





KENNZAHLEN DER VOLKSBANK WIEN AG

Werte in EUR Mio. 31.12.2025 31.12.2024 31.12.2023
Konzernbilanz
Bilanzsumme 16.393 16.036 15.100
Forderungen an Kunden 6.292 6.060 5.858
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 6.681 6.674 6.531
Verbriefte Verbindlichkeiten 4.102 3.449 3.323
Nachrangige Verbindlichkeiten 1.218 1.237 402
Eigenmittel
Hartes Kernkapital (CET1) 880 830 781
Zusatzliches Kernkapital (AT1) 0 0 220
Kernkapital 880 830 1.001
Erganzungskapital (T2) 1.091 1.150 300
Eigenmittel 1.971 1.979 1.301
Risikogewichtete Betrége Kreditrisiko 4.296 4.050 3.850
Gesamtrisikobetrag Marktrisiko 24 18 23
Gesamtrisikobetrag operationelle Risiken 649 692 662
Gesamtrisikobetrag aufgrund Anpassung der Kreditbewertung 10 9 9
Gesamtrisikobetrag 4.978 4.770 4.543
Harte Kernkapitalquote 17,7 % 17,6 % 17,2 %
Kernkapitalquote 17,7 % 17,4 % 22,0 %
Eigenmittelquote 39,6 % 41,5 % 28,6 %
Ergebnisse 1-12/2025 1-12/2024 1-12/2023
Zinstberschuss 129,3 154,8 184,6
Risikovorsorge =279 =747 -23,5
Provisionsiiberschuss 79,4 75,4 64,2
Handelsergebnis 4,1 52 3,2
Ergebnis aus Finanzinstrumenten und investment properties 10,0 -1.7 -1.4
Sonstiges betriebliches Ergebnis 1574 155,8 126,3
Verwaltungsaufwand -288,6 -271,2 -236,5
Ergebnis aus at equity bewerteten Unternehmen 0,2 2,3 0,7
Jahresergebnis vor Steuern 63,9 46,0 117,5
Steuern vom Einkommen und Ertrag 20,9 -3,0 16,5
Jahresergebnis nach Steuern 84,8 43,0 133,9
Den nicht beherrschenden Anteilen zurechenbares Jahresergebnis 0.0 0.0 0.0
Konzern-Jahresergebnis 84,8 43,0 133,9
Betriebsergebnis 91,6 118,3 140,3
Ratios 1-12/2025 1-12/2024 1-12/2023
Cost-Income-Ratio 78,0 % 69,3 % 62,5 %
ROE vor Steuern 6,7% 4,6 % 11,3%
ROE nach Steuern 8,8 % 4,3 % 12,9 %
Net Interest Margin 0,8 % 1,0 % 1,2%
NPL Ratio 61% 6,6 % 31%
Leverage Ratio 53 % 59 % 7,9 %
Net Stable Funding Ratio 187,8 % 192,1 % 181,5 %
Liquidity Coverage Ratio 236,7 % 200,7 % 202,9 %
Loan Deposit Ratio 97,4 % 93,9 % 91,9 %
Coverage Ratio | 31,8 % 29,4 % 31,4 %
Coverage Ratio lll 108,4 % 102,8 % 112,4 %
Ressourcen 1-12/2025 1-12/2024 1-12/2023
Durchschnittliche Anzahl Mitarbeiter 1.312 1.286 1.245
Hievon Inland 1.312 1.286 1.245
31.12.2025 31.12.2024 31.12.2023
Ultimo-Anzahl Mitarbeiter 1.326 1.306 1.265
Hievon Inland 1.326 1.306 1.265
Anzahl Vertriebsstellen 54 54 54
Hievon Inland 54 54 54
Kundenanzahl 296.571 297.267 298.994

Die Kapitalquoten sind jeweils bezogen auf das Gesamtrisiko dargestellt. Das Betriebsergebnis errechnet sich aus Zinsiiberschuss, Provisionsiiberschuss,
Handelsergebnis, Ergebnis aus Finanzinstrumenten und investment properties, sonstiges betriebliches Ergebnis und Verwaltungsaufwand. Die Cost-Income-Ratio
errechnet sich aus Betriebsertra%\m Verhaltnis zum Betriebsaufwand. Der Betriebsertrag besteht aus Z\'nsu’%erschuss. Provisionsiiberschuss, Handelsergebnis sowie
wenn positiv sonstiges betriebliches Ergebnis und Ergebnis einer VerduBerungsgruppe. Der Betriebsaufwand enthalt den Verwaltungsaufwand sowie wenn negativ
sonstiges betriebliches Ergebnis und Ergebnis einer VerauBerungsgruppe. Das sonstige betriebliche Ergebnis und das Ergebnis einer VerduBerungsgruppe werden um
sonstige Steuern, Entkonsolidierungsergebnis und Bewertun%sergebnis IFRS 5 bereinigt. Der ROE vor Steuern zeigt das Ergebnis vor Steuern in Verhaltnis zum g-
Eigenkapital inkl. nicht beherrschende Anteile. Der ROE nach Steuern zeigt das Ergebnis nach Steuern in Verhdltnis zum g-Eigenkapital inkl. nicht beherrschende
Anteile. Die Net Interest Margin zeigt den Zinsiiberschuss im Verhéltnis zur Bilanzsumme. Die NPL Ratio zeigt den Bestand der non-performing loans im Verhaltnis zum
Gesamtrahmen aller Kundenforderungen. Die Leverage Ratio zeigt das Geschaftsvolumen (CCF-gewichtete off-balance Positionen "sowie Add-on Derivate,
Wiederbeschaffungswert Derivate, Forderungsanrechnung bei Derivatgeschaften und bilanzielles Volumen) im Verhaltnis zum Kernkapital Tier 1 (CETT + AT1). Die Net
Stable Funding Ratio zeigt die verfligbare stabile Refinanzierung im Verhaltnis zu der erforderlichen stabilen Refinanzierung. Die Liquidity Coverage Ratio (LCR)
beschreibt das Verhaltnis der hochliquiden Aktiva zum Nettoabfluss der ndchsten 30 Tage unter Annahme eines Stress-Szenarios. Die Loan Deposit Ratio zeigt die
Summe aus Darlehenskrediten, Kontokorrentkrediten abziiglich Konsortialkrediten im Verhaltnis zu der Summe aus Spareinlagen, Sichteinlagen und Festgeldern. Die
Coverage Ratio | zeigt die Deckungsquote der ausgefallenen Kredite (NPL) durch R\'sikovorsorc\;/en Die Coverage Ratio Il zeigt die Deckungsquote der ausgefallenen
Kredite (NPL] durch Risikovorsorgen und Sicherheiten. Die Anzahl Mitarbeiter wird auf Basis von Vollzeitdquivalenten ermittelt.
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VORWORT DES GENERALDIREKTORS

DI Gerald Fleischmann

Generaldirektor und
Vorsitzender des Vorstandes

Trotz eines herausfordernden Marktumfelds erzielte die VOLKSBANK WIEN AG als grof3te Regionalbank innerhalb des
osterreichischen Volksbanken-Verbundes und in ihrer Funktion als Zentralorganisation erneut eine solide Geschafts-
entwicklung und verzeichnete im Berichtszeitraum wesentliche Fortschritte. Damit unterstreicht die Bank ihre Rolle als
stabiler Anker fir Kundinnen und Kunden sowie fir den Verbund insgesamt. Das regionale Einzugsgebiet der
VOLKSBANK WIEN AG umfasst ganz Wien, das Burgenland sowie die Nord-, Stid- sowie Osthalften Niederdsterreichs.
Unter der Marke SPARDA-BANK bietet die VOLKSBANK WIEN AG Uberdies Services fir die Zielgruppe der Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmer in ganz Osterreich.

Das wirtschaftliche Umfeld war im Berichtsjahr von einer schrittweisen Normalisierung bei gleichzeitig anhaltenden
Unsicherheiten gepragt. Im Jahr 2025 ist die Rezession in Osterreich einem moderaten Wachstumspfad gewichen, wobei
die Inflation wieder anstieg, was vor allem auf Einmaleffekte aus dem Auslaufen von Regelungen wie der
.Strompreisbremse” zuriickzufihren war. Auch die Zahl der Insolvenzen blieb tberdurchschnittlich. Der Welthandel war
von einer Welle an Zollerhohungen der USA gepragt, die die Exportnachfrage beeintrachtigten. Die Zinsen sind im ersten
Halbjahr weiter gefallen und haben sich am Geldmarkt nahe dem seit Juni 2025 geltenden EZB-Einlagensatz von zwei
Prozent eingependelt. Dies sowie die verbesserte Leistbarkeit nach mehreren Quartalen, in denen die verfiigbaren
Einkommen deutlich zunahmen, wahrend die Wohnimmobilienpreise leicht riicklaufig waren, haben zur Stabilisierung
und leichten Erholung des &sterreichischen Wohnimmobilienmarktes beigetragen. Davon profitierte insbesondere die
Nachfrage nach Wohnbaufinanzierungen privater Haushalte, wahrend die Investitionsneigung von Unternehmen unter
den unsicheren konjunkturellen Bedingungen litt.

Neben der konjunkturellen Entwicklung blieben geopolitische und regulatorische Faktoren zentrale Einflussgrofien fir
die Geschaftsentwicklung. Die geodkonomischen Rahmenbedingungen gestalten sich herausfordernd. Der Krieg in der
Ukraine dauert Anfang 2026 bereits im finften Jahr an. Auch andere Konflikte, insbesondere im Nahen Osten, haben sich
zuletzt verscharft. Der Energiemarkt reagierte auf die geopolitischen Spannungen, der Teuerungsdruck lie3 jedoch nach,
da die Basiseffekte aus dem Jahr 2025 wegfielen. Auch die moderaten Lohnabschlisse der letzten Monate sowie die
Daten aus dem Janner deuten auf einen verringerten Teuerungsdruck hin. In Kombination mit Nachholeffekten beim
langlebigen Konsum sowie den Investitionen zeichnet sich eine leichte Aufhellung der gesamtwirtschaftlichen
Rahmenbedingungen ab.

Fur die VOLKSBANK WIEN AG wie auch fir die gesamte Finanzbranche blieb das regulatorische Umfeld auch 2025
anspruchsvoll, wobei sich im Vergleich zu den Vorjahren erste spiirbare Entlastungen zeigten. Die restriktiven Vorgaben
bei der Vergabe privater Immobilienfinanzierungen im Rahmen der KIM-Verordnung préagten das Kundengeschaft im
ersten Halbjahr deutlich. Gleichzeitig sorgten das gesunkene Zinsniveau, die zwischenzeitliche Befreiung von Grundbuch-
und Pfandeintragungsgebihren bei privaten Immobilienkdufen sowie das planmafige Auslaufen der KIM-Verordnung mit
Ende Juni 2025 fir eine splrbare Belebung im zweiten Halbjahr. Insgesamt zeigte sich im Jahresverlauf eine schrittweise



Stabilisierung des Immobilienmarktes und eine vorsichtige Rickkehr zu mehr Dynamik im Finanzierungsgeschaft. Vor
diesem Hintergrund setzte die VOLKSBANK WIEN AG gezielt auf die Weiterentwicklung ihres Geschaftsmodells.

Die VOLKSBANK WIEN AG verfolgt ein klar fokussiertes, genossenschaftlich geprégtes Geschaftsmodell. Durch die
Konzentration auf die Kernbereiche Einlagen, Kredite und Zahlungsverkehr strebt die Bank mittelfristig weitere Effizienz-
steigerungen an. Im Dienstleistungsgeschaft bei Konsumkrediten, Versicherungen, Wertpapieren, Leasing, Immobilien
und weiteren Geschéftsfeldern vertreibt die VOLKSBANK WIEN AG Produkte von Kooperationspartnern wie etwa der
TeamBank, der ERGO Versicherung, der IMMOcontract und der Union Investment, die als eine der grofiten Fondsgesell-
schaften Deutschlands Uber umfassende Expertise und hohe Qualitdtsstandards verfigt.

Das Dienstleistungsgeschaft mit den Produktpartnern entwickelte sich 2025 sehr erfreulich. Im Fondsbereich arbeitet der
Volksbanken-Verbund seit 2015 erfolgreich mit Union Investment zusammen und hat diese Partnerschaft im Jahr 2024
bis 2035 verldngert - ein klares Zeichen fiir das Vertrauen und die Zufriedenheit beider Seiten. Auch im vergangenen Jahr
wurden die ausgezeichneten Produkte von Union Investment vom &sterreichischen Markt duflerst positiv aufgenommen,
allein in der VOLKSBANK WIEN AG lag der Nettoabsatz bei 106,4 Mio. Euro, ein Plus von mehr als 65 Prozent im Vergleich
zum Jahr davor (2024: 64,4 Mio. Euro). Im Rahmen der schon mehrjihrigen Zusammenarbeit mit der TeamBank in der
Konsumfinanzierung konnte im vergangenen Jahr ein Absatz von rund 46,2 Mio. Euro erreicht werden. Das
Versicherungsgeschaft mit der ERGO Versicherung stand weiterhin verstarkt im Fokus, nachdem im Jahr 2021 die
Partnerschaft vorzeitig um weitere zwolf Jahre verlangert worden war.

Die positive Entwicklung im Dienstleistungsgeschaft starkte zugleich die strategischen Handlungsspielraume des
Volksbanken-Verbundes - insbesondere im Bereich Nachhaltigkeit. Ein besonderes Highlight war das erstmalige Angebot
eines nachhaltigen Kredites: Mit der Finanzierung von nachhaltigen Losungen wie Warmepumpen oder Photovoltaik-
anlagen unterstitzt der Volksbanken-Verbund seine Kundinnen und Kunden dabei, die Umwelt zu schonen und langfristig
ihre Energiekosten zu senken. Damit wurde ein wesentlicher Beitrag zur nachhaltigen Transformation geleistet. Die
Volksbank Gbernimmt im Sinne des neuen Markenversprechens ..Gutes zieht Kreise” Verantwortung in der Region und
kommt damit dem genossenschaftlichen Forderauftrag nach. Nachhaltigkeit und Regionalitdt sind seit mehr als
170 Jahren Teil des Geschdftsmodells und ein essenzieller Bestandteil der Geschéftstatigkeit. Im abgelaufenen
Geschaftsjahr stellte der Volksbanken-Verbund seinen regionalen Kundinnen und Kunden in Summe Finanzierungen in
der Hohe von 23,6 Mrd. Euro zur Verfligung.

Die Nachhaltigkeitsleistungen der VOLKSBANK WIEN AG finden auch international Anerkennung: Sustainalytics, eine der
fihrenden Agenturen im Bereich Nachhaltigkeits-Ratings, hat das ESG-Risiko der VOLKSBANK WIEN AG bewertet und im
Marz 2022 mit einem Score von 17,4 als niedrig eingestuft. Nach dem letzten Rating-Update im Juli 2025 liegt das ESG
Risk Rating bei 13,9 (Low Risk].

Nachhaltigkeit ist dabei nicht nur Teil des Angebots, sondern auch fest in der Organisation verankert. Um ESG-Faktoren
noch starker im Kerngeschaft des Volksbanken-Verbundes zu implementieren, wurde bereits 2022 mit dem
Nachhaltigkeitskomitee ein beschlussfassendes Gesamtvorstandsgremium installiert, das als Steuerungs-, Koordina-
tions- und Uberwachungsorgan fiir ESG-Themen dient. Fiir jeden Bereich der VOLKSBANK WIEN AG wurden auBerdem
Nachhaltigkeitsbotschafterinnen beziehungsweise Nachhaltigkeitsbotschafter ernannt, die als Multiplikatoren agieren,
neue Ideen einbringen und ihre Kolleginnen und Kollegen beratend unterstitzen.

Die Filialen der VOLKSBANK WIEN AG sind als regionale Hausbanken weiterhin die zentralen Ansprechpartnerinnen fiir
Kundinnen und Kunden. Dies gilt sowohl fir das Privatkunden- als auch fir das Kommerzkundengeschaft. Alle
Mafinahmen in der Filial- und der Vertriebsorganisation zielen darauf ab, die Kundinnen und Kunden sowie die
Beratungsqualitat noch starker in den Fokus zu riicken. RegelméaBig werden die Standorte technisch und funktional
verbessert. Dazu gehdren selbstverstandlich auch kontinuierliche Investitionen in die Aus- und Weiterbildung der
Mitarbeitenden, um die Beratungsstandards stetig auszubauen.

Mehr als 95 Prozent aller Finanzierungen des Volksbanken-Verbundes erfolgen in den lokalen Wirtschaftsraumen
Osterreichs. Damit wird ein wesentlicher Beitrag zur regionalen Wertschépfung geleistet. Dieser konsequente Fokus
bildet den Kern des neuen Markenauftritts und macht den Mehrwert fir die Kundinnen und Kunden sichtbar: die gezielte
Forderung der lokalen Wirtschaft sowie neue Perspektiven fir die heimischen Regionen.

Die im Berichtsjahr erzielten Fortschritte bestatigen den eingeschlagenen Wachstumskurs des Volksbanken-Verbundes.
Der Dank gilt den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, den Funktionarinnen und Funktionaren sowie den Eigentimerinnen
und Eigentimern, deren Engagement und Verantwortungsbewusstsein mafigeblich zum Erfolg beigetragen haben.
Grundlage dieses Erfolgs sind das Vertrauen der Kundinnen und Kunden sowie die langjahrige regionale Verbundenheit.



Auch kinftig positioniert sich der Volksbanken-Verbund als verbindende, befdhigende und impulsgebende Institution. Das
Modell der Regionalbank wird gezielt weiterentwickelt, um die Rolle als verlasslicher Partner fir private wie
unternehmerische Vorhaben dauerhaft zu starken. Gleichzeitig versteht sich der Volksbanken-Verbund nicht nur als
Marktteilnehmer, sondern als aktiver Mitgestalter der Weiterentwicklung des Bankwesens in Osterreich.

Mit dem Wachstumsprogramm bis 2030 wurde daflir ein klarer strategischer Rahmen geschaffen. Es bindelt die
zentralen Initiativen in Vertrieb, Service, Prozessen und Angebot und richtet samtliche Aktivitaten konsequent auf
nachhaltiges Wachstum, Effizienz und langfristige Kundenbeziehungen aus. Auf dieser Basis werden die Voraussetzungen

geschaffen, Kundinnen und Kunden kiinftig noch gezielter, personlicher und zugleich digitaler anzusprechen und zu
begleiten.

Wir freuen uns darauf, gemeinsam in ein erfolgreiches neues Jahr zu starten.

Wien, im Marz 2026

Hh—

DI Gerald Fleischmann
Generaldirektor und Vorsitzender des Vorstandes



BERICHT DES AUFSICHTSRATES

geman § 96 AktG fiir das Geschaftsjahr 2024

Mag. Robert Oelinger

Vorsitzender des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat hat sich im Geschaftsjahr 2025 in vier ordentlichen und finf auflerordentlichen Sitzungen, weiteren
Besprechungen sowie in zahlreichen Ausschuss-Sitzungen Uber die Rechtmafligkeit, Zweckmafigkeit und Wirtschaftlich-
keit der Geschaftsfihrung sowie Uber die Lage, die Entwicklung und die Geschaftspolitik des Unternehmens informiert.
Ebenso hat sich der Aufsichtsrat mit jenen Themen, fir die die VOLKSBANK WIEN AG als Zentralorganisation des
Kreditinstitute-Verbundes der Volksbanken gemaf3§ 30a BWG zustandig ist, befasst. Die entsprechenden Berichte des
Vorstandes wurden eingehend diskutiert und zur Kenntnis genommen und die notwendigen Beschlisse gefasst.

Uber die Arbeit der Ausschiisse des Aufsichtsrates berichteten die Vorsitzenden der Ausschiisse regelmé&fBig im
Aufsichtsrat. Darlber hinaus wurden die Unterlagen aller Ausschisse, mit Ausnahme des Personalausschusses, allen
Aufsichtsratsmitgliedern zuganglich gemacht. Der Aufsichtsrat hatte somit in ausreichendem Mafe Gelegenheit, seiner
Informations- und Uberwachungspflicht zu entsprechen.

Der Aufsichtsrat hat derzeit folgende Ausschisse gebildet: Arbeits- und Risikoausschuss, Prifungsausschuss,
Vergltungsausschuss, Nominierungsausschuss und Personalausschuss.

Der Arbeits- und Risikoausschuss hielt im Jahr 2025 vier Sitzungen sowie tourliche Teamskonferenzen ab, in denen die in
seine Kompetenz fallenden Veranlagungen sowie die Risikothemen, die Risikostrategie und die aktuelle Risikolage der
Gesellschaft und des Volksbanken-Verbundes behandelt wurden. Kreditentscheidungen wurden vom Arbeits- und
Risikoausschuss auch im Umlaufwege gefasst.

Der Prifungsausschuss hielt im Jahr 2025 vier Sitzungen ab. In diesen Sitzungen wurden neben der Prifung des
Jahresabschlusses, des Konzernabschlusses und des Verbundabschlusses insbesondere die Planung, das interne
Kontrollsystem, das Risikomanagementsystem und die Nachhaltigkeitsberichterstattung behandelt und regelmafig
Bericht von der Internen Revision und vom Compliance Office erstattet.

Der Vergitungsausschuss befasste sich im Jahr 2025 in drei Sitzungen mit den Grundsatzen der Vergitungspolitik sowie
dem Vergltungsbericht der VOLKSBANK WIEN AG und des Volksbanken-Verbundes. Ebenso wurde der Vergitungs-
ausschuss Uber den aktuellen Umsetzungsstand zur EU-Entgelttransparenzrichtlinie im Volksbanken-Verbund
informiert. Weiters genehmigte der Vergitungsausschuss im Rahmen der Mitarbeitergewinnbeteiligung Auszahlungen an
die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Volksbanken-Verbundes fir das Jahr 2024, die Zielwerte fir das Jahr 2025 und
die Pramienkennzahlen und Ziele fur das Jahr 2026.

Der Nominierungsausschuss hielt im Jahr 2025 acht Sitzungen ab, in denen die jahrliche Evaluierung der Vorstands- und
Aufsichtsratsmitglieder vorgenommen und die Aktualisierung der Fit & Proper Policy der Gesellschaft genehmigt wurde.
Auch im Jahr 2025 befasste sich der Nominierungsausschuss mit der naheren Ausgestaltung der Nachfolgeplanung fiur
die Vorstandsmitglieder der VOLKSBANK WIEN AG als Zentralorganisation des Volksbanken-Verbundes, fir die nun ein
Nachfolgeprozess aufgesetzt wurde.



Im Hinblick auf die mit 31.12.2025 auslaufende Funktionsperiode von Generaldirektor-Stellvertreter Dr. Thomas Uher
wurde vom Nominierungsausschuss an den Aufsichtsrat die Empfehlung ausgesprochen, diesen fir eine weitere
Funktionsperiode vom 01.01.2026 bis zum 31.12.2030 wieder zu bestellen. Weiters befasste sich der
Nominierungsausschuss mit der Erweiterung des Vorstandes um ein viertes, fir IT und Digitalisierung zustandiges
Vorstandsmitglied. Mit der diesbezliglichen Suche wurde vom Nominierungsausschuss ein Personalberater beauftragt
und in weiterer Folge ein Hearing mit den vorgeschlagenen Kandidatinnen und Kandidaten durchgefihrt. Daraus ging
Frau Mag. Christine Grabmair, MSc, als aus Sicht des Nominierungsausschusses bestqualifizierte Kandidatin hervor.
Daher hat der Nominierungsausschuss an den Aufsichtsrat die Empfehlung ausgesprochen, Frau Mag. Christine
Grabmair, MSc, fir die Funktionsperiode vom 01.01.2026 bis zum 31.12.2028 zum Mitglied des Vorstandes zu bestellen.

Der Personalausschuss hielt im Jahr 2025 zwei Sitzungen ab, in denen er sich mit Vertragsangelegenheiten von
Vorstandsmitgliedern befasste. Die Sitzungen des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse waren weiterhin von einem
hohen Anwesenheitsquorum der Mitglieder gepragt.

Der Volksbanken-Verbund hat im Jahr 2025 seine Wachstumsstrategie fortgesetzt und konnte, ebenso wie die
VOLKSBANK WIEN AG, das Jahresergebnis nach Steuern gegenlber dem Vorjahr steigern. Auch die Kundeneinlagen
sowie die Ausleihungen an Kundinnen und Kunden sind gestiegen. Positiv wirkten weiters ein hoherer Provisions-
Uberschuss sowie eine deutlich geringere Risikovorsorge. Der Zinsiberschuss ging - auch infolge mehrerer
Zinssenkungen der Europdische Zentralbank im Jahr 2025 - erwartungsgemaf zurtick. Ein Grofteil des Ergebnisses
starkt die Eigenkapitalbasis und bildet die Grundlage fir weiteres Wachstum. Die positiven Zahlen unterstreichen die
Stabilitat des Verbundes und die konsequente Ausrichtung auf Kundennahe, regionale Wertschopfung und nachhaltiges
Wachstum.

Auf das Thema Nachhaltigkeit legen die VOLKSBANK WIEN AG und der Volksbanken-Verbund besonders grofies
Augenmerk. Das von der unabhdngigen internationalen Ratingagentur Sustainalytics vergebene .Low Risk ESG Risk
Rating” fur die VOLKSBANK WIEN AG konnte weiterhin beibehalten und sogar verbessert werden. Der Aufsichtsrat wird
regelmafBig Uber den Fortschritt bei der Erreichung der definierten Nachhaltigkeitsziele informiert.

Im Sinne der Kontinuitat und Fortsetzung der erfolgreichen Arbeit des Vorstandes der VOLKSBANK WIEN AG ist der
Aufsichtsrat der VOLKSBANK WIEN AG der Empfehlung des Nominierungsausschusses gefolgt und hat Herrn
Generaldirektor-Stellvertreter Dr. Thomas Uher fiir eine weitere Funktionsperiode vom 01.01.2026 bis zum 31.12.2030
wiederbestellt. Zur Verstarkung des Vorstandsteams hat der Aufsichtsrat weiters, entsprechend der Empfehlung des
Nominierungsausschusses, Frau Mag. Christine Grabmair, MSc, als viertes Vorstandsmitglied fir die Funktionsperiode
vom 01.01.2026 bis zum 31.12.2028 bestellt. Darin sieht der Aufsichtsrat einen wichtigen Schritt, um die digitale
Weiterentwicklung der VOLKSBANKWIEN AG und des Volksbanken-Verbundes voranzutreiben und die organisatorischen
und technologischen Strukturen im Hinblick auf zuklnftige Anforderungen zu starken.

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2025 samt Lagebericht wurde von der PwC Wirtschaftspriifung GmbH (PwC]
geprift und mit einem uneingeschrankten Bestdtigungsvermerk versehen. Der Konzernabschluss zum 31. Dezember
2025 samt Konzernlagebericht wurde von der PwC gepriift und ebenfalls mit einem uneingeschrankten Bestatigungs-
vermerk versehen. Ebenso wurde der Verbundabschluss zum 31. Dezember 2025 samt Verbundlagebericht des
Kreditinstitute-Verbundes der Volksbanken gemé&f § 30a BWG von der PwC geprift und mit einem uneingeschrankten
Bestatigungsvermerk versehen.

Der Aufsichtsrat hat den vom Vorstand vorgelegten Bericht zur Kenntnis genommen und den Jahresabschluss samt
Lagebericht, den Konzernabschluss samt Konzernlagebericht und die Anlage zum Prifbericht sowie den
Verbundabschluss samt Verbundlagebericht des Kreditinstitute-Verbundes der Volksbanken gemaf3 § 30a BWG und die
Anlage zum Prifbericht nach vorheriger Befassung des Priifungsausschusses gemaf § 96 Abs. 1 Aktiengesetz geprift.
Diese Priufung durch den Aufsichtsrat hat keinen Anlass zu Beanstandungen gegeben; insbesondere wurden der
Jahresabschluss, der Konzernabschluss und der Verbundabschluss des Kreditinstitute-Verbundes der Volksbanken
gemaf § 30a BWG durch den Aufsichtsrat als ordnungsgemaf aufgestellt befunden.

Der Aufsichtsrat billigt daher den Jahresabschluss samt Lagebericht, womit dieser gemafl § 96 Abs. 4 Aktiengesetz
festgestellt ist, den Konzernabschluss samt Konzernlagebericht und die Anlage zum Prifbericht sowie den
Verbundabschluss samt Verbundlagebericht des Kreditinstitute-Verbundes der Volksbanken gemaf§ 30a BWG und die
Anlage zum Prifbericht. Der Aufsichtsrat geht auch mit den Ergebnissen der Abschlussprifung, welche im
Prifungsausschuss mit PwC eingehend besprochen wurden, konform und ist mit dem vom Vorstand vorgelegten
Vorschlag fiir die Gewinnverwendung einverstanden.

Die VOLKSBANK WIEN AG erstellt gemaf den gesetzlichen Anforderungen des §§ 243b und 267a UGB eine (konsolidierte)
nichtfinanzielle Erklarung (Nachhaltigkeitsbericht] nach dem Nachhaltigkeits- und Diversititsverbesserungsgesetz
(NaDiVeG). Der Priifungsausschuss hat die nichtfinanzielle Erklarung geprift und dem Aufsichtsrat dariiber berichtet. Fir
das Geschaftsjahr 2025 wurde erstmals ein freiwilliger Nachhaltigkeitsbericht .Nachhaltigkeitserklarung” fir den



Volksbanken-Verbund erstellt. Dieser Verbund-Nachhaltigkeitsbericht stiitzt sich bei der Erstellung auf das Rahmenwerk
fir die Nachhaltigkeitsberichterstattung .European Sustainability Reporting Standards” [ESRS). Mit der freiwilligen
Prifung des Nachhaltigkeitsberichts wurde die PwC Wirtschaftsprifung GmbH (PwC) beauftragt und liegt der
diesbeziigliche Prifbericht dem Aufsichtsrat vor. Der dem Aufsichtsrat vorgelegte Nachhaltigkeitsbericht fir den
Volksbanken-Verbund wurde unter Heranziehung des Priifberichts der PwC ebenfalls einer Prifung durch den
Aufsichtsrat unterzogen. Die Priifungen des Aufsichtsrats und der PwC haben keinen Anlass zu Beanstandungen gegeben
und der Aufsichtsrat geht auch mit den Ergebnissen der Priifung durch die PwC konform.

Festgehalten wird, dass die VOLKSBANK WIEN AG auch im abgelaufenen Geschaftsjahr dem in § 3 der Satzung
verankerten und von den Gesellschaftern erteilten Forderungsauftrag nachgekommen ist.

Der Aufsichtsrat bedankt sich abschlieBend beim Vorstand und allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fir ihr
Engagement und ihren Beitrag zum erfolgreichen Geschéftsjahr 2025.

Wien, im Marz 2026

Fir den Aufsichtsrat der VOLKSBANK WIEN AG:

Mag. Robert Oelinger,
geb. 18.12.1955
Vorsitzender des Aufsichtsrats
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- Digitale Transformation
- Organisation & IT
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KONZERNLAGEBERICHT

Bericht iiber den Geschiftsverlauf und die wirtschaftliche Lage

Wirtschaftliches Umfeld

Gesamtwirtschaftliche Entwicklung 2025 in Osterreich

Reales BIP-Wachstum Inflationsrate laut HVPI Arbeitslosenrate
J/ J/J Nationale Definition (AMS)
0,6 % 3,6 % 7.4 %

Quelle: WIFO, Statistik Austria und AMS, Stand 31.01.2026

Bestimmendes volkswirtschaftliches Thema blieb in Osterreich die Teuerung. Im Jahr 2025 ist die
Verbraucherpreisinflation wieder angestiegen. Nach 7,8 % 2023 und 2,9 % 2024 belief sich der Jahresdurchschnitt 2025
auf 3,6 %, wovon 0,71 Prozentpunkte auf die Verteuerung von Haushaltsstrom nach Wegfall der staatlichen
.Strompreisbremse” zurlickzufiihren waren. Insgesamt waren Wohnen, Wasser und Energie mit 5,7 % die am starksten
verteuerte Produktgruppe, obwohl sich einzelne Bestandteile (Gas -6,6 %, Heizol -5,6 %, Fernwarme -0,1 %) - verbilligt
haben. Die Mieten stiegen um 4,3 % J/J, wéhrend sich die Instandhaltung und Ausstattung von Wohnungen um 0,3 %
verbilligte. Klar tberdurchschnittlich war einmal mehr die Preissteigerung bei Restaurants und Hotels, die sich nach
7,0 % im Jahr 2024 im vergangenen Jahr auf 5,8 % belief. Die Preise fir Nahrungsmittel und Getranke stiegen nur
minimal starker als der Verbraucherpreisindex insgesamt (3,7 %), Freizeit und Kultur verteuerten sich um 3,4 %,
Gesundheitspflege um 5,0 % und Verkehrsdienstleistungen um 1,0 %, wahrend Nachrichtenibermittlung fallende (-6 %)
und Bekleidung und Schuhe um lediglich 0,3 % steigende Preise verzeichneten. Die Wohnimmobilienpreise nahmen laut
OeNB-Index um 2,1 % zu (Wien: 2,9 %; andere Bundeslander: 1,6 %).

Bei den Energiepreisen wirkte sich neben wegfallender bzw. veréanderten Regulierung auch die 2025 deutlich gesteigerten
Rohdlproduktion aus. Die sektoralen Unterschiede zeigen aber auch Anderungen in der Konsumnachfrage, die sich in den
vergangenen Jahren von Gitern zu Dienstleistungen verlagerte, sowie der nationalen und internationalen
Konkurrenzsituation. Die wachsende Bedeutung des Dienstleistungssektors zeigt sich auch in der unten angefiihrten
Annaherung der wdochentlichen realen BIP-Wachstumsrate nach Entstehungs- bzw. Verwendungskategorien laut
Waéchentlichem WIFO Wirtschaftsindex (WWWI).

22



Wochentliche Wirtschaftsaktivitat laut WWWI (Daten und Grafiken s. Wéchentlicher WIFO-Wirtschaftsindex - WIFO)
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Die osterreichische Wirtschaft hat 2025 die Rezession Uberwunden und ist in einen moderaten Wachstumskurs
eingeschwenkt, obwohl das internationale Umfeld von Unsicherheiten, Zollankindigungen und -erhéhungen und
anhaltenden geopolitischen Herausforderungen gepragt war. Zur Erholung trugen unter anderem Nachholeffekte bei
langlebigen Konsumgiitern und Investitionen sowie die Zinssenkungen der Europdischen Zentralbank bei. Da die
Teuerung im Euroraum in der ersten Jahreshalfte auf 2 % absank und vorlaufende Indikatoren laut EZB-Projektion
mittelfristig eine HVPI-Jahresrate von knapp 2 % anzeigten, konnte die EZB ihre Zinsen weiter absenken. Seit Juni 2025
betrdgt der Einlagensatz 2,00 % und der Hauptrefinanzierungssatz 2,15 %.

Die Wachstumsdynamik blieb verhalten, nahm im Jahresverlauf aber tendenziell zu und erfasste im zweiten Halbjahr
auch die zuvor rtcklaufige Wertschépfung der Industrie, die laut WIFO-Schnellschatzung sowohl im dritten als auch im
vierten Quartal ihren Vorjahreswert Ubertraf, wenn auch bei Bergbau, Warenproduzenten und Versorgern die
Wertschdpfung im vierten Quartal wieder etwas nachlief. Der Auftragseingang war laut Einkaufsmanagerbefragung noch
immer schwach und die Investitionsbereitschaft litt unter anhaltender Unsicherheit, wahrend sich mit moderaten
Lohnabschlissen und stabilisierten Energiepreisen beim HKostendruck leichte Entspannung zeigte, sofern die
Unternehmen nicht auf durch Exportbeschrankungen oder andere Folgen des Handelskonflikts eingeschrankte
Vorproduktlieferungen angewiesen waren. Der Bausektor blieb trotz fallender Zinsen schwach, wobei der
Produktionsindex fur den Tiefbau von Janner bis November durchgehend und teilweise sehr deutlich Uber, jener fir den
Hochbau hingegen fast durchweg unter dem Vorjahreswert lag. Die kumulierte Wertschopfung in Handel, Verkehr sowie
Beherbergung und Gastronomie erreichte erst im vierten Quartal eine positive Jahreswachstumsrate, die neue
Hochstzahl von 157 Mio. Nachtigungen Ubersetzten sich aber nicht vollstandig in die reale Wertschdpfung des Tourismus,
da die Gaste angesichts der sektoralen Teuerung etwas einschrankten. Insgesamt litten die konsumnahen Sektoren
darunter, dass sich die real verfligbaren Einkommen 2025 gegentiber dem von hohen Lohnabschliissen gepragten Jahr
2024 wieder etwas verringerten und die Arbeitslosigkeit in Osterreich zunahm. Der Dienstleistungssektor, der einige Zeit
der einzige Wachstumsmotor gewesen war, stagnierte insgesamt mehr oder minder, wobei IKT, Finanz- und
Immobiliendienstleistungen positiv und die anderen Dienstleistungsbereiche leicht negativ zum BIP-Wachstum beitrugen.

Der Wohnimmobilienmarkt hat sich 2025 stabilisiert. Die Preisentwicklung blieb zwar unter der allgemeinen Teuerung,
war aber positiv, und auch Wohnbaukredite an private Haushalte begannen wieder zu wachsen. Die Baugenehmigungen
fir neue Wohngebdude nahmen von Quartal zu Quartal zu, blieben in Q3-2025 aber noch klar hinter ihrem
Funfjahresdurchschnitt zuriick. Bei den Grof- und Einzelhandelsgebauden sowie den Industrie- und Lagergebduden
zeigte sich noch keine Erholung, wahrend sich die Baugenehmigungen fir Biirogebdude, Hotels, Gasthofe und Pensionen
threm langerfristigen Durchschnittswert naherten. Die Unternehmenskredite nahmen moderat zu, verloren im
Jahresverlauf aber an Dynamik.

Die Insolvenzen nahmen 2025 weiter zu. Trotz des Handelskonflikts, der vor allem das verarbeitende Gewerbe traf, fiel
der Anstieg jedoch geringer aus als in den beiden Vorjahren und die Insolvenzzahl war im zweiten Halbjahr geringer als
im ersten, was eine Bodenbildung andeutet. Das Muster erhdhter, aber von H1 auf H2 um rickldufigen Insolvenzzahlen
zeigte sich im verarbeitenden Gewerbe, im Handel und auch im Bausektor. Trotz weiterhin schwacher Wertschépfung war
der Bau - neben den Leiharbeitsfirmen - der einzige Sektor mit leicht fallender Arbeitslosenzahl. In den Branchen
Beherbergung und Gastronomie sowie Transport und Verkehr blieb die Insolvenzzahl im Vergleich zum Vorjahr
weitgehend stabil. Relativ deutlich waren hingegen die Zunahmen bei Finanzdienstleistern und im Grundstlicks- und
Wohnungswesen. Im Gesundheits- und Sozialwesen gingen die Insolvenzen 2025 zurlick. Dieser bleibt generell ein
Wachstumsthema. Die laufenden Gesundheitsausgaben erreichten 2024 mit 11,7 % des nominalen BIP den hinter dem
Pandemiejahr 2021 zweithochsten Wert, wobei der private Anteil in den letzten Jahren gestiegen ist.

Laut den im Janner 2026 verfligharen Zahlen verlief die wirtschaftliche Entwicklung in den Bundeslandern in den ersten
zwei bis drei Quartalen 2025 recht uneinheitlich. Fir das erste Halbjahr schatzt das WIFO die Jahreswachstumsraten der
Bruttowertschopfung auf -1,5 % in Karnten, -0,6 % in Niederdsterreich, -0,5 % in Oberdsterreich, -0,3 % im Burgenland
und jeweils -0,2 % in Salzburg und der Steiermark, wahrend Wien mit 0,8 %, Tirol mit 1,1 % und Vorarlberg merkliche
Wertschopfungsgewinne verzeichneten. Das WIFO verweist dabei vor allem auf den Tourismus, wobei in Wien ein generell
hoher Dienstleistungsanteil an der Wertschdpfung besteht. Angesichts der Bodenbildung der Industrie konnten die
Unterschiede im Gesamtjahr geringer ausgefallen sein.

Im Gegensatz zu den Zentralbank- und Geldmarktzinsen sind die langfristigen Rendite 2025 angestiegen. Hintergrund
dafir waren u.a. hohe geplante Staatsausgaben in Infrastruktur und Verteidigung in Deutschland. Die deutschen
Benchmark-Renditen stiegen um einen halben Prozentpunkt und damit deutlich starker als ihre osterreichischen
Pendants, sodass sich der Spread zwischen beiden spirbar einengte. Am Aktienmarkt kam es im Frihjahr nach der
Ankiindigung hoher US-Importzolle zu einem Einbruch, in den Folgemonaten jedoch zu einer markanten Erholung und
neuen historischen Hoéchststanden des ATX. Die Geldvermdgen der privaten Haushalte entwickelten sich entsprechend
positiv.
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Konzernergebnis fiir das Geschaftsjahr 2025

Ertragslage

Das Ergebnis vor Steuern des Volksbank Wien Konzerns betragt im Geschaftsjahr 2025 EUR 63,9 Mio. (2024:
EUR 46,0 Mio.), das Konzernergebnis nach Steuern EUR 84,8 Mio. (2024: EUR 43,0 Mio.) und das Betriebsergebnis? EUR
91,6 Mio. [2024: EUR 118,3 Mio.].

Der Zinsiberschuss verringerte sich im Geschaftsjahr 2025 von EUR 154,8 Mio. in der Vorjahresperiode auf
EUR 129,3 Mio. wobei unter anderem das gesunkene Leitzinsniveau infolge weiterer EZB-Zinssenkungen einen Einfluss
hatte. Sowohl ertragsseitig reduzierten sich die Zinsen und dhnliche Ertrage von EUR 512,2 Mio. auf EUR 424,3 Mio. als
auch aufwandsseitig die Zinsen und ahnliche Aufwendungen von EUR -357,4 Mio. auf EUR -295,0 Mio. Die Zinsertrége aus
Forderungen an Kunden verringerten sich um EUR -20,1 Mio., gleichzeitig reduzierten sich die Zinsaufwendungen
gegentber Kunden um EUR 33,5 Mio. Der Zinsiberschuss gegeniber der OeNB verminderte sich ebenfalls um
EUR -39,5 Mio. Demgegentiiber stiegen die Zinsertrage aus Schuldverschreibungen um EUR 28,4 Mio. auf EUR 95,3 Mio.
(2024: EUR 66,9 Mio). Die Zinsaufwendungen fiir verbriefte Verbindlichkeiten erhéhten sich um EUR -8,5 Mio. auf
EUR -90,9 Mio. (2024: EUR -82,4 Mio.) sowie fiir nachrangige Verbindlichkeiten um EUR -17,2 Mio. auf EUR -66,5 Mio.
(2024: EUR -49,3 Mio.].

Die Risikovorsorgen betragen EUR -27,9 Mio. und liegen damit um EUR 46,7 Mio. unter dem Wert des
Vorjahreszeitraumes.  Im  Wesentlichen ~ wurden  Nettodotierungen  von  Einzelwertberichtigungen  [(inkl.
Direktabschreibungen und Ertrdgen aus abgeschriebenen Forderungen) in Hohe von EUR -16,0 Mio. (2024: EUR -69,8
Mio.) sowie von Nettodotierungen von Portfoliowertberichtigungen in Héhe von EUR -12,4 Mio. (2024: EUR -6,8 Mio.]
vorgenommen. Fir das auBerbilanzielle Gesch&ft wurden Nettoauflésungen in Hohe von EUR +0,5 Mio. (2024:
EUR+1,8 Mio.] durchgefihrt.

Der Provisionsiiberschuss in Héhe von EUR 79,4 Mio. konnte im Berichtsjahr im Vergleich zum Vorjahr (2024:
EUR 75,4 Mio.) weiter gesteigert werden. Der Anstieg resultiert aus dem Wertpapiergeschaft (EUR 3,4 Mio.), dem
Depotgeschaft (EUR 0,9 Mio.] sowie dem Girogeschaft und Zahlungsverkehr (EUR 0,7 Mio.]. Demgegeniiber stehen
Rickgédnge aus dem sonstigen Dienstleistungsgeschaft (EUR -0,7 Mio.) sowie dem Kreditgeschaft (EUR -0,3 Mio.).

Das Handelsergebnis betragt fiir das Geschaftsjahr EUR 4,1 Mio. und ist damit im Vergleich zum Vorjahr um
EUR -1,1 Mio. geringer. Ausschlaggebend dafiir sind die Bewertungen von Wahrungsderivaten sowie Bewertungen von
Devisen, Valuten und Edelmetallen.

Das Ergebnis aus Finanzinstrumenten und investment properties verzeichnet im Berichtsjahr einen Anstieg um
EUR +11,7 Mio. auf EUR +10,0 Mio. gegeniiber dem Vorjahr (2024: EUR -1,7 Mio.). Das gestiegene Ergebnis ist im
Wesentlichen auf hohere erhaltene Dividenden von EUR +11,5 Mio. insbesondere der Volksbanken Holding eGen in Héhe
von EUR 7,5 Mio. sowie auf ein um EUR +2,4 Mio. gestiegenes Bewertungsergebnis aus zum fair value bilanzierten
Emissionen zurlckzufiihren. Bei diesen Emissionen ist zu beriicksichtigen, dass ihnen Zinsswaps gegeniiberstehen, die
zu Absicherungszwecken abgeschlossen wurden und einen dkonomischen Hedge darstellen. Die Bewertung der
Zinsswaps fihrte zu gegenlaufigen Effekten, welche die positiven fair value-Bewertungen der Emissionen weitgehend
kompensierten. Gegenlaufig wirkten zudem geringere Bewertungseffekte aus Derivaten und fair value hedges von
EUR -6,7 Mio.

Das sonstige betriebliche Ergebnis belduft sich im Geschaftsjahr 2025 auf EUR +157,4 Mio. (2024: EUR +155,8 Mio.).
Hoheren Ertrdgen aus Kostenverrechnungen der VBW an die Verbundbanken von EUR +11,1 Mio. stehen gestiegene
regulatorische Aufwendungen und Vorsorgen zur Einlagensicherung von EUR -8,4 Mio. gegeniber.

Der Verwaltungsaufwand ist mit EUR -288,6 Mio. (2024: EUR -271,2 Mio.] im Vergleich zum Vorjahreszeitraum um.
EUR -17,3 Mio. angestiegen. Die Personalaufwendungen stiegen aufgrund einer héheren durchschnittlichen Anzahl von
Mitarbeitern und kollektivvertraglichen Anpassungen um EUR -6,9 Mio. auf EUR -153,9 Mio. Die Sachaufwendungen
verzeichneten ebenfalls einen Anstieg um EUR -10,7 Mio. auf EUR -123,6 Mio. Die Grinde hierfir sind im Wesentlichen
gestiegene Aufwendungen fir IT-Projekte von EUR -6,1 Mio. sowie sonstigen allgemeinen Sachaufwendungen von
EUR -3,2 Mio.

"Das Betriebsergebnis errechnet sich aus Zinsiiberschuss, Provisionsiberschuss, Handelsergebnis, Ergebnis aus Finanzinstrumenten und investment properties,
sonstiges betriebliches Ergebnis und Verwaltungsaufwand.
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Die Steuern vom Einkommen und Ertrag betragen im Geschaftsjahr 2025 EUR +20,9 Mio. (2024: EUR -3,0 Mio.) und
enthalten latente Steuerertrage in Hohe von EUR +24,2 Mio. (2024: latente Steueraufwendungen EUR -1,5 Mio.). Aufgrund
der Steuerplanung der nachsten finf Jahre konnten in der Berichtsperiode aktive latente Steuern in Hohe von EUR 37,1
Mio. (2024: Vier Planjahre EUR 4,4 Mio.) auf einen Teil der steuerlichen Verlustvortrage angesetzt werden. Der laufende
Steueraufwand inklusive Steueraufwand aus Vorperioden betragt fiir 2025 EUR -3,3 Mio. (2024: EUR -1,5 Mio.].

Vermogenslage

Die Bilanzsumme betragt zum 31. Dezember 2025 EUR 16,4 Mrd. und liegt damit um EUR 0,4 Mrd. Gber dem Wert zum
Ultimo 2024 mit EUR 16,0 Mrd. Der Anstieg resultiert im Wesentlichen aus Investitionen in festverzinsliche Wertpapiere
sowie einem moderaten Zuwachs des Kundenvolumens. Gegenldufig wirkte sich ein Rickgang der Forderungen
gegeniber Kreditinstituten und der Guthaben bei der OeNB aus.

Die Barreserve in Hohe von EUR 3,5 Mrd. liegt um EUR 0,3 Mrd. unter dem Vorjahreswert, was auf niedrigere Einlagen bei
der OeNB zuriickzufiihren ist.

Die Forderungen an Kreditinstitute in Héhe von EUR 1,6 Mrd. sind im Vergleich zum Ultimo 2024 (EUR 1,8 Mrd.] infolge
geringerer Refinanzierungen der Verbundbanken zurtickgegangen.

Die Forderungen an Kunden belaufen sich zum 31. Dezember 2025 auf EUR 6,3 Mrd. und liegen damit Uber dem
Vorjahreswert zum 31.Dezember 2024 (EUR 6,1 Mrd.). Der moderate Anstieg ist auf ein Wachstum des Kundenvolumens
zuriickzufuhren. Die Risikovorsorgen blieben mit EUR -0,2 Mrd. unverandert zum Vorjahr.

Das Wachstum der Finanzinvestitionen um EUR 0,6 Mrd. auf EUR 4,2 Mrd. (2024: EUR 3,6 Mrd.] ist auf Zukiufe von
festverzinslichen Wertpapieren zurickzufiihren.

Die Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten in Hohe von EUR 2,8 Mrd. sind im Vergleich zum 31.Dezember 2024
(EUR 3,0 Mrd.] aufgrund geringerer Refinanzierungen bei Kreditinstituten um EUR -0,2 Mrd. gesunken.

Die Verbindlichkeiten gegeniber Kunden sind mit EUR 6,7 Mrd. zum 31. Dezember 2025 unverandert zum Ultimo des
Vorjahres.

Das Volumen der verbrieften Verbindlichkeiten betrdgt zum 31. Dezember 2025 EUR 4,1 Mrd. und liegt damit um
EUR 0,7 Mrd. Uber dem Vorjahreswert. Der Anstieg resultiert im Wesentlichen aus der Begebung einer grinen
Senior-Preferred-Benchmark-Emission tber EUR 0,5 Mrd. sowie aus weiteren Retail-Emissionen.

Der geringflgige Rickgang der sonstigen Passiva um EUR 0,1 Mrd. ist darauf zuriickzufihren, dass die Marktwerte der
Derivate leicht gesunken sind.

Das Eigenkapital verzeichnet seit Jahresbeginn einen Anstieg um EUR 92,6 Mio. auf EUR 1.005,1 Mio. Diese Veranderung
ist auf das Konzerngesamtergebnis fir das Geschéaftsjahr 2025 (EUR 86,7 Mio.] sowie die Zugange aus der
Erstkonsolidierung der Schulze-Delitzsch Arzte und Freie Berufe e.Gen. in Héhe von EUR 5,9 Mio. zuriickzufiihren, Das
Konzerngesamtergebnis in Hohe von EUR 86,7 Mio. setzt sich aus dem Jahresergebnis 2025 von EUR 84,8 Mio. und dem
sonstigen Ergebnis von EUR 1,9 Mio. zusammen.

Finanzielle Leistungsindikatoren

Die aufsichtsrechtlichen Eigenmittel der VBW KI-Gruppe betragen zum 31. Dezember 2025 EUR 2,0 Mrd. (31.12.2024: EUR
2,0 Mrd.). Der Gesamtrisikobetrag belauft sich zum 31. Dezember 2025 auf EUR 5,0 Mrd. (31.12.2024: EUR 4,8 Mrd.). Die
CET1 Ratio bezogen auf das Gesamtrisiko betragt 17,7 % (31.12.2024: 17,4 %), die Eigenmittelquote bezogen auf das
Gesamtrisiko liegt bei 39,6 % (31.12.2024: 41,5 %).

Die aufsichtsrechtlichen Eigenmittel, der Gesamtrisikobetrag und daraus errechnete Kennzahlen wurden gemaf CRR
(EU-Verordnung Nr. 575/2013) ermittelt. Zu naheren Ausfihrungen verweisen wir auf Note 36).
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Kennzahlen 2025 2024 2023

Return on Equity vor Steuern 6,7 % 4,6 % 11.3%
Return on Equity nach Steuern 8,8 % 4,3 % 12,9 %
Cost-Income-Ratio 78,0 % 69,3 % 62,5 %

Der ROE vor Steuern berechnet sich als Quotient von Ergebnis vor Steuern und dem Mittelwert des Eigenkapitals zum
Bilanzstichtag und dem Bilanzstichtag des Vorjahres.

Der ROE nach Steuern berechnet sich als Quotient von Ergebnis nach Steuern und dem Mittelwert des Eigenkapitals zum
Bilanzstichtag und dem Bilanzstichtag des Vorjahres.

Die Cost-Income-Ratio errechnet sich aus Betriebsertrag im Verhaltnis zum Betriebsaufwand. Der Betriebsertrag besteht
aus Zinsiberschuss, Provisionsiiberschuss, Handelsergebnis sowie wenn positiv sonstiges betriebliches Ergebnis und
Ergebnis einer VerauBerungsgruppe. Der Betriebsaufwand enthalt den Verwaltungsaufwand sowie wenn negativ das
sonstige betriebliche Ergebnis und das Ergebnis einer Verauf3erungsgruppe. Das sonstige betriebliche Ergebnis und das
Ergebnis einer VerauBerungsgruppe werden um sonstige Steuern, Entkonsolidierungsergebnis und Bewertung IFRS 5
bereinigt.

Die dargestellten Kennzahlen werden als brancheniblich angesehen und tragen wesentlich zur Bonitatsbeurteilung von

Banken bei. Weiters wurde die Cost-Income-Ratio im Volksbanken-Verbund als ein Frilhwarnsanierungsindikator fir das
Sanierungs- und Abwicklungsgesetz (BaSAG) definiert.

Bericht iiber Zweigniederlassungen
Der Volksbank Wien Konzern verfiigt Gber keine Zweigniederlassungen.

Geschifte mit nahestehenden Personen

Fur Informationen zu Geschaftsbeziehungen mit nahestehenden Personen verweisen wir auf die Angaben in den Notes im
Konzernbericht 2025, Note 45).

Bericht iiber die voraussichtliche Entwicklung und die Risiken des Unternehmens
Voraussichtliche Entwicklung des Konzerns
Wirtschaftliches Umfeld

Konjunkturprognosen fir 2026

WIFO-Prognose fir die wirtschaftliche Entwicklung 2026 in Osterreich

Reales BIP-Wachstum Inflationsrate laut HVPI Arbeitslosenrate
J/J J/ Nationale Definition (AMS)
1.2 % 2,6 % 7.3 %

Nach 33 Monaten steigender Arbeitslosigkeit verringerte sich Ende Dezember 2025 der Anstieg der arbeitslos gemeldeten
Personen splrbar. Im laufenden Jahr soll sich die Wirtschaft weiter beleben und dazu fihren, dass die Arbeitslosigkeit
wieder etwas sinkt. Die Kaufkraft sollte trotz moderater Lohnabschlisse von stabilen bis fallenden Energiekosten
gestltzt werden und die sich schon 2025 begonnene Verbesserung bei der Nachfrage nach langlebigen Konsumgitern
und Wohnimmobilien stabilisieren. Die Unsicherheiten, insbesondere die geookonomischen Risiken, bleiben grof3, aber
auch bei den Investitionen zeichnet sich eine Stabilisierung und spatere Verbesserung ab. Zwar dirfte weiter eine
Kreditlicke bestehen, die Wachstumsrate der Wohnbau- und Unternehmenskredite sollte sich aber mittelfristig wieder
an das nominale BIP-Wachstum annahern konnen.
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Geschaftsentwicklung

Die regional agierenden Volksbanken betreuen die Kundinnen und Kunden vor Ort sowie die Osterreichische Arzte- und
Apothekerbank AG Arzte und Apotheken im gesamten Bundesgebiet. Um als Hausbank der Osterreicherinnen und
Osterreicher noch besser auf deren Bediirfnisse eingehen zu kinnen, setzen die Volksbanken das Betreuungskonzept
.Hausbank der Zukunft” konsequent im Verbund um. Die Kunden und Mitglieder der Genossenschaften in allen Regionen
werden in den Mittelpunkt gestellt. Der genossenschaftliche Forderauftrag ist daher angesichts der Herausforderungen
aktueller als je zuvor. Die strukturellen und kulturellen Veranderungen in den letzten Geschéaftsjahren haben dazu
beigetragen, die Gemeinschaft der Volksbanken und die Osterreichische Arzte- und Apothekerbank AG als modernsten
Banken-Verbund in Osterreich zu etablieren.

Die Ausrichtung als Hausbank der Zukunft steht auf zwei Saulen: Einerseits auf einer hohen Betreuungsqualitat bei der
regionalen Kundenarbeit und andererseits auf der zentralisierten Steuerung und Abwicklung.

Fur 2026 stehen gerade angesichts der herausfordernden wirtschaftlichen Rahmenbedingungen das Wachstum mit den
Kunden verbundweit im Mittelpunkt. Zu diesem Zweck wird weiterhin an einer Verbesserung der Prozesse und an der
Forcierung der Digitalisierung gearbeitet.

Der Volksbanken-Verbund hat sich im Zuge der Mittelfristplanung eine Reihe strategischer Ziele gesetzt, die Uber die
nachsten Jahre im Fokus des Managements stehen werden. Dazu zdhlen unter anderem eine Cost-Income-Ratio von
unter 65 %, eine Kernkapitalguote (CET 1) von mindestens 16 % auf Ebene des Volksbanken-Verbundes, eine NPL-Quote
(Non-performing loans) von unter 3,0 %, sowie ein Return on Equity (RoE) nach Steuern von lber 7 %. Wie im
Risikobericht Note 50) ersichtlich, ist die NPL-Ratio im Geschaftsjahr 2024 stark angestiegen, hat sich im Geschaftsjahr 0
stabilisiert und liegt per 31. Dezember 0 deutlich Uber dem strategischen Ziel von maximal 3,0 %. Aufgrund der erhohten
NPL-Ratio wurde in 2025 eine NPL-Abbaustrategie erarbeitet, deren Umsetzung insbesondere auch im Geschéftsjahr
2026 erfolgen wird. Darlber hinaus sind hochste Zufriedenheitswerte bei unseren Kunden durch ein genossenschaftlich
nachhaltiges Geschaftsmodell sowie die erfolgreiche Umsetzung der gemeinsam mit dem neuen IT-Partner Accenture
begonnenen Projekte zur Modernisierung der IT-Infrastruktur wesentliche Zielsetzungen fir die nachsten Jahren.

Der Volksbanken-Verbund hat Nachhaltigkeitsziele definiert, die sich auf alle ESG-Aspekte beziehen. Der Ausbau nach-
haltiger Produkte, die Dekarbonisierung des Betriebes oder die Ziele zur Mitarbeiterentwicklung werden kontinuierlich
quantifiziert, in die Planung der einzelnen Bereiche mit aufgenommen und Uber das Nachhaltigkeitskomitee und die Ver-
bundbanken tUberwacht.

Wahrend die fallenden kurzfristigen Zinsen und die hoheren Kapitalanforderungen aufgrund von Basel IV weiterhin eine
fortlaufende Straffung der Kostenstruktur sowie eine Erhohung der Produktivitat erfordern, wird fiir die Risikosituation
eine Entspannung erwartet. Die Prognosen sehen vor, dass die Wirtschaft zumindest wieder moderat wachst. Ein
Indikator hierfir ist das wieder steigende Interesse am Immobilienmarkt.

Am 28.06.2024 hat das Bundesfinanzgericht (BFG) ein Vorabentscheidungsersuchen nach Art 267 AEUV an den Europai-
schen Gerichtshof (EuGH) gerichtet. Das BFG ersucht den EuGH um eine Entscheidung dariber, ob die sogenannte Zwi-
schenbankbefreiung nach § 6 Abs 1 Z 28 2. Satz UStG eine staatliche Beihilfe im Sinne von Art 107 Abs 1 AEUV ist.
Bezlglich der Einschatzungen der Auswirkungen einer etwaigen Entscheidung des EuGH oder der Europaischen
Kommission wird auf diesbeziiglichen Ausfihrungen im Anhang des Konzernabschlusses verwiesen.

Zur seit 01.01.2025 umgesetzten Organschaft gemal UStG wird ebenso auf die diesbezlglichen Ausfiihrungen im Anhang
des Konzernabschlusses verwiesen.

Wesentliche Risiken und Ungewissheiten

Die Ubernahme und professionelle Steuerung der mit den Geschaftsaktivititen verbundenen Risiken ist eine Kernfunktion
jeder Bank. Die VOLKSBANK WIEN AG (VBW] als Zentralorganisation (Z0) des Kreditinstitute-Verbundes gemaf § 30a
BWG, bestehend aus der VBW und den zugeordneten Kreditinstituten (ZK) des Volksbankensektors, erfillt diese zentrale
Aufgabe, sodass dieser Uber Verwaltungs-, Rechnungs- und Kontrollverfahren fiir die Erfassung, Beurteilung, Steuerung
und Uberwachung der bankgeschaftlichen und bankbetrieblichen Risiken und der Vergiitungspolitik und -praktiken (§ 39
Abs. 2 BWG) verfugt.

Die Umsetzung der Steuerung erfolgt durch Generelle und im Bedarfsfall durch Individuelle Weisungen und
korrespondierende Arbeitsrichtlinien in den ZK.
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Das Geschaftsmodell erfordert es, Risiken effektiv zu identifizieren, zu bewerten, zu messen, zu aggregieren und zu
steuern. Risiken und Kapital werden mithilfe eines Rahmenwerks von Grundséatzen, Organisationsstrukturen sowie Mess-
und Uberwachungsprozessen gesteuert, die eng an den Tatigkeiten der Unternehmens- und Geschéftsbereiche
ausgerichtet sind. Als Voraussetzung und Basis fir ein solides Risikomanagement wird das Risk Appetite Framework
(RAF) fir den Volksbanken- Verbund laufend weiterentwickelt, um den Risikoappetit bzw. den Grad der Risikotoleranz zu
definieren, den der Volksbanken-Verbund bereit ist zu akzeptieren, um seine festgelegten Ziele zu erreichen. Der Grad
der Risikotoleranz manifestiert sich insbesondere durch die Festlegung und Uberpriifung von geeigneten Limiten und
Kontrollen. Das Rahmenwerk wird laufend im Hinblick auf regulatorische Anforderungen, Anderungen im Marktumfeld
oder des Geschaftsmodells Uberprift und weiterentwickelt. Das Ziel des Volksbanken-Verbundes ist es, durch dieses
Rahmenwerk ein diszipliniertes und konstruktives Kontrollumfeld zu entwickeln, in dem alle Mitarbeiter ihre Rolle und
Verantwortung verstehen und wahrnehmen.

Die Steuerung der Risiken im Volksbanken-Verbund erfolgt tber drei beschlussfassende Gremien in der VBW: (i) Risk
Committee (RICQ), (i) Asset Liability Committee (ALCQ), [iii) Kreditkomitee (KK]. Die Zustandigkeiten dieser Komitees
umfassen sowohl Themenbereiche der VBW als Einzelinstitut als auch Agenden des gesamten Volksbanken-Verbundes
gem. § 30a BWG. Die Risikoberichterstattung in den ZKs erfolgt in den jeweiligen lokalen Gremien.

Folgende Risiken werden im Volksbanken-Verbund im Zuge der Risikoinventur als wesentlich eingestuft:
- Kreditrisiken

- Marktrisiken

- Liquiditatsrisiken

- Operationelle Risiken

- Sonstige Risiken (z. B. Strategisches Risiko, Eigenkapitalrisiko, Nachhaltigkeitsrisiken)

ESG-Risiken sind in alle Elemente des internen Kapitaladdquanzprozesses integriert, wurden aber nicht als
eigenstandige Risikoart aufgenommen, sondern in den bestehenden Risikoarten abgebildet. Die fir ESG-Risiken
angewandten Methoden, Modelle und Strategien werden in den kommenden Jahren kontinuierlich weiterentwickelt und
sollen dazu beitragen, inhdrente ESG-Risiken sukzessive genauer zu messen.

ESG-Risiken werden im Rahmen der Risikoinventur jéhrlich anhand von ESG-Heatmaps analysiert und bewertet. Die
ESG-Heatmap ist ein Werkzeug zur Identifizierung, Analyse und Wesentlichkeitsbeurteilung von ESG-Risiken und/oder
deren Risikotreiber. In der ESG-Heatmap werden verschiedene Risikoereignisse beschrieben und fir alle relevanten
Risikoarten des Volksbanken-Verbundes evaluiert. Die Erkenntnisse werden dann im Rahmen bestehender Risikoarten
im Risikoinventar abgebildet.

Der Volksbanken-Verbund bekennt sich zu einer nachhaltigen Unternehmenskultur und strebt an, ESG-Aspekte in allen
Unternehmensbereichen zu etablieren. Die Risikostrategie wurde um eine separate Teilrisikostrategie fiir ESG-Risiken
erweitert. Sie bildet die in den bestehenden Risikoarten inharenten ESG-Risiken ab, welche sich insbesondere aus den
ESG-Heatmaps und dem internen Stresstest ableiten lassen. Weitere Informationen sind im Risikobericht Note 50)
dargestellt.

Hinsichtlich weiterer Erlauterungen zu Finanzinstrumenten, der Risikomanagementziele und -methoden sowie der Preis-
dnderungs-, Ausfalls-, Liquiditats-, Cash flow- und ESG-Risiken verweisen wir auf die Ausfiihrungen in den Notes im
Konzernbericht 2025 (insbesondere Risikobericht Note 50).

Bericht iiber Forschung und Entwicklung

Der VBW Konzern betreibt keine eigenen Forschungs- und Entwicklungstatigkeiten. Im Rahmen diverser Digitalisierungs-
Offensiven werden jedoch kundenzentrierte Weiterentwicklungen und Innovations-Vorhaben getatigt.

Das hausbanking (Online-Banking der Volksbanken Gruppe fir Privatkunden] ist die wichtigste digitale
Kundeninteraktions-Schnittstelle. Die Banking-Nutzung nimmt weiterhin jahrlich zu und der Anteil mobiler Logins
betragt bereits tber 90 %. Spezielle Serviceauftrage im hausbanking bieten die Mdglichkeit, Funktionen mit geringem
Aufwand im Kundeneinsatz ,zu testen”, bevor eine aufwéndige Voll-Integration ins Kernbanksystem vorgenommen wird.
Damit wird Uberprift, ob das Service (z.B. Limitdnderungen) den Kundenerwartungen entspricht, bzw. Verbesserungs-
Optionen erhoben (Fail Fast). Die Serviceauftrage unterstitzen auch bei der Datenaktualisierung (z.B. KYC) bzw. der
Einholung personenbezogenen Zustimmungen (z.B. DSGVO).
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Neue digitale Kundenstrecken wurden konzipiert und mit ausgewahlten Drittfirmen umgesetzt bzw. als SaaS-Ldsungen
zugekauft und um Volksbank spezifische Anforderungen erweitert. Dadurch werden digitale Onboardingprozesse in
Zukunft viel rascher durchfihrbar und Markt- und Backoffice-Einheiten verstarkt entlastet. Digitale Produktabschlisse
werden einfacher und moderne Zahlungsverkehrslosungen (vor allem im Kommerzkundenbereich) wie auch Lésungen
fir einen sicherer Dokumentenaustausch kdnnen rasch verbundweit eingesetzt werden. Die Einflihrung einer neuen
digitalen Signaturstrecke ermdglicht einen breiteren Einsatz von fortschrittlich und qualifiziert elektronischen Signaturen
- intern wie auch im Kundenbereich.

Berichterstattung liber wesentliche Merkmale des internen Kontroll- und
Risikomanagementsystems im Hinblick auf den Rechnungslegungsprozess

Das Ziel des internen Kontrollsystems ist es, das Management so zu unterstiitzen, dass es in der Lage ist, effektive
interne Kontrollen in Hinsicht auf die Rechnungslegung zu gewahrleisten. Der Vorstand tragt die Verantwortung fir die
Einrichtung und Ausgestaltung eines entsprechenden internen Kontroll- und Risikomanagementsystems im Hinblick auf
den Rechnungslegungsprozess.

Im VBW Konzern ist ein internes Kontrollsystem (IKS) nach dem international anerkannten COSO-Standard installiert. Es
existieren detaillierte Beschreibungen der IKS-Ablaufe und der Kontrollmafinahmen. Die Verantwortlichkeiten und Rollen
entlang der drei Verteidigungslinien [Fachbereich Rechnungslegungsprozess, IKS Management und Interne Revision] in
Bezug auf das IKS sind klar definiert. Kontrollaktivitaten werden dokumentiert, laufend Gberprift und die IKS-relevanten
Risiken werden regelmaBig evaluiert und angepasst. Durch das IKS Management erfolgt ein regelmafiges Reporting.
Somit ist ein laufender Optimierungsprozess gewahrleistet. Die interne Revision ist dem Gesamtvorstand zugeordnet und
Uberprift unabhéngig und regelmaBig im Bereich des Rechnungswesens die Einhaltung interner Vorschriften.

Kontrollumfeld

Die Einhaltung aller relevanten gesetzlichen Vorschriften als oberstes Ziel des VBW Konzerns wird im Rahmen der
Finanzberichterstattung durch eine Generelle Weisung Bilanzierung sichergestellt. Der Vorstand der ZO tragt die
Verantwortung fir die Einrichtung und Ausgestaltung eines entsprechenden internen Kontroll- und
Risikomanagementsystems im Hinblick auf den Rechnungslegungsprozess und gibt in der Konzernrichtlinie IKS einen
konzernweiten Rahmen fir die Implementierung vor. Die Verantwortung fir die Umsetzung liegt im VBW Konzern bei der
Gruppe ICAAP und OpRisk.

Im VBW Konzern ist ein internes Kontrollsystem (IKS) nach dem international anerkannten COSO-Standard installiert. Es
existieren detaillierte Beschreibungen der IKS-Ablaufe und der Kontrollmafinahmen. Die Verantwortlichkeiten und Rollen
in Bezug auf das IKS sind klar definiert. Fir das IKS erfolgt ein regelméaBiges Reporting. Kontrollaktivitdten werden
dokumentiert und Uberprift, die IKS-relevanten Risiken werden regelmafig evaluiert und angepasst. Somit ist ein
laufender Optimierungsprozess gewahrleistet.

Bei samtlichen in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen liegt die Verantwortung beim jeweiligen Vorstand
bzw. der Geschaftsfiihrung, ein entsprechendes IKS fir das jeweilige Unternehmen einzufihren und auszugestalten
sowie die Einhaltung der verbundweiten Richtlinien und Vorschriften zu gewahrleisten. Um zu gewahrleisten, dass die von
den Verbundgesellschaften zugelieferten Daten richtig Gbernommen werden, erfolgt zuerst eine Plausibilisierung aller
angelieferten Daten. Danach werden die Daten in der Konsolidierungssoftware Tagetik weiterverarbeitet. Nach den
Kontrollen erfolgt eine weitere Durchsicht durch die Abteilungsleitung.

Kontrollmafnahmen werden im laufenden Geschéftsprozess angewandt, um sicherzustellen, dass potenziellen Fehlern
vorgebeugt wird bzw. Abweichungen in der Finanzberichterstattung entdeckt und korrigiert werden. Die
Kontrollmafnahmen reichen von der Durchsicht der verschiedenen Periodenergebnisse durch das Management hin zur
spezifischen Uberleitung von Konten und Positionen und der Analyse der fortlaufenden Prozesse im
Konzernrechnungswesen. Dabei werden zwei Arten von Kontrollen unterschieden:

- Operative Kontrollen beinhalten manuelle Kontrollen durch bestimmte Arbeitsschritte von Mitarbeitern,
automatische Kontrollen durch den Einsatz von EDV-Systemen sowie praventive Kontrollen, die zum Ziel haben,
durch Funktionstrennungen, Kompetenzregelungen und Zugriffsberechtigungen Fehler und Risiken im Vorhinein zu
vermeiden.

- Management Kontrollen dienen dazu, stichprobenartig die Einhaltung von operativen Kontrollen durch
Fuhrungskrafte sicherzustellen. Die Periodizitat der Uberpriifungen wird in Abhangigkeit des Risikogehaltes von der
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jeweiligen Fuhrungskraft (Bereichsleiter, Abteilungsleiter] festgelegt. Die Stichproben werden fur Dritte
nachvollziehbar im Kontroll- plan dokumentiert und die Ergebnisse halbjahrlich im Zuge des Managementreportings
berichtet.

Zusatzlich Uberprift die interne Revision unabhdngig und regelmafig auch im Bereich des Rechnungswesens die
Einhaltung interner Vorschriften. Die Revision ist als Stabstelle direkt dem Vorstand zugeordnet, berichtet direkt an den
Vorstandsvorsitzenden und erstattet auch dem Aufsichtsrat quartalsweise Bericht.

Risikobeurteilung

Risiken in Bezug auf den Rechnungslegungsprozess werden durch die Prozessverantwortlichen erhoben und Uberwacht,
um insbesondere die vollstandige und korrekte Erfassung samtlicher Geschaftsfalle, die zeitgerechte Uberweisung von
Rechnungen und die richtige Berechnung sowie termingerechte Abfuhr von Steuern sicherzustellen. Der Fokus wird
dabei auf jene Risiken gelegt, die als wesentlich zu betrachten sind.

Fur die Erstellung des Abschlusses missen regelméafig Schatzungen vorgenommen werden, bei denen das immanente
Risiko besteht, dass die zukinftige Entwicklung von diesen Schdtzungen abweicht. Dies trifft insbesondere auf die
folgenden Posten und Sachverhalte des Abschlusses zu: Werthaltigkeit der finanziellen Vermdgenswerte, Risiken des
Bankgeschafts, Sozialkapital sowie Ausgang von Rechtsstreitigkeiten. Teilweise wird auf 6ffentlich zugdngliche Quellen
abgestellt oder es werden externe Experten zugezogen, um das Risiko einer Fehleinschatzung zu minimieren.

KontrollmafBinahmen

Kontrollmafnahmen werden im laufenden Geschéftsprozess angewandt, um sicherzustellen, dass potenziellen Fehlern
vorgebeugt wird bzw. Abweichungen in der Finanzberichterstattung entdeckt und korrigiert werden. Die
Kontrollmafnahmen reichen von der Durchsicht der verschiedenen Periodenergebnisse durch das Management hin zur
spezifischen Uberleitung von Konten und Positionen und der Analyse der fortlaufenden Prozesse im Rechnungswesen. Im
Rahmen des Internen Kontrollsystems werden zwei Arten von Kontrollen unterschieden.

Operative Kontrollen sind Teil eines Prozesses, sprich Prozessschritte zur Uberwachung und Sicherstellung von anderen
(risikobehafteten] Prozessschritten. Operative Kontrollen werden (blicherweise pro Prozessdurchlauf bzw. in hoher
Frequenz in operativen Systemen durchgefiihrt. Operative Kontrollen umfassen manuelle Kontrollen, die von Mitarbeitern
anhand bestimmter Arbeitsschritte durchgefiihrt werden und automatische Kontrollen, die in IT-Systemen implementiert
werden. Weiters kdnnen operative Kontrollen in praventive Kontrollen, die das Ziel haben, etwa durch
Funktionstrennungen, Kompetenzregelungen und Zugriffsberechtigungen Fehler und Risiken im Vorhinein zu vermeiden
und detektive Kontrollen, die das Ziel haben Fehler etwa anhand der Priifung von Kontrollberichten oder Abstimmungen
zu finden, unterschieden werden.

Managementkontrollen sind Teil der IKS Prozesse und haben das Ziel die Wirksamkeit der operativen Kontrollen zu
sichern. Managementkontrollen werden retrospektiv. und meist auf Basis von Stichproben von Fihrungskaften
durchgefiihrt. Managementkontrollen dienen dazu, die Einhaltung von operativen Kontrollen durch Fihrungskrafte
sicherzustellen (Durchfiihrungskontrolle] und das Kontrollergebnis zu verifizieren (Ergebniskontrolle). Das Intervall und
die Stichprobe von Managementkontrollen sind in Abhangigkeit des Risikogehalts und der Frequenz der operativen
Kontrollen von der jeweiligen Fihrungskraft festzulegen und in der Linie abzustimmen. Managementkontrollen werden
im  OpRisk und IKS System implementiert, indem in Kontrollen Kontrollziele, Aktivitdtenbeschreibungen,
Dokumentationserfordernisse, verantwortliche Organisationseinheiten und Personen gespeichert werden. Diesen IKS
Kontrollen werden eine oder mehrere Kontrolldurchfihrungen zugeordnet, die in definierten Intervallen regelmaflig zu
dokumentieren sind.

Die Durchfiihrung von Managementkontrollen ist zwingend im revisionssicheren IKS Softwaresystem zu dokumentieren.
Dazu ist die benutzergebundene Nachweisfihrung mit verpflichtender Durchfihrungsdokumentation und
Mangelbeurteilung (.Kontrolle durchfiihren”) im OpRisk und IKS System vorgesehen. Das Kontrollergebnis ist fir
sachkundige Dritte nachvollziehbar zu dokumentieren. Insbesondere systemische Mangel sowie Schwachstellen der
Prozesse sind im Rahmen der Dokumentation festzuhalten. Managementkontrollen sind originar und nicht delegierbar.
Eine Managementkontrolle darf nicht durch einen Mitarbeiter durchgefiihrt werden, der im jeweiligen kontrollierten
Prozess eine operative Kontrolle durchfihrt (Verbot der Selbstpriifung).



Information und Kommunikation

Richtlinien und Vorschriften hinsichtlich Finanzberichterstattung werden vom Management regelmafig aktualisiert und
an alle betroffenen Mitarbeiter kommuniziert.

Zusatzlich dazu werden die Mitarbeiter des Rechnungswesens laufend im Hinblick auf Neuerungen in der
Rechnungslegung geschult, um Risiken einer unbeabsichtigten Fehlberichterstattung frilhzeitig erkennen zu kénnen.

Das IKS Reporting gibt dem Management Einblick in das IKS hinsichtlich der ordnungsgemafien Durchfiihrung von
Managementkontrollen sowie festgestellten Fehlern im Ablauf von Prozessen bzw. operativen Kontrollaktivitaten. IKS
Berichte erfolgen vierteljahrlich an den Vorstand und Bereichsleiter.

Uberwachung

Der Vorstand erhalt regelmafig zusammengefasste Finanzreportings wie z. B. monatliche und quartalsweise Berichte
Uber die Entwicklung der jeweiligen Segmente und der wichtigsten Finanzkennzahlen. Zu verdffentlichende Abschlisse
werden von leitenden Mitarbeitern des Rechnungswesens, der Bereichsleitung und des Vorstandes vor Weiterleitung an
die zustandigen Gremien einer abschlieBenden Kontrolle unterzogen.

Uber das Ergebnis der Uberwachungstatigkeit in Bezug auf die Rechnungslegungsprozesse wird im Rahmen des
Managementreports  berichtet. Im quartalsweisen IKS Report wird die Durchfihrungsquote der IKS

Managementkontrollen Uberwacht.

Dariiber hinaus (bt die Revision die interne Uberwachungsfunktion aus und priift unabhangig und regelmaBig im Bereich
des Rechnungswesens die Einhaltung interner Vorschriften und berichtet dem Gesamtvorstand und Aufsichtsrat.
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Vorwort des Vorstandes zur nichtfinanziellen Erkldrung

DI Gerald Fleischmann

Generaldirektor und Vorsitzender des Vorstandes

Die VOLKSBANK WIEN AG (VBW) versteht Nachhaltigkeit als wesentlichen Bestandteil ihres Geschaftsmodells und ihrer
Verantwortung gegenlber Wirtschaft, Gesellschaft und Umwelt. Die nichtfinanzielle Erklarung 2025 gibt einen kompakten
Uberblick tber die wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen in den Bereichen Umwelt, Soziales und Governance
(ESG) und zeigt auf, wie Nachhaltigkeit strategisch gesteuert, operativ.umgesetzt und messbar gemacht wird. Die
Berichterstattung erfolgt auf konsolidierter Basis unter Beriicksichtigung der EU-Taxonomie.

Als genossenschaftlich organisierte Bank ist die VBW stark regional verankert. Mindestens 95 % der Finanzierungen
erfolgen im Geschaftsgebiet der VBW, welches in Osterreich liegt. Der Fokus liegt auf der Begleitung von Privatkundinnen
und -kunden, kleinen und mittleren Unternehmen sowie Immobilienkundinnen und -kunden bei ihrer wirtschaftlichen und
nachhaltigen Entwicklung. Nachhaltigkeit wird dabei als integraler Bestandteil der Geschaftsstrategie verstanden und
konsequent in Kreditprozesse, Produktgestaltung, Risikomanagement und Governance integriert.

Strategische Verankerung und Governance

Die Gesamtverantwortung fir Nachhaltigkeit der VOLKSBANK WIEN AG und des ganzen Volksbanken-Verbundes liegt
beim Vorstand der VBW und wird durch ein klar definiertes Governance-System getragen. Zentrales Steuerungsgremium
ist das Nachhaltigkeitskomitee [NAKO), das regelmafig tagt und die Umsetzung der Nachhaltigkeitsstrategie, die
Zielerreichung sowie den Umgang mit ESG-bezogenen Auswirkungen, Risiken und Chancen auf Verbund-Ebene
Uberwacht. Der Aufsichtsrat ist eng eingebunden und erhalt laufend Berichte Uber Fortschritte und zentrale
Nachhaltigkeitsthemen.

Nachhaltigkeitsaspekte sind systematisch in die Geschafts- und Risikostrategie integriert. ESG-Risiken werden im
Rahmen des .Three Lines of Defence”-Modells gesteuert und sind Bestandteil des internen Kontrollsystems. Die
Nachhaltigkeitsleistung wird Uber definierte Kennzahlen gemessen und regelmaflig berichtet, wodurch Transparenz und
Vergleichbarkeit sichergestellt werden.

Umwelt: Klimaschutz, Finanzierung der Transformation und Biodiversitat

Im Umweltbereich liegt der Schwerpunkt auf dem Klimaschutz, der Reduktion von Treibhausgasemissionen sowie der
Berilcksichtigung okologischer Auswirkungen im Finanzierungsgeschaft. Der operative Betrieb wird zu 100 % mit
Grinstrom versorgt. Gegenlber 2024 kam es zu einer Reduktion der eigenen THG-Bruttoemissionen (Scope 1 und 2) um
2,7 %. Die CO,-Emissionsintensitat des Kreditportfolios betragt 94,8 %.
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Ein zentrales Ziel ist die schrittweise Dekarbonisierung des Kreditportfolios sowie die Erhéhung des Anteils nachhaltiger
Finanzierungen und Veranlagungen. Im Berichtsjahr entfielen 26,4 % des Neukundengeschafts auf nachhaltige
Finanzierungen, der Anteil nachhaltiger Fonds am Fondsbestand lag bei 21,0 %. Die VBW begleitet Kundinnen und Kunden
aktiv bei Transformationsprozessen, insbesondere im Immobilien- und KMU-Bereich.

Ein weiterer Schwerpunkt ist der Schutz der biologischen Vielfalt. Im Jahr 2025 wurde eine Biodiversitatsstrategie
erarbeitet, die die wesentlichen Auswirkungen des Geschdftsmodells - insbesondere im Zusammenhang mit
Immobilienfinanzierungen und Bodenversiegelung - adressiert. Konkrete Kennzahlen und Zielwerte werden in den
kommenden Berichtsperioden weiterentwickelt.

Soziales: Mitarbeitende und Kundinnen und Kunden

Die Mitarbeitenden bilden die Grundlage fir den langfristigen Erfolg der VBW. In der VBW arbeiten 1.530 Mitarbeitende,
davon 32,7 % in Teilzeit. Die durchschnittliche Schulungszeit betrug 34,9 Stunden pro Mitarbeitendem. Die Zufriedenheit
der Mitarbeitenden wird systematisch erhoben und erreichte im Berichtsjahr einen Mitarbeitenden-Net-Promoter-Score
von 17 Punkten.

Diversitdt und Chancengleichheit sind zentrale Elemente der Personalstrategie. Der Anteil weiblicher Fihrungskrafte
betragt 30,1 %, der Frauenanteil im Aufsichtsrat der VBW liegt bei 44 %. Ziel ist es, die Vielfalt in Fihrungs- und
Entscheidungspositionen weiter zu starken.

Auch die Zufriedenheit der Kundinnen und Kunden ist ein zentrales Steuerungselement. Der Kunden-Net-Promoter-
Score lag im Berichtsjahr bei 37 Punkten und damit deutlich Gber dem definierten Zielwert von 25. Nachhaltige Produkte
und transparente Beratung gewinnen dabei zunehmend an Bedeutung.

Die zehn Nachhaltigkeitsziele als Steuerungsinstrument

Die Nachhaltigkeitsstrategie der VBW wird Ulber zehn Nachhaltigkeitsziele gesteuert, die Umwelt-, Sozial- und
Governance-Aspekte abdecken. Diese Ziele umfassen unter anderem die Integration von ESG-Kriterien im Kreditprozess,
die Erhdhung nachhaltiger Finanzierungen und Veranlagungen, die Dekarbonisierung des Betriebs, den Aufbau einer
Biodiversitatsstrategie, die Steigerung der Zufriedenheit von Kundinnen, Kunden und Mitarbeitenden, die Forderung von
Diversitat sowie hohe Standards in Governance, Transparenz und Korruptionspravention. Die Zielerreichung wird tber
definierte KPIs gemessen und regelmafig Giberwacht; noch nicht verfligbare Kennzahlen werden schrittweise erganzt.

Ausblick

Die VBW sieht Nachhaltigkeit als kontinuierlichen Entwicklungsprozess. In den kommenden Jahren liegt der Fokus auf
der weiteren Verbesserung der Datenqualitat, der Konkretisierung von Zielwerten - insbesondere im Umwelt- und
Biodiversitatsbereich - sowie auf der konsequenten Integration von Nachhaltigkeit in das Kerngeschaft. Damit leistet die
VBW einen aktiven Beitrag zur nachhaltigen Entwicklung in ihrer Region in Osterreich und zur Transformation der
Realwirtschaft.

(Yli—

DI Gerald Fleischmann
Generaldirektor und Vorsitzender des Vorstandes
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1 ALLGEMEINE INFORMATIONEN

1.1 GRUNDLAGEN FUR DIE ERSTELLUNG

1.1.1 Allgemeine Grundlagen fiir die Erstellung der (konsolidierten) nichtfinanziellen Erkldrung (entsprechend BP-1)

Die VOLKSBANK WIEN AG (VBW) wendet gemaf § 908 Abs. 2b UGB die Bestimmungen der §§ 243b und 267a UGB in der
Fassung vor dem Nachhaltigkeitsberichtsgesetz (NaBeG) BGBL | 6/2026 an. Sie ist demzufolge verpflichtet, eine
nichtfinanzielle Erkléarung und eine konsolidierte nichtfinanzielle Erklarung in ihren Lagebericht aufzunehmen, und fasst
diese beiden Erklarungen zusammen. Dariiberhinaus ist die VBW zudem zur Offenlegung von Informationen gemaf der
EU-Taxonomie-Verordnung (EU) 2020/852 verpflichtet, die Angaben dazu finden sich im Abschnitt 2. Taxonomie-Angaben.

1.1.1.1 Konsolidierungskreis
Der Konsolidierungskreis entspricht dem des Konzernabschlusses der VBW zum 31.12.2025, der in Note 51 - 53 des
Konzernabschlusses detailliert beschrieben ist.

Darstellung Einzel- bzw. Konzernbericht
Die Ausfihrungen zum Kreditportfolio und Produkten gelten gleichermaBlen fiir den Konzern sowie die
Muttergesellschaft, da die Konzerngesellschaften keine eigenen Kundinnen und Kunden haben. Ebenso gilt dies fiir
Ausfiihrungen zum eigenen Betrieb, da die betroffenen Geb&ude gleichermaflen von der Muttergesellschaft und
Konzerngesellschaften genutzt werden.

Vergleichsinformationen in Bezug auf den vorangegangenen Berichtszeitraum
Vorjahreswerte werden, soweit madglich, angegeben. Auf rickwirkende Vorjahresangaben wird jedoch in jenen Fallen
verzichtet, in denen aufgrund besonderer Umstande keine Vergleichbarkeit mit dem Vorjahr gegeben ist.

Dies betrifft insbesondere Werte in Tabellen, die im Geschaftsjahr 2024 noch nicht erhoben wurden und daher fir das
Berichtsjahr nicht vorliegen. Ebenso umfasst dies die Dekarbonisierungsstrategie fir finanzierte Emissionen, die im Jahr
2025 aktualisiert wurde, sowie Kennzahlen zu Arbeitskraften, bei denen sich im Vergleich zum Berichtsjahr 2024
Anderungen in der Berechnungsmethodik oder Definition ergeben haben.

1.1.1.2 Zeithorizonte
Folgende Einteilung der Zeithorizonte werden in der Bank generell fir die Planung und im Risikomanagement
herangezogen:

Kurzfristig: <1Jahr
Mittelfristig: 1-5 Jahre
Langfristig: > 5 Jahre

1.1.2 Wesentliche Themen der Berichterstattung (entsprechend BP-2)

Bei der Erstellung der (konsolidierten] nichtfinanziellen Erklarung zieht die VBW die European Sustainability Reporting
Standards (.ESRS") als unionsbasiertes Rahmenwerk iSd § 267a Abs. 5 UGB heran. Der vorliegende nichtfinanzielle
Bericht ist an die Anforderungen der ESRS angelehnt und erhebt daher nicht den Anspruch, vollstandig ESRS-konform zu
sein. Die Durchfiihrung der doppelten Wesentlichkeitsanalyse erfolgte fiir den Volksbanken-Verbund, die VBW ist Teil des
Volksbanken-Verbundes und somit werden in diesem Bericht wesentliche Themen fir die VBW abgeleitet siehe auch
Nachhaltigkeitserkldarung des Volksbanken-Verbundes.

44



1 ALLGEMEINE INFORMATIONEN

Dabei wurden die folgenden fiir den Verbund wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen identifiziert:

Wesentliches Thema Identifizierte Auswirkung, Risiko oder Chance (IRO) IRO-Art Vorstand
Transformation der Wirtschaft Positive Auswirkung CEO/CRO
Nachhaltige Produkte Chance CEO
THG (Beteiligungen und eigener Betrieb) Negative Auswirkung CFO
THG der nachgelagerten Wertschopfungskette Negative Auswirkung CEO/CRO
Klimawandel Flussflutrisiko Risiko (physisch] CRO
Risiko aus Regulatorik zu THG-Emissionen und -Intensitat Risiko (transitorisch) CRO
Risiko aus der Anderung des Anlegerverhaltens oder der Risiko (transitorisch) CRO
Konsumentenpraferenz bzgl. Klimaschutz
Risiko aus Energieverbrauch und -Intensitat Risiko (transitorisch) CRO
Energieverbrauch der nachgelagerten Wertschopfungskette Negative Auswirkung Gesamtvorstand
Biodiversitat Bodenversiegelung (Beteiligungen: Immobilien) Negative Auswirkung CEO
Einfluss auf Lebensqualitat Negative Auswirkung CEO
Gefahrdung der Mitarbeitergesundheit Negative Auswirkung CEO
Eigene Belegschaft Gleichbehandlung bzgl. Geschlechterverteilung Negative Auswirkung  CEO
Diskriminierung und Beldstigung am Arbeitsplatz Negative Auswirkung CEO
Verbraucher und Endnutzer Mangelhafter Datenschutz in Bezug auf Kundendaten Negative Auswirkung Gesamtvorstand

Da diese Themen auch fir die VBW wesentlich sind, ergeben sich die folgenden Nachhaltigkeitsbelange fir die
Berichterstattung in dieser (konsolidierten) nichtfinanziellen Erklarung:

(Unter-)Thema

NaDiVeG Belange

88§ 243b Abs. 2 und 3 und 267a Abs. 2 und 3 UGB

3.1 Dekarbonisierung Umweltbelange
3.2 Biologische Vielfalt und Okosysteme Umweltbelange
3.3 Risikomanagement Umweltbelange
3.4 Transformation der Wirtschaft Umweltbelange
3.5 Energieverbrauch der nachgelagerten Wertschopfungskette Umweltbelange

4.1 Einfluss auf die Lebensqualitat

Sozialinformationen

4.2 Gefdhrdung der Mitarbeitergesundheit

Sozialinformationen

4.3 Gleichbehandlung beziiglich Geschlechterverteilung

Sozialinformationen

4.4 Diskriminierung und Beldstigung am Arbeitsplatz

Sozialinformationen

5.1 Kundenzufriedenheit

Sozialinformationen

5.2 Datenschutz

Sozialinformationen

6 Unternehmensfiihrung: Unternehmenskultur

Sozialbelange, Bekampfung von Korruption und Bestechung
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1.2 GOVERNANCE

1.2.1 Die Rolle der Leitungs- und Aufsichtsorgane sowie Informationen und Nachhaltigkeitsaspekte, mit denen sich
die Leitungs- und Aufsichtsorgane des Unternehmens befassen (entsprechend GOV-1 und GOV-2)

Die VBW verfligt Uber ein umfassendes Governance-System, das Nachhaltigkeit als festen Bestandteil der
Unternehmensfihrung verankert. Die Rollen und Verantwortlichkeiten der Leitungs- und Aufsichtsorgane sind in den
jeweiligen Geschéaftsordnungen klar definiert. Der Aufsichtsrat tragt die Verantwortung fiir die Uberwachung, der
Vorstand tragt Verantwortung fir die Steuerung und Integration von wesentlichen Nachhaltigkeitsaspekten, einschlief3lich
der damit verbundenen ESG-Auswirkungen, -Risiken und -Chancen im Unternehmen.

Der Vorstand tragt die Gesamtverantwortung fir die strategische Ausrichtung des Unternehmens. Dazu gehdren die
Definition und Weiterentwicklung der Nachhaltigkeitsstrategie sowie die Festlegung von Governance- und
Risikomanagement-Rahmenwerken und relevanten Richtlinien. Diese werden monatlich im Risikokomitee und
zweimonatlich im Nachhaltigkeitskomitee (NAKO] durch den Vorstand sowie durch den Aufsichtsrat tberprift, um eine
verantwortungsvolle Unternehmenskultur sicherzustellen. Er bericksichtigt soziale und dkologische Interessen und stellt
sicher, dass der langfristige wirtschaftliche Erfolg der VBW unter Einbeziehung von Klima- und Umweltrisiken
gewahrleistet bleibt.

Der Aufsichtsrat Uberwacht die Geschéftsfihrung, die Vertretung und Verwirklichung des Gesellschaftszweckes durch
den Vorstand und prift im Rahmen seiner Tatigkeit die Einhaltung gesetzlicher, satzungsmafliger und vertraglicher
Pflichten. Die Bericksichtigung von Nachhaltigkeitsaspekten ist sowohl in der Geschéaftsordnung des Vorstandes als auch
in jener des Aufsichtsrates verbindlich festgeschrieben. Vorstand und Aufsichtsrat haben eine verbindliche
Nachhaltigkeitsstrategie genehmigt, deren Umsetzungssteuerung und -iberwachung der VBW obliegt. Die Strategie legt
die grundsatzliche Ausrichtung der VBW fest. Die Strategie hat ab Beschluss bis auf Weiteres Giltigkeit.

Die Gremien in der VBW, wie der Aufsichtsrat ist mit Aufsichtsorganen besetzt. Der Arbeits- und Risikoausschuss,
Prifungsausschuss, Vergltungsausschuss, Nominierungsausschuss, Personalausschuss, das Nachhaltigkeitskomitee
und das Risikokomitee sind mit ausgewahlten Mitgliedern besetzt. Die Mitglieder sind fiir die Uberwachung und das
Management von ESG-Auswirkungen, -Risiken und -Chancen zustdndig und tragen dafiir die Verantwortung. Die
Uberwachung und Wirksamkeit des Nachhaltigkeitsberichterstattungsprozesses liegen in der Zustandigkeit des
Prifungsausschusses des Aufsichtsrates.

Der Gesamtvorstand hat eine Nachhaltigkeitsbeauftragte ernannt, diese ist dem Ressort des Generaldirektors
zugeordnet.

Als zentrales Steuerungsgremium zur Erfillung der Berichtspflichten an den Aufsichtsrat fungiert seit Anfang 2022 das
zweimonatlich beschlussfassende Gesamtvorstandsgremium NAKO. Es bestimmt das Ambitionsniveau, steuert die
Nachhaltigkeitsstrategie und Nachhaltigkeitsziele und tUberwacht die Erstellung des Nachhaltigkeitsberichtes. Dariber
hinaus Uberwacht das NAKO die Wirksamkeit von beschlossenen Konzepten und Mafinahmen sowie die Fortschritte in
Bezug auf wesentliche ESG-Auswirkungen, -Risiken und -Chancen sowie die Umsetzung der Sorgfaltspflicht.

Mitglieder des NAKOs sind der Gesamtvorstand der VBW, die Nachhaltigkeitsbeauftragte sowie die in der
Geschaftsordnung des NAKOs definierten Bereichsleiter. Das NAKO wird von der Nachhaltigkeitsbeauftragten der Bank
geleitet.

Der Generaldirektor verantwortet das Thema Nachhaltigkeit und fihrt als Vorsitzender das NAKO. Die
Nachhaltigkeitsbeauftragte und das Team Nachhaltigkeit sind dem Ressort des Generaldirektors zugeordnet. Der
Risikovorstand ist  fur  die  Nachhaltigkeitsrisiken  zustandig, = wahrend  der  Finanzvorstand  die
Unternehmensberichtserstattung, einschliefilich des Nachhaltigkeitsberichts, sowie den Bankbetrieb verantwortet. Fiir
das Projekt ,ESG-Berichtserstellung” ibernehmen der Generaldirektor und der Finanzvorstand die Projekt-
Sponsorfunktion. Der Risikovorstand tbernimmt diese Rolle fur das Projekt .ESG-Daten Kredit®, das die vollstandige
Erfassung von ESG-Daten im Kreditportfolio sicherstellt.

Alle Bereiche der Bank berichten anlassbezogen im NAKO an den Vorstand. In den Sitzungen des Aufsichtsrates erfolgt
verpflichtend eine Berichterstattung Uber die Nachhaltigkeitsstrategie und Uber die vom Vorsitzenden des NAKOs
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ausgewahlten Nachhaltigkeitsziele und -themen. Zudem wird in jeder Sitzung Uber den aktuellen Stand der
Nachhaltigkeitsziele berichtet. Der Prifungsausschuss erhalt anlassbezogene Berichte Uber den Inhalt des
Nachhaltigkeitsberichts, z. B. die Ergebnisse der .. Doppelten Wesentlichkeitsanalyse”.

Nachhaltigkeits-Governance in der VBW:

VOLKSBANK WIEN AG

Nachhaltigkeitsbeauftragte

organisiert
berichtet
tberwacht berichtet
Aufsichtsrat Bereichsleiter

Dem Vorstand ist bewusst, dass Zielkonflikte entstehen kdnnen. Falls solche Zielkonflikte auftreten, werden diese im
Rahmen des NAKOs besprochen. Dabei werden alle relevanten Umstdnde sorgfaltig abgewogen, um geeignete
Kompromisse zu finden. Sollte es erforderlich sein, werden Anpassungen im Risikomanagementverfahren vorgenommen,
die als konkrete Maf3nahmen aus den Diskussionen im NAKO hervorgehen.

Zur Steuerung der Nachhaltigkeitsziele und Uberwachung von ESG-Auswirkungen, -Risiken und -Chancen verfiigt die
VBW Uber eine Reihe definierter Kontrollmechanismen. Das Risikokomitee steuert Risiken und berichtet zweimonatlich
zu ESG-Themen an das NAKO. Uber Leistungsindikatoren (KPls) werden die zehn Nachhaltigkeitsziele - bestehend aus
vier Umwelt-, drei sozialen und drei Governance-Zielen - gemessen und Uberwacht. Diese Ziele wurden vom Vorstand
beschlossen und bis 2030 geplant. Die Ziele sind den wesentlichen und freiwilligen Nachhaltigkeitsthemen der Bank und
somit den ESG-Auswirkungen, -Risiken und -Chancen zugeordnet. Die Nachhaltigkeitsziele wurden vom Vorstand
definiert und beschlossen. Die Ermittlung und Uberwachung der Zielerreichung liegen in der Verantwortung von
Controlling, werden kontinuierlich quantifiziert und in die Teilstrategien sowie in die Planung der einzelnen Bereiche
mitaufgenommen. Von den Nachhaltigkeitszielen abgeleitet, werden die Fortschritte bei der Zielerreichung zweimonatlich
im NAKO Uberwacht und gesteuert.

ESG-Aspekte sind sowohl in die Governance-Regelungen als auch in das Risikomanagement-Rahmenwerk integriert.
Ausgehend von der Wesentlichkeitsbeurteilung zur Bewertung transitorischer und physischer Risiken, den
Emissionsintensititszielen sowie einer Geschaftsumfeldanalyse (GUA] berlcksichtigt die VBW ESG-Auswirkungen, -
Risiken und -Chancen in der Geschéftsstrategie (Integration von ESG-Prinzipien in die Produkt- und Serviceentwicklung
unter Berlcksichtigung der wichtigsten Sektoren), in der Risikostrategie (Risk Appetite Statement (RAS)-Kennzahlenset
[u. a. ESG-KRI], eine Teilstrategie zu ESG-Risiken, eine Dekarbonisierungsstrategie) und in der Nachhaltigkeitsstrategie
(Grunds&tze und Mafinahmen in der Bank). Die GUA untersucht, wie Klima- und Umweltfaktoren die Bank iber aktuelle
und zukinftige wirtschaftliche und regulatorische Entwicklungen beeinflussen und identifiziert dabei Chancen und
Risiken, die in die Geschaftsstrategie und Wachstumsstrategie einflieen. AbschlieBend werden Handlungsempfehlungen
gegeben, um die strategische Ausrichtung des Unternehmens zu optimieren und auf die in der Analyse identifizierten
Herausforderungen und Chancen zu reagieren. Weitere ESG-Risiken werden auch in der Investmentstrategie
bertcksichtigt. Die Nachhaltigkeitsstrategie ist Teil der Geschéftsstrategie. In Bezug auf die wesentlichen Themen der
VBW wurden zehn Nachhaltigkeitsziele und KPIs definiert, nach denen das Nachhaltigkeitsmanagement gesteuert wird.
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Vom Vorstand/Aufsichtsrat behandelte wesentliche
ESG-Auswirkungen/ESG-Chancen/ESG-Risiken

Details

Auswirkungen

Transformation der Wirtschaft

Auseinandersetzung des Vorstandes mit den positiven Auswirkungen,
wie z. B. Sustainable Bond oder Transformationsbegleitung KMUs im
zweimonatlichen NAKO

Auseinandersetzung des Aufsichtsrates mit den positiven Auswirkungen
Uber ESG-KPIs (z. B. Nachhaltige Finanzierungen oder Wertpapiere] in
jeder Aufsichtsratssitzung

THG (Beteiligungen und eigener Betrieb)

Auseinandersetzung des Vorstandes mit den negativen Auswirkungen,
wie z. B. Dekarbonisierungsstrategie Betrieb im zweimonatlichen
NAKO

Auseinandersetzung des Aufsichtsrates mit den negativen
Auswirkungen Betrieb Giber ESG-KPIs in jeder Aufsichtsratssitzung

THG der nachgelagerten Wertschopfungskette (Finanzierungen)

Auseinandersetzung des Vorstandes mit den negativen Auswirkungen,
z. B. Dekarbonisierungsstrategie finanzierte Emissionen im
zweimonatlichen NAKO bzw. RiCo

Auseinandersetzung des Aufsichtsrates mit negativen Auswirkungen
im Betrieb — Gber die ESG-KPIs in jeder Aufsichtsratssitzung

Energieverbrauch der nachgelagerten Wertschopfungskette

[Finanzierungen)

Auseinandersetzung des Vorstandes mit den negativen Auswirkungen,
z. B. Dekarbonisierungsstrategie im zweimonatlichen NAKO oder RiCo

Auseinandersetzung des Aufsichtsrates mit negativen Auswirkungen,
z. B. Dekarbonisierungsstrategie tUber ESG-KPIs in jeder
Aufsichtsratssitzung

Einfluss auf Lebensqualitat

siehe in Arbeitskrafte des Unternehmens

Gefdhrdung der Mitarbeitergesundheit

siehe in Arbeitskrafte des Unternehmens

Gleichbehandlung beziiglich Geschlechterverteilung

siehe in Arbeitskrafte des Unternehmens

Diskriminierung und Bel&dstigung am Arbeitsplatz

siehe in Arbeitskrafte des Unternehmens

Mangelhafter Datenschutz in Bezug auf Kundendaten

siehe in Verbraucher und Endnutzer

Chancen

Nachhaltige Produkte

Auseinandersetzung des Vorstandes mit den Chancen, z. B.
Nachhaltige Finanzierungen oder Wertpapiere iber zweimonatliches
NAKO

Auseinandersetzung des Aufsichtsrates mit den Chancen, z. B. Anteil
Nachhaltige Finanzierungen oder Wertpapiere iiber ESG-KPIs in jeder
Aufsichtsratssitzung

Risiken

Flussflutrisiko

Auseinandersetzung des Vorstandes mit dem Risiko im RiCo

Auseinandersetzung des Aufsichtsrates mit dem Risiko, z. B.
Risikostrategie in Aufsichtsratssitzungen

Risiko aus Regulatorik zu Treibhausgas-Emissionen und
-Intensitat

Auseinandersetzung des Vorstandes mit dem Risiko im RiCo

Auseinandersetzung des Aufsichtsrates mit dem Risiko, z. B.
Risikostrategie in Aufsichtsratssitzungen

Risiko aus Anderung des Anlegerverhaltens oder der
Konsumentenpraferenzen bzgl. Klimaschutz

Auseinandersetzung des Vorstandes mit dem Risiko im RiCo

Auseinandersetzung des Aufsichtsrates mit dem Risiko, z. B.
Risikostrategie in Aufsichtsratssitzungen

Energieverbrauch und -Intensitat (Energieeffizienz)

Auseinandersetzung des Vorstandes mit dem Risiko im RiCo

Auseinandersetzung des Aufsichtsrates mit dem Risiko, z. B.
Risikostrategie in Aufsichtsratssitzungen

Der Aufsichtsrat bzw. der Nominierungsausschuss hat ein Anforderungsprofil an Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder
festgelegt. Im Rahmen der Erstbestellung, Wiederbestellung und laufenden Reevaluierung wird auch die berufliche
Vorerfahrung beleuchtet. Dariiber hinaus erhalten alle Organe praxisnahes und aktuelles Wissen auf Basis eines
strukturierten Schulungsplans vermittelt.
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Im Dezember 2014 hat der Nominierungsausschuss fiir die Position des Vertriebsvorstandes und des
Marktfolgevorstandes eigene Bewerberprofile erarbeitet. Die wesentlichen Ziele dieser Profile liegen in der Forderung
einer nachhaltigen Entwicklung der Bank im Einklang mit den definierten Leitsatzen sowie generell einer nachhaltigen
wirtschaftlichen Entwicklung in den explizit zugeordneten Agenden gemaf der definierten Geschaftsverteilung. Unter
anderem wurden darin explizit die notwendige Fachkompetenz und die Anforderungen an die Fihrungsqualitat
festgeschrieben. Zudem wurde ein Bewerberprofil fir Aufsichtsratsmitglieder erarbeitet.

Die Sicherstellung der erforderlichen Diversitat erfolgt durch ein klar definiertes Anforderungsprofil und wird bei Erst-
und Wiederbestellungen Uberpriift.

Zusammensetzung des Vorstandes und des Aufsichtsrates der VBW:

Diversitat des Vorstandes 2025 2024
Gesamtzahl der Vorstandsmitglieder 3 3
Anteil ménnlich (in %) 100 100
Anteil weiblich (in %) 0 0
Diversitat des Aufsichtsrates 2025" 2024"
Gesamtzahl der Aufsichtsrate (Personenzahl) 18 18
Ménnlich (in %) 56 56
Weiblich (in %) A 44
Anteil der unabhéngigen Gremienmitglieder (in %)? 83 83

Damit Vorstand und Aufsichtsrat ihren Funktionen optimal nachkommen kdnnen, ist eine Vielfalt an Kompetenzen und
Erfahrungen anzustreben. Alle Vorstande und Aufsichtsrate haben relevante Fahigkeiten und Sachkenntnisse in Bezug
auf die wesentlichen ESG-Auswirkungen, -Risiken und -Chancen, da der Nachhaltigkeitsbericht von Vorstand und
Aufsichtsrat jahrlich wiederkehrend genehmigt wird und zweimonatlich Uber die zehn Nachhaltigkeitsziele sowie Uber die
Auswirkungen, Risiken und Chancen im NAKO oder Aufsichtsrat berichtet wird.

Die Vorstandsmitglieder erfiillen das Anforderungsprofil dariber hinaus durch ihre fachliche Qualifikation, personliche
Kompetenz und langjahrige Erfahrung in Fihrungspositionen in verschiedenen Wirtschaftssektoren. Diese Erfahrung
wurde aufgrund der langjahrigen Tatigkeit in ihrer Funktion als Vorstandsmitglieder des eigenen Instituts sowie durch
weitere aktuelle oder frihere Fiihrungs- und Organfunktionen sowie die Arbeit mit dem Kreditportfolio erworben. Die
Vorstande verfiigen dber umfassende Produktkenntnisse, die sie sich durch Aus- und Weiterbildungen angeeignet haben.
Insbesondere haben sie diese Kenntnisse durch ihre jahrelange Verantwortung im Bereich Retail sowie durch ihre
Vertretungs- und Gesamtverantwortung im Vorstand erworben. Zudem verfiigen die Vorstandsmitglieder in ihrer
Funktion Gber umfangreiche Erfahrung in Bezug auf den geografischen Standort des eigenen Instituts sowie der VBW.
Diese Erfahrung wird durch weitere aktuelle bzw. frilhere Fihrungs- und Organfunktionen erganzt.

Die wesentlichen Erfahrungen des Aufsichtsrates in Bezug auf Wirtschaftssektoren, Produkte und den Standort wurden
im Anforderungsprofil fur Aufsichtsratsmitglieder definiert und sowohl bei der Erst- als auch bei der Wiederbestellung
Uberprift. Es handelt sich insbesondere um die Gewahrleistung der Diversitat, um Bankerfahrung, juristische Erfahrung,
Kenntnisse zur VBW, regionale Marktkenntnisse, Genossenschaftskenntnisse, Erfahrung im Real Estate-Bereich,
Personalfihrungs- und Vergltungskenntnisse, Wirtschaftsprifungs- und Steuerberatungskenntnisse, Kenntnisse der
Risikostrategie, Nachhaltigkeit und Betriebswirtschaft sowie Erfahrung in Lieferanten- und Prozesssteuerung.

Um die Verfigbarkeit von geeigneten Fahigkeiten und nachhaltigkeitsbezogenem Fachwissen sicherzustellen, werden
seit 2020 jahrliche Schulungen fiir Aufsichtsrats- und Vorstandsmitglieder (Fit-&-Proper-Schulungen) durchgefihrt, die
regulatorische Anforderungen und wesentliche Nachhaltigkeitsthemen umfassen. Die Organe haben Zugriff auf Fach-
Know-how aus allen Fachbereichen der Bank. Der Gesamtvorstand nimmt zweimonatlich am NAKO und weiteren
Gremien bzw. Sitzungen teil, in denen ESG-Ziele und -Themen diskutiert werden. Darlber hinaus unterstitzen externe
Beraterinnen und Berater mit Fach-Know-how.

" Im Rahmen der Erstevaluierung bei Funktionsantritt sowie bei der jdhrlichen Fit-&-Proper-Reevaluierung machen die Aufsichtsratsmitglieder auch Angaben zu

potenziellen Interessenkonflikten und ihrer formalen Unabhangigkeit gemaf § 28a BWG. Zustandiges Gremium ist der Nominierungsausschuss.

2 Exklusive Betriebsratsmitglieder
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Fur die VBW sind sechs Mitglieder des Betriebsrates in den Aufsichtsrat entsandt und in diversen Ausschissen (exkl.
Personalausschuss) des Aufsichtsrates entsprechend der Drittelparitat vertreten.

1.2.2 Einbeziehung der nachhaltigkeitshezogenen Leistung in Anreizsysteme (entsprechend GOV-3 )

In der VBW sind nachhaltige Erwagungen nicht direkt monetar in die Verglitung der Vorstandsmitglieder integriert, da
diese keine variable Vergitung erhalten. Die Mitglieder des Aufsichtsrates sind ebenfalls von einer
nachhaltigkeitsbezogenen Vergiitung ausgeschlossen und dirfen gemaB der Vergitungspolitik keine variablen
Vergiitungen erhalten. Auch ohne variable Vergiitung wird die Rechenschaftspflicht fir die Erreichung der
Nachhaltigkeitsziele durch klare Steuerungsmechanismen, regelméaBige Berichterstattung sowie durch ihre strategische
Verankerung sichergestellt.

Im Einklang mit den regulatorischen Anforderungen und der Geschéftsstrategie wurde eine jahrliche Leistungsbewertung
geschaffen, in der die zehn Nachhaltigkeitsziele und ESG-KPIs in das Performance Management der Vorstandsmitglieder
und des hoheren Managements integriert wurden. Dies bildet die Grundlage der nachhaltigkeitsbezogenen
Leistungsindikatoren.

Die aktuellen Nachhaltigkeitsziele werden durch die Geschéftsstrategie und die Nachhaltigkeitsstrategie dokumentiert
und im Nachhaltigkeitskomitee gesteuert. Die Zielerreichung wird jahrlich festgestellt. Jedes Vorstandsmitglied sowie
Fihrungskrafte im hoheren Management erhalten klar definierte Nachhaltigkeitsziele, die mit den strategischen
Prioritdten der Bank Ubereinstimmen, und als fester Bestandteil der jahrlichen Leistungsbewertung dokumentiert
werden. Die Leistungsbewertung der Vorstandsmitglieder erfolgt durch den Aufsichtsrat, jene des hoheren Managements
durch das jeweils zustandige Vorstandsmitglied, indem basierend auf den KPI-Ergebnissen jahrliche Zielgesprache
gefiihrt werden, um Fortschritte zu analysieren und gegebenenfalls Mainahmen zur Zielerreichung anzupassen.

Die Integration wurde im Rahmen der Generellen Weisung 15.0 im Vergitungsausschuss im Marz 2025 beschlossen. Die
Integration von Nachhaltigkeitszielen in das Performance Management ist entscheidend, um sicherzustellen, dass
Nachhaltigkeit als zentraler Bestandteil der Geschéaftsstrategie umgesetzt wird. So wird sichergestellt, dass die
strategische Ausrichtung der VBW zu einer nachhaltigen Entwicklung fihrt.

1.2.3 Risikomanagement und interne Kontrollen der Nachhaltigkeitsberichterstattung (entsprechend GOV-5)

Das Risikomanagement und die interne Kontrolle gestalten sich im Hinblick auf die Nachhaltigkeitsberichterstattung wie
folgt:

» Die Gesamtverantwortung fir das Erstellen und die Verdffentlichung des Nachhaltigkeitsberichtes sowie die
Implementierung eines internen Kontrollsystems (IKS) und die Begleitung interner und externer Prifungen liegt beim
Team Nachhaltigkeit unter Leitung der Nachhaltigkeitsbeauftragten.

» Ein Projekt zur organisatorischen Begleitung der Berichtserstellung wurde aufgesetzt (inkl. Projektplan und
Projektsteuerung), dieses setzt sich aus Vertretern der Fachbereiche zusammen.

» Das Projektteam ist verantwortlich flr die Zulieferung der qualitativen und quantitativen Inhalte sowie die
Koordination der Zulieferung und deren Plausibilisierung.

» Projektsponsoren sind Generaldirektor und Finanzvorstand; sie geben die strategische Richtung vor, treffen zentrale
Entscheidungen und stellen Ressourcen sicher.

» Externe Beraterinnen und Berater begleiten inhaltlich bei der Erstellung des Berichtes und haben alle beteiligten
Mitarbeitenden umfassend zu den Anforderungen der CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive) geschult.

» Ein Workflow Tool ist im Einsatz, um den Fortschritt zu managen, ein Vieraugenprinzip mit Genehmigung durch die
zustandige Fachkraft sicherzustellen und Datenpunkte strukturiert abzuarbeiten.

» Eine Prozesslandkarte mit Eskalationsprozessen wurde aufgesetzt.

» Die Nachhaltigkeitsberichterstattung ist sowohl tber operative als auch durch Managementkontrollen (sie dienen
dazu, die Einhaltung von operativen Kontrollen durch Flhrungskrafte bzw. Experten sicherzustellen und das
Kontrollergebnis zu verifizieren) in das interne Kontrollsystem (IKS) der VBW eingebettet.

Prozesse bei der Berichtserstellung enthalten potenziell ein operationelles Risiko, fiir dessen Management die fachlich
Verantwortlichen zustandig sind. Fir die Einschatzung des operationellen Risikos zu den verantworteten Prozessen
verwendet der Fachbereich eine qualitative OpRisk-Analyse. Die qualitative OpRisk-Analyse stellt, aufbauend auf den
verantworteten Prozessen, die Bottom-up-Betrachtung zur Bericksichtigung operationeller Risiken bei der
Berichtserstellung dar. Das Ergebnis der Risikoeinschatzung zeigt an, ob eine Notwendigkeit zu operativen Kontrollen
und Managementkontrollen bei der Berichtserstellung besteht. Operative Kontrollen haben das Ziel, einem
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Prozessversagen entgegenzuwirken und werden Ublicherweise pro Prozessdurchlauf und in hoher Frequenz
durchgefihrt.

Die Berichterstattung erfolgt durch das Berichtserstellungs-Projekt in regelmafligen Sponsormeetings mit dem
Generaldirektor und dem Finanzvorstand sowie im NAKO. Auch im Aufsichtsrat und Priifungsausschuss wird Uber das
Berichtserstellungs-Projekt sowie Aspekte der Berichtserstellung, wie z. B. die Wesentlichkeitsanalyse, berichtet. Eine
Berichterstattung Uber die Funktionsfahigkeit des IKS in Bezug auf die Berichterstattung gibt es nicht.

Managementkontrolle: Ein OpRisk- und IKS-Quartalsreport wird dem Vorstand im Risikokomitee berichtet.

Ein Risiko liegt in der moglichen Fehlinterpretation rechtlicher Vorgaben sowie in der unzureichenden Verfiigbarkeit oder
Ungenauigkeit von Daten innerhalb der Bank, die die Berichterstattung beeintrachtigen kann. Um diesem Risiko zu
begegnen, wurde als mitigierende Maflnahme eine Bestandsaufnahme zur Datenverfiigharkeit durchgefiihrt. Bei
Interpretationsfragen werden offiziell verfiighare Hilfestellungen, wie die von der EFRAG, herangezogen.

1.3 STRATEGIE, GESCHKFTSMO__IJELL UND WERTSCHOPFUNGSKETTE
(VGL. NACHHALTIGKEITSERKLARUNG DES VOLKSBANKEN-
VERBUNDES SBM-1)

1.3.1 Geschaftsmodell

Die VBW als Universalbank bietet folgende Produkte an: Kredit- und Darlehensgeschaft, Spar-, Giro- und
Einlagengeschaft, Zahlungsverkehr, Versicherungen sowie Wertpapiergeschaft.

Die Kundengruppen sind unterteilt in das Privatkundengeschaft, das Kommerzkundengeschaft und das
Immobilienkundengeschaft. Die Verteilung des Portfolios ist hinsichtlich Umsatz sowie Finanzierungsvolumen derzeit
noch nicht vollstandig ausgewogen, soll jedoch gemafR Strategie bis zum Jahr 2031 erreicht werden. Im letzten
Berichtsjahr kam es in Bezug auf die Geschaftsfelder, deren Volumen und Ertrag, zu keinen wesentlichen Veranderungen
in der Zusammensetzung der Kundengruppen. Das Kredit- und Darlehensgeschaft stellte in den Jahren mit sehr
niedrigem Zinsniveau den zentralen Umsatztreiber dar. Bei hoherem Zinsniveau gewinnt das Einlagengeschaft an
Bedeutung, was zugleich wesentlich fir die Liquiditatssituation einer Universalbank ist. Das Wertpapiergeschaft Gber den
Produktpartner (Union Investment] stellt die drittwichtigste Ertragsposition dar und verzeichnet seit Jahren ein solides
Wachstum.

Die SPARDA-BANK wird als Marke der VOLKSBANK WIEN AG fiir Privatkunden in ganz Osterreich gefiihrt. Die klare
Spezialisierung liegt auf Arbeitnehmern und Pensionisten sowie Jugendlichen, Schiilern, Lehrlingen und Studenten. Die
SPARDA-BANK wurde vor Uber 85 Jahren von Eisenbahnern fir Eisenbahner als Genossenschaft gegrindet und
konzentriert sich klar auf Arbeitnehmer: .Die Bank fir Menschen, die das Land in Bewegung halten.” Seit vielen Jahren
besteht eine enge Kooperation mit der Verkehrs- und Dienstleistungsgewerkschaft vida. Nach langjahriger Mitgliedschaft
im Volksbanken-Verbund wurde die SPARDA-BANK Mitte 2017 mit der VOLKSBANK WIEN AG fusioniert und ist seither
als eigensténdige Marke Teil der Osterreichischen Bank.

Die Gartnerbank wurde 1920 als Spar- und Kreditinstitut des Wiener Gartenbaues von Gartnern fur Gartner als
Genossenschaftsbank nach Schulze-Delitzsch gegriindet und widmete sich der Servicierung des Gartenbaues in Wien und
Umland. Seit der Fusion der Gartnerbank mit der VBW im Jahr 2014 wird die Betreuung der Zielgruppe der
produzierenden Gartenbaubetriebe der Gemise- und Zierpflanzengéartner sowie Friedhofsgartner fortgesetzt. Zusatzlich
werden samtliche berufsspezifischen Institutionen wie die Wiener Landwirtschaftskammer, der Bundesverband der
Osterreichischen Erwerbsgartner, die Osterreichische Blumenwerbung, die Landesgartenbauvereinigungen, der Wiener
Bauernbund, die Junggdrtnervereinigung sowie die diversen Wiener Bezirksgruppen serviciert und betreut. Die
Kundinnen und Kunden der Gartnerbank verfolgen ein durch und durch regionales, nachhaltiges Geschaftsmodell, indem
die Wertschopfungskette in der Region bleibt - Wien und Umland. Es wird in der Region produziert und investiert,
regionale Professionisten werden engagiert und auch die Lieferung der Produkte erfolgt in der Region. Somit wird lokal
konsumiert und vermarktet. Die Finanzierungen der Gartnerbank dienen somit der Region, kurzen Transportwegen und
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werden von den Kundinnen und Kunden der Gartnerbank auch in Investitionen zur Transformation von fossiler auf
erneuerbare Energie (Biomasseheizanlage, PV-Anlage] verwendet.

Ubersicht der Anteile bedeutender Produktgruppen am Umsatz:

Bedeutende Umsatzanteil Adressierte wesentliche Zusammenhangende Bewertung im Hinblick auf die
Produktgruppen des Unter- Nachhaltigkeitsaspekte Nachhaltigkeitsziele' genannten Nachhaltigkeitsziele
nehmens
Immobilienfinanzierungen 22,0 % Anpassung an den Klimawandel, » Anteil nachhaltiger  Immobilienfinanzierungen tragen
(Wohnbaufinanzierungen/ Klimaschutz, Energie, Finanzierungenan  durch Investitionen in
Gewerbeimmobilien) Klimawandel, Landdegradation, Kunden- Energieeffizienz zur Reduktion von
Wiistenbildung, Bodenversiegelung Neugeschaft Umweltschaden bei. Der
» Emissionsintensitat  vertriebliche Fokus auf nachhaltige
des Finanzierungen hat bereits zu
Gesamtportfolios einem héheren Anteil am
Gesamtfinanzierungsvolumen
beigetragen. Abhangigkeiten:
Investitionswille der Kundinnen und
Kunden, Fordermaglichkeiten
Finanzierungen fiir KMU 13,0 % Anpassung an den Klimawandel, » Anteil nachhaltiger ~ Nachhaltige Finanzierungen fiir
Klimaschutz, Energie, Finanzierungenan  KMU tragen zur Reduktion von THG
Klimawandel, Landdegradation, Kunden- sowie Material-, Rohstoffeffizienz
Wiistenbildung, Bodenversiegelung Neugeschaft usw. bei. Der vertriebliche Fokus
» Emissionsintensitdt  auf nachhaltige Finanzierungen hat
des bereits zu einem héheren Anteil am
Gesamtportfolios Gesamtfinanzierungsvolumen
beigetragen. Abhangigkeiten:
Investitionswille der Kundinnen und
Kunden, Fordermadglichkeiten
Wertpapiergeschaft 27,0 % Anpassung an den Klimawandel, » Anteil des Absatzes Der vertriebliche Schwerpunkt auf

Klimaschutz, Energie,
Klimawandel, Landdegradation,
Wistenbildung, Bodenversiegelung

nachhaltiger
Wertpapiere am
gesamten
Wertpapier-Absatz

nachhaltige Wertpapiere hat dazu
gefuihrt, dass mehr Kundinnen
und Kunden ihr Geld in
nachhaltige Wertpapiergeschéfte

veranlagen. Abhangigkeiten:
Veranlagungswille der Kundinnen
und Kunden

Die VBW konzentriert sich auf Kundinnen und Kunden im Geschaftsgebiet der VBW, welches durch die Marke SPARDA-
Bank in Osterreich liegt. Die genannten Produkte werden vorwiegend in Osterreich verkauft. In grenznahen Regionen
bietet die VBW ausgewahlten auslandischen Kundinnen und Kunden bei Bedarf ihre Dienstleistungen an. Eine aktive
Expansion ins Ausland ist nicht vorgesehen. Vielmehr soll die Rolle als finanzieller Regionalversorger weiter gestarkt
werden. Unter anderem ist definiert, dass maximal 5 % der Kundenforderungen im benachbarten Ausland bestehen
dirfen. Diesbezlglich wurde eine Limitierung in der Risikostrategie vorgenommen, welche laufend Uberwacht und dem
Vorstand berichtet wird.

1.3.1.1 Filialnetz

Kernstiick der VBW ist das geschaftsweite Filialnetz. Die VBW ist nahezu ausschlielich in ihrem Einzugsgebiet bzw. am
dsterreichischen Markt tatig. Es gibt keine auslandischen Aktionare und alle Arbeitnehmer sind in Osterreich tétig. Der
Fokus liegt darauf, die Hausbank fur die Kundinnen und Kunden in der Region zu sein - fir Immobilienkunden,
Privatkunden und KMU. Auflerdem liegt ein Schwerpunkt auf der Finanzierung des gemeinniitzigen Wohnbaus, der
soziale Aspekte als Zweck hat und sowohl in Bezug auf Governance als auch 6kologische Rahmenbedingungen stark
reglementiert ist.

Fir die Beratung sind Mitarbeitende in den Regionen zustandig, die ihre Kundinnen und Kunden kennen und
kundenrelevante Entscheidungen rasch und direkt vor Ort bei den Kundinnen und Kunden treffen. Durch den Fokus des
Geschéaftsmodells auf Osterreich (Marke SPARDA-Bank) werden Wege kurz gehalten und durch die Konzentration auf das
grofBtenteils dsterreichische Kundenportfolio - ohne Industriekunden - das Risiko von negativen Auswirkungen auf die
Umwelt und Menschenrechte reduziert.

! siehe 1.3.2.2 Volksbanken-Verbund Nachhaltigkeitsziele

52



1 ALLGEMEINE INFORMATIONEN

1.3.1.2 Nachhaltigkeitsrelevante Elemente des Geschaftsmodells

Das Genossenschaftswesen, Anteil von in- bzw. auslandischen Investments, Ausschlusskriterien, Sustainable Bonds, die
Investmentstrategie und die Vermdgensverwaltung sind nachhaltigkeitsrelevante Elemente des Geschaftsmodells, die zur
Ausrichtung auf Nachhaltigkeit und zur Finanzierung der nachhaltigen Transformation beitragen. Diese Elemente werden
folgend genauer beschrieben.

al Genossenschaftswesen

Die VBW hat eine genossenschaftliche Eigentiimerstruktur und ist Zentralorganisation des nach Schulze-Delitzsch
genossenschaftlich organisierten Kreditinstitute-Verbundes gemaf § 30a BWG. Seit Giber 170 Jahren wurde sie Uber viele
Generationen von Mitgliedern aufgebaut. Der genossenschaftliche Férderauftrag in der Region und die Besonderheit,
dass Kundinnen und Kunden auch Eigentiimer der Bank sind, gehdren zu den Merkmalen der Kreditgenossenschaften.
Diese Beteiligungsmdglichkeit wird in der VBW indirekt Uber die Beteiligungsgenossenschaften gewahrleistet. Die
Genossenschaften verwirklichen ihren Férderauftrag gemeinsam mit der VBW. Sie halten Generalversammlungen ab und
fordern die Gemeinschaft in der jeweiligen Region.

Die Genossenschaft verbindet die unterschiedlichsten Akteure in der Region. Neben ihrer Rolle als Sponsor und Finanzier
unterstitzt die Regionalbank den Kreislauf der Wirtschaft in der Region durch den genossenschaftlichen Wertekreislauf.
Sie hat u. a. die Aufgabe, die Transformation der Realwirtschaft kooperativ und partnerschaftlich gemeinsam mit ihren
Kundinnen und Kunden sowie Mitgliedern zu gestalten. Dies erfolgt in der VBW durch Produkte und Services sowie
Informationen und Kooperationen (klimaaktiv, respACT, KMU-Broschiire, Veranstaltungen, Newsletter etc.).

Eines der Nachhaltigkeitsziele der VBW verfolgt das Ziel, Uber den genossenschaftlichen Dividendenkreislauf Projekte in
der Region zu fordern und eine Nachhaltigkeitsdrehscheibe aufzubauen, um nachhaltige Aktivitaten zu vernetzen. Als
Mafinahme zur Starkung der Genossenschaften wurde definiert, durch den aktiven Vertrieb von Genossenschaftsanteilen
noch mehr Kundinnen und Kunden als Mitglieder zu gewinnen und durch das Miteigentum Teil des Eigentimerclubs der
Beteiligungsgenossenschaften der VBW zu werden, wodurch die Funktion als Nachhaltigkeitsdrehscheibe in der Region
erfullt wird. Ein ESG-KPI, welcher der Logik der anderen ESG-KPIs folgt, ist in Erarbeitung und soll 2026 definiert werden.

Das Genossenschaftswesen begegnet somit den Herausforderungen zu Nachhaltigkeitsthemen in Bezug auf Umwelt-
und Sozialaspekte durch die Férderung der regionalen Wirtschaft, indem Genossenschaftsmitglieder demokratisch
mitbestimmen konnen, um die nachhaltige Transformation durch Vernetzung und gezielt Mafinahmen und Projekte
voranzutreiben. Sie schafft so einen Mehrwert fir die Region, die Mitglieder und die Gesellschaft und tragt zur
nachhaltigen Entwicklung bei.

b] Regionales Investment und Anteil Auslandsfinanzierungen

Generell war das Kreditgeschaft im Berichtsjahr steigend, der Anteil regionaler Finanzierungen an allen Finanzierungen
der VBW belief sich im Jahr 2025 auf 98,56 %. Der Anteil der Finanzierungen im Ausland liegt mit 1,44 % wie auch schon
in den letzten Berichtsjahren unter der Vorgabe aus der Risikostrategie. Der Vollsténdigkeit halber werden auch die
Spareinlagen angefiihrt; eine eindeutige Zuordnung der Spareinlagen zu den Finanzierungen ist jedoch nicht maglich.

Regionales Investment und Anteil Auslandsfinanzierungen':

31.12.2025 Regional Ausland Gesamt Anteil Regional Anteil Ausland
[TEURI] [TEUR] [TEUR]

Finanzierungen aller Kundinnen und Kunden 6.371.891 92.913 6.464.804 98,56 % 1,44 %
davon Privatkunden 2.319.002 15.365 2.334.368 99,34 % 0,66 %
davon KMU 2.554.607 13.141 2.567.749 99,49 % 0,51 %
davon Firmenkunden 763.795 46.062 809.857 94,31 % 5,69 %
davon Sonstige 734.487 18.344 752.831 97,56 % 2,44 %

Spareinlagen und sonstige Einlagen 6.680.990

Anteil regionaler Finanzierungen an Spareinlagen
und sonstigen Einlagen 95,37 %

! Das Einzugsgebiet der VOLKSBANK WIEN AG wurde, aufgrund der erfolgten Fusion mit der 8sterreichweit tatigen Marke SPARDA, auf ganz Osterreich ausgeweitet.
Das gesamte Volumen an inlandischen Kundenfinanzierungen wurde als regional definiert.
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31.12.2024 Regional Ausland Gesamt Anteil Regional Anteil Ausland
[TEUR] [TEUR] [TEUR]

Finanzierungen aller Kundinnen und Kunden 6.104.780 111.684 6.216.464 98,20 % 1,80 %
davon Privatkunden 2.118.996 16.604 2.135.600 99,22 % 0,78 %
davon KMU 2.648.985 14.674 2.663.659 99,45 % 0,55 %
davon Firmenkunden 590.348 52.426 642.774 91,84 % 8,16 %
davon Sonstige 746.451 27.980 774.430 96,39 % 3,61%

Spareinlagen und sonstige Einlagen 6.673.557

Anteil regionaler Finanzierungen an Spareinlagen
und sonstigen Einlagen 91,48 %

Der hohe Anteil an regionalen Finanzierungen [mind. 95 % in Osterreich) stellt dar, wie verwurzelt die VBW in der Region
ist. Die Devise .Aus der Region fiir die Region” ist an den Zahlen Anteil Auslandsfinanzierungen gut erkennbar.

c) Ausschlusskriterien

Die VBW geht keine Geschaftsbeziehungen oder Finanzierungen in Branchen oder Geschaftsfeldern ein, welche nicht den
Sozial- und Umweltvorschriften entsprechen. Dariber hinaus wird auf den Schutz von Menschen und Umwelt geachtet.
Die VBW bekennt sich zur Férderung von umweltfreundlichen Technologien und Projekten. Aus diesem Grund wurden
Ausschlusskriterien definiert, wonach z. B. keine Geschéaftsbeziehungen in den folgenden Branchen und Geschaftsfeldern
eingegangen werden: Besitz oder Betrieb von Atom- und Kohlekraftwerken, Endlagerstatten fir Atommull sowie Abbau
von Uran, Braun- und Steinkohle.

Die Ausschlusskriterien helfen somit, regulatorische und gesellschaftliche Anforderungen zu erfillen, Reputations- und
Nachhaltigkeitsrisiken zu minimieren, den Klimaschutz aktiv zu unterstitzen und die Transformation zu einer
nachhaltigen Wirtschaft zu fordern. Sie sind ein wichtiger Baustein im Rahmen einer verantwortungsvollen und
zukunftsorientierten Geschaftspolitik.

dJ Sustainable Bond

Die Emission von nachhaltigen Anleihen stellt fir die VBW ein zentrales Element zur Untermauerung der
Nachhaltigkeitsstrategie dar. Die Rahmenbedingungen fir die Emission von griinen, sozialen oder nachhaltigen Anleihen
sind im Sustainability Bond Framework der VBW als Z0 des Volksbanken-Verbundes zusammengefasst. Das Framework
halt sich hierbei an den von der International Capital Markets Association (,ICMA"] herausgegebenen Standards. Die
Einhaltung der ICMA-Standards wird mittels Second Party Opinion bestatigt.

Die geeigneten Kredite sind Finanzierungen, die den Framework-Kategorien Griine Gebaude und Erneuerbare Energien
zugeordnet sind und beinhalten die Kundensegmente Privatkunden, KMU und Unternehmenskunden. Sie wurden mit dem
Ziel eingerichtet, den Schwerpunkt auf Assets mit positiven Auswirkungen auf die Umwelt zu legen und mehr nachhaltige
Finanzierungen und Bonds zu verkaufen. Sie scharfen das Bewusstsein der Kundenbetreuer fir die Bedeutung
nachhaltiger Finanzierungen und Geldanlagen und helfen so, liber adaquate Beratung Nachhaltigkeitsziele zu erreichen.
Der Hebel der Bank liegt in der Finanzierung des fortschreitenden Kapitalbedarfes fir den Klimaschutz und die
Klimaanpassung, um dadurch die notige Wende fir eine nachhaltige Zukunft zu unterstitzen.

Die Emissionserldose stehen fir den Volksbanken-Verbund und der VBW als Teil des Verbundes in weiterer Folge fur die
Finanzierung bzw. Refinanzierung von Krediten zur Verfligung, die einen positiven Beitrag zu Umwelt und/oder
Gesellschaft leisten. Die Allokation der geeigneten Kredite basiert auf dem im Framework beschriebenen Evaluierungs-
und Auswahlprozess. Geeignete Kredite konnen hierbei Kredite sein, die von der VBW vergeben wurden. Die Fortschritte
bei der Verwendung der Erlose sowie die positiven Effekte, welche hierdurch erzielt werden, sind im Allokations- und
Auswirkungsbericht fir den Volksbanken-Verbund und der VBW als Teil des Verbundes dargestellt.

Das Framework, die Second Party Opinion sowie der Allokations- und Auswirkungsbericht sind auf der Investor Relations
Seite der VBW abrufbar.

Sustainable Bonds sind somit ein Instrument, um die Finanzierung nachhaltiger Projekte zu sichern, die Glaubwiirdigkeit

der Bank zu erhdhen und die Transformation zu einer nachhaltigen Wirtschaft aktiv zu unterstiitzen. Sie tragen dazu bei,
messbare positive Effekte fir Umwelt und Gesellschaft zu erzielen und die Zukunftsfahigkeit der Bank zu sichern.
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el Investmentstrategie

Der stetige und kontinuierliche Aufbau eines ESG-Portfolios innerhalb des eigenen Investmentportfolios der VBW als
Zentralorganisation des Volksbanken-Verbundes ist ein wichtiger Bestandteil der Veranlagungsstrategie. Dabei wird
angestrebt, den derzeitigen Anteil von rund 18 % ESG-Anleihen zu halten bzw. weiter zu erhohen. Um dies zu erreichen,
wird unter anderem ein aktiver Fokus auf die Bevorzugung von ESG-Anleihen bei Primdrmarktemissionen gelegt. Zu
Details betreffend die Investmentstrategie siehe auch Nachhaltigkeitserkldrung des Volksbanken-Verbundes. Die VBW als
Teil des Verbundes wird bei dieser Strategie mitbertcksichtigt.

Als ESG-Bonds gelten derzeit alle Green Bonds, Social Bonds und Sustainable Bonds, welche innerhalb eines am Markt
weitgehend anerkannten Rahmenwerks emittiert wurden. Durch die kontinuierliche Steigerung des Anteils an ESG-
Anleihen und die damit verbundene Priorisierung von Nachhaltigkeit bei den Investmententscheidungen madchte der
Volksbanken-Verbund und die VBW als Teil des Verbundes dazu beitragen, nachhaltige Unternehmen und Banken zu
unterstitzen, sich am Kapitalmarkt zu refinanzieren. Es werden berwiegend Bankanleihen (Covered Bonds), aber auch
Anleihen von Staaten, supranationalen Organisationen, Forderbanken und Unternehmen gekauft. Die Investitionstatigkeit
konzentriert sich Uberwiegend auf den europaischen Raum, aber auch Drittlander sind maglich.

Verstofen Emittenten aus neutralen oder sogar .grinen” Branchen gegen die bankweiten Ausschlusskriterien (auf der
Homepage Volksbank Vorarlberg eGen zu finden) werden diese nicht gekauft. Auch bereits getatigte Investments werden
tourlich Uberprift, bei nachtraglichen Verstéflen wird ein moglicher Verkauf evaluiert. Zusatzlich zu &ffentlichen Quellen
hat die Bank durch die Nutzung externer Systeme die Mdglichkeit, noch detaillierter zu kontrollieren und im Einzelfall
konservativer zu agieren, um auch bei zukinftigen Verscharfungen auf der sicheren Seite zu sein.

Physische und transitorische Risiken werden schon bei Beantragung im Rahmen der Risikoanalyse bertcksichtigt und
kontinuierlich Uberpriift. Social- und Governance-Risiken werden im Gesamtkontext des jeweiligen Unternehmens bzw.
der politischen bzw. wirtschaftlichen Situation eines Landes betrachtet. Auch diese werden bereits bei Antragstellung
sowie tourlichen internen Ratings Uberpruft. Alle ESG-Risiken werden auch bei Kauf ad-hoc tberpriift und entsprechend
dokumentiert.

Die Investmentstrategie bewaltigt somit die Herausforderungen der nachhaltigen Kapitalanlage, indem sie Nachhaltigkeit
systematisch in den Investmentprozess integriert, Risiken minimiert und die Transformation zu einer nachhaltigen
Wirtschaft aktiv unterstiitzt. Sie sorgt fir Transparenz, schitzt die Portfolioqualitdt und starkt das Vertrauen von
Investoren und der Offentlichkeit.

f] Vermégensverwaltung

Aufgrund des Bedarfs speziell in der Volksbank Vorarlberg wurde 2005 die Abteilung fiir Vermdgensverwaltung fur
Kundinnen und Kunden des Volksbanken-Verbundes gegriindet und das notwendige Know-how aufgebaut. Dieses wird
seither aus Vorarlberg heraus kontinuierlich weiterentwickelt und wurde auf die VBW ausgerollt. Die
Vermogensverwaltung der Volksbank Vorarlberg wird in der VBW vertrieben.

Bei den Investitionsentscheidungen ausgewahlter Produkte werden von der Vermdgensverwaltung nicht nur finanzielle,
sondern auch Nachhaltigkeitskriterien berticksichtigt. Die Vermdgensverwaltung hat fiir diese Nachhaltigkeitsanalyse
ihren .Achtsamen Investmentansatz” entwickelt, der die untenstehenden Punkte beinhaltet und auf der Homepage der
Volksbank Vorarlberg e. Gen. verdffentlicht ist. Alle Daten fir die Nachhaltigkeitsanalyse werden vom renommierten
externen Research-Partner ISS ESG bezogen.

Jedes Quartal wird das gesamte verwaltete Vermdgen Uberpriift. Mindestens 90 % des gesamten verwalteten Vermdgens
missen dem festgelegten Nachhaltigkeitsansatz entsprechen. Einzelaktien und Einzelanleihen werden dafir auf
ausgewshlte Ausschlusskriterien (u. a. fossile Brennstoffe, Kernenergie, Waffen, UN Global Compact) tberprift. Fonds
und ETFs werden dafiir anhand ihres ESG-Scores oder nach ihrer Klassifizierung gemaf der EU-Offenlegungsverordnung
2019/2088 (Artikel 6, Artikel 8, Artikel 9) tberpriift.

Zusatzlich gibt es fur alle nachhaltigen Produkte weitere produktspezifische Vorgaben:

» Bei den Strategien der Vermogensverwaltung (Income, Balanced, Growth) missen mindestens 80 % jeder einzelnen
Strategie aus Fonds und ETFs bestehen, die gemafB der EU-Offenlegungsverordnung 2019/2088 als Artikel 8 oder 9
klassifiziert sind.

» Bei den Aktienstrategien Premium Selection und Premium Dividends erfolgt der nachhaltige Anlageprozess in vier
Schritten:
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1) Ausschlusskriterien: Ausschluss von Unternehmen mit kontroversen Geschaftstatigkeiten (u. a. fossile
Brennstoffe, Kernenergie, Waffen, UN Global Compact)

2] ESG-Integration: Die Faktoren Umwelt, Soziales und gute Unternehmensfihrung (ESG) werden bei der
Investitionsentscheidung bericksichtigt

3) Impact Investing: Investitionen in Unternehmen, die zur Erreichung der 17 nachhaltigen Entwicklungsziele der
Vereinten Nationen (Sustainable Development Goals) beitragen

4) Engagement: Aktiver Dialog mit Unternehmen bei der Entdeckung von Defiziten im Nachhaltigkeitsbereich

Bei Engagement dreht sich alles um den aktiven und kritischen Dialog mit den Unternehmen, um wahrgenommene
Defizite in der Nachhaltigkeitsleistung anzusprechen und so zu deren Beseitigung beizutragen. Das direkte Gesprach
ermoglicht tiefere Einblicke ins operative Geschdft und erhoht die Transparenz. Engagement kann auch bei der
Entscheidung unterstitzen, ob ein Unternehmen weiterhin im Portfolio bleiben soll. Die Volksbank Vorarlberg e. Gen. tritt
einerseits eigenstandig in den Dialog mit Unternehmen (Internes Engagement] und hat sich andererseits der
gemeinschaftlichen Investoreninitiative von 1SS ESG (Pooled Engagement) angeschlossen. Die kontaktierten
Unternehmen, die definierten Ziele und die laufenden Ergebnisse der internen Engagements werden jahrlich in einem
eigenen Engagement-Bericht auf der Homepage der Volksbank Vorarlberg e. Gen. veroffentlicht. Auch fur die Ergebnisse
des Pooled Engagements wird jahrlich ein Engagement-Bericht auf der Homepage der Volksbank Vorarlberg e. Gen.
veroffentlicht. Die Vermogensverwaltung veroffentlicht fir alle nachhaltigen Produkte ein ESG-Factsheet auf der
Homepage der Volksbank Vorarlberg e. Gen.

Bereits 2016 unterzeichnete die Volksbank Vorarlberg e. Gen. erstmals die Principles for Responsible Investment (PRI
der Vereinten Nationen. Seither gehort die Volksbank Vorarlberg e. Gen. zum Unterzeichnerkreis der Grundsatze fur
verantwortungsvolles Investieren und lasst sich jahrlich Uberprifen und erneut zertifizieren.

Fur das Jahr 2025 wurde der Premium Selection Equity Fund erneut mit dem FNG-Siegel inklusive zwei Sternen
ausgezeichnet. Das FNG-Siegel gilt als ein bedeutender Qualitdtsstandard fir nachhaltige Investmentfonds im
deutschsprachigen Raum. Es muss jahrlich erneuert werden und garantiert dadurch eine dauerhafte Einhaltung der
vorgegebenen Nachhaltigkeitskriterien. Die in den Vorjahren gesetzten Ma3nahmen werden fortgefihrt.

Die Produkte der Vermogensverwaltung bewaltigen somit die Herausforderungen der nachhaltigen Kapitalanlage durch
die konsequente Integration von ESG-Kriterien, die Einhaltung strenger Ausschluss- und Qualitdtsstandards, die aktive
Einflussnahme auf Unternehmen und die Erfillung regulatorischer Anforderungen. Sie sorgen fir Transparenz,
Glaubwirdigkeit und einen messbaren Beitrag zu einer nachhaltigen Entwicklung, was sowohl fiir die Bank als auch fiir
die Kundinnen und Kunden von zentraler Bedeutung ist.

1.3.2 Strategie

Die VBW bekennt sich zum Pariser Klimaschutzabkommen und richtet ihre Geschéaftsstrategie an den Sustainable
Development Goals (SDGs]) der Vereinten Nationen aus, um aktiv zu deren Erreichung beizutragen. Die Mitgliedschaft der
VBW beim UN Global Compact unterstreicht die zentrale Bedeutung von Nachhaltigkeit in der Geschéaftstatigkeit. Durch
die Einhaltung dieser Prinzipien bekennt sich die VBW zu einer verantwortungsvollen Unternehmensfihrung und
verankert Nachhaltigkeit als festen Bestandteil ihrer Unternehmenskultur.

1.3.2.1 Strategie in Bezug auf die wichtigsten Kundengruppen

Ziele der Geschéftsstrategie der VBW sind das Geschéaftswachstum und die Gewinnung von Neukunden. Der Schwerpunkt
des Wachstums liegt dabei auf nachhaltigkeits-affinen Kundinnen und Kunden bzw. darauf, Kundinnen und Kunden von
der Notwendigkeit zu Uberzeugen. Ein weiteres Ziel ist die Dekarbonisierung des Kreditportfolios.

Im Finanzierungsgeschaft gibt es daher zwei strategische Nachhaltigkeitsziele fiir 2030. Einerseits sollte der Anteil
nachhaltiger Finanzierungen am Kunden-Neugeschaft 30 % betragen und andererseits sollte die Scope 1 und 2
Emissionsintensitat des Gesamtkreditportfolios der VBW auf max. 77,2 % reduziert werden.

Diese beiden strategischen Ziele beziehen sich auf das Kredit- und Darlehensgeschaft. Im Einlagengeschéft konnen keine
konkreten Ziele vereinbart werden, da diese Produkte zur Liquiditatsgenerierung dienen. Im Wertpapiergeschaft hingegen
wurde der Anteil des Bestandes nachhaltiger Wertpapiere am Gesamt-Wertpapierkundenbestand mit einem Ziel von 30 %
fur 2030 vorgegeben. Dieses Ziel hangt von der Kundenneigung zum Kauf nachhaltiger Wertpapiere ab, jedoch wird die
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VBW gemeinsam mit Union Investment und der Vermdgensverwaltung Volksbank Vorarlberg das Angebot laufend
erweitern. Das Dienstleistungsportfolio hat sich in den letzten Jahren nicht verandert. Einzelne Vertriebsschwerpunkte im
Finanzierungsgeschéft, wie die .SanReMo-Finanzierung” - ein Vertriebsschwerpunkt zur Sanierung, Renovierung und
Modernisierung - sind hinzugekommen.

Die Nachhaltigkeitsziele in Bezug auf die wichtigsten Kundengruppen gelten fir das Privat-, Kommerz- und
Immobilienkundengeschaft und sind in der Kunden- und Wachstumsstrategie definiert:

» Kredit- und Darlehensgeschaft: Anteil nachhaltiger Finanzierungen an Kunden-Neugeschaft und Emissionsintensitat
des Gesamtportfolios
» Wertpapiergeschaft: Anteil des Absatzes nachhaltiger Wertpapiere am gesamten Wertpapier-Absatz

Verbote fur Produkte/Dienstleistungen: Fonds des Produktpartners Union Investment dirfen nicht an US-Personen
verkauft werden. Eigenemissionen diirfen ebenso nicht an US-Personen verkauft werden.

1.3.2.2 Nachhaltigkeitsziele

Das wesentlichste Element der Nachhaltigkeitsstrategie sind die bereits erwahnten Nachhaltigkeitsziele und die daraus
abgeleiteten ESG-KPIs. Sie beziehen sich sowohl auf die Reduktion von THG im Portfolio der Bank, Produkte und Services
als auch auf soziale Aspekte wie die Steigerung der Kunden- und Mitarbeiterzufriedenheit sowie auch Diversitat und
Forderung der Region. Besondere Herausforderungen stellen die regulatorischen Entwicklungen im Umwelt- und
Klimabereich, der Investitions- und Innovationswille der Kundinnen und Kunden sowie die Verfiigbarkeit von staatlichen
Forderungen fir Investitionen dar.
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Ubersicht der Ziele, ESG-KPIs und Mafinahmen: Ziele fiir VBW

S Zielwert Ist-Wert Ist-Wert Details zu Malnahmen und
10 Nachhaltigkeitsziele ESG-KPIs ESG-KPI 2025 ESG-KPI 2025 ESG-KPI2024  Zielerreichung 2025
Nachhaltigkeitsrating der Nachhaltigkeitsrating siehe Homepage der VBW
VBW im Bereich Low Risk <20 13.9 14,3
Bericksichtigungvon ESG-  Anteil der Portfoliointensitat siehe in Abschnitt
Kriterien im Kreditprozess von 2024 <972 % 94,8 % 100,0 % Risikomanagement
Anteil nachhaltiger siehe in Abschnitt

Finanzierungen am Risikomanagement

: > 229 % 26,4 % 22,5 %
Kundinnen- und
£ Anteilan ESG-Produkten Kundenneugeschaft
erhdhen Anteil nachhaltiger siehe in Abschnitt
Wertpapiere am gesamten > 23 % 21,0 % 22,0 % Risikomanagement
Kunden-Wertpapierabsatz
Dekarbonisierung des CO,.Emissionen des Betriebs siehe in Abschnitt
Betriebes 410 tCO4e 429 tCO,e 441tCOe  Risikomanagement
Erarbeitung einer Werden 2026 definiert
Biodiversitatsstrategie: Wird 2026 definiert
Ziele, Mafinahmen und KPI
Kunden-Net-Promoter-Score siehe in Abschnitt
> 25 37 43 Verbraucher und Endnutzer
Zufriedenheit von
Kundinnen und Kunden - - - - -
sowie Mitarbeitenden Mitarbeitende-Net-Promoter- S|eh§ in Apschn|tt
Score >14 17 13 Arbeitskrafte des
s Unternehmens
Diversitat in der VBW Anteil weiblicher siehe in Abschnitt
mafgeblich steigern Flhrungskrafte 31.3% 30,1 % 30,8% Arbeitskrafte des
Unternehmens
Anteil der Kundinnen und
) Kunden unter den Wird 2026 definiert
Genossenschaftlicher Genossenschaftern
Dividenden- und — -
Forderkreislauf starken Forderbetrag regionaler _ o
Projekte Wird 2026 definiert
Transparenz zu Taxonomie,  Anteil rechtzeitig Alle
Dekarbonisierung und veroffentlichter und Offenlegungen
Governance sowie abgegebener ESG-Meldungen  verdéffentlicht erfallt erfallt siehe Homepage der VBW
Einfihrung Pramiensystem  und -Offenlegungen und Meldung
zu ESG abgegeben
G Anzahl an bestéatigten siehe in Abschnitt
Korruptions- und 0 0 0 Unternehmensfihrung und
Integration ESG in ,three Bestechungsvorgangen Unternehmenskultur
lines of defence” Anteil geschulter .three lines
of defence”-Fiihrungskrafte Start Messung GJ 2026

al Zielwerte Einzel- und Konzernebene

ESG KPIs steuern einen wesentlichen Teil der nachhaltigen Transformation des Volksbanken-Verbundes. Diese werden
daftr auf Ebene der einzelnen Verbundbanken, also auch fir die VBW, heruntergebrochen. Grofiteils betreffen die KPIs
bezogen auf die VBW immer den VBW Konzern, in zwei Fallen nur das VBW Einzelinstitut.

KPls, die auf Ebene des VBW Konzerns gesteuert werden:
» Anteil nachhaltiger Finanzierungen am Kundinnen und Kunden Neugeschaft
» Anteil nachhaltiger Wertpapiere am gesamten Kunden-Wertpapierabsatz
» Kunden Net Promoter Score
» Anteil der Portfoliointensitat von 2024
» CO,-Emissionen des Betriebs
» Anteil rechtzeitig verdffentlichter und abgegebener ESG-Meldungen und -Offenlegungen
» Anzahl an bestatigten Korruptions- und Bestechungsvorgangen
» Anteil geschulter ,three lines of defence”-Flhrungskrafte
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KPls, die auf Ebene des VBW Einzelinstituts gesteuert werden:
» Mitarbeitende-Net-Promoter- Score
» Anteil weiblicher Fihrungskrafte

b] Methodik der Zielwertbestimmung

Fur jeden dieser ESG-KPIs werden Zielwerte festgelegt, um so operativ das zugrunde liegende Nachhaltigkeitsziel zu
erreichen. Dazu werden fir 2030 Zielwerte definiert und daraus abgeleitet die internen Zwischenzielen fir die Jahre
dazwischen.

Es gibt drei unterschiedliche Logiken der Zielwertfestlegung:
Der Zielwert 2030 wird singular festgelegt und die Zwischenschritte abgeleitet. Dies gilt fir:
» Anteil nachhaltiger Finanzierungen am Kundinnen und Kunden Neugeschaft
» Anteil nachhaltiger Wertpapiere am gesamten Kunden-Wertpapierabsatz
» Kunden Net Promoter Score
» Mitarbeitende-Net-Promoter- Score
» Anteil weiblicher Fihrungskrafte

Der Zielwert 2030 ergibt sich aus der Berechnung und Anwendung der SBTi-Pfade. Dies gilt fir:
» Anteil der Portfoliointensitat von 2024
» CO,-Emissionen des Betriebs

Der Zielwert 2030 ist notwendigerweise durch interne und externe Faktoren vorgegeben. Dies gilt fur:
» Anteil rechtzeitig veroffentlichter und abgegebener ESG-Meldungen und -Offenlegungen
» Anzahl an bestatigten Korruptions- und Bestechungsvorgangen
» Anteil geschulter .three lines of defence”-Fihrungskrafte

c] Eskalationsprozess bei Nichterreichung der ESG-KPIs
Sollten ESG-KPIs nicht erreicht werden, ist ein Eskalationsprozess definiert. Die Fachabteilungen definieren Mafinahmen,
die im NAKO beschlossen und im Anschluss an den Aufsichtsrat berichtet werden.

Im Berichtsjahr 2025 wurden drei ESG-KPIs [CO,-Emissionen des Betriebs, Anteil nachhaltiger Wertpapiere am gesamten
Kunden-Wertpapierabsatz und Anteil weiblicher Fihrungskréfte) von der VBW nicht erreicht. An der Definition und
Umsetzung von Mafinahmen wird entsprechend dem Eskalationsprozess gearbeitet.

1.3.3 Wertschopfungskette

Die zentrale Wertschopfung der VBW liegt im Angebot von Bankprodukten sowie in der Beratung von Kundinnen und
Kunden. Da fir diese Dienstleistungen wenige Rohstoffe (Energie) oder Zulieferer bendtigt werden, unterscheidet sich die
Wertschopfung wesentlich von der Wertschdpfungskette eines produzierenden Unternehmens.

Beteiligungen und andere Verbundbanken werden nicht berticksichtigt.

Die Abbildung stellt die wesentlichen Elemente der Wertschdpfung und die wichtigsten Einflussfaktoren in vereinfachter
Form dar.
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Wertschopfungskette VBW:

Upstream Aktivitaten

Legende

— Volksbank Kernprozesse
— Vorgelagert/upstream

— Nachgelagert/downstream
— Endkonsument:innen (S4)

— End-of-life
Produktentwicklung Bankgeschaft
[Privatkunden, Firmenkunden, [Kreditvergabe und Finanzie-
Real Estate) rung, Eigenveranlagung, R
Vertrieb Zahlungsverkehr und Sekunddaraktivitdten
[Marktforschung, Kunden- Abwicklung, Produkt- Risikomanagement und Compliance
analyse, Kundenakquise, et o s i Kreditfinanzierung und Versicherungen
Primiraktivitiaten Vertriebsmanagement und partnern) Eigenveranlagung Leasing

Immobilienbetreuung, -makler
Vermietung und Verpachtung
Facility-Management

-steuerung] Vermdgensverwaltung [Portfolioanalyse)...
(Uberwachung und
Anpassung, Kundenbedarfs-
analyse, Portfoliomanagement,
Vermdégensveranlagung und
Anlageberatung)

Finanztechnik
[Digitalisierung, Zahlungs-
abwicklung und Transaktions-
dienste, Online-Banking und
Mobile Apps, Finanzberatung)

Distributi Nutzung der Anteile an Unter- Eigentum,
oUEOn Geldmittel nehmen (<50 %) Konsum...

Downstream Aktivitaten

Der Input zur Wertschopfungskette der VBW stellt sich wie folgt dar:

Die vorgelagerte Wertschopfungskette umfasst alle Akteure und Ressourcen, die notwendig sind, um die operativen
Kernprozesse der Bank auszuftihren. Hierzu zdhlen alle physischen Giter, die Volksbanken bendtigen, um ihre
Geschaftstatigkeit aufrechtzuerhalten. Diese umfassen vor allem den Einkauf von Betriebsmitteln (IT-Hardware,
Blromaterialien, Filialaustattung, Immobilien und Infrastruktur etc.) sowie den Einkauf von Dienstleistungen (bspw.
Produkte im Privatkundenbereich). Die Kernprodukte einer Retailbank werden an die Kundengruppen der VBW -
Privatkunden und Firmenkunden - direkt erbracht: Kredite, Girokonten und Zahlungsverkehr sowie Spar- und
Einlagenkonten. Andere Produkte und Dienstleistungen werden von Partnern angeboten und flieBen als Know-how in die
Wertschopfungskette ein. Deshalb wurden Kooperationen mit Produktpartnern eingegangen, die ebenfalls eine
nachhaltige Geschaftsstrategie verfolgen.

Die Fdrderschwerpunkte liegen bei nachhaltigen/regionalen (Grindungs-JProjekten und bei Projekten mit
umweltrelevanten (Teil-JAspekten (Finanzierung umweltrelevanter Branchen bzw. Investitionen in nachhaltige
Energieversorgung, E-Mobilitat, Ressourceneinsparungen etc.). Die VBW setzt bei ihren kommerziellen
Investitionsfinanzierungen auf ein ganzheitliches Fordermanagement, welches durch persdnlichen Beratungsansatz mit
Unterstiitzung durch digitale Kommunikationskandle sowie Forderabrechnungen und nachhaltiger Gestionierung
geférderter Finanzierungen die Kundinnen und Kunden dabei unterstiitzen soll, Férdergelder in Anspruch zu nehmen.
Dadurch sollen mehr Investitionen in die Umsetzung kommen.

Die nachgelagerte Wertschopfungskette der VBW stellt sich wie folgt dar: Die Eigenprodukte oder Angebote der
Produktpartner (Finanzprodukte) werden Privat- und Firmenkunden zur Verfligung gestellt. Die Kundenorientierung steht
beim Output im Fokus, insbesondere durch Maf3nahmen zur Kundenbindung und ein effektives Kundenlebenszyklus-
Management.

1.3.4 Interessen und Standpunkte der Interessentréager (entsprechend SBM-2)

Im Zuge der Erstellung der Nachhaltigkeitserklarung des Volksbanken-Verbundes, erfolgte eine Identifikation diverser
Stakeholder, klassifiziert nach betroffenen Stakeholdern und Nutzern der Nachhaltigkeitserklarung - diese wurden fur
die VBW abgeleitet. Diese Identifikation wurde auf die Key Stakeholder konzentriert und jeweils geeignete Kanale zur
Einbindung ihrer Sichtweisen und Interessen gefunden [siehe untenstehende Tabelle).
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Die unterschiedlichen Dialogformate - darunter als Basis eine detaillierte Stakeholderumfrage (2023), interne
Experteneinbindungen, Kundenumfragen, NPS-Erhebungen sowie ein strukturiertes Interview mit der NGO WWF -
bildeten die Grundlage, um die Perspektiven der wichtigsten Stakeholder systematisch zu erfassen. Dabei wurden sowohl
direkte Rickmeldungen (z. B. aus Umfragen und Interviews) als auch indirekte Inputs aus strategischen Studien und
bestehenden Dialogformaten (z. B. Unternehmerstudie, Mitarbeiterfeedback) berticksichtigt.

Die Meinung der Key Stakeholder wurde in der Bewertung der Nachhaltigkeitsaspekte berticksichtigt und ihr Input als
wertvolle Anregung fir die Weiterentwicklung der Geschaftsstrategie genutzt. Dazu zahlen insbesondere
Verbesserungsvorschlage - wie die Optimierung der Portfolioanalyse, die Steigerung der Datenqualitdt sowie Ideen zu
nachhaltigen Produkten und digitalen Prozessen - die als Orientierung fur die strategische Diskussion dienen und
perspektivisch in die Wachstumsstrategie bis 2030 einflieBen kénnen, um den Erwartungen der Stakeholder bestmdglich
Rechnung zu tragen.

Aus den Ergebnissen der Stakeholderbefragungen der Key Stakeholder lassen sich zentrale Interessen ableiten, die fur
die Strategie und das Geschéaftsmodell relevant sind: Fur Privatkunden sowie Kommerzkunden stehen die Entwicklung
nachhaltiger Finanzprodukte, die Bereitstellung von ESG-Beratung sowie einfache, digitale Prozesse im Vordergrund.
Mitarbeitende legen Wert auf verbesserte Arbeitsbedingungen und eine hohe Zufriedenheit. NGOs gaben wertvolle
Impulse zur Optimierung der Portfolioanalyse und zur Verbesserung der Datenqualitat. Erganzend wurde das Thema
Biodiversitat als besonders wichtig hervorgehoben. NGOs - in diesem Fall insbesondere der WWF - gaben wertvolle
Impulse zur Optimierung der Portfolioanalyse, zur Verbesserung der Datenqualitdt und unterstrichen die Bedeutung
naturbezogener Themen. Erganzend wurde das Thema Biodiversitat als besonders wichtig hervorgehoben, auch wenn es
derzeit nicht als wesentlich eingestuft wurde und dennoch weiter besondere Berlcksichtigung findet. Erkenntnisse zu
Interessen und Standpunkten der Interessenvertreter werden im NAKO prdsentiert und diskutiert; daraus werden
Mafinahmen abgeleitet.

Es gibt verschiedene Formate zur Einbindung der jeweiligen Stakeholdergruppe, je nach Gruppe ist der Austausch
entsprechend organisiert. Fur die Berichterstellung wurde einerseits die Einbindung des Stakeholders .Natur” mittels
Interviews mit einer Non-Governmental Organisation [NGO] berlcksichtigt. Andererseits wurden Erkenntnisse aus
bestehenden Stakeholder-Einbindungen, die unabhdngig von der Wesentlichkeitsanalyse stattfanden, miteinbezogen
(Mitarbeiterumfrage 2024, Unternehmerstudie und Kundenumfrage).

Mdgliche Anpassungen der Strategie durch die Einbindung der Stakeholdergruppe Kundinnen und Kunden ergeben sich
aus der steigenden Nachfrage nach nachhaltigen Finanzprodukten und ESG-Beratung, die die Bedeutung von Angeboten
wie der ,SanReMo-Finanzierung” (Sanieren, Renovieren und Modernisieren) unterstreicht. Auch der Wunsch von
Kundinnen und Kunden nach digitalen, einfacheren Prozessen sowie die Relevanz von Transitionsfinanzierungen und
ESG-Transformationsbegleitung flieen als zentrale Impulse in die strategische Ausrichtung und die Wachstums- und
Kundenstrategie ein. Die Wachstumsstrategie bis 2030 konzentriert sich auf Nachhaltigkeit, Digitalisierung und
Prozessoptimierung, um den Herausforderungen der Interessenstrager in Bezug auf die Klimakrise und technologischen
Entwicklungen gerecht zu werden. Ziel ist es, die Kundenbindung zu starken, neue Kundinnen und Kunden zu gewinnen
und die Position der VBW als flhrendes regionales Finanzinstitut auszubauen. Ergdnzend liefern regelmafige
Mitarbeiterbefragungen wichtige Hinweise auf die Interessen von Mitarbeitenden zur Verbesserung von
Arbeitsbedingungen und Zufriedenheit, die ebenfalls in die strategische Planung einflief3en.

Der Vorstand wird in Vorstandsmeetings sowie im NAKO und der Aufsichtsrat in den Aufsichtsratssitzungen Uber die
Standpunkte und Interessen der betroffenen Interessentrager informiert, indem beide Gremien Uber die
Nachhaltigkeitsziele und die Mafinahmen zu deren Umsetzung informiert werden.



1 ALLGEMEINE INFORMATIONEN

Ubersicht der identifizierten Key Stakeholder und weiteren Stakeholder:

Key Stakeholder

Kategorie der
Interessentrager

Zweck der Einbindung

Art der Einbindung

Privatkunden

Informationsgewinnung und Sicherstellung
der Wahrung von Sorgfaltspflichten: Es wird
sichergestellt, dass betroffene Stakeholder
negative Auswirkungen einmelden konnen.

Umfrage in Bezug auf doppelte Wesentlichkeit,
Wachstumsstrategie in DMA beriicksichtigt
Kundenveranstaltungen, Kundenclub, Social
Media, Newsletter, Kundenbefragungen

Kommerzkunden

Informationsgewinnung, Sicherstellung der
Wahrung von Sorgfaltspflichten: Es wird

sichergestellt, dass betroffene Stakeholder
negative Auswirkungen einmelden konnen.

Umfrage in Bezug auf doppelte Wesentlichkeit,
Wachstumsstrategie in DMA bericksichtigt,
Kundenveranstaltungen, Newsletter, Social
Media, Kundenbefragungen

Mitarbeitende

Informationsgewinnung und -verbreitung,
Sicherstellung der Wahrung von
Sorgfaltspflichten: Es wird sichergestellt,
dass betroffene Stakeholder negative
Auswirkungen einmelden konnen.

Umfrage in Bezug auf doppelte Wesentlichkeit,
Informationsveranstaltungen,
Mitarbeiterumfrage, Mitarbeitergesprache
Whistleblower- System, Austausch mit
Betriebsraten

NGOs als Vertreter des
Stakeholders ,,Natur”

Informationsgewinnung, Feedback zur
Geschaftstatigkeit

Interview mit dem WWF Uber die Ereignisse
der doppelten Wesentlichkeitsanalyse in Bezug

auf Umweltthemen

Die untenstehende Tabelle stellt eine Ubersicht der weiteren Stakeholder dar und ergénzt damit die zuvor dargestellten
Key Stakeholder. Sie ist nach der Kategorie der Interessentrager gegliedert und zeigt jene Akteursgruppen, die zwar nicht
zu den Key Stakeholdern zahlen, jedoch dennoch in unterschiedlicher Form mit dem Unternehmen verbunden sind oder
von dessen Aktivitaten beeinflusst werden.

Kategorie der Interessentrager

Eigentimer

Aktionare

Mitglieder

Produktpartner

Osterreichischer Genossenschaftsverband
Medien
Politik

Weitere Stakeholder

Lieferanten

Kapitalmarktteilnehmer

1.3.4.1 Mitarbeitende - Interessen und Standpunkte der Interessentrager

Die VBW ermdglicht es den Mitarbeitenden, ihre Interessen, Standpunkte und Rechte in das Geschaftsmodell und die
Strategie einflieBen zu lassen. Uber den Prozess der Berichtserstellung hinaus wurden aus den Erkenntnissen der
Ruckmeldungen umfangreiche Mafinahmen aufgesetzt. Insbesondere in Teilen der Strategie, aber auch in den
Grundsatzerklarungen sowie in diversen Policies (z. B. Diversitatspolicy, Arbeitsrichtlinien) werden die Positionen der
Mitarbeitenden berlcksichtigt [siehe Abschnitt 4. Arbeitskrifte des Unternehmens). Dariiber hinaus kann die Belegschaft
ihre Interessen und Standpunkte tber die gewahlten Arbeitnehmervertreter einbringen.

1.3.4.2 Kundinnen und Kunden - Interessen und Standpunkte der Interessentrager

Die Interessen, Standpunkte und Rechte der Kundinnen und Kunden flieBen (inkl. der Achtung der Menschenrechte] in die
Strategie und das Geschaftsmodell der VBW ein:

Die VBW verpflichtet sich zur Achtung der Grundrechte, insbesondere des Datenschutzes, in allen Geschaftsaktivitaten
und hat diese Verpflichtung im unternehmensweiten Code of Conduct verankert.

62



1 ALLGEMEINE INFORMATIONEN

Kundinnen und Kunden werden im Rahmen der Berichterstellung des Volksbanken-Verbundes und durch
Kundenbefragungen einbezogen. Betroffene Stakeholder kdnnen negative Auswirkungen Uber ein strukturiertes
Beschwerde- und Whistleblowing-System melden. Hinweise werden von der Compliance-Abteilung geprift, dokumentiert
und bei bestatigten Verstdf3en mit AbhilfemafBnahmen bearbeitet. Der Schutz der Hinweisgeber ist gewahrleistet.

Das Geschdftsmodell der Bank basiert wesentlich auf der Verarbeitung sensibler Kunden- und Transaktionsdaten im
Rahmen von Kontoerdffnungen, Kreditvergaben, Beratungsleistungen und digitalem Banking. Die Strategie der VBW
wurde in den letzten Jahren insofern angepasst, dass Datenschutzmanagement implementiert wurde, um der
Auswirkung .Mangelhafter Datenschutz in Bezug auf Kundendaten” zu begegnen (siehe Abschnitt 5.2 Datenschutz).
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2 TAXONOMIE-ANGABEN

Angaben nach Artikel 8 der Verordnung (EU) 2020/852 (Taxonomie-Verordnung)
Die Offenlegung erfolgt gleichlautend in der Nachhaltigkeitserklarung des Volksbanken-Verbundes.

Gema&B Anhang V zur Taxonomie-Offfenlegungs-Verordnung liegt den Angaben nicht der unternehmensrechtliche
Konsolidierungskreis des Konzernabschlusses der VBW, sondern der (grofite) aufsichtsrechtliche Konsolidierungskreis
geman Titel Il Kapitel 2 Abschnitt 2 der Verordnung (EU] Nr. 575/2013 (CRR], also der Volksbanken-Verbund, zugrunde.

Daher belaufen sich die gesamten konsolidierten Aktiva des VBW-Konzerns zum 31. Dezember 2025 auf TEUR 16.378.364,
wahrend sie sich gemall dem CRR-Konsolidierungskreis fir den Volksbanken-Verbund auf TEUR 32.896.517 belaufen.

Die Berichterstattung gem. Art 8 der EU-Taxonomie-VO erfolgt gemaB Art 4 der DelVO (EU] 2026/73 unter Anwendung der
bis zum 31.12.2025 geltenden Fassung der Taxonomie-Offenlegungs-Verordnung DelVO (EU) 2021/2178.

Nachdem die Geblhren- und Provisions-KPI und die Handelsbuch-KPI erstmals berichtet werden, liegen keine flow-
Daten vor.

Um das Verstandnis in Bezug auf die quantitativen KPIs in den Meldebdgen zu untermauern, werden im Folgenden noch
zusatzlich die qualitativen Angaben gemacht:

1. Hintergrundinformationen zur Untermauerung der quantitativen Indikatoren, einschlieBlich des Umfangs der fiir
den KPI erfassten Vermdgenswerte und Tatigkeiten, Informationen tiber Datenquellen und Beschrankungen

Bei der Ermittlung der nach EU-Taxonomie zu berichtenden KPIs wurde in der aktuellen Berichtsperiode wie folgt
verfahren:

NFRD/CSRD-berichtspflichtige Kundinnen und Kunden

Der Volksbanken-Verbund versteht sich als Regionalbank, deren Zielgruppe hauptsachlich Privatkunden sowie Klein- und
Mittelbetriebe sind. Somit finden sich im Volksbanken-Verbund nur wenige NFRD/CSRD-pflichtige Kundinnen und
Kunden, da diese zumindest 500 Mitarbeitende aufweisen und von &ffentlichem Interesse sein missen.

Die Identifikation der NFRD/CSRD-berichtspflichtigen Kundinnen und Kunden wurde auf Basis der im Datenhaushalt
verfligbaren Informationen vorgenommen und wurde bei Bedarf durch eine gezielte manuelle Einzelfallprifung erganzt.
Dabei wurde systematisch geprift, ob der jeweilige Kunde selbst der NFRD-/CSRD-Berichtspflicht unterliegt oder Teil
eines Konzerns ist, fir den eine entsprechende (Taxonomie-]Berichterstattung verpflichtend ist. Wenn Daten auf
Einzelunternehmensebene verflgbar waren, wurden diese verwendet. Sofern nur Konzerndaten vorlagen, kamen diese
zur Anwendung.

Bei den als NFRD/CSRD-berichtspflichtig identifizierten Kundinnen und Kunden wurde kein Exposure mit spezifischem
Verwendungszweck identifiziert. Die Uberpriifung der Taxonomiefahigkeit und -konformitat stellt demnach ausschlieBlich
auf die veroffentlichten Umsatz- und CAPEX-basierten Taxonomie-KPIs der Kundinnen und Kunden ab. Bei den fir die
KPI-Ermittlung herangezogenen Berichtsdaten wurde ebenfalls auf Einzelunternehmensebene bzw. auf Ebene der
Konzernmutter abgestellt.

Fir NFRD/CSRD-pflichtige Unternehmen wurden die Taxonomie-KPls aus den jeweiligen Geschéafts- oder
Nachhaltigkeitsberichten 2024 erhoben. Die KPIs wurden fir den Bestand-Umsatz sowie fir den Bestand-CapEx erfasst.
Die Berichterstattung umfasste Kennzahlen zu den Umweltzielen Klimaschutz (CCM] und Anpassung an den Klimawandel
(CCA). Fur die Ubrigen Umweltziele der EU-Taxonomie konnten in den ausgewerteten Berichten lediglich vereinzelte,
taxonomiekonforme KPlIs identifiziert werden. Aufgrund der geringen Datenverfligharkeit und der fehlenden materiellen
Relevanz dieser Umweltziele beschrankte sich die detaillierte Analyse auf die Konformitatsprifung im Hinblick auf
Klimaschutz (CCM) und Anpassung an den Klimawandel (CCA).

Fur die zwei genannten Umweltziele wurde der Anteil der taxonomiefahigen sowie der Anteil der taxonomiekonformen

Vermogenswerte erfasst. Hinsichtlich der taxonomiekonformen Vermdgenswerte wurde zusatzlich der Anteil an
Ubergangstatigkeiten sowie der Anteil an ermdglichenden Tatigkeiten erfasst.
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Privatkunden
Die Identifikation des taxonomierelevanten Exposures im Segment Privatkunden erfolgt auf Basis des definierten
Verwendungszwecks.

Bei hypothekarisch besicherten Immobilienfinanzierungen erfolgte die Ermittlung der Taxonomiekonformitat auf Basis
der gemaB Del-VO 2021/2139 definierten technischen Bewertungskriterien fir die Aktivitat 7.7. im Umweltziel
.Klimaschutz”. Die technischen Bewertungskriterien beinhalten die definierten Beitragskriterien sowie die .Do No
Significant Harm™ (DNSH]-Kriterien. Wenn die technischen Bewertungskriterien eingehalten werden, ist die Finanzierung
als taxonomiekonform einzustufen, da die Uberpriifung der Minimum Social Safequard Kriterien fir Privatkunden nicht
zur Anwendung kommt.

Die Beurteilung der Beitragskriterien erfolgte auf Basis der vorhandenen Energieausweisdaten. Da es aktuell keine
osterreichweite Energieausweisdatenbank gibt, stellte die Verfiigbarkeit der Energieausweisdaten eine Herausforderung
bei der Klassifizierung dar.

Im Rahmen der Beurteilung der DNSH-Kriterien wurde eine Analyse der Klimagefahren gemafi Appendix A der Del-VO
2021/2139 durchgefiihrt. Hierbei wurde auf die Risikobeurteilung, welche im Rahmen der ESG-Offenlegung gemaf Art.
449a CRR zur Anwendung kommt, abgestellt. Akute und chronische physische Risiken wurden basierend auf externen
Datenquellen ermittelt. Fir das Portfolio wurden die physischen Risiken mittels einer Szenarienanalyse unter
Berlcksichtigung unterschiedlicher Datenquellen und zukunftsbezogener Klimaszenarien evaluiert. Sobald eine
Finanzierung als mit einem hohen physischen Risiko eingestuft wurde, wurde sie als nicht konform klassifiziert (eine
Untersuchung von objektspezifischen Anpassungsmafinahmen ldsst sich aufgrund von Datenverfiigharkeit nicht
durchfihren).

Sanierungskredite
Aufgrund der teils sehr umfangreichen DNSH-Kriterien konnte im Segment Privatkunden zum aktuellen Zeitpunkt fir
Sanierungskredite auf Basis der verfligbaren Daten kein taxonomiekonformes Exposure identifiziert werden.

KFZ-Kredite

Bei KFZ-Krediten im Segment Privatkunden konnte auf Basis der im Datenhaushalt der Volksbank verfligbaren
Informationen fir die aktuelle Berichtsperiode ein geringes taxonomiefahiges Exposure identifiziert werden.

Lokale Gebietskorperschaften
Bei lokalen Gebietskorperschaften konnte auf Basis der im Datenhaushalt der Volksbank verfligbaren Informationen fiir
die aktuelle Berichtsperiode ein geringes taxonomiefahiges Exposure identifiziert werden.

Nuklear und Gas Meldebdgen
Es liegen keine entsprechenden Exposures vor.

2. Erlduterungen zu Art, Zielen der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten und zu ihrer Entwicklung im Laufe
der Zeit, beginnend mit dem zweiten Jahr der Implementierung, wobei zwischen geschaftshezogenen, methodischen
und datenbezogenen Aspekten unterschieden wird.

Die Veranderung der GAR im Vergleich zum Vorjahr l8sst sich auf die normale Geschaftsentwicklung im Jahr 2025
zurlckfihren.

3. Beschreibung der Einhaltung der Verordnung (EU) Nr. 2020/852 in der Geschéftsstrategie des
Finanzunternehmens, bei den Produktgestaltungsprozessen und der Zusammenarbeit mit Kundinnen und Kunden
und Gegenparteien.

Aus Sicht eines Finanzinstituts ist bei der Klassifizierung einer Investitionsfinanzierung bei der Beurteilung der
Taxonomieféhigkeit auf das Finanzierungsobjekt von CSRD/NFRD-Unternehmen mit bekanntem Verwendungszweck,
private Haushalte hinsichtlich mit  Wohnimmobilien besicherte Immobilienfinanzierungen sowie bestimmte
Finanzierungen an offentliche Stellen abzustellen. Entspricht die finanzierte Aktivitat einer der in der Taxonomie
definierten Wirtschaftsaktivitaten, ist die Finanzierung als taxonomiefahig einzustufen.
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Fir jede Aktivitat wurden technische Prifkriterien definiert. Diese bestehen wiederum aus:
» Kriterien fur die Erfillung des definierten Umweltziels (.Substantial Contribution Criteria”“)
» Kriterien fir die Prifung, ob die restlichen finf Umweltziele nicht verletzt werden (.Do No Significant Harm Criteria”)
» Zusatzlich ist sicherzustellen, dass Mindest-Sozialstandards eingehalten werden (,Minimum Social Safeguard
Criteria”)

Wenn alle Kriterien erfillt sind, kann die Geschaftstatigkeit bzw. Aktivitat als taxonomiekonform eingestuft werden.

Die Taxonomie-Konformitatsbewertung richtet sich nach dem Kundesegment. Fiir CSRD/NFRD relevante Unternehmen
wird auf die Sammlung von unternehmensspezifischen KPIs abgestellt. Fir private Haushalte wird die Erflllung des
definierten Umweltziels (.Substantial Contribution Criteria”) anhand der Informationen im intern entwickelten
Nachhaltigkeits-Check und die Erfillung der DNSH-Kriterien durch Ausschluss von physischen Risiken gepriift.

AuM werden konzentriert durch die Volksbank Vorarlberg verwaltet. NFRD-pflichtige Kundinnen und Kunden darunter
werden mit dem gleichen Prozess erhoben, wie im Kapitel 1 fir NFRD/CSRD relevante Kundinnen und Kunden
beschrieben.

4. Fiir Kreditinstitute, die keine quantitativen Angaben zu Handelskrediten offenlegen miissen, qualitative Angaben
zur Anpassung der Handelsbestidnde an die Verordnung (EU) Nr. 2020/852, einschliefilich der
Gesamtzusammensetzung, beobachteten Trends, Ziele und Leitlinien.

Die Handelsbuchpositionen in der VBW sind immateriell. Das Handelsbuch liegt unter den Schwellwerten des .groflen
Handelsbuchs™ (Art. 325a CRR). Positionen bestehen zum tberwiegenden Teil aus Zins-Derivaten im Interbankenmarkt
und zu einem vernachldssigenden Teil aus kurzfristig gehaltenen Anleihepositionen. Die Anleihepositionen entstehen
wiederum hauptsachlich in eigenen Emissionen im Zuge der Emissionstatigkeit, grofiteils aus operativen Griinden im
Zusammenhang mit dem Kundengeschaft. Es werden daher fir das Handelsbuch keine ESG-Ziele definiert und keine
weiteren Angaben gemacht.

5. Zusatzliche oder ergdanzende Angaben zur Untermauerung der Strategien des Finanzunternehmens und zur
Bedeutung der Finanzierung von taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten in ihrer Gesamttatigkeit;

Der Volksbanken-Verbund hat in Bezug auf die wesentlichen Themen zehn Nachhaltigkeitsziele definiert, nach denen das
Nachhaltigkeitsmanagement der Bank gesteuert wird. Einer dieser ESG-KPIs dient der Steuerung der nachhaltigen
Finanzierungen an Kundinnen und Kunden im Neugeschaft. Er beschreibt den Prozentsatz der definierten Finanzierungen
(Nachhaltigkeit-Check) am gesamten Neugeschaft des laufenden Monates. Der Nachhaltigkeits-Check dient zur
Identifizierung von taxonomiefahigen und -konformen Finanzierungen. Eine Steuerung nach Taxonomie-Konformitat oder
GAR erfolgt nicht.
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0. UBERBLICK UBER DIE VON KREDITINSTITUTEN NACH ARTIKEL 8 DER TAXONOMIEVERORDNUNG OFFENZULEGENDEN KPI REGULATION

Provisionsertrage [**

* Fiir Kreditinstitute, die die Bedingungen von Artikel 94 Absatz 1 oder Artikel 325a Absatz 1 der Kapitaladdquanzverordnung nicht erfiillen

**Gebihren- und Provisionsertrége aus anderen Dienstleistungen als Kreditvergabe und AuM

Die Institute legen fiir diese KPI zukunftsgerichtete Informationen offen, einschlieBlich Informationen in Form von Zielen, zusammen mit relevanten Erlauterungen zur angewandten Methodik.
***% der fur den KPI erfassten Vermogenswerte im Verhaltnis zu den Gesamtaktiva der Banken
****basierend auf dem Umsatz-KPI der Gegenparte

#xorbasiert auf dem CapEx-KPI der Gegenpartei, aufler fiir das Kreditgeschaft; fiir das allgemeine Kreditgeschift wird der Umsatz-KPI verwendet

Anmerkung 1: Fir alle Meldebdgen gilt: Schwarze Felder missen nicht ausgefiillt werden

Anmerkung 2: Die KPI Gebiihren- und Provisionsertrage’ (Bogen 6) und .Handelsbuchbestand (Bogen 7) gelten erst ab 2026. KMU werden erst nach positivem Ergebnis einer entsprechenden Folgenabschitzung in diese KP! einbezogen

Gesamte dkologisch KPpI**++ KpI#+++s % Erfassung (an den % der Vermdgenswerte, die nichtin | % der Vermdgenswerte, die nicht in
nachhaltige Vermagenswerte Gesamtaktiva) (***) den Zahler der GAR einbezogen den Nenner der GAR einbezogen
werden werden (Artikel 7 Absatz 1 und
(Artikel 7 Absitze 2 und 3 sowie Anhang V Abschnitt 1.2.4)
Anhang V Abschnitt 1.1.2)
Haupt-KP!I Bestand Griine Aktiva-Quote (GAR 504.049.797,70 1.75% 1.83% 86,00 % 59.93 % 14,00 %
Gesamte kologisch nachhaltige KPI KPI % Erfassung (an den % der Vermdgenswerte, die % der
Tatigkeiten Gesamtaktiva) nicht in den Zahler der GAR Vermdgenswerte, die
einbezogen werden nicht in den Nenner
(Artikel 7 Absétze 2 und 3 der GAR einbezogen
sowie Anhang V werden [Artikel 7
Abschnitt 1.1.2) Absatz 1 und
Anhang V
Abschnitt 1.2.4)
usitzliche KPI GAR [Zufliisse] 206.429.735,17 693% 693% 98.67 % 64,10 % 33 %

Handelsbuch* 406.853,34 1M,71% 020%

Finanzgarantien 0,00 0,00 % 0,00 %

Verwaltete Vermagenswerte 101.969,60 0.09% 0.07%

(Assets under management)

Gebiihren- und 210.067,09 431% 496 %
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1. VERMOGENSWERTE FUR DIE BERECHNUNG DER GAR

Turnover (T)
a [o d e [t h i [ m [n o [a [ [u [v w z aa ab ac ad ac af
Offenlegungsstichtag T
(ccM) Anpassung an den (ccAl Wasser- und Meeresressourcen (WTR] Kreislaufwirtschaft (CE] (PPC) Vielfalt und 8 (B10) GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
Mio. EUR Gesamt Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomieféhig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefahig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefahig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefahig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefahig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefahig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefahig)
lorutiol- Davon skologisch nachhaltig [taxonomiekonform Davon skologisch nachhaltig ml Davon skologisch nachhaltig ml Davon skologisch nachhaltig ml Davon skologisch nachhaltig ml Davon 6kologisch nachhaltig ml Davon tkologisch nachhaltiq [taxonomiekanform)
puchwert Davon Verwendung | Davon Ubergangs- Q'msj’:’:mdﬂ Davon Verwendung Q'msj’:’:mdﬂ Davon Verwendung Q'msj’:’:mdﬂ Davon Verwendung Q'msj’:’:mdﬂ Davon Verwendung Q'msj’:’:mdﬂ Davon Verwendung Q'msj’:’:mdﬂ Davon Verwendung | Davon Ubergangs- Dmc[];fh”mcc
der Erlése tatigkeiten ghcher der Erlose ghcher der Erlose ghcner der Erlose ghcher der Erlose ghcher der Erlose ghcher der Erlose titigkeiten !
GAR - im Zahler und im Nenner erfasste Verma te
Nicht 2u Handelszwecken gehaltene Darlehen und Kredite, Schuldverschreibungen und 8.735,12 7.297,59 503,47 0,65 6,26 1690 0,58 0,00 0,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.314,49 504,05 441,13 0,65 649
umente, die fiir die GAR-Berechnung anrechenbar sind
2 Finanzunternehmen 870,19 19012 50.76 0.5 539 1620 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 206,33 50.77 0,00 0.65 539
Kreditinstitute 870,19 190,12 50.76 0.65 539 1620 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 206,33 50.77 0,00 0.65 539
Darlehen und Kredite 12,74 3,29 011 0,00 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,30 011 0,00 0,00 0,01
5 Eeme ‘:T“”* bungen, einschlieflich solcher, bei denen die Verwendung der Erlose 857,45 186,83 50,64 065 538 16,20 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 203,03 50,65 0,00 065 538
6 Ei trumente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o.00 [ 0,00 0,00 o.00 [ 0,00 0,00 o.00 [ 0,00 0,00 o.00 [ 0,00 0,00 o.00 [ 0,00 0,00 o.00 [ 0,00 0,00
7 Sonstige finanzielle Kapitalgesellschaften 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
8 davon Wertpapierfirmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Darlehen und Kredite 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 E;F“dgra[:”’:bf”g‘” einschlieflich solcher. bei denen die Verwendung der 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 Eigenkapitalinstrumente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o.00 [T 0,00 0,00 o.00 [T 0,00 0,00 o.00 [T 0,00 0,00 o.00 [ 0,00 0,00 o.00 [ 0,00 0,00 o.00 [ 0,00 0,00
12 davon Verwaltungsgesellschaften 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Darlehen und Kredite 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
14 E;F“dgra[:”’:bf”g‘” einschlieflich solcher. bei denen die Verwendung der 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 Eigenkapitalinstrumente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o.00 [T 0,00 0,00 o.00 [T 0,00 0,00 o.00 [T 0,00 0,00 o.00 [ 0,00 0,00 o.00 [ 0,00 0,00 o.00 [ 0,00 0,00
16 davon Versicherungsunternehmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 Darlehen und Kredite 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
18 E;F“dgra[:”’:bf”g‘” einschlieflich solcher. bei denen die Verwendung der 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19 Eigenkapitalinstrumente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o.00 [T 0,00 0,00 o.00 [T 0,00 0,00 o.00 [T 0,00 0,00 o.00 [ 0,00 0,00 o.00 [ 0,00 0,00 o.00 [ 0,00 0.0
20 Nicht-Finanzunternehmen 8,27 498 0,00 0,87 0.69 057 0,00 0.2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.96 555 0,00 0,00 09
21 Darlehen und Kredite 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Si[‘“ . 4[""9 bungen, einschliefilich solcher, bei denen die Verwendung der Erlése 8.27 4,98 0,00 087 069 057 0,00 022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 896 0,00 0,00 09
ekannt is
23 Eigenkapitalinstrumente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 _ 0,00
2 Private Haushalte 7.094.05 7.094,05 447,73 0,00 7.094.05 447,73 0,00
25 davon durch Wohnimmobilien besicherte Kredite 6.230,02 6.230,02 447,73 0,00 6.230,02 447,73 0,00
2 davon Gebsudesanierungskredite 831.92 831,92 0,00 0,00 0,00 0.00
27 davon Kiz-Kredite 32,11 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Finanzierungen lokaler Gebietskrperschaften 727,14 5,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 514 0,00 0,00
29 Wohnraumfinanzierung 5,14 5,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 514 0,00 0,00
30 Sonstige Finanzierungen lokaler Gebietsksrperschaften 72199 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31 Durch Inbesitznahme erlangte Sicherheiten: Wohn- und Gewerbeimmobilien 054 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32 "":'r"::rge“swe"ev die nicht in den Zahter fiir die GAR-Berechnung einbezogen werden (im 20.082.48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen 13.664,61
34 KMU und NFK [die keine KMU sind], die nicht der Offenlegungspflicht der Richtlinie iber 79,31
die Angabe nichtfinanzieller Informationen unterliegen
35 Darlehen und Kredite 11.329.05
36 davon Gewerbeimmobilien besicherte Darlehen 5.171,33
37 davon Gebjudesanierungskredite 197,21
38 Schuldverschreibungen 1.640,87
39 Eigenkapitalinstrumente
w0 Gegenparteien aus Nichi-EU-Landern, die der Offenlegungspilicht der Richtlinie Gber
die An ichtfinanzieller Informationen nicht unterliegen
“ Darlehen und Kredite
2 huldverschreibungen
43 Eigenkapitalinstrumente
M Derivate
45 Kurzfristige Interbankenkredite
4 und g ande Ver t
47 Sonstige Vermagenswertkategorien [z. B. Unternehmenswert, Waren usw.)
g | GAR-Verme tei | el sk wrmsl o oesl el . ewol _osl _ow| o2l ow/ ____ow 0w 0w ____ow 0w on 0w onl ool 0wl 0wl ool 0wl onl o0l il swsl sl o5l
49 | Nicht fiir die GAR-Berechnung erfasste Vermagenswerte
50 Zentralstaaten und supranationale Emittenten
51 gegeniiber Zentralbanken
52 Handelsbuch
53 7.097,59 504,05 6.49
AuBerbilanzielle Risikopositionen - die der der Richtlinie iber die Angabe ni Informationen unterliegen
54 | Finanzgarantien 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
55 | Verwaltete Ver te (Assets under 300,81 0.20 0.10 0,00 0,01 0,03 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.20 0.10 0,00 0,01 0,03
Davon Schuldverschreibungen 26,32 0,03 0,01 0,00 0,00 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,03 0,01 0,00 0,00 0,01
Davon Ei umente 274,49 0.10 0,09 0,00 0,01 0,03 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.10 0,09 0,00 0,01 0,03

70



2 TAXONOMIE ANGABEN

Turnover (T-1)

ag ah ai 5 [ ak [a am an a0 [ap aq ar as [at au av [aw ax ay az [ ba [ oo be bd be [of bg bh [oi [ [k
Offenlegungsstichtag T-1
(ccMm) Anpassung an den Kli (ccA) Wasser- und Meeresressourcen (WTR Kreislaufwirtschaft (CE) Ver: (PPC) Biologische Vielfalt und Okosysteme (BIO) GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
i EUR Soeamt Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefahig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefshig Davon in ta vanten Sektoren [taxonomiefshig Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefshig Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefahig Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefshig Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefahig)
loruttol- Davon dkologisch nachhaltig (taxonomiekonform) Davon skologisch nachhaltig (taxonomiekonform| Davon dkologisch nachhaltig (taxonomiekonform) Davon dkologisch nachhaltig (taxonomiekonform) Davon dkologisch nachhaltig (taxonomiekonform) Davon dkologisch nachhaltig (taxonomiekonform) Davon 6kologisch nachhaltig (taxonomiekonform)
buchwert Davon Verwendung | Davon Ubergangs Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Javon Verwendung | Davon Ubergangs Davon
Erlben \atigkeiton erméglichende et Erloen erméglichende et Exloen erméglichende et Erloen erméglichende et Erloen erméglichende et Erloen erméglichende et Erloes atigkeiten erméglichende
igkeiten tigkeiten keiten atigkeiten tigkeiten atigkeiten i keil
GAR - im Zahler und im Nenner erfasste Vermégenswerte
1 Nicht zu Handelszwecken gehaltene Darlehen und Kredite, Schuldverschreibungen und 8.198,94 7.041,86 25,64 033 162 040 0,08 0,00 0,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.04227 264,14 245,64 0.33 148
Eigenkapitalinstrumente, die fiir die GAR-Berechnung anrechenbar sind

2 Finanzunternehmen 18012 0,00 0.33 0.63 0.33 0,08 0,00 0,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 180,45 13,67 0,00 0.33 0.69

Kreditinstitute 180,12 0,00 0,33 0,63 33 0,08 0,00 0,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 180,45 13,67 0,00 0.33 0.69
4 Darlehen und Kredite 33,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 E;L:y“:ﬁi“”e‘W”’*“” einschlieflich solcher, bei denen die Verwendung der Erldse 759,82 180,12 0,00 033 0,63 0,08 0,00 0,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 180,45 13,67 0,00 0,69
6 5 trumente 0,00 0,00 oo [N 0,00 0,00 0,00 oo [ 0,00 0,00 oo [ 0,00 0,00 oo [ 0,00 0,00 oo [ 0,00 0,00 oo [ 0,00 0,00 oo [ 0,00 0,00
7 Sonstige finanzielle Kapitalgesellschaften 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 davon Wertpapierfirmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Darlehen und Kredite 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 ;[‘LU:‘;';“Y"';“L‘“' n. einschlieflich solcher, bei denen die Verwendung der 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 Eigenkapitalinstrumente 0,00 0,00 oo [N 0,00 0,00 0,00 o0 [ 0,00 0,00 o0 [ 0,00 0,00 o0 [ 0,00 0,00 o0 [ 0,00 0,00 o0 [ 0,00 0,00 o0 [ 0,00 0,00
12 davon Verwaltungsgesellschaften 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Darlehen und Kredite 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
n ;[Lu:iift'v‘yvvib‘wrv einschlieflich solcher, bei denen die Verwendung der 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 Eigenkapitalinstrumente 0,00 0,00 oo [N 0,00 0,00 0,00 o0 [ 0,00 0,00 o0 [ 0,00 0,00 o0 [ 0,00 0,00 o0 [ 0,00 0,00 o0 [ 0,00 0,00 o0 [ 0,00 0,00
16 davon Versicherungsunternehmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 Darlehen und Kredite 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 ;[‘LU:‘;';“"':T“L‘“J“ einschlieflich solcher, bei denen die Verwendung der 0.00 0,00 000 0,00 000 0,00 000 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
19 Eigenkapitalinstrumente 0,00 0,00 oo [N 0,00 0,00 0,00 o0 [ 0,00 0,00 o0 [ 0,00 0,00 o0 [ 0,00 0,00 o0 [ 0,00 0,00 o0 [ 0,00 0,00 o0 [ 0,00 0,00
2 Nicht-Finanzunternehmen 39,65 7,67 482 0,00 0,00 0,99 0,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 774 482 0,00 0,00 0,99
21 Darlehen und Kredite 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
? Eek:y“:u ‘jd”?w”gg”‘ einechlieflich solcher. bef denen die Vernendung der Erlose 7.67 482 0,00 0,00 0,99 0,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 7,74 482 0,00 0,00 0.99
23 E trumente 0,00 oo [N 0,00 0,00 0,00 o0 [ 0,00 0,00
2 Private Haushalte 6.848,53 245,64 0,00 0.00 6.848,53 245,64 0.00 0.00
25 davon durch Wohnimmobilien besicherte Kredite 245,64 0,00 0,00 603770 245,64 0,00 0,00
2 davon Gebsudesanierungskredite 0,00 0,00 0,00 77753 0,00 0,00 0,00
27 davon Kiz-Kredite 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
P Finanzierungen lokaler Gebietskérperschaften 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
29 Wohnraumfinanzierung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30 Sonstige Finanzierungen lokaler Gebietskérperschaften 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31 Durch erlangte Sicherheiten: Wohn- und Gewer 0.64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32 :"ma!e“swer'e- die nicht in den Z&hter fir die GAR-Berechnung einbezogen werden (im 19.484,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

lenner

3 Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen 13.12031
W KMU und NFK (die keine KMU sind], die nicht der Offenlegungspflicht der Richtlinie Uber 12.719.80

die Angabe nichtfinanzieller Informationen unterliegen
35 Darlehen und Kredite 11.310,64
36 davon Gewerbeimmobilien besicherte Darlehen
37 davon Gebaudesanierungskredite
38 Schuldverschreibungen
39 E rumente
w0 Gegenparteien aus Nicht-EU-Landern, die der Offenlegungspflicht der Richtlinie uber

die Angabe nichtfinanzieller Informationen nicht unterliegen
“ Darlehen und Kredite
02 Schuldverschreibungen
43 E rumente
4 Derivate 241,41
45 Kurzfristige Interbankenkredite 100,79
46 und andte Ver 177.42
Sonstige Ver tkategorien [z B. Unternehmenswert, Waren usw.) 5.844,81
48 | GAR-Vermégenswerte insgesamt 27.683,67
49 | Nicht fiir die GAR-Berechnung erfasste Vermégenswerte 4.905.42
50 Zentralstaaten und supranationale Emittenten 1.057.24
51 Risikopositionen gegeniiber Zentralbanken 3.830,10
52 Handelsbuch 18,08
53 i 32.589.09

- Unternehmen, die der icht der Richtlinie iiber die Angabe nichtfil i Informationen unterliegen

54 | Finanzgarantien 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
55 | Verwaltete Ver te (Assets under 0,04 0,00 0,01 0,00 0,09 0,00 0,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09 0,00 0,03
56 Davon Schuldverschreibungen 0,01 0,00 0,01 0,00 0,04 0,00 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 0,00 0,01
57 Davon Eigenkapitalinstrumente 0.05 0,04 0,00 0,00 0,00 0,05 0,00 0,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,05 0,00 0,02




2 TAXONOMIE ANGABEN

CapEx (T)

KMU und NFK (die keine KMU sind], die nicht der Offenlegungspflicht der Richtlinie tber

b d 5 r b i | m o q B u w X [z aa ab ac ad ae af |
Offenlegungsstichtag T |
Klimaschutz (CCM) Anpassung an den Klimawandel (CCA) Wasser- und Meeresressourcen (WTR Kreislaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (PPC) Biologische Vielfalt und Okosysteme (BIO) GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
Mio. EUR J— Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefahig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefahig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefahig| Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefahig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren (taxonomiefahig| Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefahig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren (taxonomieféhig) ‘
Ibruttol- Davon kolegisch nachhaltig [taxonomiekonform) Davon 6kologisch nachhaltig (taxonomiekonform) Davon 6kologisch nachhaltig (taxonomiekonform) Davon 6kologisch nachhaltig (taxonomiekonform) Davon 6kologisch nachhaltig (taxonomiekonform) Davon skologisch nachhaltig (taxonomiekonform) Davon sch nachhaltig m) |
buchwert Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon
Verwendung der | DVon UPergangs- | ichende Verwendung der wendung der | ermaglichende Verwendung der |  ermaglichende wendung der | erméglichende Verwendung der |  erméglichende Verwendung der | D2V UPETOaNgs | lichende
Erlgse atigkeiten Tatigkeiten Erlgse Titigkeiten Erlose Tatigkeiten Erlgse Tatigkeiten Erlose Tatigkeiten Erlose tigkeiten Erlose tatigkeiten Titigkeiten
GAR - im Zihler und im Nenner erfasste Vermégenswerte
1 Nicht zu Handelszwecken gehaltene Darlehen und Kredite. Schuldverschreibungen und 8.735,12 7.336,42 507,78 447,73 0,89 10,03 71,23 20,68 0,00 0,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.407,65 528,47 47,73 089 11,00
rumente, die fiir die R-Berechnung anrechenbar sind
2 Finanzunternehmen 870,19 22532 55,21 0,00 0.8 636 70,24 19.74 0.00 0.40 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 295,57 74,95 0,00 0.8 676
3 Kreditinstitute 870,19 225,32 55,21 0,00 0.8 636 70.24 19.74 0,00 0.40 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 295,57 74,95 0.00 0,88 676
4 Darlehen und Kredite 12,74 331 0.14 0,00 0.00 0,03 001 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 332 0.14 0,00 0,00 0.03
5 :rC“W‘m“‘q"‘”“ bungen, einschlieflich solcher. bei denen die Verwendung der Erldse 857,45 222,01 55,08 0,00 0,88 633 70,23 19,74 0,00 0,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 292,24 74,81 0,00 0.88 6,74
6 Eigenkapitalinstrumente 0.00 0,00 oo [ 0,00 0,00 0,00 oo [ 0,00 0,00 oo [N 0.00 0,00 oo [N 0,00 0,00 oo [ 0.00 0,00 oo [ 0,00 0,00 oo [N 0.00 0,00
7 Sonstige finanzielle Kapitalgesellschaften 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
8 davon Wertpapierfirmen 0,00 0.0 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
9 Darlehen und Kredite 0,00 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
10 :;"{::‘;‘;;:’n"“‘: ngen. einschlieflich solcher, bei denen die Verwendung der 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 Eigenkapitalinstrumente 0.00 0,00 oo [N 0,00 0.00 0,00 oo [ 0,00 0,00 oo [ 0.00 0,00 oo [ 0,00 0,00 oo [T 0.00 0,00 oo [ 0,00 0.00 oo [T 0.00 0,00
12 davon Verwaltungsgesellschaften 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
13 Darlehen und Kredite 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 :;"{::‘;‘;;:’n"“‘: ngen. einschlieflich solcher, bei denen die Verv 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 Eigenkapitalinstrumente 0.00 0,00 oo [N 0,00 0.00 0,00 oo [ 0,00 0,00 oo [ 0.00 0,00 oo [ 0,00 0,00 oo [T 0.00 0,00 oo [ 0,00 0.00 oo [T 0.00 0,00
16 davon Versicherungsunternehmen 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
17 Darlehen und Kredite 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 :;"{::‘;‘;;:’n"“‘: ngen. einschlieflich solcher, bei denen die Verwendung der 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19 Eigenkapitalinstrumente 0.00 0,00 oo [N 0,00 0.00 0,00 oo [ 0,00 0,00 oo [ 0.00 0,00 oo [ 0,00 0,00 oo [T 0.00 0,00 oo [ 0,00 0.00 oo [T 0.00 0,00
20 Nicht-Finanzunternehmen 43,20 1190 484 0,00 0.01 347 0.99 0.95 0,00 057 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 1289 s 0.00 0,01 424
2 Darlehen und Kredite 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 ::"‘\"‘:’;‘;;h;frbk‘mi” ;k’;:_‘;’f“”’ solcher. bei denen die 190 484 0,00 0,01 3,67 0.99 095 0,00 057 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,89 0,01 4,24
23 Eigenkapitalinstrumente 0.00 0,00 oo [N 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
% Private Haushalte 7.094,05 44773 447,73 0,00 7.094,05 0,00 0,00
5 davon durch Wohnimmobilien besicherte Kredite 6.230,02 447,73 447,73 0,00 6.230,02 0,00 0,00
2 davon Gebaudesanierungskredite 831,92 0,00 0,00 0,00 831,92 0,00 0,00 0,00 0,00
27 davon Kiz-Kredite 32,11 0,00 0,00 0,00 00 3211 0,00 0,00 0,00 0,00
28 Finanzierungen lokaler Gebietskérperschaften 5.14 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 5.14 0,00 0,00 0,00 0.00
29 Wohnraumfinanzierung 5,14 5,14 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 5,14 0.00 0.00 0,00
30 Sonstige Finanzierungen lokaler Gebietskdrperschaften 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
31 Durch Inbesitznahme erlangte Sicherheiten: Wohn- und Gewerbeimmobilien 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
32 ""Z:::'“"“E"e- dia nicht in dan ZEhiar fir die GAR-Barechnung einbezagen warden lim 20.082.48 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33 Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen 13.664.61

34 13.079.31
die Angabe nichtfinanzieller Informationen unterliegen
35 arlehen und Kredite
3 davon Gewerbeimmobilien besicherte Darlehen
37 davon Gebaudesanierungskredite
38 Schuldverschreibungen
39 Eigenkapitalinstru
0 Gegenparteien aus Nicht-EU-Landern, die der Offenlegungspflicht der Richtlinie ber
die Angabe nichtfinanzieller Informationen nicht unterlieqen
Al Darlehen und Kredite
&2 Schuldverschreibungen
3 Eigenkapitalinstrumente 0,00
4 Derivate 209,02
45 Kurzfristige Interbankenkredite 11636
46 g und gsmittelverwandte Vert te 176,19
47 Sonstige Vermagenswertkategorien [z. B. Unternehmenswert, Waren usw.) 5.936,31
s | GAR-Vermé weme | gsse2l sors| sl s wesl sl oesl ool o] ool ol ool owl o0l 0wl o0 ool o0l ool 0wl ool o0l ____onl 0wl onl sl ssal wsl osl 110
49 | Nicht fiir die GAR-Berechnung erfasste Verma, te 4.691.79
50 Zentralstaaten und supranationale Emittenten 70
51 gegeniiber Zentralbanken 3507,
52 Handelsbuch 14,02
53 i 33.509.40 7.336.42 11,00
AuBerbi =~ Unternehmen, die der der Richtlinie iiber die Angabe ni Informationen unterliegen

54 | Finanzgarantien 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 000 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 000 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
55 | Verwaltete Ver te (Assets under 300,81 010 0.07 0,00 0,00 003 001 0.00 0,00 0,00 0.00 000 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 020 0,07 0.00 0.00
56 Davon Schuldverschreibungen 2632 0.04 0,01 0.00 0,00 0,01 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 0.01 0,00 0,00
57 Davon Eigenkapitalinstrumente 274,49 0,10 0,06 0,00 0,00 0,03 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0.00 0,00 0,00 0,00 0,10 006 0.00

72



2 TAXONOMIE ANGABEN

CapEx (T-1)

ag ah a aj [ak [at am an a0 [ap aq ar as [at au av [aw [ax ay az ['ba [bb be bd be [ of bg bh [ i bj [ ok
Offenlegungsstichtag T-1
ccMm) an den Kii (CcA) Wasser- und Meeresressourcen (WTR] Kreislaufwirtschaft [CE) (PPC) iologi Vielfalt und & (BI0) GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
Mo, EUR - Davon in taxonomierelevanten Sektoren (taxonomiefhig] Davon in taxonomierelevanten Sektoren (taxonomiefahig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefahig Davon in taxonomierelevanten Sektoren (taxonomiefahig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefahig Davon in taxonomierelevanten Sektoren (taxonomiefahig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren (taxonomiefshig)
fbruttol Davon 6kologisch nachhaltig [taxonomiekonform) Davon 6kologisch nachhaltig (taxonomiekonform) Yavon 6kologisch nachhaltig (taxonomiekonform) Davon 6kologisch nachhaltig (taxonomiekonform) Yavon 6kologisch nachhaltig (taxonomiekonform) Davon 6kologisch nachhaltig (taxonomiekonform) Davon sch nachhaltig (taxonomiekonform)
buchwert Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon
Verwendung der | D2VOn UBErOangs= | o oihende Verwendung der | ermaglichende Verwendung der | ermaglichende Verwendung der | ermaglichende Verwendung der | ermaglichende Verwendung der |  ermdglichende Verwendung der | D2von UBeroangs= | o okiende
Erigse {atigkeiten Titigkeiten Erigse Titigkeiten Erisee Titigkeiten Erigse Titigkeiten Erisee Titigkeiten Erigse Titigkeiten Erigee tatigheiten Titigiceiten
GAR - im Zahler und im Nenner erfasste Vermégenswerte
1| Nichtzu Handelszwecken gehaltene Darlehen und Kredite, Schuldverschreibungen und 819894 7.05196 265,42 245,64 038 448 053 0,17 000 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 265,59 245,64 038 448
Eigenkapitalinstrumente, die fiir die GAR-Berechnung anrechenbar sind
2 Finanzunternehmen 186,47 0,00 0,95 0,17 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 15,10 0.00
3 Kreditinstitute 793,47 18647 0.00 0.95 0.7 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 15.10 0.00
4 Darlehen und Kredite 33.64 7.22 0,00 0.05 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 030 0,00
5 f;;;‘fg{”’;"“"”3“”9“”‘ einschlieflich solcher. bei denen die Verwendung der Erlose 759,82 179.25 0,00 0,90 0,17 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 14,80 0,00
b is
6 Eigenkapitalinstrumente 0.00 000 0,00 _ 0,00 000 000 _ 0,00 0,00 0,00 _ 0.00 0,00 000 _ 0,00 0.00 0,00 _ 0.00 0,00 000 _ 000 0,00 0,00 _ 0,00 0,00
/ Sonstige finanzielle Kapitalgesellschaften 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
8 davon Wertpapierfirmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
5 Darlehen und Kredite 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
10 ;H“C“‘:”é’kr:“wf“*:” . einschlieflich solcher. bei denen die Verwendung der 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 Eigenkapitalinstrumente 0.00 0.00 oo [ 0.00 0.00 0.00 oo [ 0.00 0.00 oo [ 0.00 0.00 oo [T 0.00 0.00 oo0 [N 0.00 0.00 oo [ 0.00 0.00 oo [T 0.00 0.00
12 davon Verwaltungsgesellsc 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
13 Darlehen und Kredite 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
1% ;H“C“‘:‘;lr:“wf“*:”l“ einschlieflich solcher. bei denen die Verwendung der 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 Eigenkapitalinstrumente 0.00 0.00 oo [ 0.00 0.00 0.00 oo [ 0.00 0.00 oo [ 0.00 0.00 oo [T 0.00 0.00 oo0 [N 0.00 0.00 oo [ 0.00 0.00 oo [T 0.00 0.00
1 davon Versicherungsunternehmen 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
17 Darlehen und Kredite 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
18 ;H“C“‘:‘;lr:“wf“*:”l“ einschlieflich solcher. bei denen die Verwendung der 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19 Eigenkapitalinstrumente 0.00 0.00 oo [ 0.00 0.00 0.00 oo [ 0.00 0.00 oo [ 0.00 0.00 oo [ 0.00 0.00 oo0 [N 0.00 0.00 oo [ 0.00 0.00 oo [T 0.00
2 Nicht-Finanzunternehmen 39.65 141 484 0,00 0,00 3.53 0,02 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 1,44 4,84 0.00 0,00
21 Darlehen und Kredite 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
2 Schuldverschreibungen, einschlieflich solcher. bei denen die 39,65 11,41 0,00 0,02 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,44 486 0,00 0,00 353
Verwendung der Erlse bekannt ist
2 Eigenkapitalinstrumente 0.00 0.00 0,00 0.00 || 0.00 0.00
2% Private Haushalte 684853 684853 0.00 6.848,53 25,64 0,00 0,00
5 davon durch Wohnimmobilien besicherte Kredite 6.037,70 6.037,7 0,00 6.037,70 25,64 0,00 0,00
2 davon Gebaudesanierungskredite 777,53 77753 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
27 davon Kfz-Kredite 33.29 33.29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
28 Finanzierungen lokaler Gebietsksrperschaften 516,65 555 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ! 0,00 0,00 0,00
2 Wohnraumfinanzierung 555 555 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 555 0,00 0,00 0,00
30 Sonstige Finanzierungen lokaler Gebietskorperschaften 51110 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31 Durch Inbesitznahme erlangte Sicherheiten: Wohn- und Gewerbeimmobilien 0,64 0,00 0 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
32 ‘:‘:;';‘:fe"swer‘ev die nicht in den Zahler fiir die GAR-Berechnung einbezogen werden (im 19.484,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33 Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen 13.12031
% KMU und NFK [die keine KMU sind), die nicht der Offenlegungspflicht der Richtlinie Gber 12.719.80
die Angabe nichtf ller Informationen unterliegen
35 Darlehen und Kredite
36 davon Gewerbeimmobilien besicherte Darlehen
37 davon Gebaudesanierungskredite
38 Schuldverschreibungen
39 Eigenkapitalinstrumente
w© Gegenparteien aus Nichi-EU-Landern, die der Offenlegungsplicht der Richilinie Gber
die Angabe nic Informationen nicht unterliegen
4 Darlehen und Kredite 82,96
2 Schuldverschreibungen 317,55
43 Eigenkapitalinstrumente 0,00
i Derivate 2141
5 Kurzfristige Interbankenkredite 100,79
46 und andte Ver ty 177.42
4 Sonstige Vert tkategorien (2. B. Unter t, Waren usw.) 5.804,81
49 | Nicht fiir die GAR-Berechnung erfasste Verma: te 4.905.42
Zentralstaaten und supranationale Emittenten
Risikopositionen gegeniiber Zentralbanken
Handelsbuch 18,08
53 i 32.589.09 7.05196 265,42 25,64 0.38 448 053 0,17 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 265,69 245,64 038 448
AuBerbilanzielle Risikopositionen - Unternehmen, die der icht der Richtlinie iber die Angabe nichtfinanzi ionen unterliegen
54 | Finanzgarantien 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
55 | Verwaltete Verms te (Assets under 0.10 0,04 0,00 0.00 0,02 0,02 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.10 0,04 0,00 0,00 002
56 Davon Schuldverschreibungen 0,04 0,01 0,00 0,00 0,01 001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,05 001 0,00 0,00 0,01
57 Davon Eigenkapitalinstrumente 0,05 0,03 0.00 0,00 0,01 0,01 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,06 0,03 0,00 0,00 00




2 TAXONOMIE ANGABEN

2. GAR SEKTORINFORMATIONEN

Turnover

Aufschlisselung nach
Sektoren - NACE 4-
Stellen-Ebene (Code und

Klimaschutz (CCM)

Anpassung an den Klimawandel (CCA)

Wasser- und Meerressourcen (WTR)

Kreislaufwirtschaft (CE)

Verschmutzung (PPC)

Biologische Vielfalt

und Okosysteme (BIO)

GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)

Nichtfinanzielle Kapitalgesellschaften
unterliegen der Richtlinie Gber die Angabe
nichtfinanzieller Informationen]

KMU und andere NFK, die nicht der Richtlinie
iiber die Angabe nichtfinanzieller Informationen
unterliegen

Nichtfinanzielle Kapitalgesellschaften
(unterliegen der Richtlinie iiber die Angabe
nichtfinanzieller Informationen)

(iber die Angabe nichtfinanzieller Informatiol

KMU und andere NFK, die nicht der Richtlinie

en

unterliegen

Nichtfinanzielle Kapitalgesellschaften
(unterliege Richtlinie tiber die Angabe
nichtfinanzieller Informationen)

KMU und andere NFK, die nich
iber die Angabe nichtfinanzieller Informationen
unterliegen

Nichtfinanzielle Kapi
(unterliegen der Rich
nichtfinanzieller Informationen)

KMU und andere NFK, die nicht der Richtlinie
iiber die Angabe nichtfinanzieller Informationen
unterliegen

Nichtfinanzielle Kapitalgesellschaften
(unterliegen der Richtlinie iber die Angabe
nichtfinanzieller Informationen)

(iber die Angabe nichtfinanzielle

KMU und andere NFK, die nicht der Richtlinie
r Informationen

unterliegen

Nichtfinanzielle Kapitalgesellschaften
terliegen der Richtlinie Uber die Angabe
nichtfinanzieller Informationen)

t der Richtlinie
Informationen

KMU und andere NFK, die ni
iber die Angabe nichtfinanzielle
unterliegen

Nichtfinanzielle Kapitalgesellschaften

iegen der Rich

iber die Angabe

nichtfinanzieller Informationen)

KMU und andere NFK, die nicht der Richtlinie

iber die Angabe

nichtfinanzieller Informationen
unterliegen

[Bruttolbuchwert

[Bruttolbuchwert

[Bruttolbuchwert

[Bruttolbuchwert

[Bruttolbuchwert

[Bruttolbuchwert

[Bruttolbuchwert

[Bruttolbuchwert

[Bruttolbuchwert

[Bruttolbuchwert

[Bruttolbuchwert

[Bruttolbuchwert

[Bruttolbuchwert

[

Bruttolbuchwert

Bezeichnung) Davon kologisch
- Davon dkologisch - Davon 6kologisch Davon skologisch - Davon kologisch Davon skologisch - Davon kologisch Davon skologisch - Davon kologisch Davon skologisch - Davon kologisch Davon skologisch - Davon kologisch Davon skologisch - nachhaltig (CCM + CCA
Mio. EUR nachhaltig (CCM) Mio. EUR nachhaltig (CCM) Mio. EUR nachhaltig (CCM) Mio. EUR nachhaltig (CCM) Mio. EUR nachhaltig (CCM) Mio. EUR nachhaltig (CCM] Mio. EUR nachhaltig (CCM) Mio. EUR nachhaltig (CCM] Mio. EUR nachhaltig (CCM) Mio. EUR nachhaltig (CCM) Mio. EUR nachhaltig (CCM) Mio. EUR nachhaltig (CCM) Mio. EUR nachhaltig (CCM) Mio. EUR +WTR + CE + PPC +
BI0)
1 0.63 057 0,63 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 127 4
2 651 4,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 651 4,15
3 043 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 043 0,00
4 0.18 0,00 0.06 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.24 0,00
5 052 0.26 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 052 0.26
CapEx
a b c d e q h i k L m n o p q r s t u v w X v z aa ab
Kli (ccm) Anpassung an den (ccAl Wasser- und Meerressourcen (WTR] Kreislaufwirtschaft (CE) Ver (PPC) Vielfalt und 0| BI0) GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)

Aufschliisselung nach
Sektoren - NACE 4-
Stellen-Ebene [Code und
Bezeichnung)

Nichtfinanzielle Kapitalgesellschaften
(unterliegen der Richtlinie ber die Angabe
nichtfinanzieller Informationen)

KMU und andere NFK, die nicht der Richtlinie
iber die Angabe nichtfinanzieller Informationen
unterliegen

Nichtfinanzielle Kapitalgesellschaften
(unterliegen der Richtlinie Gber die Angabe
nichtfinanzieller Informationen)

KMU und andere NFK, die nicht der Richtlinie
iber die Angabe nichtfinanzieller Informationen
unterliegen

Nichtfinanzielle Kapitalgesellschaften
(unterliegen der Richtlinie tber die Angabe
nichtfinanzieller Information:

KMU und andere NFK, die nicht der Richtlinie
iber die Angabe nichtfinanzieller Informationen
unterliegen

Nichtfinanzielle Kapitalgesellschaften
(unterliegen der Richtlinie tber die Angabe
nichtfinanzieller Informationen)

KMU und andere NFK, die nicht der Richtlinie
liber die Angabe nichtfinanzieller Informationen
unterlieg

Nichtfinanzielle Kapitalgesellschaften
(unterliegen der Richtlinie Uber die Ang
nichtfinanzieller Informationen)

KMU und andere NFK, die nicht der Richtlinie
liber die Angabe nichtfinanzieller Informationen

Nichtfinanzielle Kapitalgesellschaften
(unterliegen der Richtlinie tber die Angabe
nichtfinanzieller Informationen)

KMU und andere NFK, die nicht der Richtlinie
iber die Angabe nichtfinanzieller Informationen
interliegen

Nichtfinanzielle Kapitalgesellschaften
(unterliegen der Richtlinie tber die Angabe
nichtfinanzieller Informationen)

KMU und andere NFK, die nicht der Richtlinie
liber die Angabe nichtfinanzieller Informationen

interlieg

[Bruttolbuchwert

[Bruttolbuchwert

Davon 6kologisch

Mio. EUR nachhaltig (CCM)

Davon skologisch

Mio. EUR nachhaltig (CCM)

[Bruttolbuchwert

Davon 6kologisch

Mio. EUR nachhaltig (CCM)

1 D35.14 0,98 0,95
2 | H49.1 7.37 2,90
3 H 5221 2,51 0,75
4 J61.1 0.47
5 M 70.1 0,57

74

0.98 0,95
0,00 0,00
0,00 0,00
0,0 0,00
0,00 0,00

[Bruttolbuchwert

Davon skologisch

Mio. EUR nachhaltig (CCM)

[Bruttolbuchwert

[Bruttolbuchwert

Davon 6kologisch

Mio. EUR nachhaltig (CCM)

Davon skologisch

Mio. EUR nachhaltig (CCM)

[Bruttolbuchwert

[Bruttolbuchwert

Davon 6kologisch

Mio. EUR nachhaltig (CCM)

Davon skologisch

Mio. EUR nachhaltig (CCM)

[Bruttolbuchwert

Davon 6kologisch

Mio. EUR nachhaltig (CCM)

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0
0.00

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

Davon skologisch

Mio. EUR nachhaltig (CCM)

[Bruttolbuchwert

[Bruttolbuchwert

Davon 6kologisch

Mio. EUR nachhaltig (CCM)

Davon skologisch

Mio. EUR nachhaltig (CCM)

[Bruttolbuchwert

Mio. EUR

Davon 6kologisch
nachhaltig (CCM)

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

Mio. EUR

[Bruttolbuchwert

Davon skologisch
nachhaltig (CCM + CCA
+WTR + CE + PPC +
BI0)




2 TAXONOMIE ANGABEN

3. GAR KPI BESTAND
Turnover (T)

a b c d e f q h k L m n o p q r t u v x z aa ab ac ad ae af
Offenlegungsstichtag T
Klimaschutz (CCM) Anpassung an den Klimawandel (CCA) Wasser- und Meeresressourcen (WTR) Kreislaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (PPC) Biologische Vielfalt und Okosysteme (BIO) GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Sektoren finanziert werden Anteil der gesamten erfassten Verr te, durch die elevante Anteil der gesamten erfassten Verr te, durch die elevan Anteil der gesamten erfassten Verr te, durch die elevan Anteil der gesamten erfassten Verr te, durch die elevan Anteil der gesamten erfassten Verr te, durch die elevan Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Sektoren finanziert werden Anteil der
(taxonomiefahig) Sektoren finanziert werden [taxonomieféhig) Sektoren finanziert werden [taxonomieféhig) Sektoren finanziert werden [taxonomieféhig) Sektoren finanziert werden [taxonomieféhig) Sektoren finanziert werden [taxonomieféhig) [taxonomiefahig) gesamten
% lim Vergleich zu den gesamten erfassten Vermégenswerten im Nenner) erfassten
Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die erelevant Vermégenswerte
Sektoren finanziert werden [taxonomiekonform] taxonomierelevante Sektoren finanziert werden taxonomierelevante Sektoren finanziert werden taxonomierelevante Sektoren finanziert werden taxonomierelevante Sektoren finanziert werden taxonomierelevante Sektoren finanziert werden Sektoren finanziert werden [taxonomiekonform] B
[taxonomiekonform) [taxonomiekonform) [taxonomiekonform) [taxonomiekonform) [taxonomiekonform)
Davon Verwendung | Davon Ubergangs- Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung | Davon Ubergangs- Davon
der Erlose titigkeiten ermoglichende der Erlose ermaglichende der Erlose ermaglichende der Erlose ermaglichende ermaglichende erméglichende titigkeiten ermoglichende
Tatigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten
Nicht zu Handelszwecken gehaltene Darlehen und Kredite, 83,54 % 576% 513% 0,019 0.07% 0,199 001% 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00 % 9 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,009 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00 % 9 0,00 % 83.74% 5,77 % 513% 001% 0,079 26,07 %
Schuldverschreibungen und Eigenkapitalinstrumente, die fiir die GAR-
Berechnung anrechenbar sind
2 Finanzunternehmen 583 % 000 % 007% 062% 1.86% 000 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 000 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 000 % 23,71 % 583 % 0.00% 007 % 062% 260 %
3 Kreditinstitute 583 % 0.00 % 0.07% 0.62% 1.86% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 % 2.71% 583 % 0.00% 0.07% 062% 260 %
4 Darlehen und Kredite 088 % 0.00 % 0.02% 012% 0.01% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 % 25,87 % 0.88 % 0.00 % 0.02% 0.12% 0.04 %
5 Schuldverschreibungen, einschlieflich solcher, bei denen die Verwendung 591% 0,00 % 0,08 % 0.63% 1.89% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 23,68 % 591% 0,00 % 0,08 % 063 % 2,56 %
der Erlose bekannt ist
1 rumente 0.00 % _ 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 ",f_ 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 ",f_ 0.00 % 0.00 %
7 Sonstige finanzielle Kapitalg chaften 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
8 davon Wertpapierfirmen 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
9 Darlehen und Kredite 000 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 000 % 0.00% 000 % 000 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 000 % 0.00% 000 % 000 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 0.00% 000 %
10 uldverschreibungen, einschlieflich solcher, bei denen die Verwendung 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00 %
der Erlose bekannt ist
1 Eigenkapitalinstrumente 0,00 % E‘EIJ%_ 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00 % 0,00% 0,00 n/L_ 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00 % 0,00% 0,00 n/L_ 0,00 % 0,00% 0,00 %
12 davon Verwaltungsgesellschaften 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 000 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 000 % 0.00% 000 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0,00 %
13 Darlehen und Kredite 000 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 0.00% 0.00 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 000 % 0.00% 000 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 %
14 Schuldverschreibungen, einschliefilich solcher, bei denen die 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Verwendung der Erlose bekannt ist
15 Eigenkapitalinstrumente 0.00 % _ 0.00% 0.00 % 0.00% 0,00 "'r_ 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00% 0,00 "'r_ 0.00 % 0.00% 0,00 "'r_ 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00% 0,00 "'r_ 0.00 % 0.00% 0.00 %
16 davon Versicherungsunternehmen 0.00 % 2 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
17 Darlehen und Kredite 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
18 Schuldverschreibungen, einschlieBlich solcher, bei denen die 0.00% 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 %
Verwendung der Erlose bekannt ist
19 Eigenkapitalinstrumente 0.00% 000 %_ 0.00% 0.00% 0.00% 0.00 ”/c_ 0.00% 0.00% 0.00 ”/c_ 0.00% 0.00% 0.00 ”/c_ 0.00% 0.00% 0.00 ”/c_ 0.00% 0.00% 0.00 ”/c_ 0.00% 0.00% 0.00 ”/c_ 0.00% 0.00% 0.00%
20 Nicht-Finanzunternehmen 19.14% 11,53 % 0.00% 000 % 2.01% 1,60 % 132% 000 % 0.51% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 2074 % 12.85% 000 % 0.00% 253% 0.13%
21 Darlehen und Kredite 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 %
22 Schuldverschreibungen, einschlieflich solcher, bei denen die Verwendung 19,14 % 11,53 % 0,00 % 0,00% 201% 160 % 1,32% 0,00% 051% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 2074 % 12,85 % 0.00% 0,00 % 253% 013%
der Erlose bekannt ist
23 Eig umente 0.00 % c‘ua%_ 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00% 0,00 %_ 0,00 % 0.00% 0,00 %
2% Private Haushalte 100,00 % 631% 631% 0.00% 000 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 100,00 % 631% 631% 000 % 0.00% 21.17%
25 davon durch Wohnimmobilien besicherte Kredite 100,00 % 7.19% 719 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 100,00 % 719 % 7.19% 0.00 % 0.00% 18.59 %
2 davon rungskredite 100,00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 100,00 %, 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 2.48%
27 davon Kfz-Kredite 100,00 % 00 % 0.00% 0.00% 0.00% 00% 0.00% 0.00 % 0.00% 010 %
28 Finanzierungen lokaler Gebietskorperschaften 0.71% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.71% 0.00% 0.00% 0.00%
29 Wohnraumfinanzierung 100,00 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 10000 % 0.00% 0.00% 0.00% 0.02%
30 Sonstige Finanzierungen lokaler Gebietskdrperschaften 000 % 000 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 215%
31 Durch erlangte Sicherheiten: Wohn- und Gewer 0,00 % 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00% 0.00% 0,00% 0.00% 0,00% 0.00% 0,00 %
32 | GAR-Vermd tei 25,32 %| 1,55% 0,00% 0,02% 0,06 % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 25,38% 175% 1,55 % 0,00% 86,00 %
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2 TAXONOMIE ANGABEN

Turnover (T-1)
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Offenlegungsstichtag T-1
Klimaschutz (CCM) Anpassung an den Klimawandel (CCA) Wasser- und Meeresressourcen (WTR) Kreislaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (PPC) Biologische Vielfalt und Okosysteme (BIO) GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Sektoren finanziert werden Anteil der gesamten erfassten Vermoagenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermégenswerte, durch die taxonomierelevante Sektoren finanziert werden Anteil der
(taxonomiefahig) Sektoren finanziert werden (taxonomiefahig) Sektoren finanziert werden [taxonomiefahig) Sektoren finanziert werden [taxonomiefahig) Sektoren finanziert werden [taxonomiefahig) Sektoren finanziert werden [taxonomiefahig) [taxonomiefahig) esamten
% (im Vergleich zu den gesamten erfassten Vermagenswerten im Nenner) erfassten
Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermdgenswerte, durc Anteil der gesamten erfassten Vermdgenswerte, durc Anteil der gesamten erfassten Vermdgenswerte, durch die Anteil der gesamten erfassten Vermdgenswerte, durc Anteil der gesamten erfassten Vermdgenswerte, durc Anteil der gesamten erfassten Ver erte, durch die taxonomierelevant, migenswert
Sektoren finanziert werden [taxonomiekonform) taxonomierelevante Sektoren finanziert werden taxonomierelevante Sektoren finanziert werden taxonomierelevante Sektoren finanziert werden taxonomierelevante Sektoren finanziert werden taxonomierelevante Sektoren finanziert werden Sektoren finanziert werden [taxonomiekonform) :
[taxonomiekonform) [taxonomiekonform) [taxonomiekonform) [taxonomiekonform) [taxonomiekonform)
Davon Verwendung | Davon Ubergangs- Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung | Davon Ubergangs- Davon
der Erlose tatigkeiten ermoglichende der Erlose ermoglichende der Erlose ermoglichende der Erlose ermoglichende der Erlose ermoglichende der Erlose ermoglichende der Erlose tatigkeiten erméglichende
Tatigkeiten Tatigkeiten Tatigke Tatigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten
1 Nicht zu Handelszwecken gehaltene Darlehen und Kredite, 85,89 % 3.22% 3,00 % 0,00 % 0,02 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 85,89 % 3.22% 3,00 % 0,00 % 0,02 % 2516 %
Schuldverschreibungen und Eigenkapitalinstrumente, die fur die GAR-
Berechnung anrechenbar sind
2 Finanzunternehmen 22,70 % 71 % 0,00 % 0,04 % 0,08 % 0,04 % 0,01 % 0,00 % 001 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 22,74 % 1.72 % 0,00 % 0,04 % 0,09 % 2,43 %
3 Kreditinstitute 22,70 % 1.71% 0,00 % 0,04 % 0,08 % 0,04 % 0.01% 0,00 % 0.01% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 22,74 % 1.72% 0,00 % 0,04 % 0,09 % 2,43 %
4 Darlehen und Kredite 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0.10 %
5 Schuldverschreibungen, einschlieBlich solcher, bei denen die Verwendung der 2,71% 179 % 0,00 % 0.04% 0,08% 0.04% 0.01% 0.00% 0.01% 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 23,75 % 1,80 % 0.00% 0,04 % 0,09 % 2.33%
Erlse bekannt ist
6 trumente 0.00% o.00 | 0.00% 0.00% 0.00% o.00 | 0.00% 0.00% o.00 | 0.00% 0.00% o.00 | 0.00% 0.00% o.00 | 0.00% 0.00% o.00 | 0.00% 0.00% o.00 | 0.00% 0.00% 0.00%
7 Sonstige finanzielle K: haften 0.00 % 0.72% 0.00 % 0.05% 0.43 % 0,00 % 0.01% 0,00 % 0.01% 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % .73 % 0,00 % 0.05 % 0,44 % 0.00 %
8 davon Wertpapierfirmen 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 %
9 Darlehen und Kredite 0.00% 0,00% 0.00% 0,00% 0.00% 0,00% 0.00% 0,00% 0.00% 0,00% 0.00% 0,00% 0.00% 0,00% 0.00% 0,00% 0.00% 0,00% 0.00% 0,00% 0.00% 0,00% 0.00% 0,00% 0.00% 0,00% 0.00% 0,00% 0.00% 0,00% 0.00%
10 Schuldverschreibungen, einschlieRlich solcher, bei denen die Verwendung der 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Erlse bekannt ist
B umente 0.00% o.00 - | 000% 0.00% 000% o.0 - 0.00% 000% o.0 - 0.00% 000% o.0 - 0.00% 000% o.0 - 0.00% 000% o.0 - 0.00% 000% o.0 - 0.00% 000% 0.00%
12 davon Verwalte n 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 %
13 Darlehen und Kredite 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00%
1% Schuldverschreibungen, einschlieBlich solcher, bei denen die 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00%
Verwendung der Erlose bekannt ist
15 E sstrumente 0.00% o.00 | 0.00% 0.00% o.00 | 0.00% 0.00% o.00 | 0.00% 0.00% o.00 | 0.00% 0.00% o.00 | 0.00% 0.00% o.00 | 0.00% 0.00% || 0.00% 0.00% 0.00%
16 davon Versicherungsunternehmen 0,00 % 0.72% 0,00 % 0.05% 0,00 % 0.01% 0,00 % 0.01% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % o 0,00 % 0,05 % 0,44 % 0,00 %
17 Darlehen und Kredite 0.00 % 0.72% 0.00 % 0.05% 0,00 % 0.01% 0,00 % 0.01% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0.05 % 0,44 % 0,00 %
18 Schuldverschreil n, einschlieflich solcher, bei 0, 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0, 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0, 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0, 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0, 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,
Verwendung der Erlose bekannt ist
19 3 strumente 0.00% 000 %_ 000% 0.00% 000% 0.00 f,r_ 0.00% 000% 0.00 f,r_ 0.00% 000% 0.00 f,r_ 0.00% 000% 0.00 f,r_ 0.00% 000% 0.00 f,r_ 0.00% 000% 0.00 f,r_ 0.00% 000% 0.00%
20 Nicht-Finanzunternehmen 19.33% 12,15 % 0.00% 000% 249 % 019% 0.00% 000% 0.00% 000% 0.00% 000% 0.00% 000% 0.00% 000% 0.00% 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00% 0,00 % 19.53 % 000% 0.00% 249% 0.12%
21 Darlehen und Kredite 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
22 Schuldverschreibungen, einschlieRlich solcher, bei denen die Verwendung der 12,15% 00 % 0,00 % 2,49 % 019 % 0, 0,00 % ( 0,00 % ( 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % ( 0,00 % 0, 0,00 % ( 0,00 % ( 0,00 % 0,00 % 0.0 249 % 0.12%
Erlose bekannt ist
23 Eigenkapitalinstrumente 0.00% U‘uu%_ 0,00% 0.00% 0,00% 0.00% 00 0,00 % 0,00% 0.00% 0,00 % 0,00 % 0,00% 0,00 %_ 0.00% 0,00%
24 Private Haushalte 100,00 % 3,59 % 3.59 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100.00 % 3.59 % 3,59 % 0,00 % 0,00 %
25 davon durch Wohnimmobilien besicherte Kredite 100,00 % 4,07 % 4,07 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 4,07 % 4,07 % 0,00 % 0,00 %
26 davon ungskredite 100,00 % 0,00 % 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
27 davon Kfz-Kredite 100,00 % 0,00 % 0 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
28 Finanzierungen lokaler Gebietskorperschaften 1.07 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 1.07% 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 %
29 Wohnraumfinanzierung 100,00 % 0.00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 100,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 %
30 Sonstige Finanzierungen lokaler Gebietskirperschaften 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 1.57%
31 Durch erlangte Sicherheiten: Wohn- und Gewer 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 %
32 | GAR-Vermo: te il 25,44 %)| 0,95% 0,89 % 0,00 % 0,01 %] 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %] 0,00 % 0,00 %] 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 25,44 % 0,95 % 0,89 % 0,00 % 0,01% 84,95 %
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2 TAXONOMIE ANGABEN

CapEx (T)

a b c d e f q h j k L m n o p q r s t u v w x z aa ab ac ad ae af
Offenlegungsstichtag T
Klimaschutz (CCM) Anpassung an den Klimawandel (CCA) Wasser- und Meeresressourcen (WTR) Kreislaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (PPC) Biologische Vielfalt und Gkosysteme (BIO) GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Sektoren finanziert werden Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Sektoren finanziert werden Anteil der
(taxonomiefahig) Sektoren finanziert werden (taxonomieféhig) Sektoren finanziert werden [taxonomieféhig) Sektoren finanziert werden (taxonomieféhig) Sektoren finanziert werden (taxonomieféhig) Sektoren finanziert werden (taxonomieféhig) [taxonomiefahig) gesamten
% lim Vergleich zu den gesamten erfassten Vermégenswerten im Nenner) erfassten
Anteil der gesamten erfassten Ver te, durch die elevante Anteil der gesamten erfassten Vermdgenswert Ant Anteil der gesamten erfassten Vermégenswerte, durch die Anteil der gesamten erfassten Vermdgenswert Ant Anteil der gesamten erfassten Vermégenswerte, durch die erelevant Vermagenswerte
Sektoren finanziert werden [taxonomiekonform] taxonomierelevante Sektoren finanziert werden taxonomierelevant evante Sektoren finanziert werden taxonomierelevante Sektoren finanziert werden taxonomierelevant Sektoren finanziert werden (taxonomiekonform) :
[taxonomiekonform) [taxonomiekonfort [taxonomiekonform) [taxonomiekonform) [taxonomiekonfor
Davon Verwendung | Davon Ubergangs- Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung | Davon Ubergangs- Davon
der Erlose tatigkeiten ermoglichende der Erlose ermoglichende der Erlose ermoglichende der Erlose ermaglichende ermaglichende ermaglichende der Erlose titigkeiten ermoglichende
Tatigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten
Nicht zu Handelszwecken gehaltene Darlehen und Kredite, 83,99 % 513% 001% 011% 082% 0,24 % 0,00 % 0.01% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00 % 84,80 % 6.05% 513% 001% 013% 26,07 %
Schuldverschreibungen und Eigenkapitalinstrumente, die fiir die GAR-
Berechnung anrechenbar sind
2 Finanzunternehmen 25,89 % 634% 0.00 % 0.10% 0.73% 8.07% 227% 0.00% 0.05% 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 3397 % 8,61 % 0.00% 010% 078% 260 %
3 Kreditinstitute 25.89 % 634% 0.00 % 0.10% 0.73% 8.07% 227% 0.00% 0.05 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 33.97% 8,61 % 0.00% 010% 078% 260 %
4 Darlehen und Kredite 26,01 % 1.06% 0.00 % 0.02% 0.21% 0.08% 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 26,09 % 1.06 % 0.00% 0.02% 021% 0.04 %
5 Schuldverschreibungen, einschlieflich solcher, bei denen die 25,89 % 642% 0,00 % 0,10% 0.74 % 819 % 2,30 % % 0,05 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 34,08 % 8,72% 0,00 % 010% 079 % 2,56 %
Verwendung der Erlose bekannt ist
¢ rumente 0.00% I 0.00% o.00 | 0.00% 0.00% 0.00% o.00 | 0.00% o.00 | 0.00% 0.00% 0.00% o.00 | 0.00% 0.00%
7 Sonstige finanzielle Kap: sellschaften 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 %
8 davon Wertpapierfirmen 000 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 %
9 Darlehen und Kredite 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 0.00% 000 %
10 Schuldverschreibungen, einschliefilich solcher, bei denen die 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 %
Verwendung der Erlgse bekannt ist
I Eigenkepitatinstrumente 000% oo - N 0% 000 % 0% oo - N 000 % 0% oo - 000 % 0% oo - N 000% 0% oo - N 000 % om0 oo - 000 % om0 oo - 000 % om0 000 %
12 davon Verwaltungsgesellschaften 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 000 % 0.00% 000 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 %
13 Darlehen und Kredite 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 %
14 Schuldverschreibungen, einschliefilich solcher, bei denen die 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Verwendung der Erlose bekannt ist
15 Eigenkapitalinstrumente 0.00% o.00 | 0.00% 0.00% o.00 | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% o.00 | 0.00% o.00 | 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% o.00 | 0.00% 0.00%
16 davon Versicherungsunternehmen 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 %
17 Darlehen und Kredite 0.00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
18 Schuldverschreibungen, einschlieBlich solcher, bei denen die 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 %
Verwendung der Erlose bekannt ist
19 Eigenkapitalinstrumente 0.00% o.00 | 0.00% 0.00% 0.00% o.00 - | 0.00% 0.00% o.00 + | 0.00% 0.00% o.00 + | 0.00% o.00 + | 0.00% 0.00% o.00 + | 0.00% 0.00% o.00 + | 0.00% 0.00% 0.00%
20 Nicht-Finanzunternehmen 27.56.% 11,20 % 0.00 % 0.03% 8,50 % 229% 219% 0.00% 131% 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 29,84 % 1339 % 0.00% 0.03% 9.81% 013%
21 Darlehen und Kredite 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 %
2 Schuldverschreibungen, einschlieflich solcher, bei denen die 27,56.% 0,00 % 0,03 % 8,50 % 229% 219% 0,00 % 131% 0,00 % 0,00 % 2 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 2 0,00 % % 0,00 % 0.03% 9.81% 0,13
Verwendung der Erlése bekannt ist
2 Ei umente 0.00 % 0.00 v,a_ 0.00% 0.00 % 0.00 % X 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00% 0.00 "'f_ 0.00 % 0.00 %
2% Private Haushalte 100,00 % 531% 631% 0.00% 0.00 % 0,00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00 % 100,00 % 631% 531% 0.00 % 21.17%
25 davon durch Wohnimmobilien besicherte Kredite 100,00 % 719 % 7.19% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 10000 % 7.19% 719 % 0.00% 0.00% 18.59 %
2 davon ungskredite 100,00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 100,00 %, 000 % 0.00% 000 % 0.00% 2.48%
27 davon Kfz-Kredite 100,00 % 0.00% 000 % 0.00% 0,00 % 100,00 %, 000 % 0.00% 000 % 0.00% 010 %
28 Finanzierungen lokaler Gebietskrperschaften 0.71% 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 071% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 217%
29 Wohnraumfinanzierung 100,00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 100,00 % 0.00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 002%
30 Sonstige Finanzierungen lokaler Gebietskdrperschaften 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 215%
31 Durch Inbesitznahme erlangte Sicherheiten: Wohn- und Gewer 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0,00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0.00% 0.00 % 0,00% 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00% 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0.00 % 0,00% 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
32 | GAR-Vermd tei 25,46 %| 1,76% 1,55 %) 0,00% 0,03% 0,25% 0,07% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 2571% 1,83 %) 1,55 % 0,00 %) 0,04% 86,00 %)

77



2 TAXONOMIE ANGABEN

CapEx (T-1)

ag ah ai aj ak a am an a0 ap aq ar as at au av aw ax ay az ba bb be bd be b by bh bi bj bk
Offenlegungsstichtag T-1
Klimaschutz (CCM) Anpassung an den Klimawandel (CCA) Wasser- und Meeresressourcen (WTR) Kreislaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (PPC) Biologische Vielfalt und Okosysteme (BIO) GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Sektoren finanziert werden Anteil der gesamten erfassten Vermoagenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermégenswerte, durch die taxonomierelevante Sektoren finanziert werden Anteil der
(taxonomiefahig) Sektoren finanziert werden (taxonomiefahig) Sektoren finanziert werden [taxonomiefahig) Sektoren finanziert werden [taxonomiefahig) Sektoren finanziert werden [taxonomiefahig) Sektoren finanziert werden [taxonomiefahig) [taxonomiefahig) esamten
% (im Vergleich zu den gesamten erfassten Vermagenswerten im Nenner) erfassten
Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermdgenswerte, durc Anteil der gesamten erfassten Vermdgenswerte, durc Anteil der gesamten erfassten Vermdgenswerte, durch die Anteil der gesamten erfassten Vermdgenswerte, durc Anteil der gesamten erfassten Vermdgenswerte, durc Anteil der gesamten erfassten Ver erte, durch die taxonomierelevant, migenswert
Sektoren finanziert werden [taxonomiekonform) taxonomierelevante Sektoren finanziert werden taxonomierelevante Sektoren finanziert werden taxonomierelevante Sektoren finanziert werden taxonomierelevante Sektoren finanziert werden taxonomierelevante Sektoren finanziert werden Sektoren finanziert werden [taxonomiekonform) :
[taxonomiekonform) [taxonomiekonform) [taxonomiekonform) [taxonomiekonform) [taxonomiekonform)
Davon Verwendung | Davon Ubergangs- Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung | Davon Ubergangs- Davon
der Erlose tatigkeiten ermoglichende der Erlose ermoglichende der Erlose ermoglichende der Erlose ermoglichende der Erlose ermoglichende der Erlose ermoglichende der Erlose tatigkeiten erméglichende
Tatigkeiten Tatigkeiten Tatigke Tatigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten
1 Nicht zu Handelszwecken gehaltene Darlehen und Kredite, 86,01 % 3.24% 3,00 % 0,00 % 0,05 % 0,01% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 86,02 % 3.24 % 3,00 % 0,00 % 0,05 % 2516 %
Schuldverschreibungen und Eigenkapitalinstrumente, die fur die GAR-
Berechnung anrechenbar sind
2 Finanzunternehmen 23,50 % 1,88 % 0,00 % 0,05 % 012 % 0,06 % 0,02 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 23,56 % 1.90 % 0,00 % 0,05 % 012% 2,43 %
3 Kreditinstitute 23,50 % 1.88 % 0,00 % 0,05 % 0.12% 0,06 % 002 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 2356 % 1.90 % 0,00 % 0,05 % 0.12% 243 %
4 Darlehen und Kredite 2146 % 0,90 % 0,00 % 0,04 % 0.14 % 0,03 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 21,49 % 0.90 % 0,00 % 0,04 % 014 % 0.10 %
5 Schuldverschreibungen, einschliefilich solcher, bei denen die 23,59 % 1.93% 0,00 % 0.05% 0.12% 0,06 % 0.02 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 23,66 % 1.95% 0,00 % 0,05 % 0.12% 233%
Verwendung der Erlose bekannt ist
5 trumente 0% oo+ N 0% 0% 3 0% 0% 3 0% oo -/ 0% 0% oo -/ 0% 0% 3 0% oo /N 0% 0%
7 Sonstige finanzielle K: haften 0.00 % 1.05% 0.00 % 0.02% 0,00 % 0,00 % 0.01% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 1.06 % 0,00 % 0.02 % 0.55%
8 davon Wertpapierfirmen 0,00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
9 Darlehen und Kredite 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
10 Schuldverschreibungen, einschlieBlich solcher, bei denen die 0. 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0. 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 0,00 % 0. 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 0,00 % 0, 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 0,00 % 0, 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 0,00 % 0,
Verwendung der Erl6se bekannt ist
11 umente 0,00% 000 *a_ 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 %_ 0.00% 0,00% 0,00 %_ 0.00% 0,00% 0,00 %_ 0.00% 0,00% 0,00 %_ 0.00% 0,00% 0,00 %_ 0.00% 0,00% 0,00 %_ 0.00% 0,00% 0.00%
12 davon Verwaltt n 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
13 Darlehen und Kredite 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
14 Schuldverschreibungen, einschlieflich solcher, bei denen die 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Verwendung der Erlose bekannt ist
15 E strumente oo+ N 0% 0% | 000% 0% oo - 0% oo - 000 % 0% | 000 % 0% oo - 0% oo - 000% 0%
16 davon Versicherungsunternehmen 1.05% 0,00 % 0,02 % 0,00 % 0,00 % 0.01% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 1,06 % 0,00 % 0.02 % 0,55 %
17 Darlehen und Kredite 1.05% 0.02% 0,00 % 0,00 % 0.01% 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 1.06 % 0,00 % 0.02 % 0.55%
18 Schuldverschreibungen, einschliefilich solcher, bei denen die 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % % 0,00 % 0,00 %
Verwendung der Erlgse bekannt ist
19 E strumente 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% || 0.00% 0.00% || 0.00% o.00 0.00% || 0.00% 0.00% || 0.00% o.00 0.00% 0.00% 0.00%
20 Nicht-Finanzunternehmen 28.78 % 12.21% 0.00 % 0.00 % 8.89 % 0.06 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 28,84 % 12.21% 0.00 % 8,89 % 0.12%
21 Darlehen und Kredite 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0.00 % 00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0,00 %
22 Schuldverschreibungen, einschliefilich solcher, bei denen die 28,78 % 1221% 0,00 % 0,00 % 8,89 % 0,06 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 28,84 % 12,21 % 0,00 % 0,00 % 8,89 % 0.12%
Verwendung der Erlése bekannt ist
23 Eigenkapitalinstrumente 0,00 % 0.00 D/J_ 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 %_ 0,00 % 0.00 % 0,00 %
24 Private Haushalte 100,00 % 3,59 % 3.59 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 3,59 % 3,46 % 0,00 % 0,00 % 21,01 %
25 davon durch Wohnimmobilien besicherte Kredite 100,00 % 4,07 % 4,07 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 4,07 % 3.94 % 0,00 % 0,00 % 18,53 %
26 davon ungskredite 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 239 %
27 davon Kfz-Kredite 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0.10 %
28 Finanzierungen lokaler Gebietskorperschaften 1.07 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 1.07% 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 1.59 %
29 Wohnraumfinanzierung 100.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 100,00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.02 %
30 Sonstige Finanzierungen lokaler Gebietskdrperschaften 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 1.57%
31 Durch erlangte Sicherheiten: Wohn- und T 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
32 | GAR-Vermd te il 25,47 %) 0,96 % 0,89 %] 0,00 % 0,02 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 25,48 % 0,96 % 0,89 % 0,00 % 0,02% 84,95 %
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2 TAXONOMIE ANGABEN

4. GAR KPI ZUFLUSSE
Turnover (T)

a b c d e f g h j k L m n o p q r s t u v w x z aa ab ac ad ae af
Offenlegungsstichtag T
Klimaschutz (CCM) Anpassung an den Klimawandel (CCA) Wasser- und Meeresressourcen WTR) Kreislaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (PPC) Biologische Vielfalt und Okosysteme (BIO) GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
% lim Vergleich zu den gesamten erfassten Vermégenswerten im Nenner)
Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Sektoren finanziert Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Sektoren finanziert Anteil der
werden (taxonomiefahig Sektoren finanziert werden (taxonomiefahig| Sektoren finanziert werden [taxonomiefahig| Sektoren finanziert werden [taxonomiefahig| Sektoren finanziert werden [taxonomiefahig| Sektoren finanziert werden [taxonomiefahig| werden (taxonomiefahig) gesamten
Anteil der gesamten erfassten Vermégenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Ver;:;:?;v:mg
Sektoren finanziert werden (taxonomiekonform) taxonomierelevante Sektoren finanziert werden taxonomierelevante Sektoren finanziert werden taxonomierelevante Sektoren finanziert werden taxonomierelevante Sektoren finanziert werden taxonomierelevante Sektoren finanziert werden Sektoren finanziert werden [taxonomiekonform)
[taxonomiekonform) [taxonomiekonform) [taxonomiekonform) [taxonomiekonform) [taxonomiekonform)
Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon
Verwendung de Ubergangs ermaglichende Verwendung der | erméglichende Verwendung der | erméglichende Verwendung der ermaglichende Verwendung der ermaglichende Verwendung der ermaglichende Verwendung der Ubergangs erméglichende
Erlose tatigkeiten Tatigkeiten Erlose Tatigkeiten Erlose Tatigkeiten Erlose Tatigkeiten Erlose Tatigkeiten Erlose Tatigkeiten Erlose tatigkeiten Tatigkeiten
GAR - im Zahler und im Nenner erfasste Vermsgenswerte . ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
1| Nicht zu Handelszwecken gehaltene Darlehen und Kredite, Schuldverschreibungen und 90,44 % 19,79 % 19,79 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 000% 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00% 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00% 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00% 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00% 0.00% 0,00 % 90,44 % 19,79 % 19,79 % 0,00 % 0,00 % 34,56 %
umente, die fiir die GAR-Berechnung anrechenber sind
2 Finanzunternehmen 0,00 % 000 % 0,00 %| 0,00% 0,00 % 000 % 0.00% 0,00 % 000 % 0,00 %| 0,00% 0,00 % 000 % 0,00 %| 0,00% 0,00 % 000 % 0.00% 0,00 % 000 % 0,00 %| 0,00% 0,00 % 0.00 % 0,00 %| 0,00% 0,00 % 0.00 % 0.00%
3 Kreditinstitute 0,00 % 0,00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00%
4 Darlehen und Kredite 0,00 % 000 % 0.00% 0.00% 0,00 % 000 % 0.00% 0,00 % 000 % 0.00% 0.00% 0,00 % 000 % 0.00% 0.00% 0,00 % 000 % 0.00% 0,00 % 000 % 0.00% 0.00% 0,00 % 000 % 0.00% 0.00% 0,00 % 000 % 0.00%
5 Schuldverschreibungen, einschlieflich solcher, bei denen die Verwendung der Erlése 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00% 0,00 % 0,00 % 0.00%
bekannt ist
6 Eig umente 0,00 % _ 0.00% 0,00 % 000 % 0.00% 0,00 % 0.00 %_ 0,00 % 0.00 %_ 0,00 % 000 % 0.00% 0,00 % 0.00 %_ 0,00 % 000 % 0.00 %_ 0,00 % 000 % 0.00%
7 Sonstige finanzielle haften 0,00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0.00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0.00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0.00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0.00 % 0.00%
8 davon Wertpapierfirmen 0,00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0.00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0.00% 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0.00% 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0.00%
9 Darlehen und Kredite 0,00 % 000 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 000 % 0,00 % 000 % 0.00% 0,00 % 000 % 0.00% 0,00 % 0.00 % 0.00% 0,00 % 000 % 0.00 % 0,00 % 00 % 000 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 000 %
10 Schuldverschreibungen, einschlielich solcher, bei denen die Verwendung der 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %| 0,00 % 0,00 % 0,00 %| 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %| 0,00 % 0,00 % 0,00 %| 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00 %
Erlose bekannt ist
il rumente 0.00% _ 0.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 %_ 0.00 % 0.00 % 0.00 %_ 0.00 % 000 %_ 0.00 % 0.00 % 0.00 %_ 0.00 % 0.00 % 0.00 %_ 0.00 % 000 %_ 0.00 % 0.00% 000 %
12 davon Verwalt ten 0,00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 000 % 0.00% 0.00% 0,00 % 000 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 000 % 0.00% 0.00% 0,00 % 000 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 000 % 0.00%
13 Darlehen und Kredite 0,00 % 0.00% 0,00% 0,00 % 0,00 % 0,00 %| 000 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %| 000% 0,00 % 0.00% 0,00% 0,00 % 0,00 % 0,00 %| 0.00% 0,00 % 0,00 % 0,00 %| 000% 0,00 % 0.00% 0,00% 0,00 % 0,00 % 0.00%
14 Schuldverschreibungen, einschlieflich solcher, bei denen die Verwendung der 0,00 % 000% 0.00% 0,00 % 0,00 % 000% 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 000% 0.00% 0,00 % 0,00 % 000% 0.00% 0,00 % 0,00 % 0,00% 0.00% 0,00 % 0,00% 0.00% 0,00 % 0,00 % 0,00%
Erlose bekannt ist
15 Ei umente 0,00 % 0,00 %_ 0.00% 0,00 % 0,00 % 000 su_ 0,00 % 0,00 % 000 su_ 0,00 % 000 % 000 su_ 0,00 % 000 % 000 su_ 0,00 % 0,00 % 000 su_ 0,00 % 0,00 % 000 su_ 0,00 % 0,00 % 0.00%
16 davon Versicherungsunternehmen 0,00 % 0,00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 000 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 000 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00%
17 Darlehen und Kredite 0,00 % 0.00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0.00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0.00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0.00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0.00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0.00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0.00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0.00 % 0.00%
18 Schuldverschreibungen, einschliefllich solcher, bei denen die Verwendung der 0,00 % 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00% 0,00% 0,00 % 0,00 % 0,00% 0,00% 0,00 % 0,00 % 0,00%
Erlose bekannt ist
19 E rumente 0,00 % _ 0.00% 0,00 % 0.00 % 000 %_ 0,00 % 000 %_ 0,00 % 000 %_ 0,00 % 0.00 % 000 %_ 0,00 % 000 %_ 0,00 % 000 %_ 0,00 % 0.00 % 0.00%
20 Nicht-Finanzunternehmen 0,00 % 000 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 000 % 0.00 % 0,00 % 000 % 0.00 % 0,00 % 000 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 000 % 0.00 % 0,00 % 000 % 0.00% 0,00 % 000 % 0.00% 0,00 % 0.00 % 0.00%
21 Darlehen und Kredite 0.00% 0,00 %| 0.00% 0.00 % 0,00 %| 0.00% 000 % % 0.00% 0,00 %| 0.00% 0.00 % 0,00 %| 0.00% 000 % % 0.00% 0,00 %| 0.00% 0.00 % 0,00 %|
22 Schuldverschreibungen, einschlieflich solcher, bei denen die Verwendung der Erlose 0,00 % 000 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %| 0,00 % 0,00 % 000 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %| 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %| 0,00 % 0,00 % 000 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %| 0,00 % 0,00 % 0,00 %|
bekannt ist
23 Eigenkapitalinstrumente 0,00 % 0,00 %_ 0.00% 0,00 % 0.00 % 0,00 %| 0,00 % 0.00 %| 0.00 % 0.00 % 0,00 %| 0,00 % 0.00 %| 0.00 % 0,00 %| 0.00 % 0.00 % 0,00 %| 0,00 % 0.00 % 0,00 %|
2 Private Haushalte 100,00 % 21,88 % 2188% 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0.00% 0.00% 0,00 %| 100,00 % 21,88 %| 21.88% 0,00 % 0.00% 31,26 %
25 davon durch Wohnimmobilien besicherte Kredite 100,00 % 25,69 % 25,69 %) 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0.00% 000 % 0.00% 100,00 % 25,69 %) 25,69 % 0,00 % 0,00 % 26,62 %)
2 davon ungskredite 100,00 % 0,00 % 000 % 0.00% 0,00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 100,00 % 000 % 0.00% 0,00 % 000 % 419%
27 davon Kiz-Kredite 100,00 % 0.00 % 000 % 0.00% 0,00 % 100,00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0.00 % 0.45%
28 Finanzierungen lokaler Gebietskrperschaften 0,00 % 0.00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0.00 % 0.00% 0,00 % 0.00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0.00 % 0.00% 0,00 % 0.00 % 0.00% 0,00 % 0.00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0.00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0.00 % 330%
29 Wohnraumfinanzierung 0,00 % 0.00 % 0.00% 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0.00% 0,00 % 0.00 % 000 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 000 % 0,00 % 0.00 % 0.00% 0,00 % 0.00 % 0.00% 0.00% 0,00 % 0.00 % 0.00% 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0.00%
30 Sonstige Finanzierungen lokaler Gebietskirperschaften 0,00 % 0.00% 000 % 0009 0,00 % 0.00% 000 % 0,00 % 0.00% 000 % 0, 0,00 % 0.00% 000 % 0,00 % 0.00% 000 % 0,00 % 0.00% 000 % 0.00 0,00 % 0.00% 000 % 0009 0,00 % 0.00% 30 %
3 Durch Inbesitznahme erlangte Sicherheiten: Wohn- und Gewer 0,00 % 0.00 % 0,00 %| 000 % 0.00 % 0,00 %| 0.00% 0,00 %| 0.00% 000 % 0.00% 0,00 %| 000 % 0.00% 0,00 %| 0.00% 0,00 %| 0.00% 000 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
32 | GAR-Vermd te 31,68% 6,93% 6,93% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 %) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 %) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 %) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 %) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 %) 0,00% 0,00% 31,68 %) 6,93% 693% 0,00% 0,00% 98,67 %|
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2 TAXONOMIE ANGABEN

CapEx (T)

a b c d e f q h j K L m n o P q r s t u v w X z aa ab ac ad ae af
Offenlegungsstichtag T
Klimaschutz (CCM) Anpassung an den Klimawandel (CCA) Wasser- und Meeresressourcen (WTR] Kreislaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (PPC) Biologische Vielfalt und Okosysteme (BIO) GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Sektoren finanziert Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermsgenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Sektoren finanziert Anteil der
werden [taxonomiefahig) Sektoren finanziert werden [taxonomiefhig) Sektoren finanziert werden (taxonomiefzhig) Sektoren finanziert werden (taxonomiefhig) Sektoren finanziert werden (taxonomiefzhig) Sektoren finanziert werden (taxonomiefhig) werden (taxonomiefahig) gesamten
% (im Vergleich zu den gesamten erfassten Vermagenswerten im Nenner] Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die Anteil der gesamten erfassten Vermagenswerte, durch die Anteil der gesamten erfassten Ver te, durch die elevante vérfﬂjsilen e
Sektoren finanziert werden (taxonomiekonform) taxonomierelevante Sektoren finanziert werden taxonomierelevante Sektoren finanziert werden taxonomierelevante Sektoren finanziert werden taxonomierelevante Sektoren finanziert werden taxonomierelevante Sektoren finanziert werden Sektoren finanziert werden (taxonomiekonform)
(taxonomiekonform) [taxonomiekonform) (taxonomiekonform) [taxonomiekonform) (taxonomiekonform)
Davon Davon Ubergangs Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Ubergangs. Davon
Verwendung der tatigkeiten ermaglichende Verwendung der erméglichende Verwendung der ermaglichende Verwendung der erméglichende Verwendung der ermoglichende Verwendung der erméglichende Verwendung der tatigkeiten erméglichende
Erlose Tatigkeiten Erlése Tatigkeiten Erlose Erlése Tatigkeiten Erlose Titigkeiten Erlése Tatigkeiten Erlose Tatigkeiten
GAR - im Zahler und im Nenner erfasste Vermsgenswerte . __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
1 Nicht zu Handelszwecken gehaltene Darlehen und Kredite, Schuldverschreibungen und 90,44 % 19,79 % 19.79 % 0,00 %) 0,00 %] 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 %] 0,00 %) 0,00 % 0,00 %) 0,00 %| 0,00 %] 0,00 %) 0,00 % 0,00 %) 0,00 %] 0,00 % 0,00 %) 0,00 %) 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 %) 90,44 % 19.79 % 19,79 % 0,00 % 0,00 % 34,56 %
umente, die fiir die GAR-Berechnung anrechenbar sind
2 Finanzunternehmen 0,00 % 0,00 % 0,00 %] 0,00 %) 0,00 % 0,00 %] 0,00 %] 0,00 % 0,00 %) 0,00 %) 0,00 %] 0.00 %] 0,00 %, 0,00 %] 0,00 %| 0,00 %] 0,00 %) 0,00 % 0,00 %] 0.00 %) 0,00 %, 0,00 %] 0,00 % 0,00 %] 0,00 %] 0,00 %, 0,00 %] 0,00 %| 0,00 %] 0,00 %) 0,00 %,
3 Kreditinstitute 0,00 % 0,00 %| 0,00 %) 0,00 %) 0,00 % 0,00 %) 0,00 %| 0,00 % 0,00 % 0,00 %] 0,00 %) 0,00 %) 0,00 % 0,00 %] 0,00 %| 0,00 %) 0,00 %) 0,00 % 0,00 %) 0,00 %| 0,00 % 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %) 0,00 %) 0,00 % 0,00 %) 0,00 %| 0,00 % 0,00 % 0,00 %]
4 Darlehen und Kredite 0,00 %| 0,00 % 0,00 %| 0,00 %] 0,00 %) 0,00 % 0,00 %] 0,00 %| 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %] 0,00 % 0,00 % 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %) 0,00 % 0,00 %] 0,00 % 0,00 %| 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 % 0,00 %| 0,00 %
5 Schuldverschreibungen, einschliefilich solcher, bei denen die Verwendung der Erlose 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 % 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 % 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %|
bekannt ist
6 Eigenkapitalinstrumente 0,00 %| o.00 o 0,00 %| 0,00% 0,00 %| oo0 [ 0,00 % 0,00 % o.00 | 0,00 % 0,00 %| o.00 - 0,00 %| 0,00 %) e | 0,00 % 0,00 %| o.00 o 0,00 %| 0.00% 0.00 - | 0,00 % 0,00 %| 0,00 %|
7 Sonstige finanzielle Kapitalgesellschaften 0.00 %] 0,00 %] 0,00 % 0,00 % 0,00 %] 0,00 % 0,00 % 0,00 %] 0,00 % 0,00 %] 0,00 % 0,00 % 0,00 %] 0,00 % 0,00 %| 0,00 % 0,00 % 0,00 %] 0,00 % 0,00 % 0,00 %] 0,00 % 0,00 %| 0,00 % 0,00 % 0,00 %] 0,00 % 0,00 % 0,00 %] 0,00 % 0,00 %]
8 davon Wertpapierfirmen 0,00 % 0,00 %] 0,00 % 0,00 %] 0,00 %] 0,00 % 0,00 %] 0,00 % 0,00 % 0,00 %] 0,00 % 0,00 %] 0,00 %] 0,00 % 0,00 %] 0,00 % 0,00 %| 0,00 %] 0,00 % 0,00 %] 0,00 %] 0,00 % 0,00 %] 0,00 % 0,00 %] 0,00 %] 0,00 % 0,00 %] 0,00 %] 0,00 % 0,00 %]
9 Darlehen und Kredite 0,00 %] 0,00 %] 0,00 % 0,00 %] 0,00 %] 0,00 %] 0,00 %] 0.00 % 0,00 %] 0,00 %] 0.00 % 0,00 %] 0,00 %] 0,00 %] 0,00 %] 0,00 % 0,00 %] 0,00 %] 0,00 %] 0,00 %] 0.00 %] 0,00 %] 0,00 %] 0.00 % 0,00 %] 0,00 %] 0,00 %] 0,00 %] 0,00 %] 0,00 %] 0,00 %]
10 Schuldverschreibungen, einschlieflich solcher, bei denen die Verwendung der 0,00 %) 0,00 %) 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 %) 0,00 %) 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 %) 0,00 %) 0,00 % 0,00 %) 0,00 %
Erlose bekannt ist
11 Eiger umente 0,00 % 0,00 J_ 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 J_ 0,00 % 0,00 %) 0,00 w_ 0,00 %) 0,00 % 0,00 w— 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 J_ 0,00 % 0,00 %) 0,00 _ 0,00 % 0,00 % 0,00 %
12 davon Verwaltungsgesellschaften 0,00 % 0,00 %| 0,00 %] 0,00 %] 0,00 %) 0,00 %] 0,00 %| 0,00 %] 0,00 % 0,00 %| 0,00 %] 0,00 %] 0,00 % 0.00 %] 0,00 %| 0,00 %] 0,00 % 0,00 %| 0,00 %] 0,00 %) 0,00 % 0.00 %] 0,00 %| 0,00 %] 0,00 % 0,00 % 0.00 %] 0,00 %| 0,00 % 0,00 % 0,00 %|
13 Darlehen und Kredite 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %| 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %] 0,00 %| 0,00 %) 0,00 %] 0,00 %| 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %| 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %| 0,00 %) 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %] 0,00 %| 0,00 % 0,00 %| 0,00 %
14 Schuldverschreibungen, einschliefilich solcher, bei denen die Verwendung der 0,00 %| 0,00 % 0,00 %| 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %| 0,00 % 0,00 %) 0,00 %4 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %| 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %| 0,00 %
Erlose bekannt ist
15 Eigenkapitalinstrumente 0,00 % o.00 -/ 0,00 % 0,00 % 0,00 % oo0 0,00 % 0,009 o.00 - 0,00 % 0,00 % oo0 - 0,00 % 0,00 % o.00 - 0,00 % 0,00 % oo0 0,00 % 0,00 % o.00 - 0,00 % 0,00 % 0,00%
16 on Versicherungsunternehmen 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
17 Darlehen und Kredite 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 %4 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 %
18 Schuldverschreibungen, einschliefilich solcher, bei denen die Verwendung der 0,00 %4 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 %4 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %4 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %4 0,00 %4 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Erlose bekannt ist
19 E umente 0,00 % o.00 - 0.00% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % o.00 - 0,00 % 0.00 % 0.0 - 0,00 % 0,00 % o.00 - 0,00% 0.00 % o.00 - 0.00% 0,00% o.00 - 0,00 % 0,00 % 0,009
20 Nicht-Finanzunternehmen 0.00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 %4 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0.00 % 0,00 %4 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 %
21 Darlehen und Kredite 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0.00 % 0,00 %4 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0.00 % 0,00 %
22 Schuldverschreibungen, einschlieBlich solcher, bei denen die Verwendung der Erlose 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 ¥ 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 %
bekannt ist
23 Eigenkapitalinstrumente 0,00 % 0.00 ”/_ 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % .00 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0.00 0.00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 “/_ 000 % 0,00 % 0.00 %
24 Private Haushalte 100,00 % 21,88 % 21,88 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 21,88 % 21,88 % 0,00 % 0,00 % 31,26 %
25 davon durch Wohnimmobilien besicherte Kredite 100,00 % 25,69 % 25,69 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 25,69 % 25,69 0,00 % 0,00 % 26,62 %
26 davon Gebsudesanierungskredite 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 4,19 %
27 davon Kfz-Kredite 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,45 %
28 Finanzierungen lokaler Gebietskdrperschaften 0,00 % 0.00 %4 0.00 % 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 3.30 %
29 Wohnraumfinanzierung 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 %
30 Sonstige Finanzierungen lokaler Gebietskdrperschaften 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 ¥ 0,00 % 0.00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 3,30 Y
31 Durch Inbesitznahme erlangte Sicherheiten: Wohn- und r 0,00 % 0,00 % 0,00 9% 0.00 % 0,00 % 0,00 ¢ 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,009 0,00 9 0,00 0,00 % 0,009 0.00 % 0,00 % 0,00 0,00 0009 0,009 0,009 0,00 % 0.00 9 0,00 % 0,00 0,00 % 0,009 0.00 %
32| GAR-Vermd: te il 31,68 6,93 % 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 0,00 % 0,00 ¥ 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 31,68 % 6,93 % 6,93 0,00 % 0,00 98,67 %
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2 TAXONOMIE ANGABEN

5. KPI AUBERBILANZIELLE RISIKOPOSITIONEN

Turnover Bestand
a b c d e q h i k L m 0 p q s t u v w X z aa ab ac ad ae
Offenlegungsstichtag T
Klimaschutz (CCM) Anpassung an den Klimawandel (CCA) Wasser- und Meeresressourcen (WTR] Kreislaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (PPC) Biologische Vielfalt und Gkosysteme (BIO) GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
% lim Vergleich zu den gesamten Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefahig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomieféhig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren (taxonomiefahig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomieféhig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefahig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomieféhig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefzhig)
anrechenbaren auflerbilanziellen Vermogenswerten)
Davon 8kologisch nachhaltig (1 m) Davon dkologisch nachhaltig [taxonomiekonform) Davon 8kologisch nachhaltig (taxonomiekonform] Davon dkologisch nachhaltig [taxonomiekonform) Davon 8kologisch nachhaltig (taxonomiekonform] Davon dkologisch nachhaltig [taxonomiekonform) Davon sch nachhaltig [ta m]
Davon Verwendung | Davon Ubergangs- Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung | Davon Ubergangs- Davon
der Erlise tatigkeiten erméglichende der Erlose ermiglichende der Erlise erméglichende der Erlose ermglichende der Erlise erméglichende der Erlose ermiglichende der Erlose tatigkeiten erméglichende
Tétigkeiten Tatigkeiten Tétigkeiten Tatigkeiten Tétigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten
1 | Finanzgarantien (FinGar-KPI) 0.00% 0,00 % 0,00 % 0,00% 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0.00% 0.00% 0,00 % 0,00 % 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0.00% 0.00% 0,00 % 0,00 % 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0.00% 0.00% 0,00 % 0,00 %) 0,00 %|
2 | Verwaltete Vermégenswerte [AuM-KPI) 0,14 % 0,09 % 0,00 % 0,00 % 0,03 %) 001 %] 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0.00% 0,00% 0,00 %) 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 % 0.00% 0,00 %) 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,14 %| 0,09 %| 0.00% 0,00 % 0,03 %)
Turnover Zufliisse
a b c d e q h 3 L m o p q s t u v w X 2 aa ab ac ad ae
Off tichtag T
Klimaschutz (CCM) Anpassung an den Klimawandel (CCA) Wasser- und Meeresressourcen (WTR) Kreislaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (PPC) Biologische Vielfalt und Okosysteme (BIO) GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
% lim Vergleich zu den gesamten Davon in taxonomierelevanten Sektoren (taxonomiefahig) Davon in elevanten Sektoren Davon in taxonomierelevanten Sektoren (taxonomiefahig) Davon in elevanten Sektoren Davon in taxonomierelevanten Sektoren (taxonomiefahig) Davon in elevanten Sektoren Davon in taxonomierelevanten Sektoren (taxonomiefahig)
anrechenbaren aullerbilanziellen Vermogenswerten)
Davon 8kologisch nachhaltig [taxonomiekonform) Davon 6kologisch nachhaltig [taxonomiekonform] Davon 8kologisch nachhaltig (taxonomiekonform) Davon 6kologisch nachhaltig [taxonomiekonform] Davon 8kologisch nachhaltig (taxonomiekonform) Davon 6kologisch nachhaltig [taxonomiekonform] Davon 8kologisch nachhaltig (taxonomiekonform)
Davon Verwendung | Davon Ubergangs- Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung | Davon Ubergangs- Davon
der Erlose titigkeiten erméglichende der Erlose ermoglichende der Erlose erméglichende der Erlose ermoglichende der Erlose erméglichende der Erlose ermoglichende der Erlose titigkeiten erméglichende
Tétigkeiten Tatigkeiten Tétigkeiten Tatigkeiten Tétigkeiten Tatigkeiten Tétigkeiten
1 | Finanzgarantien [FinGar-KPI) 0.00% 0.00% 0,00 % 0,00% 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0.00% 0.00% 0.00% 0,00% 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0.00 %| 0.00% 0,00 % 0,00 %) 0,00 %| 0,00 % 0,00 %| 0,00 %| 0.00% 0.00% 0.00% 0,00 %) 0,00 %|
Verwaltete Verr te (AuM-KPI) 0,13 %) 0.09% 0.00% 0.00% 0,03 %) 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0.00% 0.00% 0.00% 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0.00% 0.00% 0,00 %) 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,13 %) 0,09 %| 0,00% 0.00% 0.03%
CapEx Bestand
a b c d e g h k L m o P q s t u v w X z aa ab ac ad ae
Offenlegungsstichtag T
Klimaschutz (CCM) Anpassung an den Klimawandel (CCA) Wasser- und Meeresressourcen (WTR) Kreislaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (PPC) Biologische Vielfalt und Gkosysteme (BIO) GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
% (im Vergleich zu den gesamten Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefahig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefahig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefahig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefahig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefahig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefahig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren [taxonomiefahig)
anrechenbaren auBerbilanziellen Vermagenswerten)
Davon 8kologisch nachhaltig (taxonomiekonform) Davon 8kologisch nachhaltig taxonomiekonform) Davon nachhaltig [ m) Davon 8kologisch nachhaltig taxonomiekonform) Davon nachhaltig [ m) Davon 8kologisch nachhaltig taxonomiekonform) Davon nachhaltig ( ml
Davon Verwendung | Davon Ubergangs- Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung | Davon Ubergangs- Davon
der Erlose tatigkeiten erméglichende der Erlose ermaglichende der Erlose erméglichende der Erlose ermglichende der Erlose erméglichende der Erlose ermiglichende der Erlose tatigkeiten erméglichende
Tatigkeiten Tétigkeiten Tatigkeiten Tétigkeiten Tétigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten
1 | Finanzgarantien (FinGar-KPI) 0,00 % 0,00% 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0.00% 0.00% 0.00% 0,00% 0,00 %) 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0.00% 0.00% 0,00 % 0,00 %) 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0.00% 0.00% 0.00% 0,00 %) 0,00 %) 0,00 %| 0,00 %|
Verwaltete Vermdgenswerte (AuM-KPI) 0.13% 0.07% 0,00 %) 0,00 %) 0,03 %) 0,01 %) 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0.00% 0.00% 0,00 %) 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0.00% 0.00% 0,00 %) 0,00 %) 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,14 %) 0.07% 0.00% 0,00 %) 0,03 %)
CapEx Zufliisse
a b c d e q h k L m o P q s t u w X z aa ab ac ad ae
Offenlegungsstichtag T
Klimaschutz (CCM) Anpassung an den Klimawandel (CCA) Wasser- und Meeresressourcen (WTR) Kreislaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (PPC) Biologische Vielfalt und Okosysteme (BIO) GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
% [im Vergleich zu den gesamten Davon in taxonomierelevanten Sektoren (taxonomiefhig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren (ta g Davon in taxonomierelevanten Sektoren (taxonomieféhig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren (ta g Davon in taxonomierelevanten Sektoren (taxonomiefahig) Davon in taxonomierelevanten Sektoren (ta g Davon in taxonomierelevanten Sektoren (taxonomiefhig)
anrechenbaren aufler Verr ten)
Davon ch nachhaltig [taxonomiekonform) Davon 6kologisch nachhaltig (taxonomiekonform] Davon nachhaltig (taxonomiekonform) Davon 6kologisch nachhaltig (taxonomiekonform] Davon nachhaltig (taxonomiekonform) Davon 6kologisch nachhaltig (taxonomiekonform] Davon nachhaltig (taxonomiekonform)
Davon Verwendung | Davon Ubergangs- Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung Davon Davon Verwendung | Davon Ubergangs- Davon
der Erldse tatigkeiten erméglichende der Erlose ermglichende der Erlgse erméglichende der Erlose ermiglichende der Erlgse erméglichende der Erlose ermiglichende der Erlgse tatigkeiten erméglichende
Tatigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten
1 | Finanzgarantien (FinGar-KPI) 0.00 % 0.00% 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0.00 %| 0.00% 0.00% 0,00 % 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0.00% 0.00% 0.00 % 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %| 0.00% 0.00% 0.00 %) 0,00 %| 0,00 %| 0,00 %|
2 | Verwaltete Vermégenswerte (AuM-KPI) 0.10% 0.06 % 0.00 %) 0,00 %| 0.03 %| 0,01 %| 0.00 % 0,00 % 0.00 %) 0.00% 0.00 % 0.00 %) 0.00 % 0,00 %| 0.00 % 0,00 %| 0,00 % 0.00% 0.00% 0.00 %) 0.00 %) 0,00 %| 0.00 % 0.00 % 0.00 % 0.1 % 0,06 %) 0.00% 0.00 %) 0,03 %|




2 TAXONOMIE ANGABEN

6. KPI GEBUHREN- UND PROVISIONSERTRAGE AUS ANDEREN DIENSTLEISTUNGEN ALS KREDITVERGABE UND VERMOGENSVERWALTUNG
Turnover (T)

L m n

Klimaschutz (CCM)

Anpassung an den Klimawandel (CCA)

Wasser- und Meeresressourcen (WTR)

F&C KPI - Offenlequi T

Davon in taxonomierelevanten Sektoren (%) (taxonomiefahig)

Davon in taxonomierelevanten Sektoren (%]

Davon in taxonomierelevanten Sektaren (%]

Kreislaufwirtschaft (CE)

Verschmutzung (PPC)

Biologische Vielfalt und Gkosysteme (BIO)

GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)

[taxonomiefshig)

Davon in taxonomierelevanten Sektoren (%]

Davon in taxonomierelevanten Sektoren (%] Davon in taxonomierelevanten Sektoren (%] Davon in taxonomierelevanten Sektoren (%)
[taxonomiefahig) (taxonomiefahig) (taxonomiefahig) [taxonomiefahig) [taxonomiefahig)
Gesamt (Mio, EUR] Davon dkologisch nachhaltig (%) (taxonomiekonform) Davon dkologisch nachhaltig (%) Davon dkologisch nachhaltig (%) Davon 6kologisch nachhaltig (%) Davon 6kologisch nachhaltig (%) Davon 6kologisch nachhaltig (%) Davon Bkologisch nachhaltig (%] [taxonomiekonform]
- [taxonomiekonform) [taxonomiekonform] [taxonomiekonform] (taxonomiekonform] [taxonomiekonform) )
Davon Davon erméglichende Davon erméglichende Davon ermglichende Davon erméglichende Davon erméglichende Davon ermoglichende Davon Davon erméglichende
Ubergangstatigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten Ubergangstatigkeiten Tatigkeiten
1 | Gebiihren- und Provisionsertréige von Unternehmen, die der Richtlinie iber die Angabe nichtfinanzieller Informationen
unterliegen - Andere Dienstleistungen als Kreditvergabe
2 Dienstleistungen fiir Finanzunternehmen 0.21 26,96 % 4,29 %) 0,60 %| 0,48 % 0.16 %] 0,03 % 0,00 % 0,00 %] 0,00 % 0,00 %] 0,00 %| 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %| 0,00 % 0,00 %] 0,00 % 27,11 %) 4,31 % 0,60 % 0,48 %
3 Kreditinstitute 021 26,96 % 4,29 %) 0,60 % 048 % 0,16 %| 003 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 0,00 %| 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 %| ,00 %| 0,00 % 27,11% 431% 0,60 % 048%
4 Sonstige Finanzunternehmen 0,00 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00% 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 000 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 0,00 %
5 davon Wertpapierfirmen 0,00 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 0,00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 %) 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 %
6 davon Verwaltungsgesellschaften 0,00 0.00% 0,00 % 0,00 %) 0,00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 %) 0,00% 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00 %
7 davon Versicherungsunternehmen 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %) 0,00% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %) 0,00% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
8 Nicht-Finanzunternehmen 0,00 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 000 %
9 Gegenparteien, die nicht der Offenlegungspflicht der NFRD-Richtlinie unterliegen, einschlieBlich Gegenparteien aus Drittlandern 27.62 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
CapEx (T)
a c d e q h i k L m n P q s t v w X
F&C KPI - Offenlegungsstichtag T
Klimaschutz (CCM) Anpassung an den Klimawandel (CCA) Wasser- und Meeresressourcen (WTR] Kreislaufwirtschaft (CE) Verschmutzung (PPC) Biologische Vielfalt und Okosysteme (BI0) GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
Davon in taxonomierelevanten Sektoren (%) Davon in taxonomierelevanten Sektoren (%) Davon in taxonomierelevanten Sektoren (%) Davon in taxonomierelevanten Sektoren (%] Davon in taxonomierelevanten Sektoren (%) Davon in taxonomierelevanten Sektoren (%]
Davon in taxonomierelevanten Sektoren (%) (taxonomiefahig)
(taxonomiefahig) (taxonomiefahig) (taxonomiefahig) (taxonomiefahig) (taxonomiefahig) [taxonomiefahig)
e olog c %] 0 g chhaltig (% 0 logis: g (% % %
Gesamt (Mio. EUR) Davon dkologisch nachhaltig (%) (taxonomiekonform] Davon 8kologisch nachhaltig (%) Davon dkologisch nachhaltig (%) Davon dkologisch nachhaltig (%) Davon dkologisch nachhaltig (%) Davon dkologisch nachhaltig (%) Davon skologisch nachhaltig %) (taxonomiekonform)
(taxonomiekonform) (taxonomiekonform) [taxonomiekonform) [taxonomiekonform) [taxonomiekonform]
Davon Davon erméglichende Davon ermglichende Davon ermiglichende Davon ermiglichende Davon erméglichende Davon erméglichende Davon Davon ermglichende
Ubergangstatigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten Tétigkeiten Ubergangstétigkeiten Tatigkeiten
| | Gebiihren- und Provisionsertréige von Unternehmen, die der Richtlinie iber die Angabe nichtfinanzieller Informationen
unterliegen - Andere Dienstleistungen als Kreditvergabe
2 Dienstleistungen fiir Finanzunternehmen 021 86,23 % 4,95 %] 061% 0.80 % 027% 0,02% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00% 0,00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 86,49 % 496% 0.61% 080 %
3 Kreditinstitute 021 86,23 % 495% 061% 080 % 027% 002% 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00% 0,00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00 % 86,49 %) 496 % 0.61% 0.80%
4 Sonstige Finanzunternehmen 0,00 0,00 % 0,00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00% 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00 % 0.00% 0,00 % 0,00% 0,00%
5 davon Wertpapierfirmen 0,00 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 % 0,00% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
6 davon Verwaltungsgesellschaften 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 %
7 davon Versicherungsunternehmen 0,00 0,00 %| 0,00 %) 0,00 % 0,00 %| 0,00 % 0,00 %| 0,00 %) 0,00 %] 0,00 %| 0,00 %) 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 %| 0,00 %) 0,00 % 0,00 %| 0,00 % 0,00 % 0,00 %) 0,00 %) 0,00 %| 0.00 %)
Nicht-Finanzunternehmen 0.00 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %)
9 Gegenparteien, die nicht der Offenlegungspflicht der NFRD-Richtlinie unterliegen, einschlieBlich Gegenparteien aus Drittlandern 27,62 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 %) 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
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7. KPI HANDELSBUCHBESTAND

Turnover
a b c d e [ g h [ K 1 [ m n o o q r s [ t u v W X 2 aa [ ab ac ad
Klimaschutz (CCM) Anpassung an den Klimawandel (CCA) Wasser- und Meeresressourcen (WTR] Kreislaufwirtschaft (CE]
Absolute Kaufe Absolute Verkaufe Absolute Kaufe plus Absolute Verkaufe Absolute Kaufe Absolute Verkiufe Absolute Kaufe plus Absolute Verkaufe Absolute Kaufe Absolute Verkiufe Absolute Kaufe plus Absolute Verkaufe Absolute Kiufe Absolute Verkaufe Absolute Kaufe plus Absolute Verkaufe
Beizulegender
Zeitwert Davon skologisch Davon skologisch Davon skologisch Handels-KPI Davon skologisch Davon skologisch Davon skologisch Handels-KPI Davon skologisch Davon skologisch Davon skologisch Handels-KPI Davon skologisch Davon skologisch Davon skologisch Handels-KPI
nachhaltig nachhaltig nachhaltig nachhaltig nachhaltig nachhaltig nachhaltig nachhaltig nachhaltig nachhaltig nachhaltig nachhaltig
[taxonomiekonform) [taxonomiekonform) [taxonomiekonform (taxonomiekonform) [taxonomiekonform) [taxonomiekonform) (taxonomiekanform) [taxonomiekonform) [taxonomiekonform) [taxonomiekonform (taxonomiekonform) [taxonomiekonform)

Zu gehaltene finanzielle Verma te
1 hreibungen und i umente] - Unternehmen, die der

Richtlinie iiber die Angabe ni Informationen unterliegen
2 Finanzunternehmen 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Kreditinstitute 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Schuldverschreibungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Eigenkapitalinstrumente 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
6 Sonstige Finanzunternehmen 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
7 davon Wertpapierfirmen 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00

Schuldverschreibungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Eigenkapitalinstrumente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
10 | davon Vermégensverwalter 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
R Schuldverschreibungen 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
12 Eigenkapitalinstrumente 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13| davon Versicherungsunternehmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
1% Schuldverschreibungen 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
15 trumente 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
16| Nicht-Finanzunternehmen 0.68 142 0.17 2,06 0.22 347 0.39 011 142 0,00 2,06 0.00 347 0.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17| Schuldverschreibungen 0.68 142 0.17 2,06 0.22 3.47 039 0,11 142 0,00 2,06 0,00 347 0,01 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 Eigenkapitalinstrumente 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19 :::-‘;:’l’:;:ﬁi"s:;::::t::‘aus Denttindern der NFRD-Richtlinie untertiegen, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 | Schuldverschreibungen 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
21 Eigenkapitalinstrumente 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
ae ae af ag [ ah a aj ak al am an [ a0 ap aq ar as at [ au av aw ax
Verschmutzung (PPC) Biologische Vielfalt und Okosysteme (BIO) GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO]
Absolute Kaufe Absolute Verkiufe Absolute Kaufe plus Absolute Verkaufe Absolute Kaufe Absolute Verkufe Absolute Kaufe plus Absolute Verkaufe Absolute Kaufe Absolute Verkiufe Absolute Kaufe plus Absolute Verkaufe
Davon skologisch Davon skologisch Davon skolog Handels-KPI Davon skologisch Davon dkologisch Davon skologisch Handels-KPI Davon skologisch Davon dkologisch Davon skologisch Handels-KPI
nachhaltig nachhaltig nachhaltig nachhaltig nachhaltig nachhaltig nachhaltig nachhaltig nachhaltig
[taxonomiekonform) [taxonomiekonform) [taxonomiekonform [taxonomiekonform) [taxonomiekonform) [taxonomiekonform (taxonomiekonform) [taxonomiekonform) [taxonomiekonform]

) gehaltene finanzielle Vermad te
1 reibungen und Ei i umente) - Unternehmen, die der

Richtlinie iiber die Angabe ni Informationen unterliegen
2 | Finanzunternehmen 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Kreditinstitute 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
4 Schuldverschreibungen 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
5 Eigenkapitalinstrumente 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Sonstige Finanzunternehmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 davon Wertpapierfirmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Schuldverschreibungen 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
5 Eigenkapitalinstrumente 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
10 | davon Vermagensverwalter 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
[ Schuldverschreibungen 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
12 Eigenkapitalinstrumente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
13| davon Versicherungsunternehmen 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
14 Schuldverschreibungen 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
15 Eigenkapitalinstrumente 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
16| Nicht-Finanzunternehmen 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 283 0.17 412 0.22 695 0.41 0.12
17| Schuldverschreibungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 283 0.17 412 0.2 695 0.41 0.12
18 Eigenkapitalinstrumente 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
19 f;ii:‘;i;‘:'j‘"s:;":::t:leern e Dintlindern der NFRD-Richtlinie untertiegen, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 | Schuldverschreibungen 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
21 Eigenkapitalinstrumente 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
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CapEx

84

a b c d e f g h i K | [ m n o o q - s [ t u v w X 2 aa [ ab ac ad
Klimaschutz (CCM) Anpassung an den Klimawandel (CCA] Wasser- und Meeresressourcen (WTR] Kreislaufwirtschaft (CE)
Absolute Kaufe Absolute Verkaufe Absolute Kaufe plus Absolute Verksufe Absolute Kaufe Absolute Verksufe Absolute Kaufe plus Absolute Verksufe Absolute Ksufe Absolute Verksufe Absolute Kaufe plus Absolute Verksufe Absolute Kaufe Absolute Verksufe Absolute Kaufe plus Absolute Verksufe
Beizulegender
Zeitwert Davon dkologisch Davon skologisch Davon Gkologisch Handels-KPI Davon skologisch Davon skologisch Davon skologisch Handels-KPI Davon skologisch Davon skologisch Davon skologisch Handels-KPI Davon skologisch Davon skologisch Davon skologisch Handels-KPI
nachhaltig nachhaltig nachhaltig nachhaltig nachhaltig nachhaltig nachhaltig nachhaltig nachhaltig nachhaltig nachhaltig nachhaltig
[taxonomiekonform) [taxonomiekonform] [taxonomiekonform) [taxonomiekonform) [taxonomiekonform] [taxonomiekonform] (taxonomiekonform) [taxonomiekonform) [taxonomiekonform] (taxonomiekonform) [taxonomiekonform) [taxonomiekonform]

2 gehaltene finanzielle Verma te
1 i und Ei i umente) - Unternehmen, die der

Richtlinie iiber die Angabe Informationen unterliegen
2 Finanzunternehmen 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
3 Kreditinstitute 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
4 Schuldverschreibungen 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 trumente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Sonstige Finanzunternehmen 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
7 davon Wertpapierfirmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
8 Schuldverschreibungen 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Eigenkapitalinstrumente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10| davon Vermogensverwalter 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
n Schuldverschreibungen 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
12 Eigenkapitalinstrumente 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
13| davon Versicherungsunternehmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 Schuldverschreibungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
15 Eigenkapitalinstrumente 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
16| Nicht nehmen 0.68 142 0.00 206 0,00 3.47 0,01 0,00 142 0,00 2,06 0.00 3.47 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
17 Schuldverschreibungen 0,68 142 0,00 2,06 0,00 347 0,01 0,00 142 0,00 2,06 0.00 3.47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 Eigenkspitalinstrumente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
19 gﬁ.iiﬁﬂ::ﬁli"s:':e:'.f:&:il‘ﬁi"é?ﬂf&ﬁf::m der NFRD-Richtlinie unterliegen, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
20 | Schuldverschreibungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
21 Eigenkapitalinstrumente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ae ae af ag [ ah ai aj ak al am an [ 20 ap aq ar as at [ au av aw ax
Verschmutzung (PPC) Biologische Vielfalt und Gkosysteme (BIO) GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
Absolute Kaufe Absolute Verkiufe Absolute Kaufe plus Absolute Verkaufe Absolute Kaufe Absolute Verkiufe Absolute Kaufe plus Absolute Verkaufe Absolute Kaufe Absolute Verkiufe Absolute Kufe plus Absolute Verkiufe
Davon dkologisch Davon dkologisch Davon skologisch Handels-KPI Davon skologisch Davon skologisch Davon skologisch Handels-KPI Davon skologisch Davon dkologisch Davon dkologisch Handels-KPI
nachhaltig nachhaltig nachhaltig nachhalig nachhaltig nachhaltig nachhaltig nachhaltig nachhaltig
(taxonomiekonform) [taxonomiekonform) [taxonomiekonform) [taxonomiekonform] [taxonomiekonform) [taxonomiekonform) (taxonomiekonform] [taxonomiekonform) [taxonomiekonform)

Zu gehaltene finanzielle Vermd te
1 ibungen und Ei italinstrumente) - Unternehmen, die der

Richtlinie iiber die Angabe Informationen unterliegen
2 | Finanzunternehmen 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
3 Kreditinstitute 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Schuldverschreibungen 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Eigenkapitalinstrumente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Sonstige Finanzunternehmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 davon Wertpapierfirmen 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
8 Schuldverschreibungen 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
9 E rumente 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
10 | davon Vermsgensverwalter 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
11 Schuldverschreibungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Eigenkapitalinstrumente 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
13| davon Versicherungsunternehmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1% Schuldverschreibungen 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
15 Eigenkapitalinstrumente 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
16 Nicht-Fi nehmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 283 0,00 412 0,00 695 0,01 0,00
17| Schuldverschreibungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 283 0.00 412 0,00 695 0,01 0,00
18 trumente 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
19 f:“-‘si;“';:'n‘:';"sz;Z::::t:;'" e Dt der NFRD-Richtlinie untertiegen, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 | Schuldverschreibungen 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
21 Eigenkapitalinstrumente 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
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3 UMWELTBELANGE

Die wesentlichen ESG-Auswirkungen, ESG-Chancen und ESG-Risiken im Bereich Klima bei Kundinnen und Kunden
haben aktuell bereits Einfluss auf das Geschaftsmodell, die Wertschopfungskette, Strategie und Entscheidungsfindung
z. B. Nachhaltigkeitsziele und ESG-KPIs wie nachhaltige Finanzierungen (siehe Abschnitt 1.3.2 Strategie). Auch zukiinftig
wird von einem erheblichen Einfluss ausgegangen. Die Strategie wurde um nachhaltige Ziele und Kennzahlen erweitert.
Fur die kommenden Jahre ist eine weitere Steigerung des Anteils nachhaltiger Produkte im Portfolio vorgesehen. Es
wurde eine Nachhaltigkeitsstrategie entwickelt, die auf einer GUA basiert. Davon abgeleitet wurden Ziele, Mafinahmen
und Kennzahlen. Im Bereich Klima wurde bereits eine eigene Dekarbonisierungsstrategie entwickelt. Eine
zugrundeliegende Voraussetzung zur Erreichung der gesetzten Dekarbonisierungsziele ist, dass die Republik Osterreich
ihr sich selbst gesetztes Ziel der Klimaneutralitat bis 2040 ebenfalls erreicht, da Grundannahmen in der
Dekarbonisierungsstrategie, wie zum Beispiel der zukinftige Energiemix der Kundinnen und Kunden, auf dieser
Annahme aufbauen.

Der &sterreichische Bankenmarkt bietet weiterhin viele ESG-Chancen und Wachstumspotenziale, u. a. aufgrund der
umfassenden Nachhaltigkeitstransformationen von Wirtschaft und Gesellschaft (Transformation der Wirtschaft), die
zusatzliche Finanzierungsbedarfe und Beratungsbedirfnisse auslésen. Die VBW kann diese ESG-Chancen durch die
Positionierung von nachhaltigen Finanzierungen sowie von nachhaltigen Wertpapieren als regionales Finanzinstitut aktiv
nutzen.

Nachhaltige Finanzinstrumente (Nachhaltige Produkte) sind fiir Banken von wachsender Bedeutung. Mit dem Anbieten
nachhaltiger Produktlosungen sowie Kreditwachstum und Ergebnisbeitrag aus SanReMo-Krediten sollen neue ESG-
Chancen am Markt genutzt werden und gleichzeitig langfristige ESG-Risiken durch nicht nachhaltige Investitionen
reduziert werden. Ebenso soll dadurch die Wettbewerbsfahigkeit der VBW gestarkt werden.

Durch die negative Auswirkung von THG-Emissionen auf den Klimaschutz werden sowohl Menschen als auch die Umwelt
beeinflusst. THG-Emissionen verursachen durch Klimaverdnderungen und die Zerstérung von Okosystemen sowohl
okologische Probleme als auch soziale Auswirkungen, wie gesundheitliche Probleme, fehlende Erndhrungssicherheit und
soziale Ungleichheiten.

3.1 AUSWIRKUNGEN AUF DEN KLIMAWANDEL UND
DEKARBONISIERUNG

Die Dekarbonisierungsstrategie der VBW ist ein integraler Bestandteil der Dekarbonisierungsstrategie des Volksbanken-
Verbundes. Der Fortschritt der Dekarbonisierung wird auf Verbundebene Uberwacht und gesteuert (siehe auch
Nachhaltigkeitserkldrung des Volksbanken-Verbundes).

3.1.1 THG der nachgelagerten Wertschopfungskette (Finanzierte Emissionen)

2025 wurde im Rahmen dieser Strategie fir die VBW ein portfoliospezifischer Dekarbonisierungspfad bis 2050 definiert,
welcher das Ziel der THG-Neutralitat verfolgt. Der Pfad orientiert sich an wissenschaftsbasierten Vorgaben der
International Energy Agency (IEA], der Science Based Target Initiative (SBTi] sowie dem network for Greening the
Financial System (NGFS).

Fir die finanzierten Emissionen der VBW wurden Emissionsreduktionsziele festgelegt und in die Risikostrategie
aufgenommen. Einzelne Zielpfade wurden fir die Assetklassen Mortgages, Commercial Real Estate sowie Business
Loans inklusive dazugehdriger Subsektoren (Unlisted Equity, Listed Equity & Corporate Bonds, Project Finance)
errechnet. Meilensteine wurden fiir 2025, 2030 sowie 2050 festgelegt.

Die Ziele beziehen sich auf die finanzierten Scope-1- und -2-Emissionen. Finanzierte Scope-3-Emissionen werden aktuell
nicht berlcksichtigt, da sie aufgrund einer potenziellen Vervielfachung nur eingeschrankt steuerbar sind und die
genannten Institute nur eingeschrankt Abbaupfade fur finanzierte Scope-3-Emissionen vorgeben.

Der Bezugswert des Jahres 2024 stellt aufgrund der Anwendung der Berechnungslogik von PCAF ebenfalls einen

reprasentativen Wert dar, wobei die Berechnungslogik fir 2024 an die Berechnungsmethodik 2025 rickwirkend
angeglichen wurde, um die Vergleichbarkeit zu gewahrleisten.
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3 UMWELTBELANGE

Treibhausgasneutral bis 2050 (Gesamtportfolio)

Wesentliches Adressierte Zielart Zielwert Zielwert in tCO5e Inkludierte Inkludierte
Thema Auswirkung, Risiko Scopes Scope-3-

oder Chance Subkategorien
3,155 THG und Energie- Relatives Ziel 2025:97,2% * 2050: 69.134tC0O¢  Scope 3 Scope 3.15
Klimawandel:  verbrauch innerhalb 2030: 73,4 % *
Klimaschutz der Wert- 2050: 10,7 % *

schopfungskette

* CO,-Intensitat im
Vergleich zum

Basisjahr 2024
Inkludierter Anteil  Basisjahr Bezugswert Zieljahr Zwischenstand
der Scopes und der 2025
Gesamtemissionen
Es werden 100 % der 2024 100 % 2050 94,8 % *
finanzierten 417,082 tCOe
Scope-1-und-2- * CO,-
Emissionen Intensitat im
bertcksichtigt. Vergleich zum
Diese finanzierten Basisjahr 2024
Emissionen sind
Scope-3-
Emissionen.

Folgende Fokussektoren werden zudem aufgrund der relevanten Gewichtung im Portfolio beziehungsweise aufgrund der
erhéhten CO,-Intensitat auf Volksbanken-Verbund-Ebene separat dargestellt:

» Baugewerbe/Bau

» Gastgewerbe/Beherbung und Gastronomie

» Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen
» Land- und Forstwirtschaft, Fischerei

» Verarbeitendes Gewerbe/Herstellung von Waren

Bei einer wesentlichen Anderung der CO,-Intensitat dieser Sektoren auf Verbund-Ebene wird folglich eine Detailanalyse
auf Ebene der Verbundbanken durchgefiihrt.

Ein Limitsystem wurde definiert, welches sicherstellt, dass die Dekarbonisierungsergebnisse auf Ebene des VB-
Verbundes unter dem Dekarbonisierungspfad der Republik Osterreich bleibt. Fiir die VBW wird die Entwicklung daran
anlehnend Uber ein Set an Beobachtungskennzahlen tiberwacht. Betrachtet wird dabei der VBW WEM-Pfad (with existing
measures), welcher die Emissionsentwicklung des Portfolios gem&B aktuell beschlossener Umweltschutzmafnahmen
widerspiegelt. Diese Entwicklung wird in Relation zum IEA-Zielpfad gesetzt, welcher eine Netto-Null-Entwicklung bis
2050 darstellt. Gemessen wird eine prozentuelle Reduktion, gemessen an der CO,-Intensitat des Gesamtportfolios.

Die untenstehenden Tabellen zeigen die finanzierten Emissionen (Scope 3.15) der VBW heruntergebrochen auf PCAF-
Assetklasse bzw. NACE-Sektor. Fir Transaktionen der Asset-Klasse Business Loans, die dem NACE-Sektor L
.Erbringung von Finanz- und Versicherungsdienstleistungen” zugeordnet werden, wird der finanzierte Scope 3 Anteil der
Emissionen aufgrund der Volatilitat der zugrundeliegenden Emissionsfaktoren separat ausgewiesen. Es besteht bei der
Ermittlung der finanzierten Emissionen eine 100%ige Abdeckung des Portfolios.
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Ubersicht der finanzierten Emissionen aufgeteilt nach PCAF-Assetklasse:

PCAF-Assetklasse GCA (12/2025)  FE Scope 1 FE Scope 3 FE alle Scopes Intensitat Intensitat Intensitat alle
und 2 (12/2025) (12/2025) Scope Tund2 Scope 3 Scopes
(12/2025) tCOse tCO,e (12/2025) (12/2025) (12/2025)
tCOLe g CO,e/EUR g CO,e/EUR g CO,e/EUR
Business Loans 5.094 197.874 1.313.792 1.511.666 38,8 2579 296,8
A Land- und Forstwirtschaft; 25 36.180 390.756 426.936 1.424,1 15.381,1 16.805,2
Fischerei
B Bergbau und Gewinnung von 4 1.366 15.642 17.008 374,0 4.283,0 4.657,0
Steinen und Erden
C Herstellung von Waren 73 14.802 102.266 117.068 203,5 1.405,9 1.609,4
Energieversorgung 19 486 468 954 258 24,8 50,6
E Wasserversorgung; Abwasser- 19 20.387 147.687 168.075 1.048,4 7.594,5 8.642,9
und Abfallentsorgung
F Bau 24 2.801 21.299 24.100 114,3 8694 983,7
Handel; Instandhaltung und 70 2.924 21.269 24.193 41,8 304,3 346,2
Reparatur von Kraftfahrzeugen
H Verkehr und Lagerei 26 4.596 2.247 6.843 174,9 85,5 2604
| Gastgewerbe / Beherbergung 55 111 12.065 13.176 20,1 2183 2384
und Gastronomie
J Verlagwesen, Rundfunk sowie 4 30 217 247 7,0 50,4 57,4
Erstellung und Verbreitung von
Medieninhalten
K Telekommunikation, 11 13 819 932 10,3 74,3 84,6
Softwareentwicklung, IT-
Beratung und Erbringung
sonstiger DL der
Informationstechnologie und der
Computerinfrastruktur
L Erbringung von Finanz- und 3.074 30.417 30.417 9.9 9,9
Versicherungsdienstleistungen *
M Grundstticks- und 72 42 559 602 0,6 7.8 8,3
Wohnungswesen
N Erbringung von 73 1.195 8.654 9.849 16,5 119.3 135,7
wissenschaftlichen und
technischen DL
0 Erbringung von sonstigen 21 1.802 13.052 14.853 85,4 619,0 704,4
wirtschaftlichen DL
P Offentliche Verwaltung, 1.245 72.881 527.953 600.834 58,5 4240 482,5
Verteidigung,
Sozialversicherung
Q Erziehung und Unterricht b 89 645 734 14,8 106,9 121,6
R Gesundheits- und Sozialwesen 19 329 2.380 2.709 16,9 122,3 139,2
S Kunst, Sport und Erholung 3 197 1.427 1.624 66,4 481,3 5478
T Erbringung von sonstigen DL 15 582 4215 4.797 39,1 283,5 322,6
U -V Sonstige 234 5.545 40.171 45.716 23,7 1714 195,0
Commercial Real Estate 3.394 151.493 0 151.493 44,6 0,0 44,6
Mortgages 2.286 82.040 0 82.040 359 0,0 35,9
Project Finance 32 45 544 589 1.4 16,9 18,2
Listed Equity 65 3.524 10.607 14.131 54,4 163,6 218,0
Gesamt 10.871 434.975 1.324.944 1.759.919 40,0 121.9 161,9
L Erbringung von Finanz- und 3.074 30.417 152.053.213 152.083.630 9,9 49.469 .4 49.4793

Versicherungsdienstleistungen

* %k

*Finanzierte Scope 1 und 2 Emissionen

** Finanzierte Scope 1, 2 und 3 Emissionen

Fur Details zur gesamthaften Dekarbonisierungsstrategie des Volksbanken-Verbundes wird auf den Abschnitt SBM-2 der
Nachhaltigkeitserklarung des Volksbanken-Verbundes verwiesen.
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Die Berechnungslogik der finanzierten Emissionen der VBW basiert auf dem PCAF-Standard. Fir Transaktionen im
Bereich Business Loans, fir die keine unternehmensspezifischen Emissionen zur Verfligung stehen, werden die
Risikopositionen mit den CO,-Emissionsintensitaten je Sektor gewichtet. Die dafir verwendeten Scope 1-Emissionsdaten
stammen dabei vom Statistischen Amt der Europaischen Kommission [EUROSTAT]. Die laut PCAF-Standard zur
Berechnung bendtigte Kapitalumschlagshaufigkeit stammt von der Oesterreichischen Nationalbank (0eNBJ. Auf Basis
der Scope-1-Emissionen wurden die Scope-2- und Scope-3-Emissionen mithilfe eines von dem Carbon Disclosure
Projects (CDP) bereitgestellten Scope-Verteilschlissels abgeleitet. Dabei erfolgte die Allokation der Emissionen
proportional gemaf der von CDP definierten Verteilungslogik.

Fir Immobilienkredite werden, sofern keine Echtdaten aus Energieausweisen vorliegen, die Emissionen anhand des
Gebaudetyps, der Grofe und gemafB geschatzter Energieausweisklassen der Hotmaps-Datenbank, mit jeweils
durchschnittlichen CO,-Parametern, basierend auf der PCAF-Datenbank, ermittelt. Bei der Ermittlung der finanzierten
Emissionen werden samtliche THG-Emissionen (CO,, CH,, N,0, HFCs, PFCs, SF, und NF;) bericksichtigt.

3.1.2 THG (eigener Betrieb)

Die VBW verursacht durch den eigenen Betrieb THG-Emissionen (Scope 1 und 2 Emissionen); diese sind im Vergleich zu
jenen Emissionen, die die Bank finanziert (Scope 3 Emissionen), geringer. Aufgrund der Erwartungen interner und
externer Stakeholder sowie regulatorischer Anforderungen werden diese Emissionen dennoch systematisch erfasst und
adressiert, auch wenn Scope 1 und 2 mengenmaBig nur einen geringen Anteil an den Gesamtemissionen ausmachen.

Die negativen Auswirkungen dieser Emissionen stehen nicht in direkter Verbindung zum Geschaftsmodell als Bank. Sie
entstehen durch den Ausstof3 von THG-Emissionen im Betrieb, nicht durch die Kernbereiche des Bankgeschafts. Durch
Energieeffizienzmafnahmen und die Berlicksichtigung von nachhaltigen Baustandards im Zuge von Sanierungsarbeiten
der Gebaude wird die Dekarbonisierung im Eigenbetrieb ein zentraler Bestandteil der Nachhaltigkeitsstrategie. Ein
weiterer Hebel in Bezug auf die Dekarbonisierung ist die Umstellung der Fahrzeugflotte auf E-Mobilitat.

Die VBW hat direkt durch den eigenen Betrieb und die Mobilitdt der eigenen Mitarbeitenden einen Anteil an der
wesentlichen Auswirkung.

Die Analyse der physischen Risiken im Betrieb erfolgt gemeinsam mit jener der nachgelagerten Wertschopfungskette,
methodisch und prozessual mit Hilfe desselben Tools. Das Ergebnis zeigt, dass Standorte der VBW von keinen
Klimarisiken betroffen sind. Ausgewertet wurden Risiken die das Tool (climcycle] mit einem Risikofaktor > 0,666
identifiziert hat. Die gepriften Risiken umfassen das Flusshochwasser, stark ausgepragte Niederschldage, Schneefall,
Erdrutsch und Hitzewelle [mehr als 5 Tage in Folge tber 5 Grad).

3.1.2.1 Ubergangsplan fiir den Klimaschutz (entsprechend E1-1)

Auf Basis des Corporate Carbon Footprints (CCF) 2024 und der bereits erzielten Emissionsreduktionen in Scope 1 und 2
des Eigenbetriebs wurde im Jahr 2025 ein neuer Dekarbonisierungspfad bis 2034 entwickelt. Die Zielsetzung orientiert
sich an den Vorgaben des SBTi Standards fir Finanzinstitute und ist auf die Erreichung eines 1,5-Grad-kompatiblen
Transformationspfads ausgerichtet. Der Eigenbetrieb wird kinftig klimakompatibel gemaBl den SBTi-Vorgaben
ausgerichtet. Kurz- und mittelfristig liegt der Fokus auf der weiteren Reduktion betriebsbedingter Emissionen durch
EffizienzmaBnahmen im Eigenbetrieb. Der Einsatz von Emissionsausgleichsmafnahmen ist ausschliefllich fir
unvermeidbare Emissionen im Rahmen der Zielerreichung vorgesehen.

Die urspringliche Definition von .Klimaneutralitat”™ bzw. ,THG-Neutralitdt” in der Dekarbonisierungsstrategie des
Eigenbetriebs des Volksbanken-Verbundes sah ab dem Stichjahr 2030 den umfangreichen Einsatz von
Kompensationsmaf3nahmen vor. Dieser Ansatz wurde im Zuge der Weiterentwicklung internationaler Standards durch ein
stringenteres Konzept ersetzt, das nur noch einen begrenzten Einsatz von Kompensationen fir unvermeidbare
Restemissionen vorsieht. Somit ist langfristig eine strategische Ausgleichsplanung zu entwickeln, die den Umgang mit
unvermeidbaren Restemissionen klar regelt und mit den Ubergeordneten Dekarbonisierungszielen des Volksbanken-
Verbundes in Einklang steht. Die VBW unterstitzt diese Ziele als Teil des Volksbanken-Verbundes.

Die definierten Mafinahmen zur Reduktion der Emissionen sind in einer Generellen Weisung schriftlich festgehalten und
verpflichtend umzusetzen. Die Zielerreichung bzw. Einhaltung des Dekarbonisierungspfades wird mittels CCF-
Berechnung tberprift (siehe Abschnitt 3.1.2.4 Ziele THG (eigener Betrieb)).
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Die ermittelten Dekarbonisierungshebel und wichtigsten geplanten MaBnahmen sowie Anderungen betreffen im eigenen
Betrieb insbesondere die Elektrifizierung sowie Energieeffizienz.

Die bereits definierten Maf3nahmen sollen kurzfristig zur Reduktion von Emissionen fiihren. Die wichtigsten Mafinahmen

umfassen:

» Umstellung der KFZ-Flotte auf Elektrofahrzeuge bis 2026 (in Umsetzung).

» Umstellung auf LED-Beleuchtung bis Ende 2027 (in Umsetzung].

» Nachhaltige Baustandards vor Durchfiihrung von Umbauten oder Sanierungen gemaf} einem festgelegten strukturieren
Regelwerk prifen.

Die VBW prift bereits seit Jahren bei Sanierungen und Umbauten die Umsetzbarkeit von nachhaltigen Baustandards nach
einem strukturierten Regelwerk, welche in den grundlegenden Bereichen der Energieeffizienz, ckologischen Qualitat, des
Komforts sowie der Ausfihrungsqualitat berlcksichtigt werden. Nach einer festgestellten Realisierungsmdoglichkeit und
positiver betriebswirtschaftlicher Beurteilung erfolgt die tatsdchliche Umsetzung. Darunter fallen die thermische
Sanierung bei Eigentumsobjekten, effiziente Liftungs-, Kihl- und Heizungsanlagen mit Energiesteuerung, Fenstertausch
mit Sonnenschutz und umweltfreundliche Baumaterialien. Aulerdem ist die VBW bemiht, die Vermieter zu Investitionen
in umweltschonende Technologien zu motivieren; da sie jedoch vom Hauseigentimer abhangig ist, kann dies den
Fortschritt in der Dekarbonisierung im Betrieb verzogern. Bei Neuabschluss eines Mietvertrages wird versucht,
entsprechende Klauseln zu vereinbaren.

Bei der Beschaffung sowie bei Sanierungen und Umbauten gelten Regelungen, die vorschreiben, in nachhaltige Produkte
zu investieren, insofern diese nicht den Einflussbereich der Hauseigentimer betreffen. Nur wenn es keine wirtschaftlich
sinnvollen Alternativen gibt, wird ein nicht nachhaltiges Produkt angeschafft. Der Volksbanken-Verbund ist stets bestrebt,
den oOkologischen Fuflabdruck zu minimieren und auf Ldsungen zu setzen, die sowohl umweltschonend als auch
wirtschaftlich tragféhig sind.

Der Volksbanken-Verbund ist von den Paris-abgestimmten EU-Referenzwerten nicht ausgenommen.

Die Dekarbonisierungsstrategie fir den Betrieb wurde in die Geschéftsstrategie eingebettet und abgestimmt und vom
Vorstand und dem Aufsichtsrat genehmigt. Die definierten KPIs (Zielvorgabe), abgeleitet aus dem Dekarbonisierungspfad
wurden im Vergitungsausschuss vorgelegt und beschlossen. Das Monitoring erfolgt ab 2026 halbjahrlich im
Nachhaltigkeitskomitee. Die Maflnahmen wurden in der Generellen Weisung fur die Budgetplanung 2025
niedergeschrieben und sind verpflichtend umzusetzen.

Das Ausscheiden von Verbrenner-KFZ reduziert entsprechend die Scope-1-Emissionen der VBW. Durch die CCF-
Berechnung wird der Fortschritt jahrlich ermittelt. Die Gesamtemissionen (market-based) konnten von 2021 bis 2024 im
Scope 1 und 2 von 1.098.685 kg CO,e auf 440.954 kg CO,e gesenkt werden. Die CCF-Berechnung fiir 2025 zeigt eine
Reduktion der THG-Bruttoemissionen [market-based) von ca. 2,7 % und unterstitzt den Dekarbonisierungspfad der VBW,
der im Einklang mit den Pariser Klimazielen steht. Die Umstellung auf Griinstrom wurde bereits durchgefihrt.

3.1.2.2 Strategie Dekarbonisierung des Betriebes [Scope 1 und 2)
Die Strategie im Eigenbetrieb umfasst die Dekarbonisierung von Scope 1 und 2 (Biiros und weitere Flachen, Fuhrpark).
Die definierten Mafnahmen zur Reduktion der Emissionen werden jghrlich als Vorgabe in der Generellen Weisung
niedergeschrieben, die verpflichtend umzusetzen ist, um damit die Reduktion der Emissionen im Eigenbetrieb
voranzutreiben. Die wichtigsten Inhalte umfassen Maf3nahmen wie:
» Umstellung des Fuhrparks auf Elektrofahrzeuge,
» die Umstellung konventioneller Beleuchtung auf LED,
» die Beriicksichtigung nachhaltiger Baustandards (in Abstimmung mit dem Eigentiimer bei eingemieteten Objekten)
oder
» die Errichtung von PV-Anlagen und E-lLadestationen fir die Versorgung der E-KFZ mit grinem Strom. Durch
Energiemonitoring (sofern bereits umgesetzt) sollen Abweichungen von Normverbriuchen zeitnah erkannt werden
und ein Gegensteuern mdoglich machen.

Im Rahmen der jahrlichen Corporate Carbon Footprint (CCF)-Berechnung wurde eine standortbezogene Erhebung

durchgefihrt, die sémtliche Unternehmensstandorte hinsichtlich ihrer Emissionen aus Heizwarme (CO,) sowie ihres
Stromverbrauchs (kWh) erfasst.
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Fur jene Standorte mit den hochsten Verbrauchswerten pro Quadratmeter - gemessen in CO,-Emissionen aus
Heizwarme (CO,/m2) bzw. Stromverbrauch (kWh/m?2) - wurden bis zum 30. Juni 2025 (Basis: Jahreswerte 2024) konkrete
Mafinahmen zur Reduktion dieser Kennzahlen ausgearbeitet.

Die Umsetzung dieser Mafinahmen wird im Jahr 2026 Gberpriift und hinsichtlich ihrer Wirksamkeit bewertet.

Eine mogliche zukiinftige Erweiterung der CCF-Berechnung betrifft zusatzliche Emissionsquellen wie Kaltemittel oder
weitere operative Emissionen. Diese erhdhen die Transparenz, stellen jedoch auch zusatzliche Anforderungen an
Datenverflgbarkeit und Monitoring.

Das Ziel ist es, alle eigenverursachten Emissionen (Gebaude, Fuhrpark] laufend zu minimieren.

Zielvorgaben:
2025: Reduktion der Bruttoemissionen market-based um 7,0 % im Vergleich zum Vorjahr

Die VBW verfolgt eine fortlaufende Reduktion der Treibhausgasemissionen im Eigenbetrieb (Scope 1 und 2] entlang eines
wissenschaftlich fundierten Dekarbonisierungspfads, der auf den Kriterien der Science Based Targets initiative (SBTi)
basiert.

Zur Uberwachung der Fortschritte bei der Emissionsreduktion im Eigenbetrieb (Scope 1 und 2) wird mindestens einmal
jahrlich der Corporate Carbon Footprint berechnet. Diese regelméaflige Analyse dient der Bewertung der Wirksamkeit
umgesetzter Mafinahmen und der Einhaltung des Dekarbonisierungspfads gemaf SBTi.

Abgedeckt werden Scope-1- und -2-Emissionen im Bereich Betrieb von Geb&uden in Osterreich - unabhangig von den
Eigentumsverhltnissen mit dem Ziel, in eingemieteten (fremden) Gebauden energieschonende Mafinahmen umzusetzen.

Der Vorstand der VBW ist fir die Umsetzung des Konzepts verantwortlich.

Die Key Stakeholder wurden bei der Festlegung der Strategie berlcksichtigt (siehe Abschnitt 1.3.4 Interessen und
Standpunkte der Interessentréger).

3.1.2.3 Mafinahmen THG (eigener Betrieb)
Eine Angabe zur erzielten und erwarteten Reduktion der THG-Emissionen wird bei allen MaBnahmen (eigener Betrieb)
durch die Dekarbonisierungsstrategie Betrieb gemacht werden.

al Umristung auf LED

Die vollstandige Umristung der konventionellen Beleuchtung auf LED an allen Osterreichischen Standorten bis
spatestens 2027 reduziert den Stromverbrauch und damit die indirekten Treibhausgasemissionen (Scope 2], steigert die
Energieeffizienz der Geb&dude, senkt Kosten und unterstitzt so die Erreichung der Klimaziele gemaf SBTI.

b] Berticksichtigung nachhaltiger Baustandards

Im Zuge jeder Sanierung bzw. jedes Umbaus eines Standortes wird die Umsetzbarkeit der nachhaltigen Baustandards
gemaf einem strukturierten Regelwerk geprift. Die Errichtung einer PV-Anlage ist nur bei geeigneter baulicher Eignung
maglich, dartber hinaus ist bei Mietobjekten eine Absprache und gesonderte Vereinbarung mit dem Vermieter notwendig.
Die positive betriebswirtschaftliche Beurteilung ist ebenfalls Voraussetzung.

c] Umstellung Fuhrpark auf E-KFZ

Die schrittweise Umstellung des Fuhrparks auf Elektrofahrzeuge bis Ende 2026 - durch den laufzeitbedingten Ersatz von
Verbrennern durch E-KFZ - fiihrt zu einer deutlichen Senkung der Scope-1-Emissionen, die im Jahr 2025 gegentber 2024
um 26.025 kg CO,e reduziert wurden. Damit leistet die Maflnahme einen wesentlichen Beitrag zur Einhaltung des
SBTi-konformen Dekarbonisierungspfads und wird fiir alle Fahrzeuge der VBW umgesetzt.

d] Dienstreiserichtlinie und Remote-Betriebsvereinbarung

Diese Maflnahme unterstiitzt die betriebliche Dekarbonisierungsstrategie durch Emissionsreduktionen aus Remote-
Arbeit sowie nachhaltige Vorgaben in der Dienstreiserichtlinie, auch wenn aufgrund der Berechnungsmethodik keine
exakte Quantifizierung maglich ist. Ihre Umsetzung hangt von verfligbaren Ressourcen ab, tragt wesentlich zur
Einhaltung des betrieblichen Dekarbonisierungspfads bei und gilt im gesamten Geschaftsgebiet der VBW.
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3.1.2.4 Ziele THG (eigener Betrieb)

Im Zuge der Neuberechnung des Dekarbonisierungspfades im Jahr 2025 wurde die bisherige Definition der
.THG-Neutralitat” in der Dekarbonisierungsstrategie des Eigenbetriebs grundlegend Uberarbeitet. Entsprechend der
Weiterentwicklung internationaler Rahmenwerke wurde der frithere Neutralitatsansatz durch ein wissenschaftlich
fundiertes Konzept ersetzt. Dieses Konzept begrenzt den Einsatz von Kompensationsmafinahmen strikt auf
unvermeidbare Restemissionen und fordert den klaren Vorrang tatsachlicher Emissionsreduktionen.

Die aktualisierte Strategie orientiert sich an diesem Ansatz und stellt die konsequente Reduktion der
Treibhausgasemissionen im Eigenbetrieb in den Mittelpunkt der Zielsetzung. Die Zielerreichung setzt voraus, dass
Osterreich den nationalen Pfad zur Klimaneutralitdt bis 2040 wie geplant einhalt und damit die systemischen
Rahmenbedingungen fiir den Ubergang zu diesem Ansatz gewahrleistet.

Auf Basis des Corporate Carbon Footprints (CCF) 2024 wurde im Jahr 2025 ein neuer Dekarbonisierungspfad bis 2034
entwickelt. Die Zielsetzung entspricht den Vorgaben des SBTi-Standards fur Finanzinstitute. Der Eigenbetrieb wird kiinftig
klimakompatibel gemal den SBTi-Vorgaben ausgerichtet. Kurz- und mittelfristig liegt der Fokus auf der weiteren
Reduktion betriebsbedingter Bruttoemissionen durch Effizienzmaf3nahmen im Eigenbetrieb.

Reduktion der Bruttoemissionen bis auf die unvermeidbaren Emissionen bis 2050 (Scope 1 und 2). Diese unvermeidbaren
Emissionen sollen ausgeglichen werden.

Wesentliches Adressierte Zielart Zielwert Zielwert in tCO,e Inkludierte Aufteilung pro Scope
Thema Auswirkung, Risiko Scopes
oder Chance
Klimawandel: THG [eigener Absolutes  2025:-7,0 % der 2025: 410t COse Scope Tund 2 2025:
Energie Betrieb) Ziel Bruttoemissionen Reduktion um Scope 1:
vom Basisjahr 2024 11,7 t COse gegeniiber minus 10,2 % von Basis
2024 market based 2024 Reduktion von
2030: -28,6 % der 34,6 1 CO%e
Bruttoemissionen
vom Basisjahr 2024 2030: 314,7 t COze Scope 2:
Reduktion um Anstieg von 22,4 % von
2050: 126,2 t COze gegeniiber Basis 2024 somit um
Reduktion der 2024 market based 22,8 t CO,e market-based
Bruttoemissionen
um - 90,0 % bis auf 2030:
die unvermeidbaren Scope 1:
Emissionen bis 2050 minus 35,0 % von Basis
(Scope 1 und 2J. 2024 Reduktion von
Diese 118t CO4e
unvermeidbaren
Emissionen sollen Scope 2:
ausgeglichen minus 8,0 % von Basis
werden. 2024 somit Reduktion um
8 t CO,e market-based
Inkludierter Anteil  Basisjahr Bezugswert Zieljahr Zwischenstand Definition Zwischenziele
der Scopes und der 2025
Gesamtemissionen
Scope-1- und 2024 4411 CO%e 2030 Scope Tund 2:  Das Zwischenziel 2025

Scope-2-Emissionen Reduktion der
Scope 1:338,9 t CO,e  Bruttoemissionen Lt.
Scope 2: 102t CO,e  Dekarbonisierungspfad
auf 314,7t COse in Scope 1:
Scope 1+2 market based 304,3t COze
market based
2050 Scope 2:
Reduktion der 124,81 COse
Bruttoemissionen um market based
- 90,0 % bis auf die
unvermeidbaren
Emissionen bis 2050
(Scope 1und 2). Diese
unvermeidbaren
Emissionen sollen
ausgeglichen werden.

429 t COge
market based

wurde 2024 in Anlehnung
an den bestehenden
Dekarbonisierungspfad
definiert. Die Ziele 2030
und 2050 orientieren sich
am formulierten
Dekarbonisierungspfad
(Biirogebaude und
Fuhrpark] Lt.
Dekarbonisierungpfad lt.
neuer Strategie 2025.

Scope 1: 33,9t COze
Scope 2: 10,2 t CO,e
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Adressiertes Konzept (Strategie): Scope-1- und -2-Dekarbonisierungsstrategie des Betriebes

Die VBW verfolgt eine fortlaufende Reduktion der Treibhausgasemissionen im Eigenbetrieb (Scope 1 und 2] entlang eines
wissenschaftlich fundierten Dekarbonisierungspfads, der auf den Kriterien der Science Based Targets Initiative (SBTi)
basiert [nicht validiert]). Auf Basis des Corporate Carbon Footprints (CCF) 2024 in Scope 1 und 2 des Eigenbetriebs wurde
im Jahr 2025 ein neuer Dekarbonisierungspfad bis 2034 entwickelt. Aufgrund der Tatsache, dass mit der Berechnung des
Corporate Carbon Footprints flr 2024 der bisherige Dekarbonisierungspfad im Bereich .Betrieb” bereits Ubererreicht
wurde und aufgrund der Weiterentwicklung des internationalen SBTi Standards, der eine Ausgleichszahlung lediglich fur
unvermeidbare Restemissionen vorsieht, wurde die bestehende Dekarbonisierungsstrategie Uberarbeitet, um weiterhin
SBTi-konform zu sein. Diese unvermeidbaren Emissionen missen erst definiert und erhoben werden und koénnen
anschliefend durch CO,-Kompensationen zur Erfillung des Ansatzes ausgeglichen werden. Die Vorgaben des SBTi-
Standards fir Finanzinstitute stellen die Grundlage der Zielsetzung kiinftiger Jahre dar. Der neue Dekarbonisierungspfad
wurde durch das SBTi-Tool im Einklang mit dem 1,5 Grad Ziel des Pariser Klimaschutzabkommens ermittelt. Dieses Tool
berechnet den Pfad auf 10 Jahre.

Das kurzfristige Ziel fur 2025 wurde bereits 2024 aus dem bestehenden Dekarbonisierungspfad .Betrieb” abgeleitet und
sieht die Reduktion der Bruttoemissionen im Scope 1+2 market-based um 7,0 % im Vergleich zum Vorjahr vor. Im Jahr
2025 konnte eine Reduktion von 2,7 % der Bruttogesamtemissionen im Scope 1+2 market-based erzielt werden, das Ziel
von 7,0 % wurde somit nicht erreicht.

Bis 2030 sollen die absoluten Emissionen nur mehr 71,4 % des CCF 2024, das sind 314,7 t CO,e, betragen. Dieses Ziel
unterstitzt die Dekarbonisierung lt. Strategie.

Langfristig strebt der Verbund und damit auch die VBW an, die operativen Bruttoemissionen (Scope 1 und 2] gemaB
SBTi-Pfad auf ein Niveau unvermeidbarer Restemissionen zu senken. Diese Restemissionen sollen im Zieljahr durch
CO,-Entnahmen ausgeglichen werden.

Die Methoden und signifikanten Annahmen zur Zielfestlegung basieren auf den Vorgaben des SBTi und beinhalten daher
die Anwendung wissenschaftsbasierter Reduktionspfade. Das kurzfristige Ziel 2025 wurde fir die VBW einheitlich im
Herbst 2024 definiert. Gemal der Zielerreichung werden die Zielwerte der Folgejahre unter Bericksichtigung der SBTi-
Pfade jahrlich vorgegeben, mittels CCF-Berechnung tberprift und mit dem Basisjahr verglichen.

Alle sieben Kyoto-Gase (CO,, HFC, SF,, PFC, CH,, N,0, NF3) sind inkludiert.
Scope-1- und -2-Emissionen im Bereich ..Betreiben von Gebduden und Fuhrpark” sind umfasst.
Das geografische Gebiet bezieht sich auf Osterreich.

Die IST-Werte der CCF-Berechnung 2024 stellen einen reprdsentativen Bezugswert dar, da im Jahr 2024 keine
nennenswerten Yorkommnisse aufgetreten sind, die zu einer wesentlichen Verdanderung der Emissionen gefiihrt hatten.
Das erreichte Ziel wirkt sich auf die Dekarbonisierung im Betrieb positiv aus und unterstiitzt die Pariser Klimaziele.
Externe  Faktoren wie politische und regulatorische Faktoren z.-B. unterschiedliche Bauordnungen,
Nachhaltigkeitsregulierung wurden berlcksichtigt. Es wurden die IST-Werte der CCF-Berechnung herangezogen. Es
wird derzeit keine Abweichung aufgrund z. B. politikbezogener Entwicklungen erwartet.

Da mit der Berechnung des CCF fiir 2024 die Zielerreichung des alten Dekarbonisierungspfades tbererreicht wurde und
eine Weiterentwicklung des internationalen SBTi Standards erfolgt ist, wurde ein neuer Dekarbonisierungspfad mit dem
SBTi Tool auf Basis des CCF 2024 errechnet. Das Ziel 2025 wurde vom bestehenden Dekarbonisierungspfad ..Betrieb”
bereits 2024 abgeleitet; ab 2026 basiert es auf dem 2025 neu berechneten Dekarbonisierungspfad. Eine Umstellung der
Fuhrparkflotte auf E-Mobilitat wurde bei der Erstellung der Dekarbonisierungsstrategie bericksichtigt.

Das Ziel des Volksbanken-Verbundes fir den Eigenbetrieb ist die Reduktion der Bruttoemissionen marktbasiert im Scope
1+2 lt. aggregierten Dekarbonisierungspfad der Gebaude und des Fuhrparks lt. Berechnung tber SBTi-Tool.
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Die geplante Reduktion fiir Birogeb&dude basiert auf einem sectoral Decarbonization Approach (SDA) basierend auf dem
SBTi Buildings Tool sowie auf den CRREM-kompatiblen Intensitatspfaden (kg CO,e/m2.) Diese Methodik ist mit dem
1,5°C-Ziel des Pariser Abkommens kompatibel und international anerkannt. Die Methode ermdglicht die Ableitung
konkreter, jahrlicher und sektorspezifischer Reduktionsziele und stellt gleichzeitig die Kompatibilitat mit nationalen,
insbesondere dsterreichischen, Dekarbonisierungspfaden sicher.

Fur den Fuhrpark wird, solange Fahrzeuge mit Verbrennungsmotor eingesetzt werden, der Absolute Contraction
Approach angewendet, da der Sectoral Decarbonization Approach in diesem Fall nicht vorgesehen ist.

Eine formale Validierung der Klimaziele durch die Science Based Targets initiative (SBTi] wurde bislang nicht
durchgefiihrt. Das unternehmenseigene Reduktionsziel orientiert sich jedoch am 1,5-°C-Szenario des IPCC (ARé) und
folgt damit einem sektorentibergreifenden 1,5-°C-Referenzpfad. Das Zwischenziel 2025 wurde bereits im Herbst 2024
intern festgelegt und unterstitzt den eingeschlagenen Dekarbonisierungspfad.

Durch die Umsetzung der definierten Ma3nahmen fir Geb&ude und Fuhrpark wird eine Reduktion von 126,2 t CO,e THG-
Emissionen bis 2030 erwartet.

Zielmonitoring: Das Ziel wird im Zuge der jadhrlichen CCF-Berechnung und durch interne Kontrollen von digital
Ubermittelten Verbrauchen tberwacht. Ab 2026 wird eine halbjahrige Berechnung mit Vergleich zum Ergebnis des
Vorjahres durchgefiihrt, was ein besseres Monitoring ermdglicht. Weiters wurden 2024 Maf3nahmen fir Filialstandorte
zur Emissionsreduktion festgelegt. 2025 wird die Umsetzung dieser Mafinahmen gepriift und weitere Mafinahmen fur
Standorte mit hohen Verbrduchen bzw. Emissionen ermittelt (z. B. Heizungstausch, thermische Sanierung). Diese
Vorgangsweise wurde in einer Generellen Weisung, die verpflichtend vom VB-Verbund umgesetzt werden muss,
niedergeschrieben. Bei Nichteinhaltung der Weisung gibt es ein klares Verfahren bis hin zu einer individuellen Weisung.

3.1.2.5 Kennzahlen und Angaben zur Berechnung der THG-Emissionen im eigenen Betrieb

Die Berechnung der THG-Emissionen im Betrieb erfolgt Gber ESG-Cockpit (der Firma Akaryon) mit den hinterlegten
Emissionsfaktoren. Die Emissionsfaktoren 2025 des Tools stammen von mehreren Quellen, primar jedoch vom
Umweltbundesamt Osterreich und ecoinvent 3.11.

Insbesondere Gsterreichische Faktoren und Scope 1 im Bereich der Energietrdger sind meist von Umweltbundesamt
Osterreich. Die Aufteilung der Emissionen in die einzelnen Scopes folgt entsprechend. Im AUDIT-Bericht werden
spezifische Informationen je Stoff bzw. Faktoren dokumentiert. Im Scope 2 entfallen rd. 84 % der Bruttoemissionen auf
Grinstrom fur welchen es Direktvertrage mit Energielieferanten gibt. Aufgrund der Verwendung von Griinstrom wird im
Scope 2 der Faktor mit .0" market-based hinterlegt. Die Verbrauchsdaten fir die Berechnung der Emissionen werden von
Abrechnungen (Warme- und Strom oder Tankrechnungen) und/oder (iber digitale Ubermittlung der Zahlerstande
ermittelt und in das ESG-Tool (ESG-Cockpit) GUbertragen. Wenn fiir die Energieverbrauche kein Wert fir 2025 vorhanden
ist, wurde die Jahresabrechnung von 2024 herangezogen, sollte auch hier kein Wert vorhanden sein, wird ein Mittelwert
aus den bekannten Verbréauchen/m? ermittelt und so ein Verbrauch berechnet.
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3.1.3 Kennzahlen THG-Bruttoemissionen der Kategorien Scope 3 sowie THG-Gesamtemissionen

Die Signifikanz der Scope 3.1.-3.14 Emissionen im Vergleich zu allen Emissionen wurde Uberprift. Die Summe aller
Emissionen Scope 3.1.-3.14. liegt unter 5,0 % der Gesamtemissionen. Scope 3.1.-3.14. wurden daher aus der
Grundgesamtheit der Scope-3-Emissionen ausgeschlossen und von der jahrlichen Berichtserstattung ausgenommen, da
bei einer Bank die finanzierten Emissionen bei weitem den grofiten Teil der Emissionen ausmachen.

Folgende Emissionen werden als nicht signifikant erachtet und daher nicht berichtet:

Scope 3.1. Zugekaufte Ware und Dienstleistung: Das Rechenzentrum wird von Accenture (Tigital) betrieben, die
Emissionen des Rechenzentrums sind nicht signifikant, da
sie relativ zu den Emissionen aus der Kategorie 3.15 weit weniger
als 5,0 % verursachen.

Scope 3.2. Kapitalgtter: Im Berichtsjahr wurden keine Kapitalglter angekauft.

Scope 3.3. Kraftstoff- und energiebezogene Aktivitaten: Keine signifikanten Emissionen aus kraftstoff- und
energiebezogenen Aktivitaten, die nicht bereits in Scope 1 oder
Scope 2 enthalten sind.

Scope 3.4. Upstream Transporte: Keine signifikanten Emissionen aus dem Transport und der
Verteilung von gekauften Produkten.

Scope 3.5. Im Betrieb erzeugte Abfalle: Es wurde auf papierloses Biiro umgestellt, daher auch hier kaum
Abfalle im Birobetrieb.

Scope 3.6. Geschéaftsreisen: Geschéaftsreisen sind nicht signifikant.

Scope 3.7. Pendeln: Pendeln der Mitarbeitenden wurde mittels Mitarbeiterumfrage

2024 evaluiert und auch wegen der Méglichkeit remote zu
arbeiten als nicht signifikant erachtet.

Scope 3.8. Upstream geleaste Vermdgenswerte: Upstream werden keine Vermdgenswerte geleast.

Scope 3.9. Downstream Transporte: Bankdienstleistungen werden nicht transportiert.

Scope 3.10. Verarbeitung der verkauften Produkte: Eine Verarbeitung verkaufter Bankprodukte existiert nicht.

Scope 3.11. Verwendung verkaufter Produkte: Kredite sind keine verkauften physischen Produkte, daher siehe
Scope 3.15.

Scope 3.12. End-of-Life-Behandlung von verkauften Produkten: Bankdienstleistungen werden nicht entsorgt.

Scope 3.13. Downstream geleaste Vermdgenswerte: Immobilien im Besitz der VBW, die vermietet werden, sind nicht
signifikant.

Scope 3.14. Franchises: Die VBW betreibt keine Franchises.
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3.2 RISIKEN AUS DEM KLIMAWANDEL

Fur weitere Details siehe auch Nachhaltigkeitserklarung des Volksbanken-Verbundes
3.2.1 Resilienz des Volksbanken-Verbundes in Bezug auf den Klimawandel

Die VBW als Zentralorganisation des Volksbanken-Verbundes untersucht in Stresstests, Sensitivitdts- und
Szenarioanalysen die Resilienz des Volksbanken-Verbundes gegentber Klima- und Umweltrisiken. Zu Details betreffend
die Resilienz des Volksbanken-Verbundes siehe die Nachhaltigkeitserklarung des Volksbanken-Verbundes. Die VBW als
Teil des Verbundes wird bei diesen Tests und Analysen mitbertcksichtigt.

3.2.2 Bewertung der finanziellen Auswirkungen

Eine Identifikation und Bewertung von ESG-Risiken erfolgt im Risikomanagement der VBW als Zentralorganisation des
Volksbanken-Verbundes tber die ESG-Wesentlichkeitsbeurteilung (engl. Materiality Assessment, MA] Uber die kurz-,
mittel- und langfristigen Zeithorizonte. Zu Details zur Identifikation und Bewertung von ESG-Risiken des Volksbanken-
Verbundes siehe die Nachhaltigkeitserklarung des Volksbanken-Verbundes. Die VBW als Teil des Verbundes wird bei
dieser Beurteilung mitbericksichtigt.

3.2.3 Klimabedingte physische Risiken der nachgelagerten Wertschopfungskette

Physische Klimarisiken werden laufend erhoben, ausgewertet und berichtet. Die Auswahl, welche physischen
Klimarisiken einer Detailbetrachtung unterzogen werden, erfolgt auf Basis der relevanten Risikotreiber gemafi der
Geschaftsumfeldanalyse (GUA] und der Wesentlichkeitsbeurteilung des Volksbanken-Verbundes. Zu Details zu den
identifizierten physischen Klimarisiken des Volksbanken-Verbundes siehe die Nachhaltigkeitserklarung des Volksbanken-
Verbundes. Die VBW wird als Teil des Volksbanken-Verbundes mit in den Prozessen verarbeitet, die Ergebnisse gelten
sinngemaf ebenso fur die VBW.

3.2.4 Ubergangsrisiken in der nachgelagerten Wertschopfungskette

Analog zu physischen Risiken werden klimabezogene Ubergangsrisiken ebenso im Rahmen der
Wesentlichkeitsbeurteilung tber einen kurz-, mittel- und langfristigen Zeithorizont hinsichtlich Relevanz und finanzieller
Wesentlichkeit beurteilt. Zu Details zu den klimabezogenen Ubergangsrisiken des Volksbanken-Verbundes siehe die
Nachhaltigkeitserklarung des Volksbanken-Verbundes. Die VBW wird als Teil des Volksbanken-Verbundes mit in den
Prozessen verarbeitet, die Ergebnisse gelten sinngemaf ebenso fiir die VBW.

3.2.5 Identifizierte Risiken

Monitoring des ESG-Limitframeworks und Implementierung von RAS-Kennzahlen mit Eskalationsprozess

Auf Ebene des Volksbanken-Verbundes wurde ein ESG-Limitframework implementiert, welches jene Risiken begrenzt, die
im Rahmen des Materiality Assessment als wesentlich identifiziert wurden. Die VBW ist als Teil des Volksbanken-
Verbundes in dieses Framework integriert. Zu Details zum Monitoring des ESG-Limitframeworks und zur
Implementierung von Risiko-Kennzahlen des Volksbanken-Verbundes siehe die Nachhaltigkeitserklarung des
Volksbanken-Verbundes.

3.3 AUSWIRKUNGEN AUF DIE BIOLOGISCHE VIELFALT UND
OKOSYSTEME

In den nachfolgenden Abs&tzen werden die Konzepte, Maf3nahmen sowie Ziele im Zusammenhang mit biologischer
Vielfalt und Okosystemen dargestellt. Die VBW als Zentralorganisation des Volksbanken-Verbundes untersucht die
biologische Vielfalt und Okosysteme des Volksbanken-Verbundes und wird in den Analysen mitberiicksichtigt. Details zu
biologische Vielfalt und Okosysteme des Volksbanken-Verbundes siehe auch Nachhaltigkeitserklarung des Volksbhanken-
Verbundes.
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Ergebnis aus der doppelten Wesentlichkeitsanalyse:

Nachhaltigkeitsaspekt |RO-Art. IRO-Beschreibung Wertschopfungskette/Zusammenhang
Geschéaftsmodell
Bodenversiegelung  Negative Insbesondere durch das finanzielle Engagement ~ Nachgelagerte Wertschopfung:
Auswirkung im Bereich Real Estate durch Finanzierungen Die Auswirkung steht in direkter Verbindung

entstehen Impacts im Bereich Biodiversitat. zum Geschaftsmodell und zur Strategie, da
Besonders hervorzuheben ist das Thema es sich bei der Finanzierung um das
Flachenversiegelung durch Neubau. Kerngeschaft der VBW handelt. Die negativen
Der Immobilien-Sektor ist der grofite Auswirkungen durch die
Finanzierungssektor der VBW und wird hier Flachenversiegelung haben ihre Ursache
deshalb gesondert behandelt. demnach im Kernbereich des Volksbanken-

Verbundes, konkret durch die Finanzierung.

Eines der zehn Nachhaltigkeitsziele der VBW st es, eine eigene Biodiversitdtsstrategie zu entwickeln, mit
entsprechenden Verantwortlichen, Mainahmen, KPIs (Key Performance Indicators) sowie Zielen. Ein Schwerpunkt 2025
war es eine Biodiversitatsstrategie gemeinsam mit externen Beraterinnen und Beratern, unter Bericksichtigung eines
Peervergleichs, der gesetzlichen Rahmenbedingungen sowie der aktuellen wissenschaftlichen Erkenntnisse zu diesem
Thema zu erstellen. Dies erfolgte gemafl dem LEAP-Ansatz, der auf der Geschaftsumfeldanalyse, der doppelten
Materialitdtsanalyse, der Wesentlichkeitsbeurteilung (mit Hilfe von ENCORE] und einer SWOT-Analyse zum Thema
.Biodiversitat im Geschaftsmodell des Volksbanken-Verbundes” aufsetzt. Dadurch wurden sowohl die Standorte der VBW
als auch der Kundinnen und Kunden sowie Objekte des Kreditportfolios bzgl. biodiversitatsrelevanter Einstufungen
analysiert und bewertet. Auf Basis dieses Status quo wurden im Jahr 2025 Strategien und Mafinahmen fir 2026 in einer
ersten Biodiversitatsstrategie niedergeschrieben und beschlossen.

In dieser Biodiversitatsstrategie bekennt sich die Bank deutlich zum Erhalt der biologischen Vielfalt sowie der
Okosysteme und erkennt diese als eine der zentralen Herausforderungen unserer Zeit an, die unmittelbare Auswirkungen
auf Wirtschaft, Gesellschaft und das Finanzsystem haben. Konkrete Ma3nahmen zum Schutz der Biodiversitat sowie KPIs
werden im Jahr 2026 erarbeitet.

Fokusthemen bis Ende 2026

Basierend auf der in der beschlossenen Biodiversitatsstrategie angefiihrten Mafinahmen stehen bis Jahresende 2026 die
folgenden Handlungen im Fokus:

» Prifung und Aufnahme eines KPIs zur Biodiversitat
» Prifung einer erweiterten Datensammlung im Kreditprozess:
» Uberprifung des Abdeckungsgrads der Datenfelder zu nachhaltiger Landwirtschaft und Geb3uden im
Rahmen des Nachhaltigkeits-Checks;
» Neuaufnahme von Datenfeldern fir Biodiversitatszwecke;
» Anweisung zur Datensammlung
» Die jahrliche Broschire fur Firmenkunden wird 2026 zum Themenschwerpunkt .Biodiversitat” herausgegeben.
Zusatzlich wird eine begleitende Veranstaltung zum Thema durchgefihrt.
» Erweiterung des Informationsangebotes zu Biodiversitat

Die VBW hat bisher folgende Maf3nahmen zum Schutz der biologischen Ressourcen und Bodenversiegelung umgesetzt:
» Kampagne .Sanieren, Renovieren, Modernisieren”
Dies ist eine Kampagne zur Sanierung, Renovierung und Modernisierung von Immobilien. Damit werden bestehende

Objekte aufgewertet und deren klimatechnische Ausstattung erneuert. Diese Finanzierungslinie tragt dazu bei, der
Instandsetzung bereits bestehender Objekte der Versiegelung von unberihrten Landflachen den Vorzug zu geben.
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3.4 TRANSFORMATION DER WIRTSCHAFT

Im Rahmen der Geschéftsstrategie verfolgt die VBW das Ziel, einen aktiven Beitrag zur Finanzierung der nachhaltigen
Transformation der Wirtschaft zu leisten und durch Veranlagungen einen Kapitalbeitrag zum Klimaschutz zu erbringen
und damit den Klimaschutz gezielt zu unterstitzen. Im Mittelpunkt dieses Konzepts steht die Bereitstellung von Kapital
fir Unternehmen und Privatkunden, die Investitionen in klimafreundliche Technologien, Energieeffizienz, erneuerbare
Energien und nachhaltige Infrastruktur tatigen, sowie die nachhaltige Veranlagung. Durch die gezielte Finanzierung
solcher Projekte und die nachhaltige Veranlagung mochte die VBW den Ubergang zu einer CO,-armeren Wirtschaft
fordern und einen messbaren Beitrag zur Erreichung nationaler und internationaler Klimaziele leisten. Das Konzept und
die Ziele werden Uber das NAKO (ESG-KPIs] tiberwacht.

Diese Strategie ertffnet der VBW wesentliche Chancen, etwa durch die ErschlieBung neuer Geschaftsfelder, die Starkung
der Kundenbindung und die Positionierung als verantwortungsbewusster Finanzpartner.

Diese Strategie gilt fir das gesamte Kredit- und Investitionsgeschaft der VBW und umfasst sowohl die Finanzierung von
Unternehmen als auch von Privatkunden, die nachhaltige Projekte umsetzen. Eingeschlossen sind alle Regionen, in
denen die VBW tatig ist, sowie relevante vor- und nachgelagerte Bereiche der Wertschopfungskette, wie beispielsweise
Lieferanten, Projektentwickler und Kooperationspartner. Zu den betroffenen Interessengruppen zahlen insbesondere
Kundinnen und Kunden, Mitarbeitende, Investoren, Aufsichtsbehdorden und die regionale Offentlichkeit.

Die Verantwortung fur die Umsetzung dieser Strategie liegt auf Vorstandsebene. Die operative Umsetzung erfolgt in enger
Zusammenarbeit mit dem Nachhaltigkeitsgremium, dem Kreditrisikomanagement sowie den Fachabteilungen fir
Produktentwicklung und Vertrieb.

Bei der Ausgestaltung und Umsetzung orientiert sich die VBW an internationalen und europdischen Standards, wie den
UN Sustainable Development Goals (SDGs), der EU-Taxonomie fur nachhaltige Finanzierungen, den Green Bond
Principles der ICMA. Dariber hinaus werden branchenspezifische Leitlinien und Empfehlungen bertcksichtigt.

Die Interessen der wichtigsten Stakeholder wurden umfassend berlcksichtigt. Dies erfolgte unter anderem Uber die
Auswertung von Kundenfeedback, die Einbindung von Beratern und Produktpartnern sowie den Dialog mit
Aufsichtsbehdrden und externen Nachhaltigkeitsexperten. Die Bedurfnisse und Erwartungen der Kundinnen und Kunden
hinsichtlich nachhaltiger Finanzierungslosungen wurden gezielt abgefragt und in die Produktentwicklung integriert.

Die Strategie und die damit verbundenen Maf3nahmen werden transparent kommuniziert. Informationen sind sowohl auf
der Website der VBW als auch in den Filialen verfiighar. Dartiber hinaus werden Mitarbeitende regelmafig geschult, um
eine kompetente Beratung sicherzustellen und die Umsetzung des Konzepts in der Praxis zu unterstitzen. Externe
Stakeholder, Kundinnen und Kunden sowie Kooperationspartner werden aktiv Gber neue Finanzierungsmaglichkeiten und
Forderprogramme informiert.

3.4.1 Strategie Transformation der Wirtschaft

Banken haben einen wesentlichen Einfluss darauf, wie und zu welchem Zweck Kapital eingesetzt wird. Durch die
Bestimmung der Kapitalverwendung in unterschiedlichen Sektoren und die Mdglichkeit mit Kundinnen und Kunden ins
Gesprach zu Transformation zu treten (z. B. Jahres- oder Ratinggespréche) hat auch die VBW positive Auswirkungen zur
Transformation der Wirtschaft, sowohl durch eigene Tatigkeiten als auch durch Geschaftsbeziehungen mit Kundinnen
und Kunden.

Banken haben einen wesentlichen Einfluss darauf, wie und zu welchem Zweck Kapital eingesetzt wird. Die VBW finanziert
die Transformation sowohl durch ihre eigenen Veranlagungen (Investment-Strategie] als auch tber Kredite, die ihren
Kundinnen und Kunden Transformationsmafinahmen ermaglichen.
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3.4.2 Mafinahmen Transformation der Wirtschaft

3.4.2.1 ESG-Score

Bei Kundinnen wund Kunden mit gefahrdeten Aspekten werden Finanzierungsbedarfe fir CO,-Reduktions-,
Energieeffizienz- und Ressourceneinsparmafinahmen im Rahmen der Kreditpriifung berlcksichtigt. Dabei werden auch
hohere Investitionsausgaben oder potenzielle Risiken durch unterlassene Mafinahmen in Sensitivitatsanalysen
einbezogen. Kundinnen und Kunden mit erhohtem Risiko aufgrund unzureichender ESG-Mafinahmen werden gezielt
identifiziert und bei der Umsetzung von Transformationsmafinahmen finanziell unterstitzt. Das ESG Scoring starkt die
ESG-Strategien der betroffenen Kundinnen und Kunden, verbessert deren Wettbewerbsfahigkeit und tragt zu einem
stabileren, nachhaltigeren Kreditportfolio mit reduziertem ESG-Risiko sowie einer kontinuierlichen Transformation der
Wirtschaft bei.

Im Berichtsjahr wurde der seit Ende 2022 eingeflihrte ESG-Fragebogen, welcher die Grundlage fir die Ermittlung des
ESG-Scores bildet, Uberarbeitet. Der ESG-Score dient zur Beurteilung von ESG-Risiken in den Kreditprozessen fiir
Corporate-, KMU- und Real-Estate-Kunden im Geschaftsgebiet der VBW. Der ESG-Fragebogen bildet die Grundlage fiir
das Nachhaltigkeitsgesprach mit Kundinnen und Kunden und wird in weiterer Folge fiir die Bewertung relevanter ESG-
Faktoren im Kreditprozess herangezogen. Dadurch werden potenzielle Risiken wie CO,-Emissionen, Energieineffizienzen
oder physische Klimarisiken bei Kreditentscheidungen und in der laufenden Kreditiberwachung bericksichtigt.
Besonderer Fokus liegt dabei auf der Bewertung von Kundinnen und Kunden in CO,-intensive Branchen. Umgesetzt
wurde mit Ende des Jahres die Erweiterung des ESG-Fragebogens um eine quantitative Datenerhebung bei CO,-
intensiven Kundinnen und Kunden mit einem Obligo Uber EUR 3 Mio., eine starkere Integration in das Rating sowie die
Einfihrung eines Ampelsystems zur frihzeitigen Risikoerkennung. Erwartet werden eine objektivere Beurteilung durch
Echtdaten, eine verbesserte Risikoabschatzung und langfristig eine Reduktion der ESG-Risiken im Kreditportfolio,
wodurch ein Beitrag zur Erreichung der Klimaziele und zur Férderung nachhaltigen Wirtschaftens geleistet wird. Eine
Angabe zur erzielten und erwarteten Reduktion der THG-Emissionen kann nicht gemacht werden.

Die Beurteilung der ESG-Risiken erfolgt mittels eines standardisierten ESG-Fragebogens im Rahmen eines
Finanzierungsantrages oder der jahrlichen Kreditiiberwachung. Der ESG-Fragebogen kommt je nach Kundensegment
und Obligo in einer Lang- oder Kurzversion zur Anwendung. Bewertet werden sowohl Klima-, Umwelt-, Sozial- und
Governance-Faktoren, darunter Energieeffizienz, Treibhausgasemissionen, physische Klimarisiken, als auch physische
und transitorische Umweltrisiken sowie soziale Standards und Governance-Praktiken. In die Bewertung flieen
quantitative ESG-Branchen-Scores aus einer internen Heatmap mit einer Gewichtung von 40 % ein. Die Beurteilung aus
den Soft-Facts wird mit 60 % Gewichtung beriicksichtigt. Der ESG-Score wird einzeln fiir die Bereiche E, S und G sowie
gesamthaft ausgewiesen.

Kurzfristig, bis Ende 2025, erfolgte die Weiterentwicklung des 2022 eingefiihrten ESG-Scores durch Anpassungen im
ESG-Fragebogen, die Erhebung quantitativer Daten sowie die Einfihrung eines Ampelsystems zur Erkennung von ESG-
Risiken. Parallel dazu werden Kundenbetreuer gezielt im Umgang mit ESG-Risiken und der Bewertung von
nachhaltigkeitsrelevanten Faktoren geschult. Mittelfristig, bis 2027, ist die vollstdndige Integration der ESG-
Risikoanalysen und der ESG-Daten in die Prozesse zum Kreditrisikomanagement sowie in interne Limitierungen
vorgesehen, um eine wirksame Steuerung relevanter ESG-Risiken zu gewahrleisten. Langfristig, bis 2030, sollen ESG-
Risiken im Kreditportfolio durch nachhaltige Finanzierungsentscheidungen reduziert werden, was zur Erreichung von
Klimazielen und nachhaltigem Wirtschaften beitragt.

Zur Messung der Fortschritte wurde eine Kennzahl zur ESG-Score-Abdeckung des kreditrelevanten Portfolios definiert.
Ziel ist eine Abdeckung von mindestens 80,0 %. Dariiber hinaus zeigt sich qualitativ ein gestarktes Bewusstsein fur
nachhaltige Geschaftspraktiken sowohl bei Kundinnen und Kunden als auch bei Kundenbetreuern. Dies zeigt sich
dadurch, dass die Score-Werte aus dem qualitativen ESG-Fragebogen besser im Vergleich zum Score der Branchen-
Heatmap ausfallen. Die Riickmeldungen aus der Anwendung des ESG-Fragebogens fallen positiv aus und bestatigen eine
zunehmende Integration von Nachhaltigkeitsaspekten in die Kreditvergabeprozesse.

3.4.2.2 Nachhaltige Produkte

Durch nachhaltige Produkte hat die VBW die Chance, die Transformation der Wirtschaft zu begleiten. Insbesondere
nachhaltige Finanzierungen, Wertpapiervertrieb (in Zusammenarbeit mit Produktpartnern wie Union Investment) und
ESG-orientierte Anlageprodukte sind ein zentraler Bestandteil der strategischen Ausrichtung der VBW. Sie adressieren
die steigende Nachfrage nach verantwortungsbewussten Finanzldsungen und ermdglichen es Kundinnen und Kunden,
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aktiv zur nachhaltigen Transformation von Wirtschaft und Gesellschaft beizutragen. Die wesentlichen Chancen dieser
Produkte liegen in der Forderung von Klimaschutz und Ressourcenschonung. Die Chancen fir die Bank bestehen zudem
in der Positionierung als verantwortungsbewusste Bank und in zusatzlichen Ertragspotenzialen durch die wachsende
Nachfrage nach nachhaltigen Finanzprodukten.

Die VBW hat durch den Verkauf von Produkten die Chance, Kundinnen und Kunden positiv in Richtung Klimaschutz zu
beeinflussen. Die Kundinnen und Kunden der VBW sind kleine und mittlere Unternehmen; sie sind das Rickgrat der
Osterreichischen Wirtschaft. Sie haben oft weniger Ressourcen als grofle Konzerne, aber denselben Anspruch:
wirtschaftlich erfolgreich zu sein und dabei Verantwortung fir die Umwelt zu Ubernehmen. Die Anforderungen an
nachhaltiges Wirtschaften wachsen, und mit ihnen die Herausforderungen: Klimaziele geraten unter Druck, dkologische
Risiken wie Uberschwemmungen oder der Verlust von Biodiversitit nehmen zu.

Strategie Nachhaltige Produkte

Die Geschdftsstrategie bildet die Basis fur weitere Strategien wie z. B. Kunden-, Wachstums- und Nachhaltigkeits-
strategie. Die Erkenntnisse aus der Wesentlichkeitsanalyse sowie eine SWOT-Analyse haben einen wesentlichen Einfluss
auf die Geschaftsstrategie der VBW genommen, da die VBW Teil des Volksbanken-Verbundes ist und diese Analysen
sinngemaf fur die VBW abgeleitet werden kdnnen.

Die Ergebnisse aus der Wachstums- und Nachhaltigkeitsstrategie in Bezug auf Kundinnen und Kunden wurden in der
Kundenstrategie 2030 verankert (Teil der Geschéftsstrategie).

Zielvorgaben der Kundenstrategie (Teilstrategie der Geschaftsstrategie) beinhalten folgende Vorgaben zur verantwor-
tungsvollen Vergabe von Krediten und sonstigen Bankprodukten:

» Die VBW sieht viele Chancen und Wachstumspotenziale, u. a. aufgrund der umfassenden Nachhaltigkeitstrans-
formation von Wirtschaft und Gesellschaft, die zusatzliche Finanzierungsbedarfe und Beratungsbedirfnisse ausldsen.
Diese Chancen sollen durch die Positionierung als genossenschaftliches Finanzinstitut aktiv genutzt werden.

» Die steigende Nachfrage nach nachhaltiger Beratung erfordert, dass Kommerzkundenberater mit ESG-Themen
vertraut sind und die ESG-Aspekte in den Beratungsprozess integrieren.

» Neben der Betreuung der Kommerzkunden ist auch gerade bei kleinen und mittleren Unternehmen die private Sphare
der Unternehmer zu beachten. Daher ist das Zusammenspiel der Beratenden in der unternehmerischen und privaten
Betreuung insbesondere in Kombination mit dem Private Banking essenziell, um hohe Potenziale auf beiden Seiten
auszuschopfen.

Die Nachhaltigkeitsziele werden mit konkreten ESG-KPIs hinterlegt. Fir die Entwicklung und Umsetzung der
Mafinahmen sowie die Steuerung der Zielerreichung sind Verantwortlichkeiten definiert.

Anwendungsbereich in Bezug auf Geschaftstatigkeiten:
» Finanzierungs- und Veranlagungsgeschaft
» Vermittlung von Produkten der Produktpartner

Anwendungsbereich in Bezug auf geografische Gebiete: Das geografische Gebiet umfasst das Geschaftsgebiet der VBW.
Anwendungsbereich in Bezug auf betroffene Interessengruppen: Verbraucher und/oder Endnutzer sind als
Interessengruppen von dem Konzept betroffen.

Der Vorstand der VBW ist als oberste Ebene der Organisation fir die Umsetzung verantwortlich.

Einbeziehung von Interessentrdagern bei der Konzeptfestlegung: In der Geschéftsstrategie direkt werden Verbraucher
und/oder Endnutzer nicht direkt aktiv eingebunden, sehr wohl aber in die Wesentlichkeitsanalyse und durch
Kundenbefragungen.

Mafinahme: Nachhaltige Finanzierungen
MafBnahmen zur verantwortungsvollen Vergabe von Finanzierungsprodukten im Rahmen der Kundenstrategie 2030, die in
der Geschaftsstrategie verankert ist, umfassen:
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» Durch das Angebot von Produkten mit ESG-Bezug wird den Kundinnen und Kunden die Méglichkeit gegeben, aktiv zur
Transformation beizutragen und die Auswirkungen des Klimawandels abzuwenden, sodass sie selbst weniger stark
von Schaden durch den Klimawandel betroffen sind.

» Durch die Finanzierung von Klimawandelanpassungen kénnte der finanzielle Schaden bei kiinftigen Klimaereignissen
wie Uberschwemmungen etc. weniger groB ausfallen.

» Der Fokus der Vertriebstatigkeit liegt auf der regionalen Nahe, um Wege und Lieferketten kurz zu halten.

» Produktangebot auf Nachhaltigkeit auslegen, um nachhaltiges Wirtschaften und Bewusstsein fir den Umweltschutz
zu starken.

» Ertragspotenziale aufgrund des erhdhten Finanzierungsbedarfs der Transformation durch die Schaffung nachhaltiger
Finanzierungsprodukte fir Privatkunden und Kommerzkunden ausschépfen.

» Fokus auf dem Geschéftsgebiet der VBW: Nutzung der langjéhrigen Erfahrung und des hohen Vertrauens in die VBW,
insbesondere im Real-Estate-Geschaft.

» Schulungen zur ESG-Transformationsbegleitung der Unternehmerkunden im Beratungsprozess.

» Integration von branchenspezifischen Fragen mit Bezug auf ESG im Kommerzjahresgesprach.

Das entscheidende Ergebnis der Maflnahmen im Finanzierungsbereich ist die Starkung der Kundenbindung bzw.
Kundenzufriedenheit sowie die Positionierung als regionale Hausbank, der Kundinnen und Kunden sowohl bei
Finanzierungsanfragen als auch im Veranlagungsbereich vertrauen konnen.

Aufgrund der steigenden Nachfrage nach nachhaltigen Produkten und nachhaltiger Beratung ist es wichtig, dass
Kommerzkundenberater die Thematik ESG in den gesamten Beratungs-, Betreuungs- und Risikoentscheidungsprozess
integrieren, um die entsprechenden Potenziale zu erschlieffen und dabei als kompetenter ESG-Transformationsbegleiter
aufzutreten. Zusatzlich ist es wichtig, ein Verstdndnis fur die Implikationen von ESG auf die jeweiligen Branchen der
Kommerzkunden herzustellen und daraus resultierende ESG-Chancen und ESG-Risiken abzuleiten. Hierdurch wird das
Erkennen von ESG-Potenzialen sowie die direkte Verknipfung zu klassischen und neuen nachhaltigen
Finanzinstrumenten sowie Forderungen ermaglicht. Die Maflinahme soll zum Verkauf von nachhaltigen Finanzierungen
fihren, durch die Energie-, Rohstoff- und Materialeffizienzmafnahmen und der Ausstieg aus fossilen Energien finanziert
werden. Die Angabe zu der erzielten und erwarteten Reduktion der THG-Emissionen erfolgt Uber die
Dekarbonisierungsstrategie der finanzierten Emissionen.

Beispiel Gartenbau Merschl

Ein aktuelles Projekt im Geschaftsgebiet zeigt, wie nachhaltige Finanzierungen zur Transformation beitragen kénnen: Die
Gartnerei Merschl in Wien-Donaustadt ersetzt ihre bisherige Gasversorgung durch eine 5-Megawatt-Biomasseanlage,
kombiniert mit einer innovativen Carbon-Capture-and-Utilization-Ldsung. Das durch die VBW Uber die Marke
Gartnerbank finanzierte Projekt ermdglicht eine Reduktion der jahrlichen Treibhausgasemissionen um rund 96,7 %. Das
abgeschiedene CO, wird direkt in den Gewachshausern wiederverwendet und tragt zur Pflanzenproduktion bei. Das
Vorhaben unterstiitzt sowohl die regionalen Wertschopfungsketten als auch die Dekarbonisierung eines heimischen
Produktionsbetriebs und steht damit exemplarisch fir nachhaltiges Wirtschaften und die ESG-orientierte
Finanzierungspraxis der VBW.

Maflinahme: Nachhaltige Wertpapiere

Im Rahmen der Geschaftsstrategie und der Nachhaltigkeitsziele der Nachhaltigkeitsstrategie (Teil der
Geschaftsstrategie) verfolgt die VBW das Ziel, den Anteil nachhaltiger Wertpapiere kontinuierlich zu erhéhen und damit
einen aktiven Beitrag zur Transformation der Wirtschaft in Richtung Nachhaltigkeit zu leisten. Im Berichtsjahr wurden
dazu mehrere zentrale Maf3nahmen umgesetzt und weitere fir die kommenden Jahre geplant.

Ein Schwerpunkt lag auf der Entwicklung und dem gezielten Vertrieb nachhaltiger Anlageprodukte, insbesondere in
Zusammenarbeit mit dem VBW-Produktpartner Union Investment. Durch die Erweiterung des Produktangebots um
nachhaltige Fonds, Green Bonds und andere ESG-konforme Wertpapiere wurde Kundinnen und Kunden die Moglichkeit
eroffnet, gezielt in nachhaltige Anlageformen zu investieren. Parallel dazu wurden interne Schulungen fir Berater
durchgefihrt, um die Beratungskompetenz im Bereich nachhaltiger Investments weiter auszubauen und Kundinnen und
Kunden umfassend Uber die Vorteile und Wirkungsweisen nachhaltiger Wertpapiere zu informieren.

Die Mafinahmen erstrecken sich auf das gesamte Wertpapiergeschéaft der VBW und werden im Geschéftsgebiet der VBW
umgesetzt. Betroffen sind sowohl Privat- als auch Kommerzkunden, die gezielt Uber verschiedene Kanale - von der
Filiale bis zu digitalen Plattformen - angesprochen werden. Darlber hinaus werden auch Produktpartner und externe
Dienstleister in die Entwicklung und Auswahl nachhaltiger Wertpapiere eingebunden.
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Fir die Umsetzung wurden klare Zeithorizonte definiert: Kurzfristig liegt der Fokus auf der Erweiterung des nachhaltigen
Produktportfolios und der Sensibilisierung der Kundinnen und Kunden. Mittelfristig, bis 2030, soll der Anteil nachhaltiger
Wertpapiere am Gesamtbestand mindestens 30,0 % betragen. Die Fortschritte werden regelméaBig tUberprift und im
Nachhaltigkeitsbericht transparent dokumentiert. Eine Angabe zur erzielten und erwarteten Reduktion der THG-
Emissionen kann nicht gemacht werden, da die Messung des Anteils auf verschiedenste Wertpapiere verteilt ist (Union
Fonds, Anleihen Volksbank, Vermdgensverwaltung Vorarlberg].

Bereits im Berichtsjahr konnte der Anteil nachhaltiger Wertpapiere im Vergleich zum Vorjahr gesteigert werden. Die
Rickmeldungen der Kundinnen und Kunden zeigen eine wachsende Nachfrage nach nachhaltigen Anlageldsungen, was
sich auch in den Absatzzahlen widerspiegelt. Durch die konsequente Umsetzung dieser Mafinahmen leistet die VBW einen
messbaren Beitrag zur Forderung nachhaltiger Finanzmarkte und zur Erreichung der eigenen Nachhaltigkeitsziele.

Mafinahme: KMU-Transformationsbegleitung

Die VBW sieht, neben den Risiken der Klimakrise, auch die groflen Chancen der grinen Transformation fur die
Osterreichische Wirtschaft und begleitet Unternehmen auf ihrem nachhaltigen Weg. Als Erganzung der Maf3nahmen zur
verantwortungsvollen Vergabe von Finanzierungsprodukten im Rahmen der Kundenstrategie 2030 wurde eine
strukturierte Begleitung der Kundinnen und Kunden der VBW bei der Transformation konzipiert, indem KMU-Kundinnen
und Kunden zu ausgewdhlten Dekarbonisierungsmafinahmen (.Use Cases”) angesprochen werden. Zur Ausrollung der
ESG-Transformationsbegleitung wurden Schulungen abgehalten und spezifische Fragen mit Bezug auf ESG im
Kommerzjahresgesprach systematisch verankert.

Gemeinsam mit Kooperationspartnern wurden Argumente und Tipps aus der Erfahrung durch ihre Tatigkeit gesammelt,
um Unternehmen von der Sinnhaftigkeit der Maflnahmen zu Uberzeugen und dazu zu motivieren, sich mit der
Dekarbonisierung ihres Betriebes auseinanderzusetzen. Darlber hinaus wurde eine im Intranet programmierte Plattform
mit Factsheets zu Fokusbranchen zur Verfigung gestellt, auf der auch weiterfihrende Informationen von
Kooperationspartnern zu finden sind, damit, im Falle des geweckten Interesses von Kundinnen und Kunden, an
kompetente Partner verwiesen werden kann.

Damit soll der Bedarf an nachhaltiger Transformation bei den Unternehmen geweckt und durch die VBW finanziert
werden. Die VBW maochte dadurch einen kleinen weiteren Beitrag zur Transformation im Geschaftsgebiet der VBW
leisten.
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3.4.3 Ziele Transformation der Wirtschaft

3.4.3.1 Anteil nachhaltige Finanzierungen

Wesentliches Adressierte Zielart Zielwert Basisjahr Bezugswert Zieljahr Zwischenstand
Thema Auswirkung, 2025

Risiko oder

Chance
3,115 Transformation Relatives Ziel Die nachhaltigen 2023 2023: nachhaltige 2030 Im Jahr 2025
Klimawandel: der Wirtschaft, Finanzierungen im Finanzierungen wurden 26,4 %
Anpassung an nachhaltige Neugeschaft sollen im 13.0 % nachhaltige
den Produkte Jahr 2025 17,0 % Finanzierungen
Klimawandel betragen; im Neugeschaft

bis zum Jahr 2030 soll erreicht.

der Anteil an
nachhaltigen
Finanzierungen im
Neugeschaft auf
mindestens 25,0 %
gesteigert werden.

Eine Zielsetzung der Geschaftsstrategie und der Nachhaltigkeitsziele der Nachhaltigkeitsstrategie (Teil der
Geschaftsstrategie) ist es, neu originierte Investitionsfinanzierungen im Segment Privat- und Kommerzkunden bereits im
Rahmen des Kreditantragsprozesses hinsichtlich Nachhaltigkeit zu klassifizieren bzw. zu kennzeichnen. Dies erfolgt mit
dem VBW-internen Nachhaltigkeits-Check. Der Anteil von nachhaltigen Finanzierungen, laut Sustainability Bond
Framework der VBW, soll bis 2030 auf mindestens 25,0 % steigen.

Der Anteil nachhaltiger Finanzierungen wird in der VBW seit dem Jahr 2023 als Key Performance Indicator gemessen.
Das Ziel beschreibt den Prozentsatz der im Kernbanksystem definierten bzw. gekennzeichneten nachhaltigen
Finanzierungen am gesamten Neugeschaft fir das Geschaftsjahr und wird jeweils mit dem aktuellen Stand des laufenden
Monates beobachtet und im Nachhaltigkeitskomitee berichtet.

Die nachhaltigen Finanzierungen im Neugeschéft betrugen im Jahr 2025 26,4 % (2024: 22,5 %). Bis zum Jahr 2030 soll der
Anteil an nachhaltigen Finanzierungen im Neugeschaft mindestens 25,0 % betragen. Die VBW konnten diesen Werte 2025
erstmals erreichen. Methoden und signifikante Annahmen bei der Zielfestlegung: Zur Zielfestlegung im Bereich
nachhaltige Finanzierung wird die Methode der Auswertung aus dem Kernbanksystem angewandt, um fundierte und
datenbasierte Entscheidungen zu treffen. Zur Festlegung der Ziele im Bereich nachhaltige Finanzierungen nutzt das
Unternehmen eine datenbasierte Analyse auf Basis von Auswertungen aus dem Kernbanksystem. Diese Auswertungen
dienen der systematischen Erfassung relevanter Kreditdaten und bilden die Grundlage fiir die Ableitung von Zielpfaden.
Zudem bericksichtigt das Unternehmen wesentliche Annahmen zu kinftigen Entwicklungen, insbesondere
Veranderungen des Geschaftsvolumens.

Wissenschaftliche Grundlage: Die Ziele des Unternehmens basieren derzeit auf internen Expertenschatzungen (Experten
aufgrund Berufserfahrung und Ausbildungen), wobei eine Validierung durch wissenschaftliche Erkenntnisse bislang nicht
erfolgt ist.

Mit 31.12.2025 lag die VBW mit nachhaltigen Finanzierungen bei einem Anteil von 26,4 % (2024: 22,5 %). Der Zielwert
wurde fur den Verbund 2025 erreicht. Die Analyse der Trends erfolgt im NAKO im Zuge des tourlichen Reportings zur
aktuellen Zielerreichung des KPls. Bei signifikanten Abweichungen vom Ziel werden entsprechende Mafnahmen
besprochen und beschlossen.

Die Ergebnisse werden alle zwei Monate vom Controlling ausgewertet und im NAKO berichtet.
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3.4.3.2 Anteil nachhaltige Wertpapiere

Wesentliches Adressierte Zielart Zielwert Basisjahr Bezugswert Zieljahr Zwischen-

Thema Auswirkung, stand
Risiko oder 2025
Chance

315 Transformation der Relatives Ziel Der Zielwert fiir 2025 2023 Anteil 2030 21,0%

Klimawandel: Wirtschaft, betrug 24,0 % bis zum Jahr nachhaltiger

Anpassung anden  nachhaltige 2030 soll der Anteil Wertpapiere:

Klimawandel Produkte nachhaltiger Wertpapiere 270%

am Gesamt-Wertpapier-
Kundenbestand auf 30,0 %
wachsen.

Ein weiteres wesentliches Ziel in der Nachhaltigkeitsstrategie ist die Steigerung nachhaltiger Wertpapiere am
Wertpapier-Gesamtbestand der VBW. Der Anteil nachhaltiger Wertpapiere (Nachhaltige Fonds der Produktpartner und
Eigen-Emissionen) soll sich von 21,0 % im Jahr 2025 auf 30,0 % im Jahr 2030 erhohen.

Die VBW hat sich gemeinsam mit ihren Kooperationspartnern zum Ziel gesetzt, das Angebot an nachhaltigen
Veranlagungen sukzessive auszuweiten, um Geldstrome in Richtung Nachhaltigkeit zu lenken. Die VBW verfolgt die
Entwicklung und Umsetzung nachhaltiger Produkte auf Basis eines definierten Zielrahmens fir regulatorisch nachhaltige
Veranlagungsangebote.

Der Fokus liegt dabei auf der Bericksichtigung von ESG-Aspekten im Rahmen der Auswahl von Wertpapieren im
Kapitalanlagemanagement sowie im Versicherungsgeschaft. Es sind alle Geschaftstatigkeiten im Zusammenhang mit
Veranlagungsprodukten in der VBW, sowie auch alle Standorte durch das Ziel umfasst.

Der Anteil nachhaltiger Wertpapiere im Gesamt-Wertpapier-Kundenbestand soll im Jahr 2025 24,0 % betragen, erreicht
wurde jedoch nur 21,0 %. Dies liegt daran, dass das Volumen an verkauften Wertpapieren zwar gestiegen ist, jedoch
weniger nachhaltige Wertpapiere als geplant verkauft wurden. Bis zum Jahr 2030 soll der Anteil nachhaltiger Wertpapiere
im Gesamt-Wertpapier-Kundenbestand auf mindestens 30,0 % gesteigert werden.

Zur Zielfestlegung im Bereich nachhaltige Wertpapiere wird die Methode der Auswertung aus dem Kernbanksystem
angewandt, um fundierte und datenbasierte Entscheidungen zu treffen. Zur Festlegung der Ziele im Bereich nachhaltiger
Wertpapiere nutzt das Unternehmen eine datenbasierte Analyse auf Basis von Auswertungen aus dem Kernbanksystem.
Diese Auswertungen dienen der systematischen Erfassung relevanter Portfoliodaten und bilden die Grundlage fir die
Ableitung von Zielpfaden. Zudem bericksichtigt das Unternehmen wesentliche Annahmen zu kinftigen Entwicklungen,
insbesondere Veranderungen des Geschaftsvolumens, regulatorische Rahmenbedingungen sowie technologische
Entwicklungen, die potenzielle Auswirkungen auf die Treibhausgasemissionen und die Erreichung der Reduktionsziele
haben konnen.

Die Ziele des Unternehmens basieren derzeit auf internen Expertenschatzungen, wobei eine Validierung durch
wissenschaftliche Erkenntnisse bislang nicht erfolgt ist. Die Experten zeichnen sich durch langjahrige Erfahrung,
vertiefende fachliche Kenntnisse und eine kontinuierliche Weiterbildung im Bereich der Nachhaltigkeit aus.

Zielperformance: Mit 31.12.2025 lag die VBW bei 21,0 % (2024: 22,0 %) an nachhaltigen Wertpapieren im Gesamt-
Wertpapier-Kundenbestand. Die Analyse der Trends erfolgt im NAKO, im Zuge des tourlichen Reportings zur aktuellen
Zielerreichung des KPIs. Bei signifikanten Abweichungen vom Ziel werden entsprechende Maf3nahmen besprochen und
beschlossen. Bei der Zielmessung im Jahr 2024 wurde eine Fehlberechnung festgestellt. Der ausgewiesene Wert wurde
daher rickwirkend von 23,0 % auf 22,0 % korrigiert.

Zielmonitoring: Die Ergebnisse werden monatlich von der Union Investment Austria GmbH ausgewertet und alle zwei
Monate im NAKO berichtet.

Transformationsbegleitung:

Fur die Transformationsbegleitung wurden keine direkten Ziele festgelegt; es wird davon ausgegangen, dass durch das
Service der Transformationsbegleitung mehr nachhaltige Finanzierungen abgeschlossen werden (siehe Abschnitt 3.4.3
Ziele Transformation der Wirtschaft). Auch zukinftig sind keine Ziele vorgesehen und keine Nachverfolgung der
Wirksamkeit geplant.
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Durch die Arbeitstatigkeit der Mitarbeitenden in der VBW kann es zu Herausforderungen und potenziellen negativen
Auswirkungen kommen.

Uberblick tber die als wesentlich identifizierten Auswirkungen im Zusammenhang mit den Arbeitskraften der VBW:
» Einfluss auf Lebensqualitat
» Gefdhrdung der Mitarbeitergesundheit
» Gleichbehandlung beziliglich Geschlechterverteilung
» Diskriminierung und Beldstigung am Arbeitsplatz

Die VBW entwickelte Strategien, um diese abzumildern bzw. zu verhindern. Die Personalstrategie der VBW ist integraler
Bestandteil der Geschaftsstrategie und gilt ab ihrem Beschluss fir alle Mitarbeitenden. Sie ist zudem in die
Verbundstrategie eingebettet. Die Nachhaltigkeitsstrategie bildet ab Beschluss die Grundlage fir samtliche Teilstrategien
der Geschéftsstrategie im Bereich ESG und umfasst alle Mitarbeitenden der VBW, ohne dass Geschéaftstatigkeiten davon
ausgenommen sind. Alle Standorte der Bank werden dabei berlcksichtigt. Erganzend dazu bezieht sich das
implementierte Datenschutz-Management-System auf samtliche Organisationseinheiten der VBW und sichert den
umfassenden Schutz aller relevanten Daten. Die Anwendungskreise der Konzepte umfassen samtliche Mitarbeitende.
N&here Details zum Code of Conduct in folgenden Abs&tzen.

Verantwortliche Ansprechpersonen sind der CEQ (Generaldirektion und Markt], der Vorstand Finanzen, der Vorstand
Risiko/Marktfolge fir alle Konzepte, im Speziellen der Leiter Personalmanagement fir die personalbezogenen Konzepte.

Die VBW hat sich im Rahmen der Umsetzung der Personalstrategie dem UN Global Compact verpflichtet sowie indirekt
den Grundsatzen der Internationalen Arbeitsorganisation (ILO), da Osterreich Mitgliedstaat der ILO ist. Im Rahmen der
Datenschutzstrategie verpflichtet sich die VBW zur Einhaltung der EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO).

Die folgenden Standards werden in den Policies indirekt durch den Beitritt zum UN Global Compact beriicksichtigt:
Leitprinzipien der Vereinten Nationen fiir Wirtschaft und Menschenrechte und Erklédrung der ILO {ber grundlegende
Prinzipien und Rechte bei der Arbeit. Die OECD-Leitsatze fir multinationale Unternehmen werden nicht beriicksichtigt.

Personalstrategie: Die Arbeitskrafte des Unternehmens wurden durch eine Mitarbeiterumfrage in die Erstellung der
Strategie indirekt einbezogen.

Diversitatspolicy/Menschenrechtserklarung: Durch die Stakeholderbefragung im Rahmen der Wesentlichkeitsanalyse
wurden Interessentrdger in die Erstellung der Strategie einbezogen.

Die Vergutungspolitik der VBW wird durch den Vergitungsausschuss des Aufsichtsrates beschlossen. Die Interessen der
wichtigsten internen Interessentrager, insbesondere der Mitarbeitenden, der Belegschaftsvertretung sowie der
Vorstandsmitglieder, werden bei der Beschlussfassung berticksichtigt, indem relevante Vergitungsberichte, Beitrage der
Belegschaftsvertretung sowie der Kontrollfunktionen in die Entscheidungsgrundlagen des Vergltungsausschusses
einflieBen. Die Belegschaft der VBW besteht aus angestellten Beschaftigten und wird in der gesamten nichtfinanziellen
Erklarung einheitlich als Mitarbeitende bezeichnet. Fremdarbeitskrafte sind nicht Teil der dargestellten Belegschaft

Die Grundsatzerkldarung fir Menschenrechte ist auf der Homepage der VBW und im Intranet verfligbar. Die
Personalstrategie ist im Intranet verfigbar.

Die Vergutungspolitik ist Uber interne Regelwerke flr die relevanten Interessentrager, insbesondere Mitarbeitende,
Belegschaftsvertretung, Vorstandsmitglieder und den Aufsichtsrat, zuganglich. Dariiber hinaus wird die Vergitungspolitik
der VBW jahrlich gemaB Art. 450 der Capital Requirements Regulation [CRR] auf der Internetseite veroffentlicht und damit
auch externen Interessentragern zuganglich gemacht.

Menschenrechte:

Die VBW hat eine Grundsatzerklérung des Vorstandes zur Wahrung der Menschenrechte verabschiedet und verpflichtet
sich, international anerkannte Menschenrechte sowie ihre unternehmerische Sorgfaltspflicht zu achten und umzusetzen.
Diese Verpflichtung basiert auf den Prinzipien des UN Global Compact und den Grundsatzen der Internationalen
Arbeitsorganisation. Fur die Umsetzung sind der Gesamtvorstand, das Nachhaltigkeitskomitee und die Compliance-
Funktion verantwortlich. Die Einhaltung der menschenrechtsbezogenen Standards wird regelmaflig uUberprift, unter
anderem durch Wesentlichkeitsanalysen und Risikoliberwachung. Erganzend sind verpflichtende Schulungen zu
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Menschenrechten, Compliance und Diversitat fur alle Mitarbeitenden vorgesehen. Ein Hinweisgebersystem ermdglicht
anonyme Meldungen von Verstdf3en und wird kontinuierlich auf seine Wirksamkeit geprift.

Im Jahr 2018 ist die VBW dem United Nations Global Compact (UNGC] beigetreten. Das Bekenntnis zu den 10 enthaltenen
Prinzipien zu Menschenrechten, Arbeitsnormen, Umwelt und Korruptionsbekampfung unterstreicht die Bedeutung einer
verantwortungsvollen Unternehmensfihrung und Nachhaltigkeit im Geschéaftsmodell. Insbesondere die Prinzipien zu
Menschenrechten (Prinzip 1 und Prinzip 2) sowie die Prinzipien zu Arbeitsnormen (Prinzip 3 bis Prinzip é] konzentrieren
sich dabei auf die Achtung der Menschenrechte. Die VBW bekennt sich als Unterzeichnerin des UNGC unter anderem zu
folgenden Prinzipien:

» In ihrem Einflussbereich den Schutz der internationalen Menschenrechte unterstiitzen und achten (Prinzip 1),

» sicherstellen, dass sie sich nicht an Menschenrechtsverletzungen mitschuldig macht (Prinzip 2],

» die Vereinigungsfreiheit und die wirksame Anerkennung des Rechts auf Kollektivwverhandlungen wahren (Prinzip 3J,
» fUr die Beseitigung aller Formen von Zwangsarbeit einsetzen (Prinzip 4J,

» fur die Abschaffung von Kinderarbeit einsetzen (Prinzip 5),

» fUr die Beseitigung von Diskriminierung bei Anstellung und Beschéftigung einsetzen [Prinzip é)

Damit unterstreicht die VBW ihre Verpflichtung zu verantwortungsvoller Unternehmensfihrung und nachhaltigem
Handeln, sowohl im eigenen Geschéaftsbetrieb als auch entlang der Lieferkette. Der Code of Conduct ist dabei ein
zentrales Instrument, das alle Mitarbeitenden und das Management zur Einhaltung der Menschenrechte und
Nachhaltigkeitsstandards verpflichtet und den Umgang mit Verstofien regelt.

Der Code of Conduct adressiert zudem zentrale Themen wie Menschenhandel, Zwangsarbeit und Kinderarbeit.

Die VBW strebt faire, gesunde und sichere Arbeitsbedingungen im Einklang mit dem Arbeitnehmerinnenschutzgesetz an
und unterstitzt die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben durch flexible Arbeitsmodelle und Praventionsmafinahmen.
Vereinigungsfreiheit und das Recht auf Kollektivwverhandlungen sind durch Betriebsvereinbarungen gesichert. Vielfalt,
Nicht-Diskriminierung und Chancengleichheit sind in der Diversitats-Policy verankert. Geschaftsbeziehungen, die
/wangsarbeit, Kinderarbeit oder Menschenhandel beinhalten, werden ausgeschlossen.

Mitarbeitende werden aktiv in die Gestaltung der Arbeitsbedingungen einbezogen. Die Interessen der Belegschaft werden
Uber Betriebsrate vertreten, die in relevante Entscheidungsprozesse eingebunden sind. Schulungen, interne
Kommunikationsformate und Stakeholder-Befragungen im Rahmen der Wesentlichkeitsanalyse informieren Beschéftigte
Uber menschenrechtsrelevante Themen und unterstiitzen die Weiterentwicklung der Menschenrechtspolitik.

Bei festgestellten Verstoflen gegen menschenrechtliche Verpflichtungen werden Untersuchungen durch Compliance und
Interne Revision eingeleitet und gemeinsam mit den betroffenen Akteuren geeignete Abhilfemafinahmen umgesetzt.
Beschwerden und Whistleblowing-Meldungen werden dokumentiert und flieBen in die Weiterentwicklung der
Menschenrechtspolitik ein.

4.1 EINFLUSS AUF DIE LEBENSQUALITAT

Durch die Arbeitstatigkeit kann es zu Herausforderungen bei der Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben kommen,
insbesondere bei Eltern, Menschen mit anderen Betreuungspflichten und Menschen in Ausbildung. Durch einen
potenziellen negativen Beitrag des Arbeitgebers zur Work-Life-Balance kdnnen Mitarbeitende und deren Umfeld negativ
beeinflusst werden. Neben Auswirkungen auf die Gesundheit kénnen auch das Wohlbefinden und die persdnliche
Zufriedenheit beeintrachtigt werden, womit eine nachhaltige persdnliche und berufliche Entwicklung eingeschrankt
werden kdnnte.

Die VBW hat durch die Gestaltung der Arbeitszeiten und der Arbeitsorte direkten Einfluss auf die wesentliche Auswirkung.

4.1.1 Strategien zur Vermeidung eines negativen Einfluss der Arbeit auf die Lebensqualitat
(entsprechend S1-1)
Schaffung eines Rahmens fir eine bessere Work-Life-Balance (Personalstrategie)

Die Personalstrategie als Teil der Unternehmensstrategie adressiert die Work-Life-Balance vor allem durch die
Schaffung eines Rahmens fir Sinnstiftung im Job, im Unternehmen und im Leben. Dies fordert die Vereinbarkeit von
Beruf und Privatleben.
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Die VBW ist davon Uberzeugt, dass die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben entscheidend fir die Lebensqualitat der
Mitarbeitenden ist. Der VBW setzt sich daher als strategisches Ziel, diese Vereinbarkeit zu ermdglichen und
sinnstiftendes Arbeiten ganzheitlich zu betrachten. Flexible Arbeitszeitmodelle sowie die Mdglichkeit zu Remote-Arbeit
unterstitzen die Vereinbarkeit mafigeblich. So wurden Betriebsvereinbarungen zu Gleitzeit und Remote-Arbeit zwischen
dem Unternehmen und dem Betriebsrat, dem Vertretungsorgan der Belegschaft, abgeschlossen. Die Belegschaft ist
somit unmittelbar einbezogen.

Der Erfolg wird durch die Messung der Mitarbeiterzufriedenheit festgestellt: Dies erfolgt mittels des COPSOQ-
Fragebogens zur Evaluierung psychischer Belastungen am Arbeitsplatz, der spezifische Fragen zur Vereinbarkeit von
Berufs- und Privatleben erfasst, NPS-(Net Promoter Score]-Umfragen und jahrlicher Mitarbeitergesprache. Extern wird
der Erfolg durch die Zertifizierung .berufundfamilie” und das dazugehdrige staatliche Giitezeichen bestatigt.

Die Mitarbeitenden wurden indirekt tUber die Mitarbeiterumfragen in die Erstellung der Personalstrategie miteinbezogen
sowie direkt Uber Arbeitsgruppen in die Maf3nahmen des Zertifizierungsprozesses ..berufundfamilie” eingebunden.

Die Personalstrategie ist im Intranet verfigbar.

4.1.2 MaBnahmen zur Vermeidung negativer Einfliisse der Arbeit auf die Lebensqualitat (entsprechend
S1-4)

4.1.2.1 Flexibilisierung der Arbeitszeit und des Arbeitsortes

Durch Flexibilisierung der Arbeitszeit und des Arbeitsortes lassen sich Privat- und Berufsleben besser vereinbaren. Dies
erhoht die Lebensqualitat und mindert die Gefahrdung der Mitarbeitergesundheit.

Die wichtigsten weiteren Mafinahmenbeispiele neben den gelebten gesetzlichen Modellen zu Elternteilzeit, Hospiz-
Teilzeit, Pflegeteilzeit, Wiedereingliederungsteilzeit, Reha-Begleitung und Familienzeiten (z. B. Karenz, Papamonat,
Betreuungsfreistellung) in der VBW sind:

» Betriebsvereinbarung zu Gleitzeit ohne Kernzeit

» Betriebsvereinbarung zu Remote-Arbeit

» Modell der Teilzeit auf Zeit

» Modell Urlaubswoche PLUS

» flexible Sabbatical-Modelle

» Vier-Tage-Woche

Betriebsvereinbarungen werden zwischen dem Unternehmen und dem Betriebsrat, dem Vertretungsorgan der
Belegschaft, abgeschlossen. Die Belegschaft ist somit unmittelbar einbezogen.

Einbezogen sind Vorstand, Belegschaftsvertretung und Personalmanagement.

Der Erfolg wird Uber die Messung der Mitarbeiterzufriedenheit in periodischen Abstanden durch betriebsspezifische
Fragestellungen mit dem COPSOQ-Fragebogen zur Evaluierung psychischer Belastungen am Arbeitsplatz bestatigt; dabei
zeigt sich, dass die flexiblen Arbeitszeitmodelle einen wichtigen Indikator fir die Mitarbeiterzufriedenheit darstellen.
Bestarkt wird dies durch die NPS-(Net Promoter Score)-Umfrage und das jahrliche Mitarbeitergespréch.

Im Rahmen des Nachhaltigkeitszieles .Mitarbeiterzufriedenheit” wird einmal pro Jahr eine NPS-(Net Promoter Scorel-
Umfrage bei den Mitarbeitenden durchgefiihrt. Die Entwicklung des NPS-Scores Uber die Zeit ist ein wichtiger Indikator
fur die Mitarbeiterzufriedenheit. Angaben zum Ziel finden sich unter 4.5 Ziele.

Aus der Mitarbeiterumfrage der VBW von 2023, insbesondere aus den qualitativen Antworten, zeigt sich, dass diese
Flexibilitat von der Belegschaft positiv bewertet und beflrwortet wird.

4.1.2.2 Rezertifizierung ,Vereinbarkeit Beruf und Familie”
Im Rahmen der Rezertifizierung wurden die Angebote zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie Uberprift und

weiterentwickelt, um die Arbeitsbedingungen flexibler und familienfreundlicher zu gestalten.
Die Belegschaft wurde aktiv durch eine Steuerungsgruppe zur Mafinahmenentwicklung in den Prozess eingebunden.
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Es wurde eine Bedarfsanalyse durchgefiihrt, unter anderem Uber zusatzliche Fragen in der Mitarbeitendenbefragung.
Daraus wurden konkrete Mafinahmen abgeleitet, wie die bessere Sichtbarkeit flexibler Arbeitszeit- und alternativer
Arbeitsmodelle, insbesondere fir adltere Mitarbeitende.

Der Nachweis des Erfolgs der MafBnahmen erfolgt durch die Rezertifizierung. Die Zufriedenheit der Mitarbeitenden wird
regelmafBig evaluiert — wie etwa durch Kennzahlen zur Nutzung familienfreundlicher Angebote sowie durch die jahrliche
Mitarbeiterbefragung. So stellt die Bank sicher, dass die Vereinbarkeit von Beruf und Familie dauerhaft Teil der
Unternehmenskultur bleibt und kontinuierlich verbessert wird.

Grundlage ist die Personalstrategie als Teil der Unternehmensstrategie.

Im Rahmen des Nachhaltigkeitszieles .Mitarbeiterzufriedenheit” wird einmal pro Jahr eine NPS(Net Promoter Scorel-
Umfrage bei den Mitarbeitenden durchgefiihrt. Die Entwicklung des NPS-Scores Uber die Zeit ist ein wichtiger Indikator
fur die Mitarbeiterzufriedenheit. Angaben zum Ziel finden sich unter 4.5. Ziele.

4.2 GEFAHRDUNG DER MITARBEITERGESUNDHEIT

Durch einen negativen Beitrag zur kdrperlichen und mentalen Gesundheit kdnnen Menschen negativ beeinflusst werden.
Zu den moglichen langerfristigen gesundheitlichen Schaden zahlen unter anderem chronische Erkrankungen wie
Ruckenschmerzen, stressbedingte Gesundheitsprobleme wie Bluthochdruck sowie psychische Erkrankungen.

Die VBW hat durch die Gestaltung der Arbeitsplatze und des Arbeitsumfeldes sowie die laufende Erweiterung des
Gesundheitsangebotes fir die Mitarbeitenden direkten Einfluss auf die wesentliche Auswirkung.

4.2.1 Strategien zur Vermeidung der Gefahrdung der Mitarbeitergesundheit (entsprechend $1-1)
Faire, sichere und wiirdige Arbeitsbedingungen

Die Schaffung von fairen und sicheren Arbeitsbedingungen z&hlt zu den wesentlichen Bausteinen des
Personalmanagements. Dies adressiert bereits ganz zentral die Grundsatzerkldarung der VBW zur Wahrung der
Menschenrechte sowie die Personalstrategie als Teil der Geschaftsstrategie. Zu den konkreten Maf3nahmen zahlen die
regelmaBige Evaluierung psychischer Belastungen am Arbeitsplatz und die Ableitung von Umsetzungsmafinahmen aus
den Ergebnissen und das Monitoring der arbeitsmedizinischen Arbeitsplatzbegehungsprotokolle. Zur Gewahrleistung der
Betriebssicherheit werden Schulungen angeboten, die Themen wie Uberfall, Brandevakuierung und Erste Hilfe
beinhalten. Die Ergebnisse aus zyklischen Kontrollen zur Gefahrenidentifizierung, Risikobewertungen sowie
Untersuchungen von Vorfallen dienen als Grundlage fiir die kontinuierliche Aktualisierung und Weiterentwicklung der
Schulungen.

Die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben tragt wesentlich zur Gesundheit und Lebensqualitat der Mitarbeitenden bei.
Ziel ist es, diese Vereinbarkeit zu ermdglichen und gleichzeitig gesundheitsforderlich zu gestalten.

Der Erfolg wird Uber die Messung der Mitarbeiterzufriedenheit mittels des COPSOQ-Fragebogens zur Evaluierung
psychischer Belastungen am Arbeitsplatz und dessen spezifischen Fragen dazu und durch das Monitoring der
arbeitsmedizinischen Arbeitsplatzbegehungsprotokolle Uberwacht.

Die Mitarbeitenden wurden indirekt tber die Mitarbeiterumfragen in die Erstellung der Personalstrategie miteinbezogen.
Ebenso wurde die Stakeholderbefragung im Rahmen der Wesentlichkeitsanalyse bei der Erstellung der Diversitatspolicy/
Menschenrechtserklarung bericksichtigt.

4.2.2 MaBnahmen im Zusammenhang mit Gefahrdung der Mitarbeitergesundheit (entsprechend S1-4)
4.2.2.1 Evaluierung psychischer Belastungen am Arbeitsplatz

Die Evaluierung psychischer Belastungen wird als notwendige und wichtigste Basis-Maflnahme fir eine
Standortbestimmung erachtet. Mit der regelmafigen Umfrage und der Verwendung des COPSOQ-Fragebogens zur
Evaluierung psychischer Belastungen am Arbeitsplatz werden die mentalen Aspekte zum Erhalt der Gesundheit der
Belegschaft erfasst.
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Aus dem Ergebnis der Mitarbeiterumfrage, wie z. B. im Jahr 2023 bei der VBW, wurden zum Thema Arbeitsbedingungen
konkrete Maf3nahmen abgeleitet, wie die sukzessive Einfiihrung von ergonomischen Standardarbeitsplatzen, Larmschutz
in GrofAraumbiros und die Neugestaltung eines Pausenraumes umgesetzt, um Gesundheit und Wohlbefinden zu fordern.

Die Belegschaft wurde Uber Workshops und direkte Feedbackgesprdche in die Entwicklung der Mafinahmen
eingebunden.

Die Wirksamkeit der getroffenen Mafinahmen aus der COPSOQ-Umfrage wird in der nachsten COPSOQ-Umfrage
nachverfolgt.

4.2.2.2 Schulungen Betriebssicherheit und Mitarbeitergesundheit

Zur Gewahrleistung der Betriebssicherheit und Mitarbeitergesundheit werden Schulungen angeboten, die Themen wie
Uberfall, Brandevakuierung und Erste Hilfe beinhalten. Die Kriseninterventions- und Sicherheitsschulung lehrt den
Umgang mit spezifischen Aspekten in kritischen Situationen im Kundenverkehr inkl. Uberfallen.

Die Belegschaft wird Uber die Betriebsratsmitglieder im Arbeitnehmersicherheitsausschuss einbezogen, wo
Schulungsteilnahmen als Maf3inahme empfohlen werden.

Diese Mafinahme bezieht das Personalmanagement, das Facility Management, die Arbeitsmedizin, externe
Sicherheitsfachkrafte, den Arbeitnehmer-Sicherheitsausschuss einschlieflich der Sicherheitsvertrauenspersonen sowie
die Brandschutzverantwortlichen und betrieblichen Ersthelfer ein.

Die Wirksamkeit der Mafinahme wird durch kein Ziel bewertet. Die Wirksamkeit der Mafinahmen zur betrieblichen
Sicherheit wird tber das Tracking von offenen Begehungsfeststellungen in den Begehungsprotokollen im Arbeitnehmer-
Sicherheitsausschuss nachverfolgt.

Die beabsichtigten positiven Ergebnisse sind eine hohe Betriebssicherheit in Form von wenigen Arbeitsunfallen und
hoherer mentaler und kdrperlicher Sicherheit bei Krisen wie z. B. einem Uberfall.

Die beiden Mafinahmen werden durch die Grundsatzerkldrung des Vorstandes zur Einhaltung der Menschenrechte, auf
die auch die Personalstrategie verweist, adressiert, um faire, gesunde, sichere und wirdige Arbeitsbedingungen zu
schaffen.

Diese Maf3nahmen bilden die Rahmenbedingungen fur Mitarbeiterzufriedenheit und tragen somit zur Verwirklichung der
Zielvorgaben bei.

4.3 GLEICHBEHANDLUNG UND GLEICHSTELLUNG DER
GESCHLECHTER

Ungleiche Entlohnung und ungleiche Karrierechancen flihren zu einer negativen Auswirkung auf die
Geschlechtergleichstellung. Ein Gender Pay Gap hat negative Auswirkungen auf weibliche Mitarbeitende.

Die VBW hat durch die systematische Sicherstellung einer geschlechtlichen Gleichbehandlung direkten Einfluss auf die
wesentliche Auswirkung.

4.3.1 Strategien zur Erreichung der Gleichstellung (entsprechend $1-1)
4.3.1.1 Gleichberechtigung und Anerkennung als Grundlage fiir eine wertschatzende Unternehmenskultur
(Personalstrategie)

Vielfalt und Chancengleichheit sind sowohl in der Grundsatzerklarung der Menschenrechte als auch insbesondere in der
Personalstrategie unter dem Leitsatz .Gleichberechtigung und Anerkennung als Grundlage fir eine wertschatzende
Unternehmenskultur” verankert. Die VBW legt ein klares Bekenntnis zur Gleichstellung, Inklusion und Chancengleichheit
der Mitarbeitenden ab. Diversitat ist auch integraler Teil des Wertesystems. Um dieses Commitment zu verankern, wurde
dies Uber die Diversitatspolicy verbindlich festgelegt.
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Der Erfolg wird Uber die laufende Messung des Anteils der weiblichen Fihrungskrafte Gberwacht.

Die Mitarbeitenden wurden indirekt tUber die Mitarbeiterumfragen in die Erstellung der Personalstrategie einbezogen.
Ebenso wurde die Stakeholderbefragung im Rahmen der Wesentlichkeitsanalyse bei der Erstellung der Diversitatspolicy
berlcksichtigt.

4.3.1.2 Leistungsgerechte und geschlechtsneutrale Entlohnung

Ein faires und positives Arbeitsumfeld fiir die Mitarbeitenden sowie die Forderung von Gleichberechtigung zeigen sich
insbesondere in der Sicherstellung von gleichem Lohn fur gleiche Arbeit. Dieses Prinzip ist in der Personalstrategie im
Personalmanagement-Leitsatz .Leistungsgerechte Entlohnung” verankert. Ziel ist es, durch ein aktives Management des
Gender Pay Gaps und des Equal Pay Gaps sicherzustellen, dass Mitarbeitende in vergleichbaren Rollen und mit ahnlichen
Leistungsniveaus gerecht entlohnt werden.

Gleicher Lohn fur gleiche Arbeit wird in der VBW iber die .Generelle Weisung zur Vergitungspolitik® sowie die
zugehdrige Verbundarbeitsrichtlinie, die die operative Umsetzung der Generellen Weisung in der VBW sicherstellt,
gewahrleistet. Diese definieren einen strukturierten Prozess zur Sicherstellung von Equal Pay, zur Verringerung des
Gender Pay Gaps und zur Forderung von Lohntransparenz.

Der Erfolg dieser Mafinahmen wird regelmafig tber Gender-Pay-Gap-Analysen Uberprift. Die Ergebnisse werden in den
zustandigen Gremien der VBW diskutiert und tberwacht.

Anwendungsbereich des Konzepts

Das Konzept zur leistungsgerechten und geschlechtsneutralen Entlohnung gilt fir alle Mitarbeitenden der VBW. Der
Anwendungsbereich umfasst samtliche Beschaftigtengruppen, alle Geschéftsbereiche und geografischen Standorte der
VBW. Das Konzept erstreckt sich dariber hinaus auf alle Personalprozesse entlang der Wertschopfungskette -
insbesondere Rekrutierung, Gehaltsfestsetzung, Beforderungen, Vergiitungsanpassungen und
Weiterbildungsmafnahmen.

Verantwortlichkeit fir die Umsetzung auf oberster Ebene

Die Vergitungspolitik wird gemaf § 39b BWG vom Aufsichtsrat beschlossen, Giberwacht und regelmaBig tUberprift. Die
oberste Verantwortung fir die Umsetzung des Konzepts liegt beim Aufsichtsrat, unterstitzt durch den
Vergltungsausschuss. Dieser erhalt jahrlich Berichte zum Gender Pay Gap, diskutiert die Ergebnisse und gegebenenfalls
notwendige Maf3nahmen zur Sicherstellung einer geschlechtsneutralen und diskriminierungsfreien Entgeltstruktur. Die
operative Umsetzung erfolgt durch den Vorstand und das Personalmanagement.

Es wird sichergestellt, dass Diskriminierung verhindert wird, sobald sie erkannt wird. Zur Verhinderung von
Diskriminierung im Entlohnungssystem bestehen definierte Prozesse zur ldentifikation und Korrektur potenzieller
Ungleichbehandlungen. Werden im Rahmen der Gender-Pay-Gap-Analysen oder Uber interne Meldestellen
Ungleichbehandlungen festgestellt, werden diese zeitnah geprift und - sofern erforderlich - Mafinahmen zur Beseitigung
umgesetzt. Zusatzlich sind in der Vergitungspolitik klare Kriterien fir die Festlegung des Entgeltes definiert, um
sicherzustellen, dass Vergltung ausschliefllich auf objektiven und diskriminierungsfreien Faktoren basiert.

4.3.2 Mainahmen im Zusammenhang mit Gleichbehandlung beziiglich Geschlechterverteilung
(entsprechend S1-4)
4.3.2.1 Strukturierte Prozesse zu Gender Pay Gap

Ein wesentlicher Erfolgsfaktor fir Gleichbehandlung und Chancengleichheit ist die Einfihrung und Umsetzung eines
strukturierten Prozesses zum Gender Pay Gap. Der Gender Pay Gap wird mindestens einmal jahrlich ermittelt, analysiert
und dargestellt. Im Rahmen des jahrlichen Vergitungsberichts werden Unterschiede zwischen der durchschnittlichen
Vergiitung von weiblichen und mannlichen Mitarbeitenden dokumentiert und erldutert.

Darlber hinaus wird der Gender Pay Gap aktiv in personalwirtschaftliche Entscheidungsprozesse integriert. Insbesondere
bei Neueinstellungen sowie bei Gehaltsanpassungen wird auf eine diskriminierungsfreie, funktions- und
qualifikationsbezogene Vergiitungsfestlegung geachtet, um bestehende geschlechtsbezogene Vergiitungsunterschiede
nicht zu verfestigen bzw. diese gezielt zu reduzieren.
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Der Vergitungsbericht wird dem Aufsichtsrat bzw. dem Vergitungsausschuss vorgelegt, in dem gemaf
Arbeitsverfassungsgesetz auch Mitglieder des Betriebsrats vertreten sind. An der Steuerung und Umsetzung der
genannten Mafinahmen sind Vorstand, Aufsichtsrat, Belegschaftsvertretung und das Personalmanagement beteiligt.

Zu dieser Mafinahme sind keine messbaren ergebnisorientierten Ziele festgelegt. Die Wirksamkeit der Maf3nahmen wird
dennoch insbesondere anhand der jahrlichen Entwicklung des Gender Pay Gaps gemessen. Eine Reduktion bzw.
Stabilisierung auf einem sachlich begriindeten, nicht diskriminierenden Niveau gilt dabei als zentraler Indikator fir den
Erfolg der gesetzten Mafinahmen.

4.3.2.2 Frauenforderungsprogramm

Die VBW unterstitzt weibliche Fihrungskrafte und Talente bei ihrer fachlichen und personlichen Weiterentwicklung und
fordert Vernetzung sowie neue Perspektiven. Die VBW starkt Frauen gezielt durch ein umfassendes Fdérderprogramm.
Konkrete Mafinahmen hierfir sind:
» Vortrage & Veranstaltungen: Expertinnen und Experten geben Impulse zu Personlichkeitsentwicklung, Diversity und
Vereinbarkeit von Beruf und Familie.
» Talentelehrgang: Ein Lehrgang der Volksbank Akademie zur Starkung von Kompetenzen und bereichsibergreifender
Zusammenarbeit.
» WoMentoring: Vorstdnde und Bereichsleiter begleiten ein Jahr lang weibliche Talente, um Sichtbarkeit,
Selbstvertrauen und Fihrungsfahigkeit zu fordern.

Im Zuge der Nachhaltigkeitsziele wurde festgelegt, den Frauenanteil in Fihrungspositionen alle zwei Jahre um 10 % zu
erhdhen, um eine gleichberechtigte Beteiligung an Entscheidungsprozessen und Fihrungsverantwortung zu fordern.
Weitere Angaben zu diesem Ziel finden sich unter Kapitel 4.5 Ziele.

Der Frauenanteil in Fihrungsfunktionen konnte bereits gesteigert werden.

Die Mafinahme ist in der Grundsatzerklarung des Vorstandes zur Einhaltung der Menschenrechte sowie in der
Personalstrategie verankert.

Die Maf3nahmen bilden die Grundlage fiir die Erreichung der unternehmensweiten Nachhaltigkeitsziele.
4.3.2.2 Transparenter Bewerbungsprozess

Zur Férderung einer ausgewogenen Gleichbehandlung wird in der VBW ein transparenter Bewerbungsprozess eingefihrt.
Alle offenen Positionen werden verbindlich ausgeschrieben, um gleiche Chancen fir alle Bewerbenden zu gewahrleisten.
Bei gleicher Qualifikation wird dabei internen Bewerbern vor externen sowie weiblichen Bewerberinnen vor mannlichen
Bewerbern den Vortritt gegeben. Diese Maflinahme starkt Fairness im Auswahlverfahren und unterstitzt die
Gleichbehandlung der Geschlechter.

4.4 VERHINDERUNG VON DISKRIMINIERUNG UND BELASTIGUNG AM
ARBEITSPLATZ

Diskriminierung und Belastigung am Arbeitsplatz durch den Arbeitgeber, durch Kollegen wie auch durch
Geschéaftspartner wirken sich negativ auf die Lebensqualitdt und das persdnliches Weiterkommen im Beruf aus.

Die VBW hat durch die weitestgehende Verhinderung oder Abminderung mittels systematischer Sicherstellung einer
wertschatzenden Unternehmenskultur, friedlicher Konfliktlosungen, Sicherstellung eines anonymen
Hinweisgeberportals, klarer Konfliktprozesse bei Diskriminierung, sexueller Belastigung und generell unangemessenem
Verhalten direkten Einfluss auf die wesentliche Auswirkung. Im Code of Conduct, dem alle Mitarbeitenden verpflichtet
sind, wird festgehalten, dass die VBW ausdricklich die Menschenrechte respektiert und jede Art der Diskriminierung
ablehnt. Die VBW hat spezifische Verfahren implementiert, um sicherzustellen, dass Diskriminierung eingedammt wird,
sobald sie erkannt wird. Zuséatzlich fordern diese Verfahren Vielfalt und Inklusion im Allgemeinen. Schulungen zu
Compliance, Diversitat und insbesondere zu Menschenrechten scharfen das Bewusstsein fir die Wesentlichkeit der
Themen. Um das Wohl der eigenen Mitarbeitenden zu fordern, tragt die VBW die Verantwortung fir ein inklusives
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Arbeitsklima und Chancengleichheit bei der Karriereplanung - unabhdngig von Geschlecht, Herkunft, Religion, Alter,
sexueller Orientierung oder anderen personlichen Merkmalen.

4.4.1 Strategie im Zusammenhang mit Diskriminierung und Beldstigung am Arbeitsplatz (entsprechend
$1-1)

Respektvolles, diskriminierungsfreies und professionelles Arbeitsumfeld

Die VBW bekennt sich in ihrer Grundsatzerklarung zu den Menschenrechten zu Gleichbehandlung und Nicht-
Diskriminierung. Dieser Anspruch wird durch den Code of Conduct und die Personalstrategie gestitzt, die
Gleichberechtigung und Anerkennung als Grundlage einer wertschatzenden Unternehmenskultur verankern. Diese
Grundsatzerkldrung bekraftigt, dass alle Mitarbeitenden, unabhangig von Merkmalen wie Hautfarbe, Herkunft,
Geschlecht, Alter, Behinderung oder sexueller Orientierung, geschatzt und respektiert werden.

Das Konzept ist Teil der Personalstrategie und deckt alle Arbeitskrafte der VBW ab. Es bestehen keine spezifischen
politischen Verpflichtungen in Bezug auf Inklusion oder FordermafBnahmen zugunsten von Menschen aus Gruppen, die
besonders gefahrdet sind.

Konkret werden Fihrungskrafte regelmafig zu Diversitat, Diskriminierungsdimensionen und Chancengleichheit geschult,
und neue Mitarbeitende im Rahmen einer Eintrittsveranstaltung zu Menschenrechten, Diskriminierungsdimensionen und
dem Code of Conduct sensibilisiert.

Zur Gleichbehandlung von Menschen mit Behinderung tragt die VBW mit barrierefreien Blirogebduden, Filialen und IT-
Systemen bei und schafft so inklusive Arbeitsbedingungen.

Auch in der eigens in Kraft gesetzten Diversitatspolicy der VBW ist der strukturierte Prozess im Konfliktfall fur die
Behandlung von Diskriminierungsfallen dargelegt. Im Rahmen der Firsorgepflicht sind generell alle Fihrungskrafte in
ihrem Arbeitsbereich verpflichtet, bei Vorfallen von Mobbing, sexueller Beldstigung oder Diskriminierung gegeniber
marginalisierten Gruppen von Mitarbeitenden geeignete Maf3inahmen zu setzen und Unterstitzung anzubieten. Somit sind
im Konfliktfall strukturierte Prozesse zur Klarung und Bearbeitung eingesetzt. So stellt die VBW sicher, dass Vielfalt
gelebt und Diskriminierung aktiv entgegengewirkt wird.

Die Belegschaft ist unmittelbar einbezogen - so wurde die Betriebsvereinbarung zum Verhalten am Arbeitsplatz fir den
strukturierten Prozess im Konfliktfall in der VBW zwischen dem Unternehmen und dem Betriebsrat, dem
Vertretungsorgan der Belegschaft, abgeschlossen.

4.4.2 MaBnahmen im Zusammenhang mit MaBnahmen im Zusammenhang mit Diskriminierung und
Belidstigung am Arbeitsplatz (entsprechend S1-4)

Schulungen fur Fihrungskréafte zu Themen der Diversitat und Chancengleichheit

Jeder Form der Diskriminierung ist konsequent entgegenzutreten. Dies unterstreicht z. B. auch die Betriebsvereinbarung
der VBW gegen Belastigung, Fehlverhalten und Mobbing.

Als Maf3inahme dazu werden konkret folgende Schritte gesetzt:
» Schulungen fir Fihrungskrafte zu Themen der Diversitat und Chancengleichheit zu Rechtsgrundlagen, Fallbeispielen
und zur Analyse von Diskriminierungssituationen.
» Onboardingschulung aller Mitarbeitenden zu Code of Conduct und Menschenrechte und
» verpflichtender strukturierter Prozess im Konfliktfall, geregelt in einer Betriebsvereinbarung zu unangemessenem
Verhalten.

Durch einen definierten Eskalationsprozess in der Betriebsvereinbarung der VBW gegen Belastigung, Fehlverhalten und
Mobbing wird der Betriebsrat in alle Falle von unangebrachtem Verhalten hinsichtlich Diskriminierung, Mobbing etc.
involviert. Der Betriebsrat ist zu informieren und an jedem Prozessschritt (Gesprach mit Betroffenen, Beschuldigten,
Fihrungskraft, Fallvorlage, MaBnahmenvorschlag) verpflichtend beteiligt.

Am Management der Auswirkungen sind Vorstand, Compliance, Personalmanagement und Betriebsrat beteiligt.
Der Erfolg wird Uber die Messung der Mitarbeiterzufriedenheit alle drei Jahre durch betriebsspezifische Fragestellungen

sowie den COPSOQ-Fragebogen zur Evaluierung psychischer Belastungen am Arbeitsplatz, durch die NPS-(Net Promoter
Score)-Umfrage und durch das jahrliche Mitarbeitergesprach identifiziert und bewertet.
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Diese Mafinahmen tragen somit zu einem respektvollen, diskriminierungsfreien und professionellen Arbeitsumfeld bei.
Die Wirksamkeit der Mafinahme wird durch kein Ziel bewertet, zeigt sich aber indirekt Uber die Messung der
Mitarbeiterzufriedenheit. Im Rahmen des Nachhaltigkeitszieles .Mitarbeiterzufriedenheit” wird einmal pro Jahr eine NPS
(Net Promoter Score]-Umfrage bei den Mitarbeitenden durchgefihrt. Die Entwicklung des NPS-Scores iber die Zeit ist
ein wichtiger Indikator fir die Mitarbeiterzufriedenheit. Angaben zum Ziel finden sich unter Kapitel 4.5 Ziele.

4.5 ZIELE IM ZUSAMMENHANG MIT DER BEWALTIGUNG
WESENTLICHER NEGATIVER AUSWIRKUNGEN, DER FORDERUNG
POSITIVER AUSWIRKUNGEN UND DEM UMGANG MIT WESENTLICHEN
RISIKEN UND CHANCEN (ENTSPRECHEND S1-5)

Die Nachhaltigkeitsziele wurden im NAKO Gberwacht und im Aufsichtsrat vorgestellt, wo auch die Arbeitnehmervertreter
vertreten sind. Es gab keine Anderungen der Ziele im Berichtsjahr.

4.5.1 Ziel zu Einfluss auf die Lebensqualitat, Gefahrdung der Mitarbeitergesundheit, Diskriminierung am
Arbeitsplatz iiber Mitarbeiterzufriedenheit

Die Grundsatzerkldrung des Vorstandes zur Einhaltung der Menschenrechte, auf die sich auch die Personalstrategie
stitzt, betont den Schutz von Gesundheit und Sicherheit durch faire, gesunde, sichere und wirdige Arbeitsbedingungen.
Ein Arbeitsumfeld, das Sinnstiftung im Job, im Unternehmen und im Leben ermdglicht, leistet zugleich einen wichtigen
Beitrag zur Forderung der kdrperlichen und mentalen Gesundheit. Vor diesem Hintergrund verfolgt die VBW das
strategische Ziel, durch flexible Arbeitszeiten und Arbeitsplatzmodelle die Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben zu
verbessern.

Ziel ist die kontinuierliche Steigerung der Mitarbeiterzufriedenheit, die als zentraler Entwicklungstreiber fir die VBW gilt.
Bereits im dritten Jahr in Folge fihrt die VBW eine Kurzumfrage mit sechs standardisierten Fragen durch, um die
Zufriedenheit der Mitarbeitenden systematisch zu erfassen. Der bislang auf Einzelinstitutsebene erhobene NPS dient
dabei als wichtiger Indikator: Er zeigt, wie sich die Zufriedenheit im Zeitverlauf entwickelt und in welchem Maf} die
Mafinahmen zur Mitarbeiterzufriedenheit und -bindung wirksam sind.

Das Ziel .Mitarbeiterzufriedenheit” wird auf Einzelinstitutsebene gemessen. Berlcksichtigt wird das Geschéaftsgebiet der
VBW.

Wesentliches Thema Richtung Wesentliche Auswirkungen Zielart Zielwert Basisjahr ~ Bezugswert Zieljahr
Arbeitskrafte des Verringerung » Einfluss auf Lebensqualitdt Absolutes  NPS Score von Gestartet 9 2030
Unternehmens: negativer (-) Ziel 20 Punkten wurde der
» Einfluss auf Auswirkungen » Langerfristige (VOLKSBANK ~ NPS-Score
Lebensqualitat gesundheitliche Schaden WIEN AG (E))  im Jahr
» Gefdhrdung der (-) 2022.
Mitarbeiter- » Verringerung von
gesundheit Diskriminierung (+)

» Diskriminierung und
Beldstigung am
Arbeitsplatz

Die VBW hat sich in Bezug auf die Mitarbeiterzufriedenheit das Ziel gesetzt, den NPS-Score kontinuierlich zu verbessern.
Der NPS-Score in der VOLKSBANK WIEN AG (E] lag im Jahr 2024 bei 13 Punkten und hat sich im Jahr 2025 auf 17 Punkte
verbessert. Alle Standorte der VBW sind von den Zielen umfasst.
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4.5.2 Ziel zu Gleichbehandlung beziiglich Geschlechterverteilung iiber Frauenanteil in
Fiihrungsfunktionen

Wesentliches Thema Richtung Wesentliche Zielart Zielwert Basisjahr  Bezugswert Zieljahr
Arbeitskrafte des Forderung » Gleichbehandlung Relatives  Anteilvon Frauenin 2023 34,5 % 2030
Unternehmens: positiver bezlglich Gender (+) Ziel Fuhrungsfunktionen

Gleichbehandlung Auswirkungen » Gleichbehandlung in bei 50 %

beziiglich Bezug auf andere

Geschlechterverteilung Diversitatsfaktoren

(+)

» Die VBW hat sich bis 2030 das Ziel gesetzt, einen Anteil von Frauen in allen Fihrungsfunktionen inklusive Top
Management lt. Kapitel 4.8.2 von 50 % bis 2030 zu erreichen. Zum Stichtag 31.12.2025 betragt der Frauenanteil in
Fihrungsfunktionen 36,0 % (K) bzw. 30,1 % (E) zum Stichtag 31.12.2024 betrug der Frauenanteil 35,3 % (K] und 30,8 %
(E). Das Ziel wird nur auf Ebene Einzel gemessen. Dieses Ziel wurde vom Vorstand auf Einzel Ebene festgelegt und die
Zielfestlegung erfolgte gemeinsam mit dem Aufsichtsrat. Alle Standorte der VBW sind von den Zielen umfasst. Die
Nachverfolgung der Leistung und die Ermittlung von Verbesserungen erfolgen im NAKO (siehe Abschnitt 1.2
Governance). Die Konzepte und die daraus abgeleiteten Manahmen unterstiitzen dabei, dieses Nachhaltigkeitsziel zu
erreichen.

4.6 VERFAHREN ZUR EINBEZIEHUNG DER ARBEITSKRAFTE DES
UNTERNEHMENS UND VON ARBEITNEHMERVERTRETERN IN BEZUG
AUF AUSWIRKUNGEN (ENTSPRECHEND S1-2)

Die Sichtweisen der Mitarbeitenden flielen laufend in den Entscheidungsprozess und in die Tatigkeiten der VBW ein, um
die tatsachlichen und potenziellen Auswirkungen auf die Belegschaft gezielt zu steuern, wobei die Einbeziehung bereits
zentralsteuernd auf Organisationsebene erfolgt.

Operativ verantwortlich fiir die Einbeziehung der Mitarbeitenden und die Beriicksichtigung der Abstimmungsergebnisse
im Unternehmenskonzept ist die Bereichsleitung Personalmanagement und Organisationsentwicklung (V-1).

Die von der Belegschaft gewahlten Betriebsrate werden in Gesprachen mit den Entscheidungstragern sowie in
Wahrnehmung ihrer Rolle als Aufsichtsratsmitglieder Uber die wirtschaftlichen, sozialen, gesundheitlichen oder
kulturellen Interessen informiert und es werden hierzu Verhandlungen zu den notwendigen Entscheidungen geflihrt. Der
Betriebsrat nimmt im Arbeitnehmer-Sicherheitsausschuss zu Fragen des Arbeitsschutzes Stellung, kennt aus
Belegschaftsversammlungen und Mitarbeiterberatungen die Sichtweisen der Belegschaft und bringt diese in die
Entscheidungsfindung mit den Entscheidungstragern ein. Der Betriebsrat (und somit indirekt die Mitarbeitenden] wird
somit strukturiert einbezogen.

Die Belegschaft war Uber den Betriebsrat auch in die Ausarbeitung der Mafinahmen zum Management der Risiken
einbezogen:
» Flexible Arbeitszeit: Verhandlung und Abschluss der Betriebsvereinbarung zur Gleitzeit
» Flexibler Arbeitsort: Verhandlung und Abschluss der Betriebsvereinbarung sowie Abstimmung zum Leitfaden zu
Remote-Arbeit
» Teil der Projekt- und Steuerungsgruppe zur Maf3nahmenableitung aus der Evaluierung psychischer Belastungen am
Arbeitsplatz und Rezertifizierung ..Beruf und Familie”
» Strukturierter Prozess im Konfliktfall: Verhandlung und Abschluss der Betriebsvereinbarung .Verhalten am
Arbeitsplatz” sowie zur Rollenverantwortung im Konfliktfall

Mitarbeitende und Betriebsrdate werden tendenziell in zwei verschiedenen Phasen in die Entscheidungsfindung
einbezogen. Wahrend der Betriebsrat bereits frihzeitig in die Analysephase sowie in die Erarbeitung geeigneter Ansatze
eingebunden wird, erfolgt die Einbindung der Belegschaft spater im Rahmen der Bewertung der Auswirkungen. Auf diese
Weise werden Erfahrungen und Rickmeldungen der Mitarbeitenden systematisch bericksichtigt, um gegebenenfalls
Anpassungsmafnahmen abzuleiten.

Die Anhdrungs- und Mitbestimmungsrechte folgen dem in der dsterreichischen Gesetzgebung vorgegebenen Rahmen.
Die Einbeziehung und der Austausch finden mit folgender Frequenz statt:
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4.6.1 Arbeitnehmervertreter (Betriebsrat) - indirekte Einbindung der Mitarbeitenden:
» RegelmaBiges Jour fixe zwischen Arbeitnehmervertretern und dem Personalmanagement-Team (monatlich)
» Regelmafige Wirtschaftsgesprache zwischen Arbeitnehmervertretern, dem Vorstand wund der Leitung
Personalmanagement der VBW (vierteljahrlich)
» Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat der VBW (vierteljahrlich und bei Bedarf)
» Verhandlung von Kollektivvertragen und Betriebsvereinbarungen zwischen Arbeitgeber und Arbeitnehmervertretung
(jahrlich und bei Bedarf)

4.6.2 Mitarbeitende - direkte Einbindung:

Mittels alle drei Jahre durchgefihrter, umfassender Mitarbeiterumfragen und jéhrlicher Mitarbeitergesprache werden
individuelle Meinungen der Belegschaft direkt erfasst und in weiterer Folge mit Policies bis hin zur Strategie abgeglichen.
Die Mitarbeitenden werden im Rahmen der Mitarbeiterumfrage auch im Rahmen einer Steuergruppe direkt in der
Ausarbeitung von Mafinahmen beteiligt.

Zusatzlich werden bei strategischen Projekten ausgewahlte Mitarbeitende zur Mitarbeit eingeladen und deren Meinungen
auf diese Weise berlcksichtigt. Dadurch und durch regelmaflige interne Kommunikation kann die Belegschaft
unmittelbar interagieren. Auch im Rahmen von Bereichs-, Regional- und Stockwerktalks, bei denen der CEQO der VBW
direkt mit den Mitarbeitenden in den Austausch geht, werden diese aktiv eingebunden und informiert, wie ihre
Rickmeldungen Entscheidungen beeinflussen.

Die Betriebsvereinbarung der VBW ,Verhalten am Arbeitsplatz” legt das bestehende Einvernehmen zu einer positiven
Unternehmenskultur basierend auf respektvollem Verhalten gegentiber Geschlecht, Herkunft, Hautfarbe und Religion
fest. Klare Grundregeln zum geschiitzten Rederaum, Verschwiegenheitspflichten, Eskalationsstufen und
Mafinahmenfestlegung ermadglichen eine klare Offenlegung der Sichtweisen.

Die Bewertung der Wirksamkeit der Zusammenarbeit mit den Mitarbeitenden wird Uber mehrere Ebenen durchgefihrt.
Die wichtigste davon ist die jahrlich durchgefihrte NPS (Net Promoter Score]-Umfrage, welche die
Mitarbeiterzufriedenheit misst und Rickschliisse auf die Zusammenarbeit ermdglicht. Die umfangreiche
Mitarbeiterumfrage, die jahrlichen Mitarbeitergesprache sowie auch die Fluktuationsraten geben ebenfalls wertvolle
Hinweise auf die Qualitat der Zusammenarbeit.

In erster Linie vertritt der durch die Mitarbeitenden gewdhlte Betriebsrat die Belegschaft als Ganzes, inklusive
marginalisierter Gruppen. Um Einblicke in die Sichtweisen der Menschen zu gewinnen, die besonders anfallig fur
Auswirkungen und/oder marginalisiert sein kénnten (z. B. Frauen, Menschen mit Behinderungen), gibt es folgende
systematische Strukturen:

» Die Behindertenvertrauenspersonen der VBW, die als gewahlte Arbeitnehmervertreterinnen die wirtschaftlichen,
sozialen und gesundheitlichen Interessen der behinderten und chronisch kranken Mitarbeitenden wahrnehmen.

» Darlber hinaus hat der Betriebsrat der VBW eine Gleichstellungsbeauftragte nominiert, die fir Gleichstellungsfragen
Anlaufstelle ist.

» Weibliche Beschéftigte bringen vor allem im Rahmen des Frauennetzwerkes gezielt ihre Sichtweisen ein.

» Die Betriebsarztin in der VBW ist ebenfalls eine Vertrauensperson fir die Mitarbeitenden. Vor allem in
gesundheitlichen Fragen kann sie, streng anonymisiert, iiber den Belastungsgrad der Organisation wertvolle Hinweise
geben.
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4.7 VERFAHREN ZUR VERBESSERUNG NEGATIVER AUSWIRKUNGEN
UND KANALE, UBER DIE DIE ARBEITSKRAFTE DES UNTERNEHMENS
BEDENKEN AUBERN KONNEN (ENTSPRECHEND S1-3)

Die VBW verfigt Uber Verfahren, um negative Auswirkungen auf Personen in der eigenen Belegschaft, die mit dem
Unternehmen in Zusammenhang stehen, zu beheben oder an der Behebung mitzuwirken. Die Bank fihrt einen offenen
Dialog Uber Missstande im Unternehmen und sie hat daher ein System implementiert, welches die Mitarbeitenden fiir
Meldungen nutzen kdnnen. Im Wesentlichen baut die VBW auf ausgebildete und sensibilisierte Fiihrungskrafte. Daneben
gibt es aber auch unabhangige Kanale, Uber welche die Mitarbeitenden Bedenken dufiern kénnen. Die implementierten
Hinweisgebersysteme sind dialogfahig und werden in unregelméafBigen Abstdnden von Hinweisgebern genutzt. Alle
Meldungen gehen bei Compliance ein und werden von dort weiterbearbeitet. Die Zugange zu den Systemen werden alle
zwei Jahre im Rahmen von Schulungen allen Mitarbeitenden zur Kenntnis gebracht. Allen Mitarbeitenden steht im
Intranet ein 24/7-Whistleblowing-System zur Verfligung, in welchem Hinweise auf Verstdfe gegen interne und externe
regulatorische Anforderungen, auf Wunsch anonym, abgegeben werden konnen. Der Vorstand der VBW hat sich
verpflichtet, Hinweisgeber entsprechend den regulatorischen Vorgaben zu schitzen.

Wenn ein Hinweis auf Mobbing, Diskriminierung oder sexuelle Belastigung nicht Uber die etablierten
Hinweisgebersysteme, sondern personlich Gber den Betriebsrat oder das Personalmanagement eingemeldet wird, regelt
eine Betriebsvereinbarung den stringenten Prozess fur den Fall der Konfliktbearbeitung oder -bereinigung. Der Prozess
beinhaltet im Konfliktfall die Regeln zu Vertraulichkeit und Prozessverantwortung und ist als dialogfahig ausgestaltet. Die
VBW ist verpflichtet, bei Mobbing, sexueller Belé@stigung oder Diskriminierung zu intervenieren. Betroffene konnen selbst
entscheiden, ob sie namentlich genannt werden mdochten und werden in Gesprachen mit Betriebsrat und
Personalmanagement tber den weiteren Ablauf informiert; alle Gesprache werden protokolliert. Nach allen gefiihrten
Gesprachen mit Betroffenen, Beschuldigten und Zeugen wird von den Prozessverantwortlichen tber Mafinahmen
entschieden. Mafinahmen reichen von Mediation Uber arbeitsrechtliche Konsequenzen bis hin zur Nachbetreuung und
regelmaBigen Gesprachen zur Konfliktlésung.

Sowohl fir Meldungen im Whistleblowing-System als auch fir die Inanspruchnahme der Prozesse gemaf der
Betriebsvereinbarung fiir Mobbingvorwiirfe ist sichergestellt, dass alle Schritte einer Meldung dokumentiert werden, der
Kreis der bearbeitenden Personen klar definiert und klein gehalten wird und die Mitarbeitenden wissen, wie sie den
Prozess nutzen kénnen.

Alle Mitarbeitenden werden alle zwei Jahre bezlglich des Verfahrens geschult und verfligen tber Zugangsdaten. Den
Prozess gemaf der Betriebsvereinbarung fiir Mobbingfélle kdnnen alle Mitarbeitenden online oder personlich durch
einen Kontakt zur Personalabteilung oder dem Betriebsrat anstoflen.

Compliance stellt als zentrale Eingangsstelle fiir alle Meldungen in den Hinweisgebersystemen sicher, dass alle
erforderlichen Beteiligten zur Bearbeitung einer Meldung eingebunden werden. Uber das Meldeaufkommen wird der
Vorstand und der Aufsichtsrat regelmafig informiert.

Die in den Policies definierten Prozesse sind so gestaltet, dass sie Hinweisgebern maximalen Schutz bieten. Dariiber
hinaus hat sich der Vorstand der VBW zum Schutz von Hinweisgebern verpflichtet, dies wird im Code of Conduct und im
Compliance-Handbuch dokumentiert. Daneben werden die Mitarbeitenden in den regelmafigen Schulungen dariber
informiert.
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4.8 KENNZAHLEN

4.8.1 Merkmale der Arbeitnehmer des Unternehmens (entsprechend $1-6)"

Die Auswertungen basieren auf Mitarbeiterdaten, die im Personalverwaltungssystem SAP HCM erfasst und verwaltet
werden. Die Datenerhebung der Vertragsart (befristet oder unbefristet] erfolgt manuell.

Keine der Kennzahlen wird von einer zusatzlichen externen Stelle validiert.

In der Auswertung sind alle aktiven und inaktiven Mitarbeitenden, die sich zum Auswertungsstichtag in einem aufrechten
Dienstverhaltnis befinden, enthalten. Die angegebenen Zahlen verstehen sich inklusive Angestellte, Arbeiter und
Lehrlinge, jedoch exklusive Vorstand der VBW.

In der VBW sind Mitarbeitende ausschlieBlich am Standort Osterreich beschaftigt.

Die Mitarbeiterzahlen werden als Personenzahl (Headcounts) berichtet. Die Personenanzahl ist definiert als Anzahl der
Dienstverhaltnisse, die mit Personalnummern abgebildet werden. Als Vollzeitbeschaftigung gilt eine wodchentliche
Normalarbeitszeit von 38,5 Wochenstunden. Die Daten hinsichtlich der Anzahl der Arbeitnehmer werden per Stichtag
31.12. des Berichtsjahres berichtet.

In der VBW fallt der Anteil an befristeten Dienstverhiltnissen gering aus (1,76 % Konzern/2,26 % Einzel]. Der
Uberwiegende Anteil der Beschaftigungsverhaltnisse ist unbefristet (98,24 % Konzern/97,74 % Einzell. Zu den befristeten
Dienstverhaltnissen zahlen Ferialangestellte, Fachhochschul-Praktikanten, geringfligige Beschaftigungen neben der
Karenz, befristete Lehrverhéaltnisse sowie fix befristete Dienstvertrdge aus anderen sachlichen Grinden.

Die Belegschaft der VBW ist iberwiegend (57,19 % Konzern/51,81 % Einzel] weiblich.

48,80 % Konzern/45,72 % Einzel der Mitarbeiterinnen und 32,68 % Konzern/28,75 % Einzel aller Mitarbeitenden sind in
Teilzeit beschaftigt; daraus ergibt sich ein Mitarbeiterstand zum 31.12.2025 von 1.312 Vollzeitdquivalenten
(Durchschnittlich beschaftigte Mitarbeiter, Anhang zum Konzernabschluss, Note 10].

Die Teilzeitbeschaftigung lasst sich auf verschiedene Faktoren zurlickfihren. Neben Elternteilzeiten, die haufig in eine
anschliefende Teilzeitbeschaftigung Ubergehen, und Altersteilzeitmodellen spielt auch die im Unternehmen gelebte
Flexibilitat eine entscheidende Rolle. Dies ermdglicht es den Mitarbeitenden, ihre Arbeitszeit individuell an ihre
Lebenssituationen und Bedirfnisse anzupassen, sei es aufgrund familidrer Verpflichtungen oder personlicher Prioritdten
in unterschiedlichen Lebensphasen.

Die Arbeitnehmerfluktuation bel&uft sich fur das Jahr 2025 auf 10,07 % Konzern/9,49 % Einzel.
In der Anzahl der Beschaftigten, die das Unternehmen verlassen haben, werden dienstnehmer- und dienstgeberseitige
Auflosungen, Auflosungen wegen Pensionierung, Sterbefdlle sowie Auflosungen von befristeten Dienstverhaltnissen,

inklusive Ferienpraktikanten, bertcksichtigt.

Wechsel innerhalb der Gesellschaften der VBW werden nicht als Austritt und anschlielender Eintritt bewertet und sind
daher nicht in der Fluktuationskennzahl bericksichtigt.

Wird die Anzahl der Beschaftigten, die das Unternehmen verlassen haben, um Auflésungen von befristeten
Dienstverhéltnissen bereinigt, betragt die Fluktuation 6,60 % Konzern/6,51 % Einzel.

Die angewandte Formel fur die Berechnung des Prozentsatzes der Mitarbeiterfluktuation lautet: Anzahl der Austritte im
Berichtsjahr (gemaf Definition)/Anzahl der Beschéftigten per Stichtag 31.12. des Berichtsjahres x 100.

! Vergleichsinformationen in Bezug auf den vorangegangenen Berichtszeitraum: Dies betrifft insbesondere Werte, bei denen sich im Vergleich zum Berichtsjahr 2024
Anderungen in der Berechnungsmethodik oder Definition ergeben haben.
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Geschlecht Einheit K E
Weiblich Personenzahl 875 573
Mannlich Personenzahl 655 533
Divers Personenzahl 0 0
Nicht angegeben Personenzahl 0 0
Gesamtzahl der Arbeitnehmer Personenzahl 1.530 1.106

Zahl der Arbeitnehmer nach Art der Beschaftigung nach Geschlecht Einheit K E
Zahl der Arbeitnehmer

Weiblich Personenzahl 875 573
Mannlich Personenzahl 655 533
Divers Personenzahl 0 0
Nicht angegeben Personenzahl 0 0
Gesamtzahl Personenzahl 1.530 1.106
Zahl der Arbeitnehmer mit unbefristeten Arbeitsvertragen

Weiblich Personenzahl 858 557
Mannlich Personenzahl 645 524
Divers Personenzahl 0 0
Nicht angegeben Personenzahl 0 0
Gesamtzahl Personenzahl 1.503 1.081
Zahl der Arbeitnehmer mit befristeten Arbeitsvertragen

Weiblich Personenzahl 17 16
Mannlich Personenzahl 10 9
Divers Personenzahl 0 0
Nicht angegeben Personenzahl 0 0
Gesamtzahl Personenzahl 27 25
Zahl der Abrufkrafte

Weiblich Personenzahl 0 0
Mannlich Personenzahl 0 0
Divers Personenzahl 0 0
Nicht angegeben Personenzahl 0 0
Gesamtzahl Personenzahl 0 0
Zahl der Vollzeitkrafte

Weiblich Personenzahl 448 311
Mannlich Personenzahl 582 477
Divers Personenzahl 0 0
Nicht angegeben Personenzahl 0 0
Gesamtzahl Personenzahl 1.030 788
Zahl der Teilzeitkrafte

Weiblich Personenzahl 427 262
Mannlich Personenzahl 73 56
Divers Personenzahl 0 0
Nicht angegeben Personenzahl 0 0
Gesamtzahl Personenzahl 500 318
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4.8.2 Diversititskennzahlen (entsprechend $S1-9)

Einheit Vorstand VBW' Oberste Oberste Oberste Oberste
Fiihrungsebene Fiihrungsebene Fiihrungsebene Fiihrungsebene
V-12025 V-12025 V-12024 V-12024
Geschlechterverteilung nach Anzahl
- K E K E
der obersten Fiihrungsebene
Weiblich Personenzahl 0 7 5 7 5
Mannlich Personenzahl 3 13 " 12 10
Divers Personenzahl 0 0 0 0 0
Nicht angegeben Personenzahl 0 0 0 0 0
Gesamtzahl Personenzahl 3 20 16 19 15
Anteil der Arbeitnehmer auf der
obersten Fiihrungsebene
Weiblich % 0,0 35,0 31,3 36,8 33,3
Mannlich % 100,0 65,0 68,8 63,2 66,7
Divers % 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Nicht angegeben % 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Die Daten hinsichtlich der Anzahl der Arbeitnehmer auf der obersten Fiihrungsebene werden per Stichtag 31.12. des
Berichtsjahres berichtet. Die Auswertungen basieren auf Mitarbeiterdaten, die im Personalverwaltungssystem SAP HCM
erfasst und verwaltet werden.

Keine der Kennzahlen wird von einer zusatzlichen externen Stelle validiert.

Das Top-Management der VBW setzt sich aus dem Vorstand der VBW sowie der obersten Fihrungsebene unter dem
Vorstand der VBW (V-1) zusammen. Diese Gruppe trifft wichtige strategische Entscheidungen im Interesse der VBW.

4.8.3 Kennzahlen fiir Weiterbildung und Kompetenzentwicklung (entsprechend $1-13)

Die durchschnittliche Zahl der Schulungsstunden je Beschéaftigtem betrug gesamtheitlich 34,9 Stunden im Konzern (2024:
36,5 Stunden), in VBW Einzel 41,8 (2024: 45,1). Fur weibliche Beschaftigte waren es 32,6 Stunden im Konzern (2024: 32,7
Stunden), in VBW Einzel 41,3 (2024: 42,8, fir mannliche Beschaftigte 37,9 Stunden im Konzern (2024: 41,7), in VBW Einzel
42,4 (2024: 47.5).

Die Auswertung der Daten erfolgt Uber SAP Successfactors.

Kennzahlen fiir Weiterbildung und Kompetenzentwicklung Einheit 2025 2024
Absolute Zahl der Schulungsstunden K E K E
Weiblich Anzahl 28.540 23.656 28.448 23.896
Mannlich Anzahl 24.802 22.603 26.822 24.961
Divers Anzahl 0 0 0 0
Nicht angegeben Anzahl 0 0 0 0
Gesamtzahl Anzahl 53.342 46.259 55.270 48.857
Durchschnittliche Zahl der Schulungsstunden je Beschaftigtem

Weiblich Anzahl 32,6 41,3 32,7 42,8
Mannlich Anzahl 37,9 42,4 41,7 47,5
Divers Anzahl 0,0 0,0 0,0 0,0
Nicht angegeben Anzahl 0,0 0,0 0,0 0,0
Durchschnitt Gesamt Anzahl 34,9 41,8 36,5 45,1

Die Berechnung erfolgt auf Grundlage der Summe der Schulungsstunden (weiblich/mannlich/gesamt], die durch die
entsprechende  Anzahl der Beschaftigten  [(weiblich/mannlich/gesamt]  gem&B den  Angaben in  der
Nachhaltigkeitserklarung im Kapitel 4.8.1 dividiert wird.

! Werte {iber die Jahre 2025 und 2024 unverdndert
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4.8.4 Kennzahlen fiir Gesundheitsschutz und Sicherheit (entsprechend S1-14)

Im Berichtszeitraum sowie in 2024 gab es 0 Todesfalle, die auf arbeitsbedingte Verletzungen und Erkrankungen
zuriickzufiihren sind. Die Kennzahl ergibt sich durch manuelle Zéhlung [nicht) vorliegender Fille. Diese Kennzahl wird
von keiner externen Stelle validiert.

4.8.5 Vergiitungskennzahlen (Verdienstunterschiede und Gesamtvergiitung (entsprechend S1-16))

Ein zentraler Bestandteil des Engagements fir Gleichbehandlung und Chancengleichheit ist die strukturierte Analyse des
Gender Pay Gaps. Im Rahmen des jahrlichen Vergltungsberichts werden die Unterschiede zwischen der
durchschnittlichen Vergiitung von Mannern und Frauen systematisch erfasst, analysiert und transparent erldutert. Auf
Basis dieser Ergebnisse werden zielgerichtete Mafinahmen entwickelt und umgesetzt, um bestehende Ungleichheiten
nachhaltig zu verringern.

Die Analyse zeigt, dass der Gender Pay Gap vor allem auf strukturelle Faktoren zurlickzufiihren ist: Mdnner sind haufiger
in hoher vergiteten Positionen und Berufen beschaftigt, wahrend Frauen Uberproportional in Tatigkeiten mit niedrigeren
Gehaltern vertreten sind. Diese strukturellen Unterschiede beeinflussen den Gender Pay Gap mafigeblich und stehen
daher im Fokus der Mafinahmen zur Forderung von Geschlechtergerechtigkeit innerhalb des Unternehmens.

Ergebnisse 2025

Die nachfolgenden Kennzahlen zum geschlechtsspezifischen Lohngefalle stellen den unbereinigten Gender Pay Gap dar.
Sie zeigen die durchschnittlichen bzw. medianen Entgeltunterschiede zwischen Frauen und Mannern unabhangig von
Funktionen, Qualifikationen, Beschaftigungsausmaf oder anderen strukturellen Einflussfaktoren.

Im Berichtjahr 2025 konnte der unbereinigte Gender Pay Gap gegeniiber dem Vorjahr insgesamt reduziert werden.
Sowohl in der Durchschnitts- als auch in der Medianbetrachtung sind Gberwiegend riicklaufige Werte zu verzeichnen.

Geschlechtsspezifisches Lohngefalle Einheit 0 0
Berechnung nach Durchschnitt K E K E
Mitarbeitende % 15.8 15,8 18,05 17.4
Mitarbeitende ohne Fiihrungsverantwortung % 11 1 13,5 12,7
Mitarbeitende mit Flihrungsverantwortung % 11,9 9.4 11,6 11,6

Berechnung nach Median

Mitarbeitende % 13,5 13,6 21,7 14,2
Mitarbeitende ohne Fiihrungsverantwortung % 10,8 10,6 18,2 11,9
Mitarbeitende mit Flihrungsverantwortung % 9.7 9 115 9.4

Gesamtbetrachtung aller Mitarbeitenden

Fur alle Mitarbeitenden im Konzern sank der unbereinigte Gender Pay Gap in der Durchschnittsbetrachtung von 18,1 %
(2024) auf 15,8 % (2025). Auch der Medianwert reduzierte sich von 21,7 % auf 13,5 %. Diese Entwicklung weist auf eine
Verringerung der geschlechtsspezifischen Entgeltunterschiede Gber die gesamte Belegschaft hinweg hin.

Mitarbeitende ohne Flihrungsverantwortung

Bei Mitarbeitenden ohne Fihrungsverantwortung im Konzern verringerte sich der unbereinigte Gender Pay Gap im
Durchschnitt von 13,5 % auf 11,0 %. In der Medianbetrachtung sank er von 18,2 % auf 10,8 %. Die Ergebnisse deuten auf
eine Annaherung der Entgelte in vergleichbaren operativen Funktionen hin.

Mitarbeitende mit Fihrungsverantwortung

Fur Mitarbeitende mit Fiihrungsverantwortung im Konzern ist in der Durchschnittsbetrachtung eine leichte Erhohung des
unbereinigten Gender Pay Gaps von 11,6 % auf 11,9 % zu verzeichnen. In der Medianbetrachtung sank er von 11,5 % auf
9.7 %.

Zielsetzung im Rahmen der EU-Entgelttransparenzrichtlinie

Unabhangig von den dargestellten unbereinigten Kennzahlen verfolgt die VBW im Rahmen der Umsetzung der EU-
Entgelttransparenzrichtlinie das Ziel, einen bereinigten Gender Pay Gap von unter 5,0 % zu erreichen. Der bereinigte

125
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Gender Pay Gap beriicksichtigt vergleichbare Tatigkeiten und relevante objektive Kriterien wie Qualifikation, Erfahrung,
Verantwortung und Arbeitsbedingungen.

Diese Entwicklungen bestatigen die Wirksamkeit der ergriffenen Mafinahmen zur Forderung der Entgeltgleichheit und
zeigen, dass der eingeschlagene Weg fortgesetzt werden sollte.

Methoden und signifikante Annahmen

Die Berechnung basiert auf einem standardisierten SAP-Auswertungsprozess und bezieht sich auf den Zeitraum vom
01.01.2025 bis zum 31.12.2025 fir jeden Mitarbeitenden. Der Gender Pay Gap wird anhand des relevanten
Bruttojahresentgelts pro geleistete Arbeitsstunde berechnet.

Keine der Kennzahlen wird von einer zusatzlichen externen Stelle validiert.
Das tatsachliche Bruttojahresentgelt umfasst folgende Vergitungsbestandteile:
» Jahresgrundgehalt,
» Zulagen einschlieflich Funktionszulagen,
» Einzelverrechnete Uberstunden,
» Sachbeziige (Dienstauto, Parkplatz, Home-Office-Pauschale, Versicherungen),
» Pensionskassenbeitrag,
» freiwillige Mitarbeitergewinnbeteiligung.

Folgende Vergltungsbestandteile wurden in der Berechnung des Gender Pay Gaps nicht bericksichtigt:
» gesetzliche und freiwillige Abfertigungen,
» Jubildaumsgelder,
» Aus- und Weiterbildungskosten,
» Didten und Reisekosten,
» Pramien aus Mitarbeiter- oder Kunden-Empfehlungsprogrammen,
» Essensbons und pauschalierte Kantinenstiitzung,
» Lohnausgleich im Rahmen der Altersteilzeit,
» Geburten- und Heiratsbeihilfen.

Fir die Berechnung des Bruttostundenverdienstes werden die tatsachlich geleisteten Arbeitsstunden herangezogen.
Unbezahlte Zeiten werden dabei nicht berticksichtigt, da die Kennzahl ausschliefllich auf dem Verhaltnis von tatsachlich
gezahlter Vergltung zu bezahlten Stunden (einschlieBlich bezahlter Abwesenheiten) basiert.

Berechnungsformel pro Mitarbeitenden:
Relevantes Bruttojahresentgelt + geleistete Arbeitsstunden = Bruttostundenverdienst

Berechnung des geschlechtsspezifischen Verdienstgefalles nach dem Durchschnitt:
[(Durchschnittlicher Bruttostundenverdienst von mannlichen Mitarbeitenden - Durchschnittlicher Bruttostundenverdienst
von weiblichen Mitarbeitenden)/durchschnittlicher Bruttostundenverdienst von mannlichen Mitarbeitenden] *100

Grenzen der verwendeten Methode:

» Gehaltserhohungen, die bereits wahrend des Jahres durchgefiihrt wurden, um einen identifizierten Gender Pay Gap zu
schlieflen, spiegeln sich nicht vollstandig in der Berechnung wider. Da ausschliefilich die tatsdchlich im Kalenderjahr
ausbezahlte Vergltung in die Berechnung einflieBt, werden solche Anpassungen erst im Folgejahr vollstandig
sichtbar. Dadurch kann der im Bericht ausgewiesene Gender Pay Gap trotz gesetzter MafRnahmen hoher ausfallen als
der aktuelle Ist-Stand.

» Die Berechnung bezieht sich auf das individuelle Bruttostundenverdienst, berlicksichtigt jedoch keine strukturellen
Ursachen von Vergltungsunterschieden wie Berufsbilder, Verantwortungsgrade, Teilzeitquoten oder
Karriereunterbrechungen.

Geschlechtsspezifische Verdienstgefélle
(Berechnung nach Median - unternehmensspezifische Kennzahl)

Die Berechnung des Gender Pay Gap auf Medianbasis ist eine unternehmensspezifische Kennzahl. Sie bietet den Vorteil,
dass sie weniger anfallig fir Ausreifler - insbesondere sehr hohe oder sehr niedrige Gehalter - ist und damit die typische
Einkommenssituation der Mitarbeitenden besser widerspiegelt.

Die methodische Herleitung des Bruttostundenverdienstes entspricht jener des Gender Pay Gap auf Durchschnittsbasis.
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Die Berechnung des Gender Pay Gap nach Median erfolgt nach folgender Formel:
[[Median Bruttostundenverdienst von mannlichen Mitarbeitenden - Median Bruttostundenverdienst von weiblichen
Mitarbeitenden) / Median Bruttostundenverdienst von mannlichen Mitarbeitenden] *100

Grenzen der verwendeten Methoden:
Die Berechnung nach dem Median weist Einschrankungen auf, da sie ausschlie3lich den mittleren Wert der Verteilung
betrachtet und Unterschiede in den oberen und unteren Gehaltsspannen unberiicksichtigt ldsst. Als ergdnzende Kennzahl
bietet sich daher die Berechnung des Gender Pay Gaps auf Durchschnittsbasis an, um ein umfassenderes Bild der
Verdienstunterschiede zu erhalten.
Aufschlisselung des geschlechtsspezifischen Verdienstgefalles nach Beschaftigtenkategorien:
Folgende Beschaftigtenkategorien werden im Rahmen der Gender Pay Gap-Berechnung nach dem Durchschnitt und
nach dem Median berilcksichtigt:

» Mitarbeitende

» Mitarbeitende ohne Fiihrungsverantwortung

» Mitarbeitende mit Fihrungsverantwortung.

Verhéltnis der jéhrlichen Gesamtvergltung der am héchsten bezahlten Einzelperson zum Median der jahrlichen
Gesamtvergltung aller Mitarbeitenden

Fur das Jahr 2025 betrdgt das Verhaltnis der jahrlichen Gesamtvergiitung der am hdchsten bezahlten Einzelperson im
Unternehmen zum Median der jahrlichen Gesamtvergiitung aller Mitarbeitenden (ohne die am hdochsten bezahlte
Einzelperson) 15,6 auf VBW-Konzern-Ebene.

Die Berechnung des Verhaltnisses erfolgte gemafl den Vorgaben des ESRS. Die angewandte Formel und Definitionen
entsprechen den Anforderungen der Standards:

» Berechnung: Das Verhaltnis der jahrlichen Gesamtvergltung der am hdochsten bezahlten Einzelperson im
Unternehmen zum Median der jahrlichen Gesamtvergitung aller Mitarbeitenden (ohne die am héchsten bezahlte
Einzelperson).

» Es wurden Teilzeitbeschaftigungen in Vollzeitaquivalente umgerechnet, um Unterschiede in den Arbeitszeiten zu
berlcksichtigen.

» Alle aktiven Mitarbeitenden wurden fir die Berechnung des Verhaltnisses bertcksichtigt.

4.8.6 Vorfille, Beschwerden und schwerwiegende Auswirkungen im Zusammenhang mit
Menschenrechten (entsprechend $1-17)

Im Kapitel 4.4 berichtet die VBW zu den potenziell negativen Auswirkungen von Diskriminierung sowie dem
entsprechenden Konzept der VBW dazu.

Im Berichtsjahr 2025 gab es wie im Vorjahr keine Vorfalle, rechtlichen Falle oder Ergebnisse von externen Kontrollen von
Diskriminierung aufgrund von Geschlecht, Rasse, ethnischer Herkunft, Staatsangehdrigkeit, Religion, Weltanschauung,
Behinderung, Alter, sexueller Orientierung oder Beldstigung innerhalb der Belegschaft sowie keine Geldbuflen,
Sanktionen oder Schadenersatzzahlungen dazu. Dies umfasst auch Belastigung als spezifische Form der
Diskriminierung. Ebenso wurden keine Beschwerden von Mitarbeitenden gemeldet.

Die VBW sichert durch das Hinweisgeberportal sowie etablierte Prozesse wie z. B. gemafR Betriebsvereinbarung zur
Vorbeugung von Mobbing, sexueller Beldstigung und Diskriminierung, dass in jedem Fall geeignete Mafinahmen gesetzt
und Unterstitzung angeboten wird, zur friedlichen Konfliktlésung und zur Vermeidung bzw. Abmilderung von
Diskriminierungsfallen. Diese Policy gegen Beldstigung, Fehlverhalten und Mobbing unterstreicht die Position, jeder
Form der Diskriminierung konsequent entgegenzutreten.

Jeder Mitarbeitende hat die Mdoglichkeit zur anonymen oder auch transparenten und vertraulichen Prifung des
Vorbringens unter Beiziehung von definierten Verfahrensbeteiligten wie z. B. Betriebsrat bzw. Gleichstellungsbeauftragter
bei Anwendung klarer Verfahrens- und Eskalationsstufen zur Losung mit geeigneten Abhilfemafinahmen. Zusatzlich
fordern diese transparenten Konfliktprozesse auch Respekt und Achtung vor Vielfalt und Inklusion im Allgemeinen.
Schulungen zu Compliance, Diversitdat und insbesondere zu Menschenrechten scharfen das Bewusstsein fur die
Wesentlichkeit der Themen.
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Der Gesamtbetrag der wesentlichen Geldbuf3en, Sanktionen und Schadenersatzzahlungen betragt wie im Vorjahr 0 Euro.

Im Bereich der Menschenrechte, einschliefilich Themen wie Zwangsarbeit, Menschenhandel oder Kinderarbeit, traten wie
im Vorjahr keine Vorfalle auf. Schwerwiegende Verstdfle gegen Menschenrechte in Bezug auf die Belegschaft des
Unternehmens wurden nicht festgestellt.
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5.1 KUNDENZUFRIEDENHEIT (KUNDEN-NET-PROMOTER-SCORE)

Als eines der zehn Nachhaltigkeitsziele hat sich der Konzern die Messung der Kundenzufriedenheit gesetzt und mit einem
ESG KPI versehen. Das Gesamtergebnis der Kundenbefragung wird in Form des Kunden-Net-Promoter-Score (NPS]
dargestellt. Die Kundinnen und Kunden der VBW werden jahrlich im Rahmen einer standardisierten Befragung zur
Erhebung der Kundenzufriedenheit online und telefonisch befragt. Dies erfolgt unabhangig von der jeweiligen Phase der
Strategie- oder Produktentwicklung. Die operative Verantwortung liegt bei der Leitung Marketing der VBW. Fir die
Einbeziehung der Ergebnisse in die Unternehmens- und Kundenstrategie 2030 sind die Vorstande und die Aufsichtsrate
der VBW endverantwortlich.

Die Sichtweisen der Kundinnen und Kunden fliefen systematisch in Entscheidungen mit potenziellen Auswirkungen ein -
etwa durch regelmafige Kundenzufriedenheitsbefragungen, Feedback-Analysen und Kundenveranstaltungen [siehe
Abschnitt 1.3.4 Interessen und Standpunkte der Interessentrager). Die Zusammenarbeit erfolgt direkt und kontinuierlich.

Im Jahr 2025 war der Zielwert ein Kunden-Net-Promoter-Score von mindestens 25. Der NPS fir das Jahr 2025 lag bei
37,4 Punkten (2024: 42,8) und zeigt eine riuckldufige Entwicklung gegeniiber dem Vorjahr. Eine kontinuierliche
Verbesserung der Ergebnisse wird angestrebt, und Teilergebnisse werden zur Ableitung von Mafinahmen analysiert.
Interessentrager wurden nicht in die Zielfestlegung einbezogen. Die Befragung wird durch das externe
Meinungsforschungsinstitut Telemark Marketing Gebhard Zuber GmbH im Auftrag der VBW durchgefihrt. Sie erfolgte im
August und September 2025 Uber telefonische Interviews; die Auswahl der Kundinnen und Kunden erfolgte zufallig und
reprasentativ.

5.2 DATENSCHUTZ

Ein unsachgemafer Umgang mit personlichen Daten kann Menschen nachteilig beeinflussen. Wenn Daten
missbrauchlich verwendet werden, kann es zu Betrug und ldentitdtsmissbrauch, finanziellen Schaden, Rufschadigung
sowie Stress und Unsicherheit kommen.

Die Auswirkungen stehen in direkter Verbindung zum Geschaftsmodell und zur Strategie, da sich der Schutz von
Kundendaten auf das Kerngeschaft der VBW bezieht. Die negativen Auswirkungen bei missbrauchlichem Umgang mit
Kundendaten entstehen im Zuge des Bankgeschafts bei Finanzierungsdienstleistungen.

Die VBW hat direkt durch den Umgang mit sensiblen Daten und Data Breaches Anteil an der wesentlichen Auswirkung.

Betroffene Personengruppen

Die VBW hat als bedeutende Interessengruppe bei den Verbrauchern und Endnutzern die Privatkunden definiert.
Dienstleistungsbezogene Informationen werden sofern moglich barrierefrei auf der Homepage zur Verfigung gestellt.
Alle Kundinnen und Kunden der VBW sind potenziell von Dienstleistungen betroffen, die sich maglicherweise negativ auf
ihr Recht auf Privatsphére, den Schutz ihrer personenbezogenen Daten, ihr Recht auf freie Meinungsaduflerung und auf
Nichtdiskriminierung auswirken.

Bei der als wesentlich identifizierten negativen Auswirkung handelt es sich um individuelle Vorfalle.

Der Finanzsektor ist im Besitz von sensiblen Kundendaten. Wenn personenbezogene Daten nicht geschitzt und Cyber-
Sicherheit nicht gewahrleistet wird, kann dies die Rechte der Kundinnen und Kunden potenziell beeintrachtigen.

Der Mangel an Datenschutz beeinflusst direkt das Geschaftsmodell, die Strategie und die Entscheidungen. Ein
Datenschutzbeauftragter, Schulungen und die DSGVO-Richtlinien wurden umgesetzt, um dem Umgang mit der
Auswirkung zu begegnen.

In den folgenden Kapiteln werden die Konzepte (oder Strategien), die Verfahren zur Einbeziehung, die Verfahren zur
Behebung negativer Auswirkungen, sowie die Kanale, Uber die Verbraucher und Endnutzer Bedenken duflern konnen, die
Mafinahmen sowie die Kennzahlen und Ziele zu den Konzepten oder Strategien im Zusammenhang mit Verbrauchern und
Endnutzern dargestellt.
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5.2.1 Strategien zur Verhinderung von Verletzungen des Datenschutzes [entsprechend S4-1)

Zur Vermeidung von Datenschutzverletzungen verfolgt das Unternehmen einen integrierten Ansatz, der organisatorische
Mafinahmen des Datenschutzmanagements umfasst.

Auswirkung Konzept MaBnahmen Ziele

Mangelnder Datenschutz in  Datenschutz-Management Die Mafinahmen zur Wahrung der Betroffenenrechte

Bezug auf Kundendaten Informations- und und ein geregelter Umgang mit
Auskunftspflicht, Recht auf vertraulichen Bank- und
Berichtigung, Léschung, Kundendaten

Einschrankung der Verarbeitung,
Datenlbertragbarkeit und
Widerspruch wurden aus den
Anforderungen der DSGVO
abgeleitet.

5.2.1.1 Datenschutz-Management

Der Vorstand der VBW hat mit dem .Datenschutz-Management Commitment” die Implementierung eines
Datenschutzmanagementsystems (DSMS) vorgegeben. Das DSMS wird im Compliance-Handbuch beschrieben und zielt
darauf ab, den Datenschutz in einer Organisation systematisch und effektiv zu gewahrleisten. Die Grundsatzerklarung des
Vorstandes zu den Menschenrechten adressiert auch ein DSMS.

Hochste Prioritat bei der Verarbeitung personenbezogener Daten von natiirlichen Personen hat die Sicherstellung der
Rechtmafigkeit der Verarbeitung. Die VBW verarbeitet ausschlief3lich Daten, deren Richtigkeit nach bestem Wissen und
Gewissen Uberpriift wurde und deren Zweck der Verarbeitung durch eine Rechtsgrundlage, wie einen Vertrag, ein
berechtigtes Interesse der Bank oder eine aufrechte Zustimmung der betroffenen Person begriindet ist. Dabei wird
darauf geachtet, dass Uberschiissige Daten ohne aufrechten Zweck innerhalb der erforderlichen Fristen von der
Verarbeitung ausgeschlossen bzw. von den Speichermedien entfernt werden. Sowohl den betroffenen Personen als auch
den zustandigen Behorden wird stets Transparenz Uber jene Verarbeitungstatigkeiten gewahrt, die personenbezogene
Daten betreffen. Durch ein laufendes Reporting an den Gesamtvorstand und den Aufsichtsrat wird der Erfolg des DSMS
Uberwacht.

Der Anwendungsbereich umfasst das Geschaftsgebiet der VBW und dessen Dienstleister.

Der Schutz personenbezogener Daten von natirlichen Personen durch die VBW stellt sowohl die vom Gesetz geforderte
Pflicht als auch die Grundlage fiir das Vertrauen der Kundinnen und Kunden, Partner und Mitarbeitenden dar. Die VBW ist
verpflichtet, die Sicherheit und den Schutz der personenbezogenen Daten zu gewahrleisten.

5.2.1.2 Menschenrechte

Die VBW bekennt sich zur Achtung und Forderung der Grundrechte, wie z. B. des Datenschutzes, in allen
Geschaftsaktivitaten. Diese Verpflichtungen sind im unternehmensweiten Code of Conduct verankert, der fir alle
Mitarbeitenden und das Management verbindlich ist und den Umgang mit menschenrechtlichen Risiken regelt, um
sicherzustellen, dass Produkte und Dienstleistungen keine negativen Auswirkungen auf die Menschenrechte haben,
insbesondere im Hinblick auf den Datenschutz.

Im Rahmen der Wesentlichkeitsanalyse auf Ebene des Volksbanken-Verbundes und Kundenbefragungen werden
Verbraucher und/oder Endnutzer zum Thema Menschenrechte miteinbezogen. Dariiber hinaus wird sichergestellt, dass
betroffene Stakeholder negative Auswirkungen einmelden kénnen.

Ein zentrales Instrument zur Erfassung und Bearbeitung solcher Hinweise ist das strukturierte Beschwerde- und
Whistleblowing-System. Es ermdglicht internen und externen Stakeholdern die Meldung menschenrechtlich relevanter
Vorfalle. Hinweise werden durch die Compliance-Abteilung geprift und bei menschenrechtlichem Bezug dokumentiert
und weiterverfolgt. Die Bearbeitung erfolgt durch unabhangige interne Stellen, und bei bestatigten Verstof3en werden
gemeinsam mit den betroffenen Akteuren Abhilfemafinahmen eingeleitet. Der Schutz der Hinweisgeber wird durch
geeignete Mafinahmen sichergestellt.
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Es wurden wie im Vorjahr keine Falle der Nichteinhaltung der Leitprinzipien der Vereinten Nationen fir Wirtschaft und
Menschenrechte, der Erklarung der IAO Uber grundlegende Prinzipien und Rechte bei der Arbeit oder der OECD-Leitsatze
fir multinationale Unternehmen, an denen Verbraucher und Endnutzer beteiligt sind, in der nachgelagerten
Wertschopfungskette der VBW gemeldet.

5.2.2 Verfahren zur Behebung negativer Auswirkungen und Kandle, iiber die Verbraucher und
Endnutzer Bedenken duBiern konnen (entsprechend S4-3)

Der VBW ist es ein Anliegen, negative Auswirkungen auf Kundinnen und Kunden schnell zu identifizieren und Abhilfe zu
schaffen. Compliance steuert sowohl den Beschwerdeprozess als auch die eingehenden Meldungen aus den
Hinweisgebersystemen. Dies ermadglicht, bei Bedarf schnell und zielgerichtet die jeweils fir die Abhilfe von Missstanden
erforderlichen Facheinheiten einzubinden und den Vorgang zu analysieren, um so schnell wie mdglich Missstande zu
beheben und dadurch negativen Auswirkungen auf Kundinnen und Kunden entgegenzutreten. Compliance tberwacht,
dass die Missstédnde behoben worden sind.

Die VBW stellt selbst verschiedene Mdglichkeiten zur Verfligung, tUber welche Kundinnen und Kunden Missstande
adressieren konnen: das Hinweisgebersystem, der Beschwerdeprozess innerhalb der VBW und die Filialstruktur fir
persénliche Ansprache. Daneben kénnen sich Kundinnen und Kunden an die Ombudsstelle im OGV wenden. Die
Maoglichkeiten zur Meldungserfassung werden tber den Intranet- und Internet-Auftritt der VBW bereitgestellt. Dort finden
Kundinnen und Kunden den Zugang zum Hinweisgebersystem, die Kontaktdaten zu den Filialen und die Kontaktdaten zur
Ombudsstelle im OGV.

Die Verfligbarkeit von Meldemechanismen ist als klares Ziel im Code of Conduct verankert. Dieser richtet sich in erster
Linie an alle Personen innerhalb der Bank, gilt jedoch auch fir externe Partner und Lieferanten. Die VBW erwartet von
allen AuBenstehenden, die mit der Bank interagieren, dass sie die Prinzipien des Code of Conducts respektieren und
unterstutzen.

Compliance Uberwacht zentral die Bearbeitungsprozesse bei eingehenden Whistleblowing-Meldungen und Beschwerden
und stellt dadurch sicher, dass alle Hinweise/Beschwerden in geeigneter Weise bearbeitet werden. Soweit méglich steht
die VBW im Dialog mit den Hinweisgebern bzw. Beschwerdefihrenden. Die Mitarbeitenden der VBW werden regelmaflig
bezlglich der Erfordernisse der Erfassung von Kundenbeschwerden in die Beschwerdedatenbank geschult. Compliance
Uberwacht, dass aufgezeigte Missstande behoben werden.

Compliance verfiigt (iber einen zentralen Uberblick (ber alle eingehenden Beschwerden und Hinweise [i.S.
Whistleblowing). Die Nutzungsfrequenz der Meldekanile lasst darauf schliefen, dass Kundinnen und Kunden die
Mdglichkeit der Abgabe von Hinweisen oder Beschwerden kennen und diesen Wegen vertrauen. Weitergehende

Erhebungen finden nicht statt.

Weiterfiihrende Informationen zu den Hinweisgebersystemen und zum Schutz von Hinweisgebern finden sich in der
nichtfinanziellen Erklarung.

5.2.3 Mafinahmen zur Vermeidung von Verletzungen des Datenschutzes (entsprechend S4-4)

Ubersichtstabelle der ergriffenen Mafinahmen:

Adressiertes Konzept Richtung Adressierte Start (Geplantes) Ende
Auswirkung
Datenschutz-Management Verringerung negativer ~ Datenschutzin Bezug 2018 Mehr als 5 Jahre
Auswirkungen auf Kundendaten

Die VBW versteht die Betroffenenrechte nicht nur als gesetzliche Pflicht, sondern als essenziellen Bestandteil einer
transparenten und vertrauensvollen Kundenbeziehung. Um die informationelle Selbstbestimmung der Kundinnen und
Kunden zu gewahrleisten, hat die VBW ein standardisiertes Verfahren zur Bearbeitung von Kundenanfragen
implementiert. Die VBW stellt sicher, dass jede Anfrage (z. B. auf Datenauskunft oder Loschung) sorgfaltig,
vollumfanglich und fristgerecht bearbeitet wird.
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Im Falle einer Datenschutzverletzung greift das DSMS. Dieses stellt die Einhaltung von zwei zentralen Verpflichtungen
sicher: die unverziigliche Festlegung und Umsetzung von risikomitigierenden Maf3inahmen zur Eindammung des Vorfalls
und zum Schutz der Betroffenen und die fristgerechte Meldung des Vorfalls an die zustdndige Aufsichtsbehdrde.

Zur Gewahrleistung einer effektiven Governance und der Rechenschaftspflicht wird der Gesamtvorstand viermal jahrlich
(quartalsweise) umfassend Uber den Status der Datenschutz-Compliance, wesentliche Risiken und ergriffene
Mafinahmen informiert.

Mitarbeiterawareness-Mafinahmen: Durchfihrung von regelmafigen Datenschutz-Trainings und Verodffentlichungen von
Mitarbeiterinformationen. Das Sicherheits- und Datenschutzbewusstsein der Mitarbeitenden wird durch etablierte,
regelmafBige Webinare gestarkt. Diese Formate ermdglichen es, auch komplexe und aktuelle Inhalte schnell und
verstandlich an alle relevanten Zielgruppen zu vermitteln. Die Webinare sind interaktiv gestaltet und schulen konkrete
Verhaltensweisen. Erganzend zu den Webinaren informiert die VBW ihre Mitarbeitenden bei Bedarf proaktiv Uber das
Intranet Uber aktuelle Entwicklungen, wie neue Betrugsmaschen oder gednderte Datenschutzvorgaben.

Zielmonitoring: Die Ergebnisse werden quartalsweise dem Gesamtvorstand berichtet und mittels einer IKS-Kontrolle
kontrolliert.

5.2.4 Mafinahmen Datenschutzmanagement

Banken nutzen Algorithmen fiir Entscheidungen mit enormer Tragweite fir den Einzelnen (z. B. Kreditwirdigkeits-
prifung, Bonitatsscoring, Ablehnung von Kontoerdffnungen). Die Bank muss negative Entscheidungen nachvollziehbar
darlegen konnen.

Mittel fir das Management wesentlicher Auswirkungen: Name und Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten wurden
der Aufsichtsbehdrde und der Offentlichkeit mitgeteilt. Der Datenschutzbeauftragte muss unabhangig sein. Die VBW hat
alle zur Austbung der Tatigkeit erforderlichen Mittel und Ressourcen zur Verfligung gestellt und einen
Datenschutzbeauftragten benannt.

Wirksambkeit: Die Prozesse sind durch Arbeitsrichtlinien fir Mitarbeitende verbindlich vorgegeben. Bei den regelméaBig zu
absolvierenden Schulungen werden die Mitarbeitenden mittels eines Tests abgeprift. Es werden regelmafig IKS-
Kontrollen durchgefihrt. In allen Projekten, in denen personenbezogene Daten verarbeitet werden sollen, ist das
Datenschutz-Team einzubinden. In den Ethik-Richtlinien sind bei Einsatz von Kl und Profiling die sog. .Human-in-the-
Loop"-Prinzipien verpflichtend vorgesehen.

Im Berichtsjahr wurden 79 datenschutzrechtlich relevante Anfragen in der VBW abgeschlossen (2024: 73).
Es sind alle Geschéaftsbereiche an allen Standorten der VBW durch das DSMS umfasst.

Es sind alle Kundinnen und Kunden, Kooperationspartner und Mitarbeitende durch das DSMS umfasst.
Abhilfemafinahmen: Alle bekannt gewordenen Verstdfle gegen das Datenschutzrecht werden vom Datenschutz-
beauftragten analysiert und gegebenenfalls Mafinahmen (z. B. Schulungen, technische Vorkehrungen) umgesetzt, um
Wiederholungen zu vermeiden.

5.2.4.1 Verfahren zur Ermittlung angemessener und erforderlicher Mainahmen:

Datenpannen (.Data Breaches’] sind VerstoBe gegen die Datensicherheit und den Datenschutz, bei denen
personenbezogene Daten Unberechtigten vermutlich oder erwiesenermaflien bekannt geworden sind. Es spielt keine
Rolle, ob die Daten in analoger oder elektronischer Form vorliegen. Darunter fallen die bewusste oder unbewusste
unbefugte Verarbeitung von Daten (z. B. Datenabfluss), unbefugte Aktivitaten zur Umgehung von Sicherheitsvorkehrungen
bei Datenverarbeitungen, Angriffe auf die IT-Infrastruktur eines Unternehmens, der Verlust von Firmenhardware
(Laptops, Mobile Devices) sowie der E-Mail-Versand von personenbezogenen Daten an falsche externe Adressaten.

Datenschutzverletzungen gemafR Art 33 DSGVO im Rahmen einer Datenpanne, die zu einem Risiko fir die betroffene
natlrliche Person fiihren konnen, sind binnen 72 Stunden vom Datenschutzbeauftragten an die Datenschutzbehdrde zu
melden. Es gilt daftir das Prinzip: .Sofort melden und Daten und Fakten so bald wie mdglich nachreichen.” Die
Identifikation des zu meldenden Ereignisses erfolgt durch die Beurteilung nach der Methode CRISAM® aus der
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Datenschutzfolgenabsch&tzung. Ab einer madglichen Auswirkung mit der Einstufung .MITTEL" wird ein Vorfall als
magliches Risiko fur die betroffenen Personen bewertet. Sollte eine Datenschutzverletzung ein hohes Risiko fir die
Rechte und Freiheiten der betroffenen Kundinnen und Kunden zur Folge haben, werden diese unverziglich
benachrichtigt. Diese Benachrichtigung erfolgt in klarer und verstandlicher Sprache und beinhaltet eine Beschreibung
des Vorfalls sowie konkrete Handlungsempfehlungen. Die VBW leitet die Kundinnen und Kunden aktiv dazu an,
notwendige SicherheitsmaBnahmen - wie die Anderung von Passwértern oder eine erhdhte Wachsamkeit bei Phishing-
Versuchen - zu ergreifen, um potenzielle negative Auswirkungen zu minimieren.

Als integraler Bestandteil der Governance-Struktur und des Risikomanagements stellt die VBW sicher, dass der Schutz
personenbezogener Daten auch durch Dritte gewahrleistet wird. Alle Dienstleister, die im Auftrag der VBW
personenbezogene Daten verarbeiten [Auftragsverarbeiter), werden einer sorgfiltigen Prifung (Due Diligence)
unterzogen. Sie sind durch Auftragsverarbeitungsvertrage [AVV) gemafB Art. 28 DSGVO verpflichtet, die hohen
Datenschutzstandards und Weisungen vollumfanglich einzuhalten.

5.2.4.2 MaBnahmen, um zu vermeiden, dass durch eigene Praktiken wesentliche negative Auswirkungen entstehen:

Die Datenschutz-Folgenabschatzung gem. Art 35 DSGVO entspricht im Wesentlichen einer proaktiven ,Vorabkontrolle”
der geplanten Verarbeitung bezogen auf mogliche Einflisse auf Rechte und Freiheiten der Betroffenen. Diese
Folgenabschatzungen werden immer dann durchgefiihrt, wenn besonders schitzenswerte Daten nach Art. 9 bzw. Art. 10
DSGVO verarbeitet werden oder die Verarbeitung durch systematische und umfassende Bewertung personlicher Aspekte,
die sich auf automatisierte Verarbeitung einschlief3lich Profiling grindet und ihrerseits als Grundlage fiir Entscheidungen
dient, Rechtswirkungen gegeniber Betroffenen entfaltet oder diese in @hnlich erheblicher Weise beeintrachtigt. In diesen
Fallen werden die in der Verarbeitungstatigkeit innewohnenden Risiken fir eine Einschrankung der Rechte und Freiheiten
der Betroffenen evaluiert. Die Risiken fir eine mdgliche Einschrankung der Rechte und Freiheiten der Betroffenen
werden nach den Kriterien der Verflgbarkeit, Vertraulichkeit und Integritat (Richtigkeit] der personenbezogenen Daten,
der Nichtverkettbarkeit einzelner Datenarten sowie der Transparenz und Intervenierbarkeit im Prozess der
Datenverarbeitung beurteilt. Die VBW hat Prozesse aufgesetzt, damit Beschwerden einheitlich erfasst werden. Die
Compliance steuert und Uberwacht den Bearbeitungsprozess sowie die Ableitung geeigneter Abhilfemafnahmen.

5.2.4.3 Ansétze in Bezug auf spezifische wesentliche negative Auswirkungen:
» Stetige Weiterentwicklung der Schulungskonzepte
» Anpassung der regulatorisch vorgegebenen Schulungen bei Anderungen
» Fortlaufende Uberarbeitung und Verbesserung der Prozesse
» Stetige Unterstiitzung der Mitarbeitenden durch die zustédndigen Fachabteilungen bzw. Beauftragten

5.2.4.4 Die Verfahren zur Durchfiihrung oder Ermoglichung von AbhilfemaBnahmen im Falle wesentlicher negativer
Auswirkungen und im Hinblick auf ihre Umsetzung und Ergebnisse sind:

Die VBW hat Prozesse aufgesetzt, damit Beschwerden einheitlich erfasst werden. Die Compliance Uberwacht den
Bearbeitungsprozess und die Ableitung geeigneter Abhilfemafinahmen. Eine quartalsweise Kontrolle prift die
Wirksamkeit der jeweils ergriffenen Mafinahmen.

5.2.4.5 Menschenrechte
Der VBW wurden weder tber die Whistleblowing-Anwendung noch tber die Ombudsstelle schwerwiegende Probleme
oder Vorfalle in Zusammenhang mit Menschenrechten eingemeldet.
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5.2.5 Ziele zur Vermeidung der Verletzung des Datenschutzes (entsprichend S4-5)

Das Ziel bezieht sich darauf, dass die VBW alle eingehenden Betroffenenanfragen zum Datenschutz vollstandig und
innerhalb der gesetzlichen Fristen beantwortet, um negative Auswirkungen auf Verbraucher zu verringern.

Wahrung der Betroffenenrechte und ein geregelter Umgang mit vertraulichen Bank- und Kundendaten

Wesentliches Thema Richtung Adressierte Zielart Zielwert Basisjahr Bezugswert  Zieljahr
Auswirkung
Informationsbezogene Verringerung Datenschutz in  Relativ 100 %: Es werden alle Jedes Jahr soll erneut 100% 2025
Auswirkungen fir negativer Bezug auf einlangenden der einlangenden
Verbraucher und/oder potenzieller Kundendaten Betroffenenanfragen  Betroffenenanfragen
Endnutzer Auswirkungen an die VBW innerhalb  zeitgerecht und
der gesetzlichen vollumfanglich beantwortet
Fristen werden.
vollumfanglich
beantwortet.

Adressierte Konzepte (Strategien): Datenschutz in Bezug auf Kundendaten

Titel und Beschreibung des Zieles: Ziel ist die fristgerechte Bearbeitung von 100 % der Anfragen zur Ausibung der
Betroffenenrechte innerhalb der gesetzlich vorgeschriebenen Frist von einem Monat [(Art. 12 DSGVO). Im Berichtsjahr
2025 bearbeitete die Bank insgesamt 79 Betroffenen-Anfragen (2024: 73). Davon wurden 100 % aller Anfragen fristgerecht
innerhalb der gesetzlichen Monatsfrist abgeschlossen (2024: 100 %).

Die im Berichtsjahr 2025 erreichte Erfillungsquote von 100 % unterstreicht, dass die Einhaltung der Betroffenenrechte
weiterhin eine hohe Prioritdt in der Bank genief3t. Sie belegt die Stabilitdt der internen Prozesse zur Bearbeitung
komplexer datenschutzrechtlicher Anfragen und bestatigt das Engagement fiir eine datenschutzkonforme Organisation.
Die Uberwachung und Steuerung der Bearbeitungszeiten erfolgt zentral Uber ein etabliertes digitales Prozess-Tool
(aktuell unterstiitzt durch eine dedizierte Uberwachung in einer Excel-Dateil. Der Status der Fallbearbeitung und die
Einhaltung der gesetzlichen Fristen werden wdchentlich Gberprift, um eine frihzeitige Eskalation und Prozess-
optimierung sicherzustellen

Es sind alle Geschaftstatigkeiten sowie alle Geschaftsbereiche an allen Standorten der VBW und ihrer Dienstleister von
den Zielen umfasst.

Alle datenschutzrechtlich relevanten Anfragen sind an Compliance zu melden und werden zentral dokumentiert und
bearbeitet.

Bei der Zielfestlegung wurden keine Interessentrager miteinbezogen.

Es gab keine Anderungen der Ziele, der entsprechenden Parameter oder der zugrunde liegenden Messmethoden. Die
Erhebung der Kennzahl zur zeitgerechten Beantwortung von Datenschutzanfragen erfolgt durch eine zentrale Erfassung
in der Compliance-Abteilung. Anfragen langen Uber verschiedene Kanale (E-Mail, Postwege, Kundenbetreuer in den
Filialen sowie Online-Banking) ein. Daher wurde ein verbindlicher Prozess zur Weiterleitung an Compliance etabliert. Die
Kennzahl unterliegt somit folgender methodischen Einschrankung: Die Erfassung basiert ausschliefilich auf jenen
Anfragen, die erfolgreich an Compliance weitergeleitet wurden. Trotz bestehender interner Richtlinien und Schulungen
zur Weiterleitungspflicht besteht das Risiko, dass Anfragen nicht oder verzogert gemeldet werden. Solche Einzelfalle
werden folglich nicht in der Grundgesamtheit der Statistik beriicksichtigt und konnen nicht in die Berechnung der
Bearbeitungsquote einflieBen.
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6 Unternehmensfiihrung und Unternehmenskultur

Im folgenden Kapitel werden die Konzepte im Zusammenhang mit Unternehmensfiihrung und Unternehmenskultur sowie
die  Mafinahmen zur Verhinderung wund Aufdeckung von Korruption und Bestechung dargestellt. Die
Wesentlichkeitsanalyse des Volksbanken-Verbundes hat keine Wesentlichkeit fir Unternehmensfihrung und
Unternehmenskultur festgestellt [siehe auch Nachhaltigkeitserkldrung des Volksbanken-Verbundes).

6.1 Konzepte fiir die Unternehmensfiihrung und Unternehmenskultur

Die Unternehmenskultur der VBW basiert auf dem Code of Conduct, welcher urspringlich durch den Aufsichtsrat
verabschiedet wurde. Der Code of Conduct wird durch Compliance kontinuierlich weiterentwickelt und bei notwendigen
Anderungen oder Ergénzungen aktualisiert. Der Code of Conduct beschreibt und férdert in seinem Kern die Grundwerte
der VBW: Vertrauen - Integritat - Respekt - Diskretion. Dariiber hinaus behandelt der Code of Conduct ausgewahlte
Compliance-Themen, welche auch im AufBlenverhaltnis die Integritdt der VBW dokumentieren. Aktualisierungen des Code
of Conducts werden vom Vorstand der VBW genehmigt und dem Aufsichtsrat im Rahmen seiner turnusmaBigen Sitzung
zur Kenntnis gebracht.

Zur Umsetzung der im Code of Conduct verankerten Grundsdtze zur Unterstitzung der Mitarbeitenden bei der
Fehlervermeidung und zur Starkung des Vertrauens von Kundinnen und Kunden sowie Geschaftspartnern in der VBW
wurden flankierende Maf3nahmen implementiert, unter anderem:

» eine klare Aufbauorganisation mit definierten Verantwortlichkeiten,

» eine strukturierte, schriftlich fixierte Ordnung,

» zielgruppengerechte Schulungen mit praxisorientierten Beispielen,

» jahrliche Mitarbeitergesprache,

» fachlich spezialisierte Mitarbeitende in der Compliance-Funktion,

» ein stringentes Beschwerdeverfahren sowie

» transparente und konsequente Sanktionsprozesse.

Dem permanenten Fiihrungsauftrag kommt in der Umsetzung der Compliance-Themen eine entscheidende Rolle zu. Nur
durch vorgelebte Compliance lasst sich ein hohes Maf3 an Integritat durch die Mitarbeitenden erhalten. Der Vorstand lebt
diesen Ansatz vor und kommuniziert diese Erwartungshaltung bei verschiedenen Gelegenheiten sehr deutlich.
Compliance Uberwacht die Einhaltung der Regeln und begegnet VerstéBen mit einer der Schwere des Verstofles
angemessenen Sanktion, wobei das Gesprdach mit den Mitarbeitenden immer im Mittelpunkt steht. Versehentliche
Verstdfle werden hinsichtlich ihrer Ursachen analysiert und Wiederholungen gegebenenfalls durch prozessuale
Verbesserungen oder Schulungen unterbunden.

Der Code of Conduct wurde vom Aufsichtsrat eingesetzt und dokumentiert die Werte im Innen- und Auf3enverhéltnis. Die
Veroffentlichung des Code of Conduct erfolgt im Intranet und im Internet. Die Inhalte des Code of Conduct werden im
Rahmen des Schulungskonzeptes von Compliance geschult.

Seit Jahren werden durch Compliance alle neu eintretenden Mitarbeitenden im Rahmen einer Eintrittsveranstaltung zum
etablierten Code of Conduct unterwiesen. Das Schulungsset enthalt auch einen Baustein bezlglich der Wahrung der
Menschenrechte. Die Leitung von Compliance ist fir die Umsetzung der Schulungspolicy zustandig.

Durch strukturierte Schulungs- und Uberwachungsprozesse ist sichergestellt, dass alle Mitarbeitenden regelmiBig (in
der Regel jahrlich) geschult werden. Dariiber hinaus stellt dieser Prozess sicher, dass die Fitness und Propriety der
Organe standig gegeben ist, deshalb nehmen auch in den Fit-&-Proper-Schulungen Compliance-Themen einen hohen
Stellenwert ein. Fur Organe betragt der Schulungsrhythmus zwei Jahre. Dadurch ist gewahrleistet, dass allen Organen
regelmaBig eine Schulung zur Korruptionsbekdampfung zugewiesen wird und ihr Fachwissen in Bezug auf Aspekte der
Unternehmenspolitik auf dem aktuellen Stand ist.

Compliance berichtet dem Vorstand mindestens quartalsweise Uber das gegenwartige Compliance-Risiko und Uber
aktuelle Entwicklungen in den Compliance-Themen; dem Aufsichtsrat berichtet Compliance mindestens jahrlich.

Die VBW schenkt dem aktiven Kampf gegen Korruption und Bestechung hohe Aufmerksamkeit. Der Code of Conduct
enthéalt einen Verweis auf die ., United Nations Convention against Corruption”. Durch angemessene Regeln, im Speziellen
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zur Annahme und Vergabe von Zuwendungen oder zum Umgang mit Spenden und Sponsoring, stellt die Bank die
Teilnahme am Wirtschaftsleben sicher und minimiert das Risiko strafrechtlicher Verstdf3e oder von Reputationsschaden.

Compliance erstellt jahrlich eine Risikoanalyse, um Bereiche mit hohem Risiko bezliglich Korruption und Bestechung zu
identifizieren. Das Ergebnis zeigt, dass die Geschaftsleitung und der Einkauf im Unternehmen einem hohen
(Brutto-)Risiko im Zusammenhang mit Korruption und Bestechung ausgesetzt sind und dadurch starker gefdhrdet sind.

Die VBW hat ein Internes Kontrollsystem etabliert, welches auch zum Ziel hat, Korruption und Bestechung zu vermeiden
bzw. zu entdecken. Daneben stehen allen Mitarbeitenden, Kundinnen und Kunden sowie Geschaftspartnern
Hinweisgebersysteme fir Meldungen zur Verfligung. Eingangsstelle fir verdachtige Vorgange ist Compliance, die
entdeckte Vorgange oder Verdachtsfalle der Internen Revision Ubermittelt.

Im Rahmen von Compliance-Schulungen sowie durch das Compliance-Handbuch werden die Mitarbeitenden auf die Anti-
Korruptions-Regelungen hingewiesen.

6.1.1 Whistleblowing

Mittels des seit Jahren in der VBW implementierten Business Keeper Monitoring Systems (BKMS®-System) besteht fiir
alle Mitarbeitenden die Moglichkeit, jederzeit und vollig anonym eine Meldung zu den Kategorien

» Verstof3 gegen regulatorische Bestimmungen

» Betrug

» Korruption

» Diebstahl

» Untreue/Veruntreuung/Unterschlagung

abzugeben. Fir Beratungen und Anliegen im Zusammenhang mit dem Code of Conduct steht Compliance zur Verflgung.

Die Bearbeitungsprozesse stehen im Einklang mit den Anforderungen des Korruptionsstrafrechtsanderungsgesetzes
2023.

Informationen zum BKMS®-System und zu den Zugangsdaten sind fiir alle Mitarbeitenden auf der Compliance-Intranet-
Seite abrufbar und werden in zahlreichen Schulungen kommuniziert. Die VBW bietet auf ihrer Homepage ein separates
Hinweisgebersystem an, das rund um die Uhr genutzt werden kann. Dieses steht unter anderem Kundinnen und Kunden,
Bewerbern, Geschéftspartnern, Lieferanten sowie weiteren relevanten Zielgruppen zur Verfigung. Der
Bearbeitungsprozess fir die Uber diesen Meldeweg eingehenden Hinweise entspricht dem etablierten
Bearbeitungsprozess fir Whistleblowing-Meldungen aus dem BKMS®-System. Empfanger aller Meldungen sind
ausgewahlte Mitarbeitende in Compliance. Aufgrund der direkten Zugehorigkeit zu Compliance sind hier separate
Schulungen nicht erforderlich. Der Prozess sieht auch vor, die Interne Revision als unabhangigen Untersuchungs-
beauftragten in notwendig werdende Untersuchungen einzubinden.

Der Vorstand hat sich zum grundsétzlichen Schutz des Hinweisgebers sowie der in Hinweisen genannten Personen
verpflichtet. Sowohl der Schutz von Hinweisgebern bei begriindetem Verdacht als auch der Schutz von Beschuldigten
haben einen hohen Stellenwert. Dies schlieBt insbesondere den Schutz der eigenen Mitarbeitenden, die Hinweisgeber
sind, vor Vergeltungsmafnahmen ein. Der Vorstand hat sich bereits mit Einfiihrung des BKMS®-Systems zum Schutz der
Beteiligten bekannt. Bis ein belastbarer Beweis des Gegenteils vorliegt, gilt fir Beschuldigte die Unschuldsvermutung.

Untersuchungsbeauftragte Stelle in der VBW ist fir gemeldete Falle die Interne Revision. Die Interne Revision agiert
unabhdngig und berichtet an den Gesamtvorstand und den Aufsichtsrat. Revisionsberichte werden nach Fertigstellung
dem Gesamtvorstand vorgelegt.

6.1.2 Beschwerdemanagement

Das Beschwerdemanagement wird zentral durch Compliance gesteuert. Dadurch ist sichergestellt, dass eine Haufung
von Beschwerden schnell erkannt wird und geeignete Gegenmafinahmen eingeleitet werden kdnnen. Die VBW sieht
Beschwerden als Chance zur Verbesserung bestehender Prozesse. Daneben legt die Bank grofien Wert auf eine schnelle
und transparente Bearbeitung aller Beschwerden, um so die Kundenbindung weiter zu festigen. Alle Mitarbeitenden
werden mittels E-Learning darin geschult, auf Beschwerden richtig zu reagieren, hierzu gehort auch, dass Beschwerden
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konsequent erfasst werden. Das Management Uberwacht im Rahmen seines permanenten Fihrungsauftrags die
Umsetzung und stellt den positiven Aspekt von Beschwerden in den Vordergrund. Beschwerden konnen in der VBW
mindlich oder schriftlich unter Verwendung verschiedenster Kommunikationsmittel eingebracht werden. In aller Regel
kann dort, wo der Vorfall stattfand, aufgrund der dort bekannten geschaftlichen Ablaufe und des fiir den Beschwerdefall
relevanten Sachverhalts am raschesten und effizientesten geholfen werden. Sollte sich auf dieser Ebene keine Ldsung
ergeben oder dies nach Meinung der Kundinnen und Kunden nicht zielfihrend sein, besteht auch die Mdglichkeit, die
Ombudsstelle der VBW zu kontaktieren: ombudsstelle@volksbankwien.at

6.2 Verhinderung und Aufdeckung von Korruption und Bestechung

Die Regelungen im Code of Conduct sind Teil der Arbeitsrichtlinie .Compliance-Handbuch”. Anderungen werden
innerhalb der VBW an alle Mitarbeitenden im Intranet kommuniziert. Alle Mitarbeitenden werden zusatzlich mittels einer
wochentlichen E-Mail Gber geanderte Richtlinien informiert.

Untersuchungsbeauftragte Stelle in der VBW ist fir alle Falle mit Verdacht auf Bestechung oder Korruption die Interne
Revision. Die Interne Revision agiert unabhangig und berichtet an den Gesamtvorstand und den Aufsichtsrat.
Revisionsberichte werden nach Fertigstellung dem Gesamtvorstand vorgelegt.

Die VBW verfiigt Uber ein detailliertes Schulungskonzept, welches alle Organe und Mitarbeitende umfasst und samtliche
relevanten Compliance-Themen (unter anderem Korruption und Bestechung, Code of Conduct, Geldwaschebekampfung,
Sanktionen/Embargos und Kapitalmarkt-Compliance) abdeckt. Die hoch risikobehafteten Einheiten werden im Rahmen
von speziellen Trainings im Rahmen des Schulungskonzeptes speziell berlcksichtigt.

Eines der 10 Nachhaltigkeitsziele ist Nachhaltigkeit im Modell der ,three lines of defence” zu integrieren. Das
strategische Ziel lautet, die Fihrungskrafte der 2. und 3. Verteidigungslinie zu ESG-Anforderungen und -Umsetzungen zu
schulen. Dazu wurde ein KPI definiert: Der Anteil geschulter ,three lines of defence”-Fihrungskrafte, d. h. der
Prozentsatz jener Fhrungskrafte der Einheiten der 2. und 3. Verteidigungslinie (Compliance, Operationale Resilienz, Data
Governance, Kreditrisikomanagement, Risikocontrolling und Revision], die an der ESG-Fit-&-Proper-Schulung .Update
Nachhaltigkeit” teilgenommen haben.

Der Anteil an Mitarbeitenden des VBW-Konzerns in hoch risikobehafteten Einheiten betragt 2,01 % des Gesamtbestands
(2024: 4,22 %).

Das Schulungskonzept ist darauf ausgelegt, dass alle Organe und Mitarbeitenden in einem 2-jahrigen Turnus umfassend
geschult werden.
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Ubersichtstabelle der Schulungen:

Art der Abgedeckte Personen Haufigkeit der Schulungsdauer Behandelte Themen
Schulungsmafnahme Schulungen
Prasenzschulung Alle Mitarbeitende, Verpflichtende Korruption und Annahme und Vergabe von

ausgenommen
Organe, Vorstande
und Schlisselkrafte

Teilnahme: 1 x
alle 2 Jahre

Bestechung sind Teil der
Inhalte der Schulung und
nehmen 16,5 Minuten der

Schulung ein.

Zuwendungen, Definition und
Beispiele von Amtstragern,
Materielle und Immaterielle
Korruption, Hinweisgebersystem,
Interessenkonflikte

Onboarding Compliance

Alle neu eintretenden
Mitarbeitenden

Einmalig
verpflichtende
Teilnahme bei

Korruption und

Bestechung sind Teil der
Inhalte der Schulung und

Code of Conduct (Verbot von
Bestechung, Korruption und
Erpressungl, Annahme und Vergabe

Neueintritt nehmen 9 Minuten der von Zuwendungen, Amtstrager,
Schulung ein. Immaterielle Korruption,
Hinweisgebersystem,
Interessenkonflikte
Web Based Training: Alle Mitarbeitende, Verpflichtende Korruption und Code of Conduct (Bestechung und

Regulatory & General

ausgenommen

Teilnahme: 1 x

Bestechung sind Teil der

Korruption), Definition Korruption,

Compliance Organe, Vorstande alle 2 Jahre Inhalte der Schulung und  Amtstréger, Annahme und Vergabe
und Schlisselkrafte nehmen 32 Minuten der  von Zuwendungen, Spenden,
Schulung ein. Sponsoring, Immaterielle

Korruption, Reputationsschaden,
Mafinahmen zur
Korruptionspravention,
Menschenrechte,
Hinweisgebersystem,
Interessenkonflikte

Fit & Proper - Organe, Vorstande Verpflichtende Korruption und Immaterielle Korruption - ..Kleine

Compliance und Schlisselkrafte Teilnahme: Bestechung sind Teil der  Gefalligkeiten - grofBe Probleme” -

1 x alle 2 Jahre

Inhalte der Schulung und
nehmen 90 Minuten der

Schulung ein.

.Korruptionsgeschichten”

& Praxistipps zum Thema
.Immaterielle Korruption” von
Transparency International Austria

Prasenzschulung fir VB Il

Alle Mitarbeitenden
der VB I

Verpflichtende
Teilnahme: 1 x
alle 2 Jahre

Korruption und

Bestechung sind Teil der
Inhalte der Schulung und
nehmen 16,5 Minuten der

Schulung ein.

Code of Conduct (Verbot von
Bestechung, Korruption und
Erpressung), Annahme und Vergabe
von Zuwendungen, Amtstrager,
Hinweisgebersystem
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Abdeckung und Umfang von Schulungen nach Personengruppen:

2025 VBW Konzern und Einzel:

Kategorie' Risikobehaftete Fiihrungskrafte® Organe Sonstige eigene
Funktionen? Arbeitskrafte

Abdeckung durch Schulungen

K E K E K E K E

Insgesamt* 30 3 169 130 16 16 1.281 947
Geschulte Personen insgesamt 29 3 77 58 12 12 693 513
Anteil der durch Schulungen 96,66 100 45,56 44,62 75 75 54,1 54,17
abgedeckten Funktionen (in Prozent)

Schulungsmethoden und Dauer

Prasenzschulungen (in Min.) 438,0 0,0 1.144.5 846,0 0 0 12.054,0 9.012,0
Computerbasierte Schulungen (in Min.] 270,0 270,0 2.974,0 2.282,0 1.080,0 1.080,0 20.448,0  15.584,0
Freiwillige computerbasierte Schulungen 0 0 0 0 0 0 0 0
Haufigkeit 1 x alle 2 Jahre
2024 VBW Konzern und Einzel:

Kategorie' Risikobehaftete Fiihrungskrifte® Organe Sonstige eigene

Funktionen? Arbeitskrafte
Abdeckung durch Schulungen
K E K E K E K E

Insgesamt® 62 3 162 127 16 16 1.240 920
Geschulte Personen insgesamt 58 0 92 72 6 6 691 506
Anteil der durch Schulungen 93,55 0 56,79 56,69 37,5 37,5 55,73 55
abgedeckten Funktionen (in Prozent)

Schulungsmethoden und Dauer

Prasenzschulungen (in Min ) 135 0 1.416 1.083 0 0 12.132 9.043,55
Computerbasierte Schulungen (in Min.) 1.818 0 3.434 2.736 540 540 21.242 15.610
Freiwillige computerbasierte Schulungen 0 0 0 0 0 0 0 0
Haufigkeit 1 x alle 2 Jahre

Die obenstehenden Tabellen zeigen, in welchem Ausmaf} risikobehaftete Funktionen, Fihrungskrafte, Organe und
sonstige eigene Arbeitskrafte durch Schulungen abgedeckt sind, einschliefilich Anzahl der geschulten Personen,
prozentualer Abdeckung sowie eingesetzter Schulungsmethoden und -dauer. Zusatzlich wird die Schulungshaufigkeit
ausgewiesen, die konzernweit einmal alle zwei Jahre erfolgt.

6.3 Bestitigte Korruptions- oder Bestechungsfille

Eines der 10 Nachhaltigkeitsziele ist, Nachhaltigkeit im Modell der ,three lines of defence” zu integrieren. Das
strategische Ziel lautet, die Einhaltung der Governance zu Korruption und Bestechung in der VBW zu gewahrleisten. Dazu
wurde ein KPI definiert: die Anzahl an bestatigten Korruptions- und Bestechungsvorgangen. Im Berichtsjahr sind wie im
Vorjahr keine Falle von Korruption und Bestechung bekannt.

! Jede Person ist maximal einer Kategorie zugeordnet.

? Risikobehaftete Funktionen = Funktionen, bei denen aufgrund ihrer Aufgaben und Verantwortlichkeiten davon auszugehen ist, dass ein hohes Korruptions- und
Bestechungsrisiko besteht.

3 In dieser Kategorie sind Fiihrungskrafte der Ebene (V-1, V-2, V-3] enthalten.

“ Bei den 1.496 Personen (K] bzw. 1.096 Personen (E) handelt es sich um jene, welche zum 31.12.2025 zu einer Schulung verpflichtet waren. In dieser Zahl werden
folgende Personen nicht berticksichtigt: Mitarbeitende in Karenz, Wochenhilfe, Dienstfreistellung und Altersteilzeit-Ruhephase.

% Bei den 1.480 Personen (K) bzw. 1.066 Personen (E) handelt es sich um jene, welche zum 31.12.2024 zu einer Schulung verpflichtet waren. In dieser Zahl werden

folgende Personen nicht berlicksichtigt: Mitarbeitende in Karenz, Wochenhilfe, Dienstfreistellung und Altersteilzeit-Ruhephase.



Wien, den 5. Marz 2026

Der Vorstand
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Mag. Dr. Rainer Borns Dr. Thomas Uher
Generaldirektor-Stellvertreter Generaldirektor-Stellvertreter
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Mag. Christine Grabmair, MSc
Vorstandsdirektorin
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Konzerngesamtergebnisrechnung

Anhang 1-12/2025 1-12/2024 Verédnderung
GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG (Notes) EUR Tsd. EUR Tsd. EUR Tsd. %
Zinsen und ahnliche Ertrage 424.292 512.157 -87.865 -17,16 %
hievon mittels Effektivzinsmethode ermittelt 410.829 490.246 -79.418 -16,20 %
Zinsen und ahnliche Aufwendungen -294.977 -357.378 62.401 -17,46 %
Zinsiuiberschuss 4 129.315 154.779 -25.464 -16,45%
Risikovorsorge 5 -27.915 -74.651 46.736 -62,61 %
Provisionsertrage 95.582 88.845 6.737 7,58 %
Provisionsaufwendungen -16.187 -13.410 -2.777 20,71 %
Provisionsiiberschuss 6 79.395 75.435 3.960 5,25 %
Handelsergebnis 7 4.076 5.223 -1.148 -21.97 %
Ergebnis aus Finanzinstrumenten und investment properties 8 9.964 -1.687 11.651 < -200,00 %
Sonstiges betriebliches Ergebnis 9 157.386 155.819 1.567 1,01 %
Verwaltungsaufwand 10 -288.578 -271.237 -17.341 6,39 %
Ergebnis aus at equity bewerteten Unternehmen 1 245 2.301 -2.056 -89.34 %
Jahresergebnis vor Steuern 63.887 45.981 17.906 38,94 %
Steuern vom Einkommen und Ertrag 12 20.912 -3.008 23.921 < -200,00 %
Jahresergebnis nach Steuern 84.799 42.973 41.826 97,33 %
Den Anteilseignern des Mutterunternehmens
zurechenbares Jahresergebnis 84.799 42.973 41.826 97,33 %
Den nicht beherrschenden Anteilen zurechenbares Jahresergebnis 0 0 0 0
SONSTIGES ERGEBNIS 1-12/2025 1-12/2024 Veranderung
EUR Tsd. EUR Tsd. EUR Tsd. %
Jahresergebnis nach Steuern 84.799 42.973 41.826 97,33 %
Posten, bei denen keine Umgliederung in das Jahresergebnis maglich ist
Bewertung von Verpflichtungen aus leistungsorientierten
Planen (inklusive latenter Steuern) 414 842 3.271 > 200,00 %
Neubewertungsriicklage (inklusive latenter Steuern) 1.281 0 1.281 100,00 %
Fair value Ricklage - Eigenkapitalinstrumente (inklusive
latenter Steuern) -2.014 10.142 -12.156 -119.86 %
Bewertung eigenes Kreditrisiko (inklusive latenter Steuern) -593 -57 -536 > 200,00 %
Verdnderung aus Unternehmen bewertet at equity -299 201 -501 < -200,00 %
Summe der Posten, bei denen keine Umgliederung in das Jahresergebnis
moglich ist 2.488 11.128 -8.640 -77,65 %
Posten, bei denen eine Umgliederung in das Jahresergebnis maglich ist
Fair value Ricklage - Fremdkapitalinstrumente (inklusive
latenter Steuern)
Fair value Anderung 185 250 -65 -26,00 %
Cash flow hedge Riicklage (inklusive latenter Steuern)
Fair value Anderung [effektiver hedge) -1.394 -274 -1.120 > 200,00 %
Umbuchung in Gewinn- und Verlustrechnung 482 163 318 194,94 %
Verdnderung aus Unternehmen bewertet at equity 113 76 37 49,34 %
Summe der Posten, bei denen eine Umgliederung in das Jahresergebnis
moglich ist -615 215 -829  <-200,00 %
Summe sonstiges Ergebnis 1.873 11.343 -9.470 -83,49 %
Gesamtergebnis 86.672 54.316 32.357 59,57 %
Den Anteilseignern des Mutterunternehmens zurechenbares
Gesamtergebnis 86.506 54.316 32.190 59,27 %
Den nicht beherrschenden Anteilen zurechenbares
Gesamtergebnis 166 0 166 100,00 %




Konzernbilanz zum 31. Dezember 2025

Anhang 31.12.2025 31.12.2024 Veranderung
(Notes) EUR Tsd. EUR Tsd. EUR Tsd. %
AKTIVA
Barreserve 13 3.549.350 3.873.327 -323.976 -8,36 %
Forderungen an Kreditinstitute 14,15 1.644.813 1.798.682 -153.869 -8,55 %
Forderungen an Kunden 14,15 6.291.672 6.059.981 231.691 3,82%
Fair Value-Anderungen aus Portfolio-Hedges -27.993 -20.959 -7.033 33,56 %
Handelsaktiva 16 23.175 22.598 577 2,55 %
Finanzinvestitionen 15,17 4.249.901 3.632.232 617.668 17,01 %
Investment property 18 31.857 28.223 3.634 12,88 %
Anteile an at equity bewerteten Unternehmen 19 26.255 28.757 -2.503 -8,70 %
Beteiligungen 20 98.038 96.044 1.994 2,08 %
Immaterielle Vermdgensgegenstande 21 14.347 14.218 129 0,91 %
Sachanlagen 22 123.712 128.463 -4.750 -3,70 %
Ertragsteueranspriiche 23 92.915 73.929 18.985 25,68 %
Laufende Steuer 108 4.836 -4.728 -97,77 %
Latente Steuer 92.807 69.094 23.713 34,32 %
Sonstige Aktiva 24 274.509 300.695 -26.186 -8,71 %
SUMME AKTIVA 16.392.550 16.036.189 356.361 2,22%
PASSIVA
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 25 2.830.107 3.069.555 -239.448 -7,80 %
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 26 6.680.990 6.673.557 7.433 0,11 %
Fair Value-Anderungen aus Portfolio-Hedges 148 514 -366 -71,19 %
Verbriefte Verbindlichkeiten 27 4.102.344 3.449.077 653.267 18,94 %
Leasingverbindlichkeiten 28 78.164 82.242 -4.079 -4,96 %
Handelspassiva 29 15.385 19.957 -4.573 -22,91 %
Ruckstellungen 30, 31 52.973 54.425 -1.452 -2,67 %
Ertragsteuerverpflichtungen 23 3155 735 2.420 > 200,00 %
Laufende Steuer 1.916 139 1.777 > 200,00 %
Latente Steuer 1.239 596 643 107,87 %
Sonstige Passiva 32 406.241 536.213 -129.972 -24,24 %
Nachrangige Verbindlichkeiten 33 1.217.908 1.237.365 -19.457 -1,57 %
Eigenkapital 35 1.005.138 912.551 92.587 10,15 %
SUMME PASSIVA 16.392.550 16.036.189 356.361 2,22 %




Entwicklung des Konzerneigenkapitals und der Geschiftsanteile
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Stand 01.01.2024 135.674 217.722 269.779 471.179 1.094.355 0 1.094.355
Konzernjahresergebnis 42.973 42.973 42.973
Sonstiges Ergebnis 0 0 0 11.343 11.343 0 11.343
Konzerngesamtergebnis 0 0 0 54.316 54.316 0 54316
Kindigung AT1-Emission -217.722 -2.278 -220.000 -220.000
Ausschittung -7.595 -7.595 0 -7.595
Kuponzahlung AT1-Emission -8.525 -8.525 -8.525
Veranderungen Konsolidierungskreis 0 0 0 0
Stand 31.12.2024 135.674 0 269.779 507.097 912.551 0 912.551
Konzernjahresergebnis 84.799 84.799 84.799
Sonstiges Ergebnis 0 0 0 1.707 1.707 166 1.873
Konzerngesamtergebnis 0 0 0 86.506 86.506 166 86.672
Kiindigung AT1-Emission 0 0 0 0
Ausschiittung 0 0 0 0
Kuponzahlung AT1-Emission 0 0 0
Veranderungen Konsolidierungskreis 38 38 5.877 5.915
Stand 31.12.2025 135.674 0 269.779 593.641 999.094 6.044 1.005.138

Die Details dazu sind in Note 35] Eigenkapital im Anhang naher erlgutert.



Konzerngeldflussrechnung

EUR Tsd. Anhang (Notes) 1-12/2025 1-12/2024
Konzernjahresergebnis (vor nicht beherrschenden Anteilen) 84.799 42.973
Im Jahresergebnis enthaltene zahlungsunwirksame Posten
Zinslberschuss 4 -129.315 -154.779
Ertrage aus Beteiligungen 8 -13.723 -2.259
Abschreibungen und Zuschreibungen auf Finanz- und Sachanlagen 8,10 10.394 8.251
Dotierung und Auflosung von Rickstellungen und Risikovorsorgen 5,10 38.688 74.757
Ergebnis aus der Verduferung von finanziellen Vermdgenswerten und
Verbindlichkeiten sowie Sachanlagen 8.9 141 ~6.320
Steuern vom Einkommen 12 -20.851 3.008
Verdnderung des Vermdgens und der Verbindlichkeiten aus operativer Geschaftstatigkeit
Forderungen an Kreditinstitute 14 159.661 796.664
Forderungen an Kunden 14 -254.754 -295.158
Handelsaktiva 16 -4.633 -676
Finanzinvestitionen 17 64.540 -37.774
Sonstige Aktiva 24 -2.359 -3.867
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 25 -238.206 83.420
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 26 12.770 135.785
Verbriefte Verbindlichkeiten 27 644.525 119.487
Derivate 16, 24,29, 32 -53.236 -20.125
Sonstige Passiva 32 -52.320 5.464
Erhaltene Zinsen 410.519 465.944
Gezahlte Zinsen -291.737 -286.656
Erhaltene Dividenden 8 13.723 2.259
Dividenden von Unternehmen, die nach der Equity-Methode bilanziert werden " 2.562 15.765
Gezahlte Ertragsteuern -1.341 -11.300
Cash flow aus operativer Geschéftstatigkeit 379.847 934.865
Mittelzufluss aus der VeraufBerung bzw. Tilgung von
Wertpapieren zu fortgefihrten Anschaffungskosten bewertet 17 346.725 126.428
Beteiligungen 20 1.764 17.474
Immaterielle Vermdgensgegenstande und Sachanlagen 21,22 131 1.454
Mittelabfluss durch Investitionen in
Wertpapieren zu fortgefihrten Anschaffungskosten bewertet 17 -1.037.281 -1.013.004
Beteiligungen 20 0 -22.468
Immaterielle Vermdgensgegenstande und Sachanlagen 21,22 -7.639 -9.226
Cash flow aus Investitionstatigkeit -696.299 -899.342
Rickzahlung aus Kiindigung AT1-Emission 35 0 -220.000
Auszahlung fiir den Rickkauf eigener Anteile 35 -3.000 -3.000
Dividendenzahlungen und Kuponzahlungen AT1-Emission 35 0 -16.120
Zahlungsabflisse Leasingverbindlichkeiten 28 -4.524 -4.244
Zahlungszuflisse nachrangige Verbindlichkeiten 33 0 993.240
Zahlungsabfliisse nachrangige Verbindlichkeiten 0 -215.892
Cash flow aus Finanzierungstatigkeit -7.524 533.984
Zahlungsmittelbestand zum Ende der Vorperiode 13 3.873.327 3.303.819
Cash flow aus operativer Geschaftstatigkeit 379.847 934.865
Cash flow aus Investitionstatigkeit -696.299 -899.342
Cash flow aus Finanzierungstatigkeit -7.524 533.984
Zahlungsmittelbestand zum Ende der Periode 13 3.549.350 3.873.327

Details zu der Berechnungsmethode zur Geldflussrechnung sind in Kapitel 3] aj) angefiihrt.
Die detaillierte Darstellung der Veranderung des Nachrangkapitals ist in Kapitel 33) dargestellt.
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Anhang (Notes)

1) Allgemeine Angaben

Die VOLKSBANK WIEN AG (VBW) mit Firmensitz in 1030 Wien, Dietrichgasse 25, ist das Mutterunternehmen von im Inland
agierenden Tochtergesellschaften und die Zentralorganisation (Z0) des dsterreichischen Volksbanken-Verbundes. Neben
dem Verbundgeschaft mit den Volksbanken liegen die Schwerpunkte im Privat- und Firmenkundengeschaft in Osterreich.

Die VBW als Z0 gemafB § 30a BWG ist Teil des Kreditinstitute-Verbundes (Haftungs- und Liquiditdtsverbund]. Die
aufsichtsrechtlichen Bestimmungen der Teile 2 bis 8 der Verordnung (EU) Nr. 575/2013 sowie § 39a BWG sind vom
Volksbanken-Verbund auf Grundlage der konsolidierten Finanzlage zu erfillen (§ 30a Abs. 7 BWG). Die VBW hat weiterhin
samtliche aufsichtsrechtlichen Bestimmungen auf Einzelbasis und KI-Gruppenebene zu erfillen. Die Mitglieder des
Volksbanken-Verbundes haften untereinander unbeschrénkt und es wurde vertraglich die anteilige Ubernahme der
Kosten und Risiken der Z0O vereinbart. Mit Schreiben vom 29. Juni 2016 wurde die unbefristete Genehmigung des
Volksbanken-Verbundes ohne Auflagen von der Europaische Zentralbank (EZB) erteilt.

Die Bilanzierung und Bewertung wurde unter der Annahme der Unternehmensfortfihrung (going concern)
vorgenommen. Der Konzernabschluss wird in Euro aufgestellt, da dies die funktionale Wahrung des Konzerns ist. Alle
Daten sind in Tausend EUR dargestellt, sofern nichts anderes angegeben ist. Rundungsdifferenzen sind in den
nachstehenden Tabellen moglich.

Der vorliegende Konzernabschluss wurde am 05. Marz 2026 vom Vorstand unterzeichnet und anschliefend zur
Weitergabe an den Aufsichtsrat freigegeben.



2) Darstellung und Verdanderungen des Konsolidierungskreises

Konsolidierungskreis und Beurteilung der Beherrschung

Alle direkten und indirekten Beteiligungsunternehmen, die unter der Beherrschung der VBW stehen, werden im
Konzernabschluss vollkonsolidiert. Eine Beherrschung liegt nach IFRS vor, wenn ein Unternehmen (a] die
Verfligungsgewalt Uber eine andere Einheit besitzt, (b) schwankenden Renditen ausgesetzt ist und (c) in der Lage ist, die-
se Renditen mittels seiner Verfigungsgewalt zu beeinflussen.

Die Beurteilung, ob die Beherrschung eines Beteiligungsunternehmens vorliegt, setzt erhebliche Ermessensent-
scheidungen, Annahmen und Schatzungen voraus, vor allem in den Fallen, in denen sich die Beherrschung nicht auf
Grundlage gesellschaftsrechtlicher Verflechtungen ergibt, wie dies zwischen der VBW und den zugeordneten
Kreditinstituten der Fall ist. Ein wesentlicher Ermessenspielraum besteht fir die Beurteilung in welcher Eigenschaft
(Pricipal oder Agent] die VBW die gegebenen variablen Rickflisse der Verbundbanken durch ihre vorliegende
Verfligungsgewalt tatsachlich beeinflusst.

Die VBW kommt unter Anwendung der u.a. zum Beispiel des Fondsmangers zu IFRS 10 entwickelten Prinzipien zu dem
Schluss, dass die VBW ihre Entscheidungsgewalt tber die Verbundbanken als Agent und somit nicht im Eigeninteresse
(Principal] auslbt. Damit erfullt die VBW nicht samtliche Kriterien des IFRS 10, weshalb sie die Verbundbanken nicht
beherrscht und diese deshalb nicht in den Konzernabschluss der VBW einzubeziehen sind.

Anzahl der in den Konzern einbezogenen Unternehmen

31.12.2025 31.12.2024
Inland Ausland Gesamt Inland Ausland Gesamt

Vollkonsolidierte Unternehmen

Kreditinstitute 1 0 1 1 0 1
Finanzinstitute 0 0 0 0 0 0
Sonstige Unternehmen 5 0 5 4 0 4
Gesamt 6 0 6 5 0 5
At equity einbezogene Unternehmen

Kreditinstitute 1 0 1 1 0 1
Sonstige Unternehmen 1 0 1 1 0 1
Gesamt 2 0 2 2 0 2

Mit Wirkung zum 31. Dezember 2024 hat die VBW Geschiftsanteile an der Schulze-Delitzsch Arzte und Freie Berufe
e.Gen. (Schulze-Delitzsch] im Nominale von EUR 1.220 Tsd. von urspriinglich EUR 1.720 Tsd. geklndigt. Weitere 56 Mit-
glieder sind aus der Genossenschaft durch Kindigung per 31. Dezember 2024 zur Ganze ausgeschieden. Vom urspriing-
lichen Geschaftsanteilskapital der Genossenschaft in Héhe von EUR 17.157 Tsd. per 31. Dezember 2024 befanden sich per
31. Dezember 2025 EUR 12.698 Tsd. in Sperrfrist und waren nicht mehr stimmberechtigt. Aufgrund dieser Anderungen in
der Mitgliederstruktur und der relativen Grofle des Kapital- und Stimmrechtsanteils der VBW kommt es zu einer
Prasenzmehrheit der VBW in den Generalversammlungen der Genossenschaft, weswegen die Beteiligung mit Wirkung
31. Dezember 2025 in den Konsolidierungskreis der VBW aufzunehmen war. Die VBW ist per 31. Dezember 2025 mit einer
anteiligen Nominale in Hohe von EUR 500 Tsd. und mit einer Quote von 11,22 % an der Schulze-Delitzsch beteiligt. Die
restlichen Anteile an der Schulze-Delitzsch stellen Minderheitenanteile dar.

Anzahl der in den Konzern nicht einbezogenen Unternehmen

31.12.2025 31.12.2024
Inland Ausland Gesamt Inland Ausland Gesamt
Verbundene Unternehmen 3 0 3 4 0 4
Assoziierte Unternehmen 1 0 1 3 0 3
Unternehmen gesamt 4 0 4 7 0 7




Diese Unternehmen sind zusammen fiir die Vermittlung eines maoglichst getreuen Bildes der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage des Konzerns von untergeordneter Bedeutung. Fir die Beurteilung der Wesentlichkeit wird neben den
quantitativen Merkmalen Bilanzsumme und Jahresergebnis nach Steuern, die Auswirkung einer Konsolidierung auf
einzelne Bilanzposten sowie auf den true and fair view im Konzernabschluss bericksichtigt. Fir die Berechnung der
quantitativen Merkmale wurden die letzten verfligbaren Jahresabschlisse der Gesellschaften sowie der
Konzernabschluss des Geschaftsjahres 2025 zugrunde gelegt.

Die Liste der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen, der at equity bewerteten Unternehmen sowie der
nicht einbezogenen verbundenen Unternehmen mit Detailinformationen befindet sich am Ende des Anhangs (siehe Notes
51), 52) und 53).



3) Rechnungslegungsgrundsatze
Die nachfolgenden Rechnungslegungsgrundsatze werden stetig angewendet.

Der Konzernabschluss 2025 sowie die Vergleichswerte 2024 der VBW wurden auf Basis aller am Bilanzstichtag giltigen
International Financial Reporting Standards (IFRS), die das International Accounting Standards Board (IASB] veraffentlicht
hat, sowie aller Interpretationen des International Financial Reporting Interpretations Committee (IFRIC) bzw. des
Standing Interpretations Committee (SIC), sofern diese auch von der Europdischen Union im Endorsement-Verfahren
ibernommen wurden und verpflichtend anzuwenden sind, erstellt und erfillen die Voraussetzungen des § 245a UGB und
des § 59a BWG Uber befreiende Konzernabschlisse nach international anerkannten Rechnungslegungsgrundsatzen.

Der Konzernabschluss wurde in Ubereinstimmung mit allen am Bilanzstichtag giiltigen IFRS/IAS, die das International
Accounting Standards Board (IASB) veroffentlicht hat, sowie allen Interpretationen des International Financial Reporting
Interpretations Committee (IFRIC) bzw. des Standing Interpretations Committee (SIC) erstellt, sofern diese auch von der
Europaischen Union (EU) im Endorsement-Verfahren Gbernommen wurden.

Der Konzernabschluss ist mit Ausnahme der folgenden Postionen auf Basis von Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten
erstellt:

— Derivative Finanzinstrumente - bewertet mit dem fair value

— Finanzielle Vermogenswerte der Kategorie erfolgswirksam und erfolgsneutral zum fair value bewertet

— Investment property Vermdgenswerte - bewertet mit dem fair value

— Finanzielle Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten, die Grundgeschafte zu fair value hedges sind - fortgefihrte
Anschaffungskosten werden um die fair value Anderungen angepasst, die den gehedgten Risiken zuzuordnen
sind

—  Finanzielle Verbindlichkeiten erfolgswirksam zum fair value bewertet (fair value Option)

— Latente Steuern - flr temporare Unterschiede zwischen steuerlichen und IFRS Werten werden jene Betrdge
angesetzt, in deren Hohe sich voraussichtlich eine kiinftige Steuerbe- oder -entlastung im Zeitpunkt der
Umkehrung ergibt

—  Sozialkapitalriickstellungen - Ansatz erfolgt mit dem Barwert abziiglich des Barwertes des Planvermdgens

In den beiden nachfolgenden Kapiteln erfolgt eine Darstellung von geanderten und neuen Rechnungslegungsvorschriften.
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Erstmalig angewendete Standards und Interpretationen

Wesentliche
Verbindliche  Auswirkungen
Standard Anwendung auf VBW

Anderungen zu Standards und Interpretationen

Auswirkungen von Wechselkursianderungen - mangelnde Umtauschbarkeit [Anderungen an IAS 21) 01.01.2025 Nein

Kiinftig anzuwendende Standards und Interpretationen

Wesentliche
Verbindliche = Auswirkungen

Standard Anwendung auf VBW
Anderungen an der Klassifizierung und Bewertung von Finanzinstrumenten (Anderungen an IFRS 9 und

IFRS 7) 01.01.2026 Nein
Jahrliche Verbesserungen an den IFRS Rechnungslegungsstandards - Band 11 01.01.2026 Nein
Power Purchase Agreements - Vertrage Uber Elektrizitit aus erneuerbaren Quellen (Anderungen an IFRS 9

und IFRS7) 01.01.2026 Nein
IFRS 18 Darstellung und Angaben im Abschluss 01.01.2027 Ja
IFRS 19 Tochterunternehmen ohne &ffentliche Rechenschaftspflicht: Angaben 01.01.2027 Nein
Anderungen bei der Umrechnung in eine hochinflationdre Darstellungswahrung (Anderung an 1AS 21) 01.01.2027 Nein
Anderungen an IFRS 19 Tochterunternehmen ohne 6ffentliche Rechenschaftspflicht: Angaben 01.01.2027 Nein

a) Erstmalig angewendete Standards und Interpretationen

Es ergaben sich durch die Anwendung der erstmalig anzuwendenden Standards und Interpretationen keine wesentlichen
Auswirkungen auf den Konzernabschluss.

Auswirkungen von Wechselkursanderungen - mangelnde Umtauschbarkeit (Anderungen an IAS 21)

Mit den Anderungen in Mangel an Umtauschbarkeit (Anderungen an IAS 21) wird IAS 21 wie folgt gedndert: Spezifizierung,
wann eine Wahrung in eine andere Wahrung umtauschbar ist und wann nicht; Festlegung, wie ein Unternehmen den
anzuwendenden Stichtagskurs bestimmt, wenn eine Wahrung nicht umtauschbar ist; zusatzliche Informationen, wie sich
der Mangel an Umtauschbarkeit einer Wahrung auf die finanzielle Leistung, finanzielle Lage und cash flows des
Unternehmens auswirkt.

b) Zukiinftig anzuwendende Standards und Interpretationen

Anderungen an der Klassifizierung und Bewertung von Finanzinstrumenten (Anderungen an IFRS 9 und IFRS 7]

Durch die Anderungen an IFRS 9 und IFRS 7 wird insbesondere die Behandlung von spezifischen Fragestellungen
betreffend die Klassifizierung finanzieller Vermogenswerte klargestellt. Neben Erlduterungen zu Vertragsbedingungen,
die den Zeitpunkt oder die Hohe der vertraglichen Zahlungsstrome &ndern, wurden die Behandlung von nicht
rickgriffsberechtigten finanziellen Vermdgenswerten, vertraglich verknipften Instrumenten, die Ausbuchung einer durch
elektronischen Zahlungsverkehr erfillten finanziellen Verbindlichkeit sowie die Angaben zu Eigenkapitalinstrumenten, die
erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden, klargestellt.

Jahrliche Verbesserungen an den IFRS Rechnungslegungsstandards - Band 11
Die Anderungen beziehen sich auf nachfolgende Standards:

— IFRS 1 - Bilanzierung von Sicherungsbeziehungen durch einen Erstanwender

— IFRS 7 - Finanzinstrumente: Angaben zu Gewinn oder Verlust bei Ausbuchung

— IFRS 7 - Finanzinstrumente: Angabe der abgegrenzten Differenz zwischen dem beizulegenden Zeitwert und dem
Transaktionspreis

— IFRS 7 - Finanzinstrumente: Einleitung und Angaben zum Kreditrisiko

— IFRS 9 - Finanzinstrumente: Ausbuchung von Leasingverpflichtungen durch den Leasingnehmer

— IFRS 9 - Finanzinstrumente: Transaktionspreis Definition

— IFRS 10 - Konzernabschlisse: Bestimmung eines 'de facto-Agenten’

— IAS 7 - Kapitalflussrechnungen: Begriff "Anschaffungskostenmethode™ nicht mehr definiert.



Power Purchase Agreements - Vertrage iiber Elektrizitit aus erneuerbaren Quellen (Anderungen an IFRS 9 und IFRS 7)
Vertrage Uber Elektrizitat aus erneuerbaren Quellen zielen darauf ab, die Stabilitat und den Zugang zu erneuerbarer
Elektrizitdt abzusichern. Diese Energiequellen hdangen in der Regel von der Natur ab, wodurch ihr Angebot nicht
zugesichert werden kann. Aus diesem Grund werden die Vorschriften fiir den Eigenverbrauch in IFRS 9 wie folgt gedndert:
Aufnahme von neuen Faktoren bei der Anwendung von IFRS 9.2.4 auf Vertrage tber erneuerbare Energien, bei denen die
Quelle der Stromerzeugung erneuerbar ist und der Kaufer im Wesentlichen dem gesamten Mengenrisiko ausgesetzt ist.
Diese Vertrage dirfen als Sicherungsinstrument in einer Hedge Beziehung designiert werden; zusatzliche
Abgabepflichten Uber Auswirkungen dieser Vertrage auf die Leistung des Unternehmens sowie auf die Hohe, den
Zeitpunkt und die Unsicherheit der cash flows. Diesen Anderungen haben keine Auswirkung auf die VBW.

IFRS 18 Darstellung und Angaben im Abschluss

IFRS 18 soll die Berichterstattung Uber die finanzielle Leistung eines Unternehmens verbessern und die Vergleichbarkeit
von Finanzberichten erhdhen, im Zuge dessen wird der bisherige Standard IAS 1 abgeldst. Der Schwerpunkt liegt dabei
auf der Gewinn- und Verlustrechnung, fir die vordefinierte Zwischensummen eingeflihrt und neue Vorschriften zur
Kategorisierung und Zusammenfassung bzw. Aufgliederung von Posten gelten werden. Zusatzlich werden Angaben zu
bestimmten, von der Unternehmensleitung definierten und verwendeten, Erfolgskennzahlen eingefihrt.

IFRS 19 Tochterunternehmen ohne &ffentliche Rechenschaftspflicht: Angaben

Mit der Einfiihrung von IFRS 19 wird es bestimmten Tochterunternehmen ermdglicht, die Angaben im Geschaftsbericht zu
reduzieren, falls es neben seinem Status als Tochterunternehmen gleichzeitig keiner Rechenschaftspflicht unterliegt und
das Mutterunternehmen einen Konzernabschluss veréffentlicht, der im Einklang mit IFRS erstellt wird.

Anderungen bei der Umrechnung in eine hochinflationire Darstellungswahrung (Anderung an IAS 21)
Die Anderungen in IAS 21 stellen klar, dass:

- wenn ein Unternehmen Betrage aus einer funktionalen Wahrung, die die Wahrung eines Nicht-Hochinflationslandes
ist, in eine Darstellungswahrung umrechnet, die die Wahrung eines Hochinflationslandes ist, diese Betrage -
einschlieflich der Vergleichsbetrdage - unter Verwendung des Stichtagskurses des letzten Bilanzstichtags umzu-
rechnen sind.

- wenn die Darstellungswahrung des Unternehmens nicht mehr hochinflationar ist und die funktionale Wahrung
weiterhin die Wahrung eines Nicht-Hochinflationslandes bleibt, das Unternehmen prospektiv die derzeit geltenden
Vorschriften des IAS 21 fur solche Falle anzuwenden hat. Vergleichsbetrdge werden dabei nicht angepasst.

Anderungen an IFRS 19 Tochterunternehmen ohne 6ffentliche Rechenschaftspflicht: Angaben
Die im Dezember 2025 verdffentlichten Anderungen zum IFRS 19 enthalten auch reduzierte Angabepflichten fur
Standards und Anderungen, die zwischen Februar 2021 und Mai 2024 herausgegeben wurden.

c) Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden in Bezug auf ESG-Risiken

ESG Risiken (Environmental Social Governance Risiken] bezeichnen Ereignisse oder Bedingungen in Bezug auf Klima,
Umwelt, Soziales oder Unternehmensfiihrung, dessen bzw. deren Eintreten negative Auswirkungen auf den Wert von
Vermdgenswerten bzw. auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage sowie die Reputation der Emittentin und/oder des
VBW Konzerns haben kénnten. ESG-Risiken entstehen, weil Belange im Hinblick auf Klima, Umwelt, Soziales und
Unternehmensfihrung auf Gegenparteien, Kunden und andere Vertragspartner der Emittentin und/oder des VBW
Konzerns wirken konnen. ESG-Risiken wurden hierbei nicht als eigenstandige Risikoart aufgenommen, sondern in den
bestehenden Risikoarten abgebildet.

Fur die Bewertung der mit ESG-Faktoren verbundenen Risiken auf Einzelkreditnehmerebene wurde ein eigenes Scoring
entwickelt, welches in Abhangigkeit vom Kreditobligo fir Kommerz- und Immobilienkunden zur Anwendung kommt.
Mittels der Beurteilung von Soft-Facts durch den Kundenberater werden die mit ESG-Faktoren verbundenen Risiken
sowie die risikomindernden Mafinahmen der Kunden im Rahmen eines ESG-Scores bewertet. Die auf die
Kundensegmente abgestimmten Soft-Facts umfassen alle drei Risikoaspekte (Environmental, Social und Governance).
Eine Beurteilung der mit ESG-Faktoren verbundenen Risiken erfolgt im Rahmen der Kreditvergabe- und Uberwach-
ungsprozesse.

Die fur ESG Risiken angewandten Methoden, Modelle und Strategien werden in den kommenden Jahren kontinuierlich
weiterentwickelt und sollen dazu beitragen, inhdrente ESG Risiken sukzessive genauer zu messen. Weitere Informationen

betreffend ESG Risken sind in Note 50) Risikobericht dargestellt.

Zum 31. Dezember 2025 hat die VBW wie im Vorjahr in keine Anleihen bzw. Kredite investiert bzw. Anleihen emittiert
deren vertragliche cash flows abhangig von der Erfillung bestimmter vertraglich festgelegter ESG Ziele sind.
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d] Anwendung von Schatzungen und Annahmen

Informationen tUber Annahmen und Schatzunsicherheiten zum 31. Dezember 2025, durch die ein betrachtliches Risiko
entstehen konnen, dass innerhalb des nachsten Geschaftsjahres eine wesentliche Anpassung der Buchwerte der
ausgewiesenen Vermdgenswerte und Schulden erforderlich wird, sind in den nachstehenden Anhangangaben enthalten:

- Anhangangabe siehe Note 12) und 23): Dem Ansatz der aktiven latenten Steuern liegt die Annahme zugrunde, dass in
Zukunft ausreichend steuerliche Einkinfte erwirtschaftet werden, um die bestehenden Verlustvortrage zu verwerten;
gegebenenfalls werden keine aktiven latenten Steuern angesetzt. Zu Beginn des Jahres 2022 wurde durch den
Gesetzgeber beschlossen, den Kérperschaftsteuersatz in Osterreich stufenweise von 25 % auf 23 % herabzusetzen.
Seit dem 1.1.2024 betrdgt der Korperschaftsteuersatz 23 %.

- Anhangangabe siehe Note 18]: Die Beurteilung der Werthaltigkeit von investment properties basiert auf
zukunftsbezogenen Annahmen.

- Anhangangabe siehe Note 20): Fir die Bewertung der Beteiligungen werden unterschiedliche Bewertungsmodelle
verwendet. Die zugrundeliegenden Parameter der verwendeten Bewertungsmodelle basieren ebenfalls auf zukunfts-
bezogenen Annahmen.

- Anhangangabe siehe Note 32): Fir die Bewertung der bestehenden Sozialkapitalverpflichtungen werden Annahmen
flr Zinssatz, Pensionsantrittsalter, Lebenserwartung und kinftige Bezugserhohungen verwendet.

- Anhangangabe siehe Note 50) Risikobericht]): Grundlage fiir die Bestimmung der erwarteten Kreditausfalle stellen
Szenarien bezlglich der erwarteten cash flows des Fremdkapitalinstruments dar. Somit sind zur Ermittlung der
Wertminderungen Annahmen und Prognosen beziglich der noch zu erzielenden Zahlungseingange vom
Kreditnehmer bzw. aus der Verwertung der Sicherheiten zu treffen und die Eintrittswahrscheinlichkeit des jeweiligen
Szenarios zu schatzen.

Informationen Uber Ermessensentscheidungen bei der Anwendung der Rechnungslegungsmethoden, die die im Ab-
schluss erfassten Betrage im Wesentlichen beeinflussen, sind in den nachstehenden Anhangangaben enthalten:

- Anhangangabe siehe Note 3)n): Ausbuchung und Modifikation eines finanziellen Vermdgenswertes

- Anhangangabe siehe Note 3]p) sowie Note 50) Risikobericht): Klassifizierung von Finanzinstrumenten fir die Be-
messung der Hohe der erwarteten Kreditverluste (Bewertung des Geschaftsmodells, SPPI-Beurteilung, Stufen-
zuordnung) sowie die Bestimmung der Methodik fir die Bertcksichtigung von zukunftsgerichteten Informationen
sowie die Auswahl von Modellen und Szenario-Gewichtungen, um erwartete Kreditverluste zu messen.

e) Konsolidierungsgrundsatze

Grundlage des vorliegenden Konzernabschlusses bilden die nach [IFRS erstellten Einzelabschlisse aller
vollkonsolidierten Unternehmen. Im Rahmen der at equity Bewertung wurden die Wertansatze in den lokalen Ab-
schlissen assoziierter Unternehmen an die konzerneinheitlichen Rechnungslegungsgrundsatze angepasst, sofern die
Auswirkungen auf den Konzernabschluss wesentlich waren.

Die im Wege der Vollkonsolidierung und nach der Equity Methode einbezogenen Jahresabschliisse wurden auf Basis des
Bilanzstichtages zum 31. Dezember 2025 erstellt.

Unternehmenszusammenschlisse ab dem 31. Marz 2004 werden gemafl IFRS 3 nach der Erwerbsmethode bilanziert.
Dabei werden alle zum Erwerbszeitpunkt identifizierbaren Vermdgenswerte, Schulden und Eventualschulden zu ihren fair
values angesetzt. Ubersteigen die Anschaffungskosten den anteiligen Zeitwert des Nettovermdgens, wird ein Geschafts-
oder Firmenwert aktiviert. Die full goodwill Methode wird nicht angewendet. Der Firmenwert wird nicht planmafig
abgeschrieben, sondern wird geman IAS 36 einmal jahrlich auf Wertminderung Uberpriift. Passive Unterschiedsbetrdge
sind gemaB IFRS 3 nach einer erneuten Uberpriifung sofort erfolgswirksam zu erfassen. Anpassungen von bedingten
Kaufpreisbestandteilen, die zum Zeitpunkt des Erwerbs als Verbindlichkeit ausgewiesen werden, werden erfolgswirksam
erfasst. Transaktionen, bei denen der Konzern weiterhin die Beherrschung behalt, werden erfolgsneutral im Eigenkapital
erfasst.

Sofern Unternehmen, die vom VBW Konzern direkt oder indirekt beherrscht werden, fiir die Vermittlung eines maglichst
getreuen Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns wesentlich sind, werden sie im Konzern-
abschluss vollkonsolidiert. Unternehmen, auf die ein mafigeblicher Einfluss ausgelbt wird, werden nach der Equity-
Methode in den Konzernabschluss einbezogen, sofern sie fir die Darstellung nicht von untergeordneter Bedeutung sind.
Mafgeblicher Einfluss wird in der Regel vermutet, wenn tber 20 % oder mehr der Stimmrechte verfigt. Ein Einfluss kann



jedoch auch bei einer niedrigeren Beteiligung bestehen, wenn entsprechende Rechte oder Vereinbarungen vorliegen.
Umgekehrt kann eine hohere Beteiligung ohne mafigeblichen Einfluss vorkommen, wenn die relevanten Kriterien nicht
erfullt sind.

Ausleihungen und andere Forderungen, Riickstellungen und Verbindlichkeiten sowie Eventualforderungen und -verbind-
lichkeiten aus Beziehungen zwischen den in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen sowie entsprechende
Rechnungsabgrenzungsposten wurden im Zuge der Schuldenkonsolidierung aufgerechnet. Ertrage und Aufwendungen
zwischen Konzernunternehmen werden im Zuge der Aufwands- und Ertragskonsolidierung, Zwischenergebnisse im Wege
der Zwischenergebniseliminierung eliminiert.

fl  Wahrungsumrechnung

GemaR IAS 21 werden auf Fremdwahrung lautende monetare Vermdgenswerte und Schulden, nicht monetdre zum fair
value bewertete Posten sowie noch nicht abgewickelte Kassageschafte zum Devisen-Kassa-Mittelkurs und noch nicht
abgewickelte Termingeschafte zum Devisen-Termin-Mittelkurs des Bilanzstichtages umgerechnet. Nicht monetére Ver-
mogenswerte und Schulden, die mit fortgefihrten Anschaffungskosten bilanziert werden, werden mit dem Anschaf-
fungskurs angesetzt.

Der Konzernabschluss wird in Euro, der funktionalen Wahrung des Konzernes, aufgestellt. Die funktionale Wahrung ist
die Wahrung des primaren Wirtschaftsumfelds, in dem die Gesellschaft tatig ist. Jedes Konzernunternehmen legt unter
Berlcksichtigung aller in IAS 21 angefihrten Faktoren seine eigene funktionale Wahrung fest. Zum 31. Dezember 2025
ist, wie im Vorjahr, im Konzernabschluss kein auslandisches Tochterunternehmen in fremder Wahrung enthalten.

g) Zinsiiberschuss

Zinsertrage und Zinsaufwendungen werden periodengerecht abgegrenzt und in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.
Laufende oder einmalige zinsahnliche Ertrdge und Aufwendungen wie Kreditprovisionen, Uberziehungsprovisionen oder
Bearbeitungsgebiihren werden im Zinsiiberschuss nach der Effektivzinsmethode erfasst. Agien und Disagien werden mit
Hilfe der Effektivzinsmethode Uber die Laufzeit des Finanzinstrumentes verteilt und im Zinstberschuss dargestellt.

Der sich aus der Berechnung der Risikovorsorge ergebende Barwerteffekt wird im Zinsergebnis dargestellt.
Der Zinsiberschuss setzt sich wie folgt zusammen:

— Zinsen und ahnlichen Ertrédgen aus Kredit- und Geldmarktgeschéften (inklusive Barwerteffekt aus den Risiko-
vorsorgen)

— Zinsen und ahnlichen Ertrédgen aus Schuldverschreibungen und anderen festverzinslichen Wertpapieren
— Zinsen und ahnlichen Aufwendungen fir Einlagen

— Zinsen und ahnlichen Aufwendungen fiir verbriefte Verbindlichkeiten und nachrangige Verbindlichkeiten
—  Zinskomponenten von derivativen Finanzinstrumenten des Bankbuches

— Zinsaufwendungen aus Leasingvertragen

— Modifizierungen von finanziellen Vermogenswerten, wenn es sich um marktinduzierte Vertragsanpassungen
handelt

Die Zinsertrage und Zinsaufwendungen aus Handelsaktiva und -passiva werden im Handelsergebnis dargestellt.

h) Risikovorsorge

Der Posten Risikovorsorge enthalt Veranderungen der erfassten Wertminderungen bzw. Risikorickstellungen auf
finanzielle Vermdgenswerte (zu fortgefihrten Anschaffungskosten bzw. erfolgsneutral zum fair value bewertet] sowie auf
auferbilanzielle Verpflichtungen (i.W. Kreditzusagen und Finanzgarantien) basierend auf dem IFRS 9 Wertminde-
rungsmodell der erwarteten Kreditverluste. Darlber hinaus werden Direktabschreibungen von Forderungen und Ein-
gange aus bereits abgeschriebenen Forderungen in der Risikovorsorge ausgewiesen. Gewinne oder Verluste aus Modi-
fizierungen von finanziellen Vermogenswerten, bei denen es sich um bonitatsbedingte Modifizierungen handelt, werden
ebenfalls in diesem Posten dargestellt.
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i) Provisionsiiberschuss

Im Provisionsiiberschuss werden alle Ertrage und Aufwendungen, die im Zusammenhang mit der Erbringung von
Dienstleistungen entstehen, periodengerecht dargestellt. Bei Provisionen und Geblhren fiir Dienstleistungen, die Uber
einen bestimmten Zeitraum erbracht werden, erfolgt die Vereinnahmung Uber den entsprechenden Zeitraum. Darin
enthalten sind Provisionen aus dem Kredit- und Girogeschaft, Haftungsprovisionen und Depot- und Verwal-
tungsgebihren. Handelt es sich jedoch um Provisionen bzw. Gebiihren von transaktionsbezogenen Leistungen fir Dritte,
werden diese bei vollstandiger Leistungserbringung vereinnahmt. Im Wesentlichen handelt es sich um Vermittlungen von
Versicherungen, Bausparvertragen und Krediten sowie Transaktionen von Wertpapieren. In den Fallen, in denen ein
zugehdriges Finanzinstrument existiert, werden Provisionen, die integraler Bestandteil des Effektivzinssatzes sind, als
Teil des Zinsertrages ausgewiesen.

jl Handelsergebnis

Im Handelsergebnis werden alle realisierten und unrealisierten Ergebnisse aus im Handelsbestand (Handelsaktiva und
Handelspassiva) gehaltenen Finanzinvestitionen, Devisen und derivativen Finanzinstrumenten erfasst. Diese umfassen
nicht nur die Ergebnisse aus Marktwertanderungen, sondern auch alle Zins- und Dividendenertrdge der Handelsaktiva.
Darlber hinaus werden Ergebnisse aus der taglichen Bewertung von Posten in Fremdwahrungen ebenfalls im Handels-
ergebnis dargestellt.

k) Ergebnis aus Finanzinstrumenten und investment properties

Das Ergebnis aus Finanzinstrumenten und investment properties setzt sich wie folgt zusammen:
— Realisierte Ertrage oder Aufwendungen aus Buchwertabgangen von Finanzinstrumenten

—  Zu-und Abschreibungen von Finanzinstrumenten

—  Ergebnis aus hedge accounting

— Ergebnis aus sonstigen derivativen Finanzinstrumenten

—  Ertrége aus Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren

— Beteiligungsertrage aus verbundenen nicht konsolidierten Unternehmen sowie Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhaltnis besteht und sonstigen Beteiligungen

—  Ertrége aus operating lease und investment properties

In den realisierten Ertragen oder Aufwendungen aus Buchwertabgangen werden Verduflerungsergebnisse aus
finanziellen ~ Vermdgenswerten, welche zu  fortgefiihrten = Anschaffungskosten  bewertet wurden, oder
Fremdkapitalinstrumenten, welche erfolgsneutral zum fair value bewertet (mit recycling) wurden, dargestellt. Beim
Abgang von Fremdkapitalinstrumenten erfolgsneutral zum fair value bewertet erfolgt eine Umgliederung von der fair
value Riicklage - Fremdkapitalinstrument in die Gewinn- und Verlustrechnung.

Die fair value Anderungen von finanziellen Vermdgenswerten, welche erfolgswirksam zum fair value bewertet werden,
und finanziellen Verpflichtungen, bei denen das Wahlrecht zur Bewertung zum fair value angewendet wird, werden unter
Zu- und Abschreibungen von Finanzinstrumenten ausgewiesen.

) Sonstiges betriebliches Ergebnis

In diesem Posten werden unter anderem Abgange von Anlagevermdgen, Zufihrungen und Auflésungen von
Ruckstellungen, Wertminderungen von Firmenwerten, Bewertungen von IFRS 5 Verduflerungsgruppen, Entkonso-
lidierungsergebnisse aus dem Abgang von Tochterunternehmen sowie regulatorische Aufwendungen und alle Gbrigen
sonstigen betrieblichen Ergebnisse erfasst.

m) Verwaltungsaufwand

Der Verwaltungsaufwand enthalt alle Aufwendungen im Zusammenhang mit der Geschaftstatigkeit der in den Abschluss
einbezogenen Unternehmen.



Dem Personalaufwand werden Ldhne und Gehalter, gesetzliche und freiwillige Sozialaufwendungen, Zahlungen an die
Pensionskasse und Mitarbeitervorsorgekasse sowie alle Aufwendungen fir Abfertigungen und Pensionen zugeordnet.

Im Sachaufwand sind alle Aufwendungen fir Geschéaftsrdume, Biro und Kommunikation, Werbung und Marketing,
Rechtsberatung, Prifung und sonstige Beratung, Schulungen, sowie EDV-Aufwand enthalten.

Weiters werden im Verwaltungsaufwand die Abschreibungen sowie auf3erplanmafigen Zuschreibungen auf immaterielles
und materielles Anlagevermadgen - aufler Wertminderungen von Firmenwerten - dargestellt.

n) Finanzielle Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten

Ein finanzieller Vermdgenswert oder eine finanzielle Verbindlichkeit wird dann in der Bilanz erfasst, wenn der VBW
Konzern Vertragspartei zu den vertraglichen Regelungen des Finanzinstrumentes wird und infolgedessen das Recht auf
Empfang von flissigen Mitteln, Eigenkapitalinstrumente eines anderen Unternehmens oder andere finanzielle
Vermogenswerte bzw. die rechtliche Verpflichtung zur Zahlung von flissigen Mitteln, zur Lieferung von anderen
finanziellen Vermadgenswerten oder zur Erfillung von Vertragen mittels Eigenkapitalinstrumenten des Unternehmens hat.
Finanzielle Vermdgenswerte und Verpflichtungen werden am Handelstag erfasst oder ausgebucht. Als Handelstag gilt
das Datum, an dem sich der Konzern dazu verpflichtet, die betreffenden Vermdgenswerte zu kaufen oder zu verkaufen
respektive die finanziellen Verpflichtungen zu begeben oder zurlickzuerwerben.

Marktibliche Kaufe und Verkaufe eines finanziellen Vermdgenswertes werden zum Handelstag mit dem beizulegenden
Zeitwert angesetzt.

Der Konzern teilt seine finanziellen Vermogenswerte und Verpflichtungen in die nachstehenden Kategorien ein. Beim
erstmaligen Ansatz sind Finanzinstrumente mit dem fair value zu bewerten. Fir Finanzinstrumente, die nicht
erfolgswirksam zum fair value bewertet werden, sind in den fair values als Anschaffungsnebenkosten auch einzeln
zuordenbare Transaktionskosten einzubeziehen, die bei finanziellen Vermdgenswerten den fair value erhéhen oder bei
Begrindung einer finanziellen Verpflichtung diesen vermindern. Gemaf IFRS 13 ist der fair value als Verduf3erungspreis
definiert. Hierbei handelt es sich um den Preis, den Marktteilnehmer im Rahmen einer gewchnlichen Transaktion beim
Verkauf eines Vermégenswertes erhalten bzw. bei der Ubertragung einer Schuld zahlen. Der fair value ist entweder ein an
einem aktiven Markt festgestellter Preis oder wird anhand von Bewertungsmodellen ermittelt. Die fir das jeweilige
Bewertungsmodell relevanten Inputparameter konnen entweder direkt am Markt beobachtet oder, falls nicht am Markt
beobachtbar, mittels Expertenschatzung festgelegt werden. In der Folgebewertung werden Finanzinstrumente in
Abhangigkeit der jeweiligen Kategorie entweder zu fortgefiihrten Anschaffungskosten oder zum fair value in der Bilanz
angesetzt.

Finanzielle Verbindlichkeiten

Die Bewertung von finanziellen Verbindlichkeiten erfolgt zu fortgeflihrten Anschaffungskosten unter Anwendung der
Effektivzinsmethode, sofern nicht vom Wahlrecht der erfolgswirksamen Bewertung zum fair value (fair value Option)
Gebrauch gemacht wird. Die Inanspruchnahme des Wahlrechtes erfolgt beim erstmaligen Ansatz freiwillig und
unwiderruflich in der Bewertungskategorie erfolgswirksam zum fair value bewertet, wenn dadurch eine Bewertungs-
oder Ansatzinkongruenz vermieden oder erheblich verringert werden kann. Finanzielle Verbindlichkeiten konnen dariber
hinaus in die Kategorie erfolgswirksam zum fair value bewertet designiert werden, wenn eine Gruppe von finanziellen
Verbindlichkeiten oder eine Gruppe von finanziellen Vermdgenswerten und finanziellen Verbindlichkeiten auf Basis ihrer
fair values gesteuert und ihre Wertentwicklung anhand ihrer fair values beurteilt wird.

Ausbuchung und Modifikation

Grundsatzlich erfolgt die Ausbuchung eines finanziellen Vermdgenswertes zum Zeitpunkt des Verlustes der vertraglichen
Rechte an den cash flows. Fur uneinbringliche Forderungen ist die Regelung fur die Ausbuchung in Note 3Jo)
beschrieben. Eine finanzielle Verbindlichkeit wird dann ausgebucht, wenn diese getilgt wurde, das heifit wenn die im
Vertrag festgelegten Verpflichtungen entweder beglichen, aufgehoben oder ausgelaufen sind.

Der VBW Konzern wickelt Transaktionen ab, bei denen finanzielle Vermdgenswerte zwar Ubertragen werden, aber
Chancen oder Risiken, die mit dem Eigentum des Vermdgenswertes verbunden sind, im Konzern verbleiben. Werden alle
oder die wesentlichsten Chancen und Risiken im Konzern behalten, dann wird der finanzielle Vermégenswert nicht
ausgebucht, sondern weiterhin in der Bilanz erfasst. Unter solche Transaktionen fallen z.B. Wertpapierleihe und
Pensionsgeschafte.

Ein finanzieller Vermogenswert gilt als modifiziert, wenn seine vertraglichen cash flows neu verhandelt oder anderweitig

angepasst werden. Eine Neuverhandlung oder Modifikation kann aufgrund marktgetriebener kommerzieller Griinde oder
zur Verhinderung eines Ausfalls durch einen in finanzielle Schwierigkeiten geratenen Kreditnehmer zustande kommen.
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Vertragsanpassungen konnen, missen aber nicht unbedingt zur Ausbuchung des alten und dem Ansetzen des neuen
Finanzinstruments fiihren. Fir die Beurteilung der wirtschaftlichen Substanz und der finanziellen Auswirkung solcher
vertraglichen Modifikationen wurden qualitative Ausbuchungskriterien - Schuldnerwechsel, Wahrungswechsel, Anderung
des Zahlungsstromkriteriums und Sicherheitenwechsel - definiert. Als quantitatives Kriterium fiir eine Ausbuchung
wurde eine Abweichung von mehr als 10 % vom Bruttobuchwert des Vermdgenswertes unmittelbar vor Anpassung, zum
Barwert der modifizierten cash flows (abdiskontiert mit dem Effektivzinssatz vor Modifikation), festgelegt. Eine
Barwertdnderung von bis zu 10 % fihrt daher zu keiner Ausbuchung, ist jedoch im Ergebnis gesondert darzustellen.

Vertragliche Anpassungen bei Finanzinstrumenten im Ausfall, in Forbearance oder POCI sowie solche Finanzinstrumente,
die durch eine vertragliche Modifikation eines davon werden, dienen regelmaBig der Risikominimierung und der
nachhaltigen Wiederherstellung der wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit des Kreditnehmers. Diese Mafinahmen sind
grundsatzlich als Weiterfihrung des bestehenden finanziellen Vermdgenswertes zu beurteilen und unterliegen nicht den
allgemeinen Modifikationskriterien zur Beurteilung eines Ausbuchungsereignisses nach IFRS 9.

Eine Vertragsanderung kann entweder bonitatsinduziert (z.B. ein Kreditnehmer gerat in finanzielle Schwierigkeiten) oder
marktinduziert (z.B. Wettbewerbsdruck) sein. Die Unterscheidung ist fir die bilanzielle Behandlung relevant:

- bonitatsinduzierte Vertragsanderungen sind im Risikoergebnis zu erfassen

- marktinduzierte Vertragsanderungen sind im Zinsergebnis zu erfassen

Ein nicht abschliefender Katalog hilft den Sachbearbeitern die Einordnung in bonitats- und marktinduzierte
Modifikationen vorzunehmen.

Saldierungen

Finanzielle Vermogenswerte und Verbindlichkeiten werden nur dann miteinander verrechnet, wenn der Konzern ein
vertragliches Recht darauf hat und wenn der Konzern die verrechnete Verbindlichkeit auf einer Nettobasis tilgt oder
gleichzeitig mit der Realisierung der Forderung die Verbindlichkeit begleicht.

Ertrage und Aufwendungen werden nur dann netto dargestellt, wenn das von den Rechnungslegungsstandards erlaubt ist
oder die Gewinne und Verluste aus einer Gruppe gleichartiger Transaktionen, wie z.B. der Handelsaktivitaten des VBW
Konzerns, entstehen.

Zu fortgefihrten Anschaffungskosten bewertet

Die fortgefihrten Anschaffungskosten von finanziellen Vermdgenswerten und Verbindlichkeiten sind jener Betrag, der
sich aus den urspringlichen Anschaffungskosten unter Berlicksichtigung von Tilgungsbetragen, der Verteilung von Agien
oder Disagien nach der Effektivzinsmethode Uber die Laufzeit sowie von Wertberichtigungen oder Abschreibungen auf
Grund von Wertminderungen oder Uneinbringlichkeit ergibt.

Die Effektivzinsmethode berticksichtigt dabei neben den vertraglichen Zahlungsstrémen insbesondere die Verteilung von
Agien und Disagien sowie Geblhren und Transaktionskosten, soweit diese einen integralen Bestandteil des
Effektivzinssatzes darstellen

Erfolgswirksam zum fair value bewertet

Der fair value ist der Preis, der in einem geordneten Geschaftsvorfall zwischen Marktteilnehmern am Bemes-
sungsstichtag fiir den Verkauf eines Vermogenswertes eingenommen bzw. fiir die Ubertragung einer Schuld gezahlt
werden wirde. Fir die Berechnung der fair values wird die folgende fair value Hierarchie herangezogen, welche die Be-
deutung der einzelnen Parameter widerspiegelt.

Level 1: Ein auf einem aktiven Markt notierter Preis fir identische Instrumente. Ein Markt wird als aktiv angesehen, wenn
notierte Preise leicht und regelmaBig erhaltlich sind und diese Preise aktuelle und regelmafig auftretende
Markttransaktionen zwischen unabhangigen Dritten widerspiegeln.



Level 2: Bewertungsmethoden, die auf beobachtbaren Daten beruhen - entweder direkt als Preise oder indirekt abgeleitet
von Preisen. Bewertungsparameter, die in die Bewertungsmodelle einflieBen, beinhalten beispielsweise die Verwendung
der jingsten Geschaftsvorfalle zwischen sachverstandigen, vertragswilligen und unabh&ngigen Geschéftspartnern sowie
den Vergleich mit dem aktuellen fair value eines anderen, im Wesentlichen identischen Finanzinstruments. Weitere Be-
wertungsmethoden kdnnen die Analyse von diskontierten cash flows sowie Optionspreismodellen umfassen, wobei alle
wesentlichen Parameter direkt oder indirekt von beobachtbaren Marktdaten abgeleitet werden. Alle Faktoren, die
Marktteilnehmer bei der Preisfeststellung beachten wiirden, werden berticksichtigt. Die Bewertung ist mit anerkannten
wirtschaftlichen Methoden fir die Preisfindung von Finanzinstrumenten konsistent. Alle fir diese Berechnungsmethoden
angewandten Schatzungen spiegeln angemessene Markterwartungen wider und berticksichtigen alle Risikofaktoren, die
normalerweise in Finanzinstrumenten enthalten sind.

Level 3: Bewertungsmethoden, die zum Grof3teil nicht am Markt beobachtbare Parameter verwenden. In dieser Kategorie
werden Bewertungsparameter eingeordnet, die nicht beobachtbar sind, aber einen wesentlichen Einfluss auf die Er-
mittlung des fair value haben. In dieser Kategorie werden auch Instrumente ausgewiesen, bei denen die Bewertung durch
Anpassung von nicht beobachtbaren Inputfaktoren erfolgt, sofern diese Anpassung erheblich ist. Die Klassifizierung eines
Parameters als Level 3 bedeutet nicht zwangslaufig, dass dieser Parameter auch einen wesentlichen Effekt auf die Be-
wertung hat. Die Bedeutung des Parameters muss im Einzelfall beurteilt werden. In dieser Kategorie werden auch
Instrumente ausgewiesen, bei denen die Bewertung auf der Anpassung von beobachtbaren Inputparametern beruht,
sofern diese Anpassung erheblich ist.

Die Bewertungsmethoden werden periodisch neu ausgerichtet und auf Validitat Uberprift, indem Preise von
beobachtbaren aktuellen Markttransaktionen oder Preise, die auf verfligbaren, beobachtbaren Marktdaten beruhen, fir
dasselbe Finanzinstrument verwendet werden. Die fair value Bewertung der Darlehen erfolgt durch eine discounted cash
flow method bei der die mit forward Zinssatzen errechneten cash flows mit der risikolosen Zinskurve inkl. Aufschlag
diskontiert werden. Dieser Aufschlag besteht aus Risikokosten, Liquiditdtskosten und einer Sammelposition fir alle nicht
beriicksichtigten pricing parameter [Epsilon]. Die risikolose Zinskurve wird von Marktdaten bezogen. Die
Liquiditatskostenkurve wird auf Basis von Marktdaten modelliert. Die Risikokostenkurve wird vom Rating bzw. der
Ausfallwahrscheinlichkeit abgeleitet. Das konstante Epsilon wird so kalibriert, dass ein Geschéaft zum Abschlusszeitpunkt
keinen fair value Gewinn/Verlust erzeugt.

Bei finanziellen Vermdgenswerten und Verbindlichkeiten im Bankbuch, die der Kategorie erfolgswirksam zum fair value
bewertet zugeordnet sind, werden Zinsen, Dividenden sowie damit im Zusammenhang stehende Provisionsertrage und
-aufwendungen in den jeweiligen GuV-Posten separat ausgewiesen. Das Ergebnis aus der Bewertung zum fair value wird
getrennt davon im Ergebnis aus Finanzinstrumenten und investment properties gezeigt.

Derivative Finanzinstrumente

Derivative Finanzinstrumente werden grundsatzlich erfolgswirksam zum fair value bewertet. Bei der Ermittlung des fair
value wird auf credit value adjustments (CVA] bzw. debt value adjustments (DVA] Bedacht genommen. Dem
Kontrahentenrisiko fir fair values aus unbesicherten Derivaten wird mittels CVA bzw. DVA - als N&herungsfunktion des
potenziellen zukiinftigen Verlustes in Bezug auf das Kontrahentenausfallrisiko - Rechnung getragen. Das expected future
exposure (EFE] wird hierbei mittels Monte Carlo Simulation ermittelt. Fir jene Kontrahenten, fir die keine am Markt
beobachtbaren Credit Spreads zur Verfligung stehen, basieren die Ausfallwahrscheinlichkeiten auf internen Ratings des
VBW Konzerns.

Die Marktwertanderungen von derivativen Finanzinstrumenten, die fir einen fair value hedge verwendet werden, werden
sofort in der Gewinn- und Verlustrechnung im Ergebnis aus Finanzinstrumenten und investment properties erfasst. Die
Marktwertanderung des Grundgeschéftes, die aus dem gesicherten Risiko resultiert, wird ebenfalls im Ergebnis aus
Finanzinstrumenten und investment properties erfasst, unabhangig von ihrer Zuordnung zu den einzelnen Kategorien
gemaf IFRS 9. Fair value hedges werden fir die Absicherung von Zinsanderungsrisiken bzw. Fremdwahrungsrisiken aus
festverzinslichen Finanzinvestitionen und -verbindlichkeiten sowie Fremdwahrungsforderungen und -verbindlichkeiten
verwendet.

Bei einem cash flow hedge wird die Marktwertanderung von derivativen Finanzinstrumenten direkt im sonstigen Ergebnis
unter Berlicksichtigung von latenten Steuern in der hedging Ricklage erfasst. Der ineffektive Teil der Siche-
rungsbeziehung wird in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Die Bewertung des Grundgeschaftes erfolgt je nach
dessen Zuordnung in die einzelnen Kategorien.

In finanziellen Verbindlichkeiten eingebettete abspaltungspflichtige derivative Finanzinstrumente werden unabhangig von

dem Finanzinstrument, in das sie eingegliedert sind, bewertet, es sei denn, dass das strukturierte Finanzinstrument in die
Kategorie erfolgswirksam zum fair value bewertet designiert wird. Bei hybriden Finanzinstrumenten, die eingebettete
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derivative Finanzinstrumente enthalten, muss auf Basis des gesamten hybriden Vertrages ohne Trennung von einge-
betteten derivativen Finanzinstrumenten und Basisvertrag die Zahlungsstrombedingung geprift werden.

Eigene Eigenkapital- und Schuldinstrumente

Eigene Eigenkapitalinstrumente werden mit den Anschaffungskosten bewertet und passivseitig vom Eigenkapital ab-
gesetzt. Rickgekaufte eigene Emissionen werden passivseitig mit dem Rickzahlungsbetrag von den Emissionen
abgesetzt. Die Differenz zwischen dem Rickzahlungsbetrag und den Anschaffungskosten wird erfolgswirksam im
sonstigen betrieblichen Ergebnis erfasst.

o) Forderungen an Kreditinstitute und an Kunden

Forderungen an Kreditinstitute und an Kunden werden in der Bilanz angesetzt, wenn der Konzern Vertragspartei des
Finanzinstruments wird. Der Ansatz erfolgt mit dem fair value zuzlglich aller direkt zurechenbaren Transaktionskosten.
Die Folgebewertung erfolgt prinzipiell mit den fortgefiihrten Anschaffungskosten (siehe Note 3] r] unter der Voraus-
setzung, dass die Zahlungsstrombedingung (Zahlungsstrome des Finanzinstruments bestehen lediglich aus Zins- und
Tilgungszahlungen des ausstehenden Kapitalbetrages) erfillt werden. Diese Finanzinstrumente sind dem Geschafts-
modell ,Halten” zugeordnet. Zinsertrédge werden nach der Effektivzinsmethode berechnet. Bei Verletzung der Zahlungs-
strombedingung erfolgt die Folgebewertung des Finanzinstruments erfolgswirksam zum fair value.

Nach IFRS 9 wird der Bruttobuchwert einer Forderung verringert, wenn nach angemessener Einschatzung nicht davon
auszugehen ist, dass dieser realisierbar ist. Das mafigebliche Kriterium fir die Ausbuchung einer Forderung ist daher
deren Uneinbringlichkeit. Eine Forderung ist in jedem Fall vollstandig auszubuchen, wenn alle Voraussetzungen - keine
werthaltigen Sicherheiten fir die Forderung bestehen, keine sonstigen Vermdgenswerte des Schuldners bekannt sind
und wenn alternativ der Schuldner trotz Verurteilung und einer Exekutionsfihrung nicht bezahlt hat, der Schuldner
insolvent ist, soweit keine klare Quotenaussicht besteht oder bei Aussichtslosigkeit der Exekution - erfillt sind.

p) Risikovorsorge

Fir die besonderen Risiken des Bankgeschaftes werden Risikovorsorgen auf Basis von individueller und kollektiver
Beurteilung gebildet. Die Risikovorsorge fiir auflerbilanzielle Geschafte ist in dem Posten Riickstellungen enthalten.

Wertminderungen

Das Wertminderungsmodell nach IFRS 9 ist auf statistisch berechneten Parametern wie zum Beispiel historischen Aus-
fall- und Verlustquoten aufgebaut. Die verwendeten Methoden und Parameter werden regelmaBig einer Validierung
unterzogen, um die geschatzten und tatsachlichen Ausfalle und Verluste einander anzunahern. Der Prozess zur Ermitt-
lung der Wertberichtigung erfolgt EDV-unterstitzt durch ein dafiir entwickeltes impairment tool. Details zur Ermittlung
der Wertminderungen sind in Note 3) n}, 3) o) sowie in Note 50) Risikobericht b) Kreditrisiko beschrieben.

Die Wertminderungen basieren auf den erwarteten Kreditverlusten (ECL - Expected Credit Loss) und werden anhand
wahrscheinlichkeitsgewichteter zukinftiger cash flows ermittelt. Die wesentlichen Modellparameter fur die Messung der
ECL sind laufzeitbasierte Ausfallwahrscheinlichkeit (PD - Probability of Default], die laufzeitbasierte Verlustquote bei
Ausfall [LGD, Loss Given Default) und der ausfallgefahrdete Betrag (EAD - Exposure at Default). Als Wertminderung wird
die Differenz aus den vertraglich vereinbarten cash flows und den erwarteten cash flows erfasst.

Anwendungsbereich

Das Wertminderungsmodell ist auf folgende Finanzinstrumente anzuwenden:

- Finanzielle Vermogenswerte, die zu fortgefihrten Anschaffungskosten bewertet werden

- Finanzielle Vermdgenswerte, die verpflichtend erfolgsneutral zum fair value bewertet werden

- Fir finanzielle Vermdgenswerte, die bei Zugang einen objektiven Hinweis auf Wertminderung aufweisen, (POCI -
purchased or originated credit-impaired financial assets) und fir die sich seit dem Zugang die Hohe der Verlust-
schatzung gedndert hat, wird dies mittels kreditrisikoadjustiertem Effektivzinssatz in der Risikovorsorge ausgewiesen

- Fir unwiderrufliche Kreditzusagen und Finanzgarantien werden Wertminderungen als Riickstellungen ausgewiesen

Wertminderungen fir Schuldinstrumente, die erfolgswirksam zum fair value bewertet werden, sowie fir Eigenkapital-
instrumente sind als Teil der Anderungen des fair value in der Gewinn- und Verlustrechnung bzw. im sonstigen Ergebnis
zu erfassen.



Allgemeiner Ansatz
Fur die Bemessung der Hohe der erwarteten Kreditverluste werden die Finanzinstrumente in drei Stufen unterteilt.

In Stufe 1 sind alle Finanzinstrumente enthalten, die seit dem erstmaligen Ansatz (mit Ausnahme von finanziellen Ver-
mogenswerten mit bereits bei Erwerb oder Ausreichung beeintrachtigter Bonitat) keine signifikante Erhéhung des Aus-
fallrisikos aufweisen. Die Wertminderung wird in Hohe des 12-Monats ECL bemessen.

In Stufe 2 sind alle Finanzinstrumente enthalten, die eine signifikante Erhdhung des Ausfallrisikos seit dem erstmaligen
Ansatz aufweisen. Die Wertminderung wird in Hohe der Gesamtlaufzeit ECL bemessen.

Eine signifikante Erhoéhung des Kreditrisikos wird in erster Linie anhand einer Ratingverschlechterung gemessen.
Zusatzlich wird ein Leistungsverzug von mindestens 30 Tagen, die Einstufung als forborne oder der Wechsel des Kunden
in die Intensivbetreuung als eine signifikante Erhdhung des Kreditrisikos interpretiert.

In Stufe 3 sind Finanzinstrumente, die die Definition des Ausfalls erfiillen, enthalten. Die Ausfalldefinition im Konzern
entspricht den Vorgaben des CRR I Art. 178. Die Wertminderung wird in Hohe der Gesamtlaufzeit ECL bemessen.

Wahlrechte

- Das Wahlrecht fir low credit risk exemption - also das Wahlrecht, bei Instrumenten mit niedrigem Risiko davon
auszugehen, dass sich das Ausfallrisiko seit dem erstmaligen Ansatz nicht signifikant erhoht hat, - wird ausgedibt. Zu
den relevanten Instrumenten zahlen Kundenforderungen und Wertpapiere mit einem Rating im investment grade
Bereich. Bei Wertpapieren mit mehreren externen Ratings wird das zweitbeste Rating herangezogen. Dadurch wird
sichergestellt, dass mindestens zwei Ratingagenturen den Emittenten als investment grade einstufen.

Angaben zur Berechnungslogik
Die Berechnungslogik kann anhand der folgenden 6 Dimensionen beschrieben werden:

- Zeithorizont: Die erwarteten Verluste werden entweder fir einen 12-Monatszeitraum oder fiir die gesamte
Restlaufzeit berechnet.

- Individuelle bzw. kollektive Betrachtung: Die Berechnung der Wertminderung auf Einzelgeschaftsebene erfolgt in der
Regel fir Kunden in Stufe 3 mit einer bestimmten Mindestobligogréfe. Fir alle anderen Posten wird die Berechnung
zwar ebenfalls fur jedes Geschaft einzeln durchgefihrt, die dazu verwendeten Parameter (PD, LGD, etc.) werden
allerdings aus Portfolien/Gruppen mit denselben Risikocharakteristika abgeleitet.

- Szenarioanalyse: Die Wertminderung wird anhand von mindestens zwei wahrscheinlichkeitsgewichteten Szenarien
fur alle Stufen ermittelt.

- Erwartete cash flows: Die geschatzten erwarteten cash flows unterliegen bestimmten Vorgaben [Ermittlung
Sicherheiten cash flows, cash flows aus dem laufenden Betrieb, etc.).

- Zeitwert des Geldes: Der erwartete Verlust beinhaltet den Zeitwert des Geldes und stellt damit einen diskontierten
Wert dar.

- Berlcksichtigung von verfigbaren Informationen: Fir die Berechnung der Wertminderung werden
schuldnerspezifische, geschaftsspezifische und makrookonomische Informationen Uber vergangene Ereignisse,
aktuelle Bedingungen und Prognosen Uber die Zukunft im Rahmen der angewendeten PD-, LGD- und cash flow
Modelle bericksichtigt.

Gemal den Vorgaben im Konzern-Kreditrisikohandbuch werden Kunden mit einem internen Rating von 4C bis 4E
(watchlist loans) und alle anderen Kunden, bei denen sonstige Hinweise ausfallbedrohender Art bestehen, das heif3t dass
die vertragskonforme Rickfihrung gefahrdet erscheint, einer intensiveren Prifung unterzogen.

Fir detailliertere Angaben zum Wertminderungsmodell wird auf Note 50) Risikobericht b) Kreditrisiko verwiesen.

Post-Model Adjustments

Risiken, die nicht vollstdndig im Datenmodell abgebildet sind bzw. makrodkonomische Entwicklungen, die nicht
vollstandig in den Modellen, Szenarien und Annahmen reflektiert werden, werden als Post-Model Adjustments erfasst.
Fir detaillierte Angaben wird auf Note 50) Risikobericht b) Kreditrisiko verwiesen.
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q) Handelsaktiva und -passiva

In dem Posten Handelsaktiva werden alle finanziellen Vermogenswerte ausgewiesen, die mit einer kurzfristigen Wieder-
veraufBerungsabsicht erworben wurden, oder die Bestandteile eines Portfolios mit kurzfristiger Gewinnerzielungsabsicht
sind. Die Posten Handelsaktiva und -passiva umfassen auch alle positiven bzw. negativen Marktwerte von derivativen
Finanzinstrumenten, die den regulatorischen Anforderungen des Handelsbuches entsprechen. Derivative Finanz-
instrumente die als Sicherungsinstrumente zur Steuerung von Zinsrisiken im regulatorischen Bankbuch verwendet
werden, sind in dem Posten sonstige Aktiva bzw. sonstige Passiva ausgewiesen.

Sowohl der erstmalige Ansatz als auch die Folgebewertung erfolgt erfolgswirksam zum fair value. Die Transaktions-
kosten werden sofort erfolgswirksam erfasst. Alle Marktwertveranderungen sowie alle dem Handelsbestand zurechen-
baren Zins- und Dividendenertréage werden im Handelsergebnis dargestellt.

r) Finanzinvestitionen

Unter den Finanzinvestitionen werden alle verbrieften Schuld- und Eigenkapitalinstrumente, sofern sie nicht unter den
Beteiligungen erfasst werden, ausgewiesen. Bei den Eigenkapitalinstrumenten handelt es sich im Wesentlichen um
Aktienanteile, die keine Kerngeschéftsrelevanz fiir den VBW Konzern haben, sondern bei denen die Renditeoptimierung
im Vordergrund steht. Der erstmalige Ansatz der Finanzinvestitionen erfolgt mit dem fair value zuziiglich direkt
zurechenbarer Transaktionskosten.

Klassifizierung von verbrieften Schuldinstrumenten
Die Klassifizierung von verbrieften Schuldinstrumenten erfolgt basierend auf dem Zahlungsstromkriterium und unter
Berlcksichtigung des jeweiligen Geschaftsmodells. Hierbei gibt es folgende Kategorien:

- Zufortgeflihrten Anschaffungskosten bewertet
Diese Kategorie umfasst finanzielle Vermogenswerte, die ausschliefilich den Anspruch auf Zins- und Tilgungs-
zahlungen zu bestimmten Zeitpunkten vorsehen (Zahlungsstrombedingung). Diese Finanzinstrumente werden zu
fortgeflhrten Anschaffungskosten bewertet. Die Zinsertrage werden nach der Effektivzinsmethode berechnet. Diese
Vermadgenswerte werden im Rahmen eines Geschaftsmodells gehalten, dessen Zielsetzung das Halten der Vermao-
genswerte ist.

- Erfolgswirksam zum fair value bewertet
Diese Kategorie betrifft Finanzinvestitionen, die nicht dem Geschaftsmodell . Halten™ oder ,Halten und Verkaufen”
zugeordnet sind. Sie umfasst auch Finanzinstrumente, deren vertragliche Zahlungsstrome nicht ausschlief3lich Zins-
und Tilgungszahlungen auf das ausstehende Kapital darstellen. Diese Finanzinstrumente werden erfolgswirksam
zum fair value bewertet.

- Erfolgsneutral zum fair value bewertet
Finanzinvestitionen, die dem Geschaftsmodell ,Halten und Verkaufen™ zugeordnet sind und deren vertragliche
Ausstattungsmerkmale ausschlieflich Zins- und Tilgungszahlungen an vorgegebenen Zeitpunkten (Zahlungs-
stromkriterium) vorsehen, werden erfolgsneutral zum fair value bewertet.

Klassifizierung von Eigenkapitalinstrumenten

Eigenkapitalinstrumente werden in der Regel erfolgswirksam zum fair value bewertet. Beim erstmaligen Ansatz kann
jedoch ein unwiderrufliches Wahlrecht (OCI-Option), fiir jedes einzelne Instrument individuell, ausgelbt werden. Diese
Option gilt nur fur Finanzinstrumente, die nicht zu Handelszwecken gehalten werden. Bei Ausibung des Wahlrechts
werden alle Anderungen des fair value im sonstigen Ergebnis ausgewiesen (auBer Dividenden, die erfolgswirksam er-
fasst werden). Gewinne oder Verluste, die im sonstigen Ergebnis erfasst werden und in der Fair-Value-Ricklage gehalten
werden, dirfen nicht aus dieser Ricklage in die Gewinn- und Verlustrechnung umgegliedert werden.

Das Wahlrecht wurde fur die jeweiligen Eigenkapitalinstrumente jeweils beim erstmaligen Ansatz ausgetibt, sodass die
daraus resultierenden Wertdanderungen im sonstigen Ergebnis erfasst werden.

s} Investment property

Samtliche Grundstiicke und Geb&ude, welche die Definition von investment properties gemaf3 IAS 40 erfillen, werden zum
fair value bilanziert. Die jahrliche Bewertung erfolgt im Wesentlichen nach dem Standard der RICS (Royal Institution of
Chartered Surveyors). Das RICS definiert den Marktwert in Ubereinstimmung mit IFRS 13, als den geschéatzten Preis, zu
welchem eine Immobilie zum Bewertungsstichtag, im gewdhnlichen Geschaftsverkehr zwischen einem transaktions-



willigen Verkaufer und einem transaktionswilligen Kaufer, ver- bzw. gekauft wird, wobei jede Partei mit Sachkenntnis,
Umsicht und ohne Zwang handelt. Die Berechnungen sind kapitalwertorientierte Ertragswertrechnungen, die in der
Uberwiegenden Anzahl der Falle anhand der discounted cash flow method auf Basis aktueller Mietzinslisten samt
Mietauslaufprofil unter Zugrundelegung von Annahmen Uber Marktentwicklungen und Zinssatzen erstellt werden. Die
verwendeten Renditen werden vom Gutachter definiert und spiegeln die aktuelle Marktsituation und die Vor- und
Nachteile des jeweiligen Objektes wider.

Die Bewertung des Immobilienportfolios erfolgt ausschlielich durch externe Gutachter, die unter anderem aufgrund
ihrer nachgewiesenen fachlichen Qualifikation und Erfahrung hinsichtlich der jeweiligen Standorte und Objektkategorien
ausgewahlt werden.

Da fur die Bewertung der investment properties Parameter herangezogen werden, welche nicht auf Marktdaten basieren,
erfolgt die Einstufung der als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien in Level 3 der fair value Hierarchie. Die bewer-
tungsrelevanten Annahmen und Parameter werden zu jedem Bewertungsstichtag aktualisiert.

Die Mietverhaltnisse bestehen gegeniiber gewerblichen und privaten Bestandsnehmern und sind aufgrund des
vielfaltigen Bestands unterschiedlich. In der Regel haben die Mietverhéltnisse eine langerfristige Laufzeit von bis zu 10
Jahren und sind mit Kautionen besichert. Es werden marktibliche Indexanpassungen berticksichtigt. Umsatzabhangige
Mieten bestehen nicht. Fir einige Objekte wurden Kaufoptionen eingeraumt.

Die Mietertrage werden linear entsprechend der Vertragslaufzeit erfolgswirksam vereinnahmt und im Ergebnis aus
Finanzinstrumenten und investment properties dargestellt.

t) Beteiligungen und Anteile an at equity bewerteten Unternehmen

Hierunter fallen Tochterunternehmen und Beteiligungen, die aus strategischen Grinden eingegangen wurden. Bei den
strategischen Beteiligungen handelt es sich um Gesellschaften, welche die Geschaftsfelder des VBW Konzerns abdecken
und um Gesellschaften, die geschéftsunterstiitzend wirken. Tochterunternehmen werden, sofern sie fir die Vermittlung
eines moglichst getreuen Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des VBW Konzerns wesentlich sind,
vollkonsolidiert.

Unternehmen, auf die ein mafigeblicher Einfluss ausgelbt wird, werden nach der equity Methode bewertet. Alle Ubrigen
Beteiligungen werden mit dem fair value angesetzt, aufler es handelt sich um Beteiligungen mit Anschaffungskosten
unter EUR 50 Tsd. und solche bei denen das anteilige Eigenkapital den Buchwert um nicht mehr als EUR 100 Tsd.
Ubersteigt. Da diese Beteiligungen nicht borsennotiert sind und keine Marktpreise auf einem aktiven Markt vorhanden
sind, werden sie mit Hilfe von Bewertungsmethoden und teilweise nicht beobachtbaren Inputfaktoren bewertet. Die
Bewertungen werden gemaf der discounted cash flow method und dem peer group Ansatz vorgenommen. Es kommen
verschiedene Berechnungsmodelle zur Anwendung. Das Ertragswertverfahren wird verwendet, wenn die VBW Kontrolle
Uber das Unternehmen auslbt oder eine Organfunktion innehat und somit Planrechnungen verfiigbar sind. Wird die
Gesellschaft nicht kontrolliert, erfolgt die fair value Berechnung auf Basis der geflossenen Dividende sowie der
Jahresergebnisse der letzten funf Jahre. Bei Gesellschaften, deren Geschéaftszweck keine regelméafBigen Einnahmen
zuldsst oder deren Ergebnis vom Mutterunternehmen durch Verrechnungen gesteuert werden kann, wird als
Bewertungsmalfistab das Nettovermdgen herangezogen. Handelt es sich um Beteiligungen an Genossenschaften, wird als
Marktwert das Geschaftsanteilskapital herangezogen, sofern eine Zeichnung von neuen Anteilen sowie eine Kindigung
von bestehenden Anteilen jederzeit mdglich ist. Werden bei Beteiligungen externe Bewertungsgutachten durchgefihrt, so
werden diese fur die laufende Bewertung herangezogen.

Soweit discounted cash flow Verfahren zur Anwendung gelangen, beruhen die verwendeten Abzinsungssatze auf jeweils
aktuellen  Empfehlungen des Fachsenats der G&sterreichischen Kammer der Steuerberater:innen und
Wirtschaftsprifer:innen  sowie internationalen Finanzinformationsdienstleistungsunternehmen und liegen im
Geschaftsjahr 2025 bei 7,9 % - 11,2 % (2024: 8,5 % - 12,7 %). Die bei der Berechnung verwendete Marktrisikopramie liegt
bei 7,0 %% (2024: 7,0 %), die herangezogenen Beta-Werte bei 0,8 - 1,5 (2024: 0,85 - 1,45). Zusétzliche Landerrisiken waren
nicht zu berticksichtigen. Abschlage aufgrund von Handelbarkeit und Kontrollaustibung in Hohe von jeweils 10 % werden
bei zwei Beteiligungen vorgenommen.

Werténderungen spiegeln sich in der fair value Ricklage wider. Fallt der Grund einer Wertminderung weg, erfolgt die
Zuschreibung ebenfalls erfolgsneutral unter Beachtung von latenten Steuern direkt im Eigenkapital im sonstigen

Ergebnis.

Fur die Berechnung der fair value Sensitivitdten wird grundsatzlich der Zinssatz mit +/- 0,5 Prozentpunkte angesetzt. Die
in die Berechnung einflieBenden Ertragskomponenten werden jeweils mit +/- 10 % fir die Sensitivitatsberechnung
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berlcksichtigt. Bei Beteiligungen, deren Marktwert dem Nettovermogen entspricht, wird dieses mit +/- 10 % fur die
Angaben zur Sensitivitat bertcksichtigt. Bei Marktwerten, die aus Bewertungsgutachten bernommen werden, wird
jeweils eine untere und eine obere Bandbreite fir die Sensitivitdat erfasst. Entspricht der Marktwert dem
Geschaftsanteilskapital, wird keine Sensitivitat berechnet.

u) Immaterielle Vermdgensgegenstande und Sachanlagen

Der Ausweis der immateriellen Vermdgensgegenstdnde und Sachanlagen erfolgt mit den jeweiligen Anschaffungs- oder
Herstellungskosten, vermindert um planmaBige lineare Abschreibungen bzw. um Wertminderungen. Dieser Posten
umfasst im Wesentlichen aktivierte Software, Kundenbeziehungen sowie ein Markenname.

Zu jedem Bilanzstichtag werden alle Vermogenswerte auf Hinweise geprift, ob der Vermdgenswert im Wert gemindert
sein konnte. Ein Wertminderungsaufwand ist immer dann zu erfassen, wenn der erzielbare Betrag unter dem Buchwert
liegt. Der Wertminderungsaufwand ist als Aufwand in der Gewinn- und Verlustrechnung zu erfassen. Die Prifung auf
Wertminderung erfolgt regelmafig und insbesondere wenn Anzeichen fir eine Wertminderung vorliegen.

Bei einer Wertaufholung wird die gleiche Methode wie fir das Feststellen von Wertminderungen angewendet. Eine
Uberpriifung, ob Anzeichen fiir eine Wertaufholung vorliegen, findet zu jedem Bilanzstichtag statt. Der Buchwert nach
Wertaufholung darf den Buchwert nicht Ubersteigen, der sich (unter Berlcksichtigung von Amortisationen oder Abschrei-
bungen] ohne vorherige Wertminderung ergeben hatte. Die Wertaufholung ist erfolgswirksam in der Gewinn- und
Verlustrechnung zu erfassen.

Nutzungsrechte Leasing
Die VBW als Leasingnehmer bilanziert am Bereitstellungsdatum des Leasingobjektes ein Nutzungsrecht. Die
Anschaffungskosten des Nutzungsrechtes setzten sich wie folgt zusammen:

- Leasingverbindlichkeit

- beiodervor der Bereitstellung geleistete Leasingzahlungen abzlglich erhaltener Leasinganreize
- anfangliche direkte Kosten

- eventuelle Rickbauverpflichtungen

Die Folgebewertung erfolgt zu fortgeflihrten Anschaffungskosten. Die Abschreibung der Nutzungsrechte wird linear Uber
die Vertragslaufzeit vorgenommen. Fiir Leasinggegenstande von geringem Wert und fir kurzfristige Leasingverhaltnisse
(< 12 Monate) wird von den Anwendungserleichterungen Gebrauch gemacht und die Zahlungen linear im Aufwand er-
fasst. Bei Vertragen, die neben Leasingkomponenten auch Nicht-Leasingkomponenten enthalten, wird im Bereich der
Filialen von der Maglichkeit Gebrauch gemacht, auf eine Trennung dieser Komponenten zu verzichten.

Bei bestehenden Leasingverhaltnissen erfolgt laufend eine Beurteilung, ob sich wesentliche Parameter gedndert haben
und es dadurch Auswirkungen auf die Hohe der Leasingzahlungen oder Laufzeiten gibt. In Fallen von beispielsweise
Mietindex-Anpassungen wird die Leasingverbindlichkeit neu bewertet. Der neu ermittelte Barwert erhoht bzw. reduziert
die urspringliche Verbindlichkeit. In der Regel sind diese Anpassungen beim Nutzungsrecht in gleicher Hohe vorzu-
nehmen.

Bei dauerhaften Wertminderungen werden auflerplanmaflige Abschreibungen vorgenommen, bei Wegfall dieses Ab-
schreibungsgrundes werden Zuschreibungen bis maximal zur Héhe der fortgefiihrten Anschaffungs- oder Herstellungs-
kosten durchgefiihrt.



Die Nutzungsdauer entspricht dem tatséchlichen Nutzungsverschleif und betragt fiir:

Betriebs- und Geschéftsausstattung (Mobel) max. 10 Jahre
EDV-Hardware (inkl. Rechenmaschinen, etc.) max. 5 Jahre
EDV-Software max. 4 Jahre
Fahrzeuge max. 5 Jahre
Kundenbeziehungen max. 20 Jahre
Tresoranlagen, Panzerschranke max. 20 Jahre
Gebdude, Umbauten max. 50 Jahre
Nutzungsrechte Leasing max. 30 Jahre

v) Ertragsteueranspriiche und -verpflichtungen

In diesen Posten werden sowohl die laufenden als auch die latenten Ertragsteueranspriiche und -verpflichtungen ausge-
wiesen.

GemaR IAS 12 wird die latente Steuerabgrenzung nach der bilanzorientierten Verbindlichkeitsmethode ermittelt. Dabei
wird eine Steuerabgrenzung auf alle tempordren Unterschiede zwischen dem steuerlichen Wertansatz eines Ver-
mogenswertes oder Schuldpostens und dem Wertansatz im IFRS Abschluss gebildet. Die Berechnung der latenten
Steuern in den einzelnen einbezogenen Unternehmen erfolgt mit den zum Bilanzstichtag giltigen oder bereits ange-
kiindigten landesspezifischen Steuersatzen. Eine Aufrechnung von latenten Steueransprichen mit latenten Steuerver-
pflichtungen wird je Unternehmen vorgenommen.

Aktive latente Steuern werden unter anderem fiir noch nicht genutzte steuerliche Verlustvortrdge gebildet und
ausgewiesen, wenn es wahrscheinlich ist, dass in derselben Gesellschaft in Zukunft ausreichend zu versteuernde
Gewinne vorhanden sein werden bzw. wenn in ausreichendem Umfang steuerpflichtige temporare Differenzen vorhanden
sind. Der Beurteilungszeitraum fir den Ansatz von aktiven latenten Steuern fir noch nicht genutzte steuerliche
Verlustvortrage betragt finf Jahre (2024: vier Jahre). Die Verlangerung des Beurteilungszeitraums von vier auf finf Jahre
stellt eine Anderung einer Schitzungsannahme dar, die auf aktualisierten Planungsannahmen zur Ertragslage basiert.
Diese Anderung wird prospektiv angewendet. Aktive latente Steuern auf Verlustvortrige, andere Vermdgenswerte oder
Verbindlichkeiten, deren Verwertbarkeit nicht ausreichend gesichert ist, werden nicht angesetzt. Eine Abzinsung fir
latente Steuern wird nicht vorgenommen.

w) Sonstige Aktiva

Zur periodenrichtigen Darstellung von Aufwendungen werden aktive Rechnungsabgrenzungsposten gebildet, die gemein-
sam mit sonstigen Vermdgenswerten in diesem Posten ausgewiesen werden. Im Falle von Wertminderungen werden
Wertberichtigungen gebildet. Darlber hinaus enthalt dieser Posten auch alle positiven Marktwerte aus derivativen
Finanzinstrumenten, die zur Steuerung von Zinsanderungsrisken im Bankbuch verwendet werden. Die Marktwert-
anderungen werden - mit Ausnahme von Derivaten fir cash flow hedges, die direkt im sonstigen Ergebnis erfasst werden
im Ergebnis aus Finanzinstrumenten und investment properties gezeigt.

x) Vermogenswerte und Verbindlichkeiten zur Verduflerung bestimmt

Ein langfristiger Vermdgenswert (oder eine VerduBerungsgruppe) ist als zur VerduBerung gehalten zu klassifizieren, wenn
der zugehorige Buchwert Gberwiegend durch ein VerduB3erungsgeschaft und nicht durch fortgesetzte Nutzung realisiert
wird. Ausgenommen von diesem Anwendungsbereich sind unter anderem Finanzinstrumente nach IFRS 9 sowie weitere
Vermogenswerte, die nach spezifischen IFRS-Standards eigenen Bewertungsregelungen unterliegen.

Um eine Klassifizierung nach IFRS 5 vornehmen zu kdnnen, muss der Vermdgenswert (die VerduBerungsgruppe) im
gegenwadrtigen Zustand zu Bedingungen, die fir den Verkauf derartiger Vermogenswerte (oder VerauBerungsgruppen)

gangig und Ublich sind, sofort verauflerbar und eine solche VerauBerung muss hochstwahrscheinlich sein.

Diese Kriterien sind dann erfillt, wenn die notwendigen Gremialbeschlisse vorliegen, die Vermdgenswerte ohne
wesentliche Modifikation oder Umstrukturierung verkauft werden konnen, mit der Vermarktung der Vermdgenswerte
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begonnen wurde, eine hohe Wahrscheinlichkeit besteht, dass der Verkauf zustande kommt und das Closing innerhalb von
12 Monaten erwartet wird.

Eine VerduBerungsgruppe umfasst zur Verduferung gehaltene langfristige Vermdgenswerte, andere Vermdgenswerte
und Schulden, die zusammen in einer einzigen Transaktion verkauft werden. Nicht zur Abgangsgruppe gehdren daher
jene Verbindlichkeiten, welche mit dem Erldos aus dem Verkauf der Abgangsgruppe getilgt aber nicht Ubertragen werden.

Nach der Klassifizierung als zur Verauflerung gehalten sind langfristige Vermdgenswerte oder Vermdgensgruppen mit
dem niedrigeren Wert aus Buchwert und fair value abzlglich VerauBerungskosten anzusetzen. Wertminderungsauf-
wendungen werden ergebniswirksam im sonstigen betrieblichen Aufwand erfasst.

Langfristige Vermdgenswerte oder VerauBerungsgruppen und zugehdrige Verbindlichkeiten, die als zur Verauflerung
gehalten eingestuft werden, werden in der Bilanz getrennt von anderen Vermdgenswerten und Verbindlichkeiten dar-
gestellt.

Im VBW Konzern stellt ein aufgegebener Geschaftsbereich ein berichtspflichtiges Segment dar. Auch ein wesentlicher
Geschaftszweig oder ein geographischer Geschaftsbereich, der an den Vorstand berichtet wird und einen bedeutenden
Effekt auf die finanzielle Situation des Verbundes hat, wird bei Vorliegen aller Voraussetzungen als aufgegebener
Geschaftsbereich dargestellt. Stellt der VBW Konzern die Geschaftstatigkeit in einem einzelnen Land ein, handelt es sich
nur dann um einen aufgegebenen Geschaftsbereich, wenn bestimmte Grofenkriterien Uberschritten sind. Stellt der VBW
Konzern die Geschéftstatigkeit in einer ganzen Region ein, dann handelt es sich unabh&ngig von den oben dargestellten
GroBenkriterien immer um einen aufgegebenen Geschéftsbereich. Um eine Region handelt es sich dann, wenn diese
gesondert im Geschéftsbericht in der Regionalverteilung der Gesamtforderungen auf die strategischen Geschéftsfelder
dargestellt wird.

Fur einen aufgegebenen Geschéftsbereich ist in der Gesamtergebnisrechnung das Ergebnis nach Steuern des
aufgegebenen Geschaftsbereichs und das Ergebnis nach Steuern, das bei der Bewertung mit dem fair value abziiglich
VerauBerungskosten oder bei der VerduBerung der Vermdgenswerte oder Verduflerungsgruppen, die den aufgegebenen
Geschaftsbereich darstellen, zu erfassen. Die Gewinn- und Verlustrechnung des Vorjahres ist entsprechend anzupassen.

y) Verbindlichkeiten

Der erstmalige Ansatz der Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten und Kunden sowie der verbrieften Ver-
bindlichkeiten erfolgt zum beizulegenden Zeitwert (Fair Value) zuziglich aller direkt zurechenbaren Transaktionskosten.
Die Folgebewertung dieser Verbindlichkeiten erfolgt grundsatzlich zu den fortgefihrten Anschaffungskosten unter
Verwendung der Effektivzinsmethode. Fir bestimmte verbriefte Verbindlichkeiten wurde die fair value Option gemaf IFRS
9 gewéhlt, da diese Emissionen in einem Okonomischen Hedge stehen, jedoch nicht in eine formale Hedge-Beziehung
einbezogen werden konnten. Durch die Anwendung der fair value Option wird eine Bilanzierungsinkongruenz vermieden.
Bei finanziellen Verbindlichkeiten, fiir die die fair value Option gezogen wurde, sind Wertdnderungen, die auf Anderungen
des eigenen Kreditrisikos des Unternehmens zuriickzufihren sind, erfolgsneutral im sonstigen Ergebnis (OCI] zu
erfassen. Alle Ubrigen Wertédnderungen werden erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesen.

Leasingverbindlichkeit

Die Leasingverbindlichkeit wird am Bereitstellungsdatum mit dem Barwert bilanziell erfasst. Der Barwert wird aus den
vertraglichen Leasingzahlungen, den jeweiligen Restlaufzeiten und dem Grenzfremdkapitalzinssatz ermittelt. Die Lea-
singzahlungen beinhalten folgende Komponenten:

- feste Leasingzahlungen, abzlglich vom Leasinggeber zu leistende Leasinganreize

- variable Zahlungen, die an einen Index oder Zinssatz gekoppelt sind

- erwartete Restwertzahlungen aus Restwertgarantien

- den Ausiibungspreis einer Kaufoption, wenn die Ausiibung als hinreichend sicher eingeschatzt wird

- eventuelle Vertragsstrafen fir die Kindigung des Leasingverhaltnisses, wenn in dessen Laufzeit berlcksichtigt ist,
dass eine Kiindigungsoption in Anspruch genommen wird

Bei der Einschatzung der Laufzeit der Leasingverhaltnisse werden dkonomische Nachteile berlcksichtigt, weshalb nicht
die erste Kindigungsmdglichkeit bei der Festlegung der Laufzeit herangezogen wird. Die Leasingzahlungen werden mit
dem Zinssatz abgezinst, der dem Leasingverhaltnis implizit zugrunde liegt, sofern dieser bestimmbar ist. Ansonsten
erfolgt eine Abzinsung mit dem Grenzfremdkapitalzinssatz.

Im Zuge der Folgebewertung wird die Leasingverbindlichkeit um den Zinsaufwand auf den ausstehenden Betrag erhoht
und um Leasingzahlungen reduziert.



Bei bestehenden Leasingverhaltnissen erfolgt laufend eine Beurteilung, ob sich wesentliche Parameter geandert haben
und es dadurch Auswirkungen auf die Hohe der Leasingzahlungen oder Laufzeiten gibt. In Fallen von beispielsweise
Mietindex-Anpassungen wird die Leasingverbindlichkeit neu bewertet. Der neu ermittelte Barwert erhoht bzw. reduziert
die urspriingliche Verbindlichkeit.

Die Leasingvertrage im VBW Konzern enthalten grofiteils keine Verlangerungsoptionen, variable Zahlungen, Service
Komponenten oder Restwertgarantien.

z) Sozialkapital

Bei beitragsorientierten Planen (defined contribution plans] stellen die Beitrage an den Fonds einen Aufwand der laufen-
den Periode dar. Ungleichmafig verteilte Beitragszahlungen werden periodengerecht abgegrenzt.

Der VBW Konzern hat einzelnen Mitarbeitern leistungsorientierte Plane (defined benefit plans) fiir die Héhe der spateren
Versorgungsleistung zugesagt. Diese Plane sind teilweise unfunded, das heif}t, die zur Bedeckung bendtigten Mittel
verbleiben im Unternehmen und die Bildung der Rickstellung erfolgt im VBW Konzern. Die Finanzierung dieser Plane
erfolgt ausschlieBlich durch den Konzern. Arbeitnehmer missen keine Beitrage leisten. Im VBW Konzern wurden Pensi-
onsanspriche von Mitarbeitern, die als ausgelagertes Vermdgen - Planvermdgen - dargestellt werden, auf die BONUS
Pensionskasse Aktiengesellschaft Gbertragen. Aulergewdhnliche, unternehmens- oder planspezifische Risiken bzw. eine
erhebliche Risikokonzentration sind nicht zu erblicken.

Die BONUS Pensionskasse Aktiengesellschaft hat fiir jene Teile der Pensionsverpflichtungen, die auf sie ausgelagert
sind, einen strukturierten, mehrstufigen und auf Risikomanagement-Uberlegungen basierenden Investment-Prozess
eingerichtet. Die Pensionskasse unterliegt hierbei den Vorgaben des Pensionskassengesetzes sowie der Risiko-
managementverordnung der Finanzmarktaufsicht (FMA] und berichtet tber die Veranlagung regelmBig an verschiedene
Gremien.

Die Risikotragfahigkeit, eine festgelegte strategische Asset Allokation (SAA) sowie ein Limitsystem bilden den Rahmen fir
die Veranlagung. Die Investitionsentscheidungen basieren auf einer tiefgehenden Markt-, Anlageklassen- und Pro-
duktanalyse, wobei ein hoher Diversifikationsgrad angestrebt wird. Seitens des Risikomanagements erfolgen neben der
Uberwachung der Limitauslastung laufend Berechnungen unterschiedlicher Risikoindikatoren, wie Value-at-Risk (VaR)
oder Tracking Error. Zudem werden zwecks Evaluierung der Auswirkungen selten auftretender, extremer Marktbewe-
gungen regelmafig Szenarioanalysen durchgefiihrt.

Die jeweiligen passivseitigen Verpflichtungen sowie die Bestandstruktur in der Veranlagungs- und Risikogemeinschaft
(VRG] werden laufend Uberprift, um Verdnderungen sowie langfristige Abweichungen zu den verwendeten
Rechnungsgrundlagen rechtzeitig zu erkennen. Gleiches gqilt fir die Bewertung jener Verpflichtungen, die nicht
ausgelagert wurden. Die SAA wird standardisiert zumindest einmal jahrlich oder bei Bedarf in einem kiirzeren Intervall
auf ihre Vereinbarkeit mit der Risikotragfahigkeit Gberprift. Im Rahmen dieses SAA-Reviews erfolgt ein Abgleich der
Veranlagungsstruktur mit der Passivseite, den Bestandsdaten und den jeweiligen Liquiditatserfordernissen. Dieser
Review wird seitens des Bereichs Risikomanagement in enger Zusammenarbeit mit dem Veranlagungsteam
durchgefihrt. Im Rahmen von Sensitivitdtsanalysen werden Schwankungsbandbreiten, die aus Schwankungen der ein-
bezogenen Parameter resultieren, ermittelt und Uberwacht, um die Auswirkungen allfalliger Schwankungen auf die Aktiv-
seite der Bilanz rechtzeitig abschatzen zu konnen.

Fur die Pensions- und Abfertigungsverpflichtungen werden gemafi Anwartschaftsbarwertverfahren nach den allgemein
anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik der Barwert der Gesamtverpflichtung sowie die in der Periode
hinzuverdienten Anspriiche ermittelt. Bei der Abfertigungsverpflichtung werden sowohl ein Ausscheiden wegen des
Erreichens der Altersgrenze als auch wegen Berufsunfdhigkeit, Invaliditdat oder Ableben sowie die Hinter-
bliebenenanwartschaft berlcksichtigt.

Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste werden fir Pensions- und Abfertigungsverpflichtungen direkt im
sonstigen Ergebnis erfasst. Ein nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand wird zum Zeitpunkt der Plananderung sofort
erfolgswirksam erfasst. Alle Aufwendungen und Ertrage in Zusammenhang mit leistungsorientierten Planen werden im
Personalaufwand dargestellt.
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Parameter zur Berechnung der Sozialkapitalverpflichtungen

2025 2024 2023 2022
Zinssatz Pensionsriickstellung 3,60 % 3,10 % 3,40 % 3,80 %
Zinssatz Abfertigungsriickstellung 3,60 % 3,10 % 3,40 % 3,80 %
Zinssatz Jubildumsriickstellung 3,60 % 3,10 % 3,40 % 3,80 %
Zinssatz Planvermdgen 3,60 % 3,40 % 4,00 % 3,80 %
Kinftige Gehaltssteigerungen 2,70 % 2,80 % 3,70 % 3,80 %
Kinftige Pensionssteigerungen 2,20 % 2,30 % 3,20 % 3,00 %
Fluktuationsabschlage keine keine keine keine

Als Rechnungsgrundlagen werden die biometrischen Grundwerte der aktuellen Gsterreichischen Pensionsversicherungs-
tafel AVO 2018-P - Rechnungsgrundlagen fur die Pensionsversicherung, Angestelltenbestand verwendet.

Bei der Berechnung wird generell auf die glltigen Alterspensionsgrenzen abgestellt und angenommen, dass die
Mitarbeiter das aktive Dienstverhaltnis mit Erreichen des Regelpensionsalters beenden. Dieses betragt bei Mannern 65
Jahre und bei Frauen zwischen 60 und 65 Jahren.

Die Bewertung der Pensionsverpflichtungen beinhaltet anspruchsberechtigte Dienstnehmer, die am Bewertungsstichtag
in einem aktiven Dienstverhaltnis stehen, sowie Bezieher laufender Pensionen. Die Anspriche sind in Sondervertragen
bzw. Statuten genannt, rechtsverbindlich und unwiderruflich zugesagt.

aa) Riickstellungen

Rickstellungen werden gebildet, wenn aus einem vergangenen Ereignis eine gegenwartige Verpflichtung entstanden und
es wahrscheinlich ist, dass zur Erfillung der Verpflichtung ein Abfluss von Ressourcen erforderlich ist. Sie werden in
Hohe der wahrscheinlichsten voraussichtlichen Inanspruchnahme gebildet. Dabei werden Kostenschatzungen von
Vertragspartnern, Erfahrungswerte und finanzmathematische Berechnungsmethoden verwendet. Liegt nur eine mdgliche
Verpflichtung vor und kommt es wahrscheinlich zu keinem Vermdgensabfluss bzw. ist keine zuverldssige Schatzung der
Verpflichtung maglich, so wird eine Eventualverpflichtung ausgewiesen.

In den Risikortickstellungen werden Kreditrisikovorsorgen fiir Eventualverbindlichkeiten (insbesondere Finanzgarantien)
ausgewiesen. Die anderen Ruckstellungen enthalten Vorsorgen fir schwebende Rechtsverfahren, Zinsanspriiche aus
Krediten mit Floors und Restrukturierungen. Die Dotierung und Auflosung von Risikoriickstellungen werden in der
Gewinn- und Verlustrechnung in den Risikovorsorgen erfasst. Eine Abzinsung wird fir die Risikorickstellungen
vorgenommen.

ab) Sonstige Passiva

Zur periodengerechten Darstellung von Ertragen werden passive Rechnungsabgrenzungsposten gebildet, die gemeinsam
mit sonstigen Verbindlichkeiten in diesem Posten ausgewiesen werden. Dariber hinaus enthalt dieser Posten auch alle
negativen Marktwerte aus derivativen Finanzinstrumenten, die zur Steuerung von Zinsdnderungsrisken im Bankbuch
verwendet werden. Die Marktwertanderungen werden - mit Ausnahme von Derivaten fur cash flow hedges, die direkt mit
dem Eigenkapital verrechnet werden - im Ergebnis aus Finanzinstrumenten und investment properties gezeigt.

ac) Nachrangige Verbindlichkeiten

Der erstmalige Ansatz der nachrangigen Verbindlichkeiten erfolgt zum fair value zuziglich aller direkt zurechenbaren
Transaktionskosten. Die Folgebewertung erfolgt mit den fortgeflihrten Anschaffungskosten unter Verwendung der
Effektivzinsmethode.

Verbriefte oder unverbriefte finanzielle Verbindlichkeiten werden dann den nachrangigen Verbindlichkeiten zugeordnet,
wenn die Verbindlichkeit im Falle der Liquidation oder des Konkurses des Unternehmens erst nach den Verbindlichkeiten
der anderen nicht nachrangigen Glaubiger befriedigt werden muss.

Erganzungskapital beinhaltet in den Vertragsbedingungen zusatzlich zur Nachrangigkeit auch eine ergebnisabhangige
Zinszahlung. Zinsen dirfen nur insoweit ausbezahlt werden, als sie im Jahresiiberschuss vor Ricklagenbewegung des
emittierenden Unternehmens gedeckt sind. Des Weiteren nehmen Erganzungskapitalanteile auch am Verlust teil. Der



Rickzahlungsbetrag wird durch laufende Verluste gemindert. Eine Tilgung zum Nominale kann erst dann wieder
erfolgen, wenn die evidenzmafig erfassten Verluste durch Gewinne aufgefillt wurden.

ad) Eigenkapital

Als Eigenkapital werden jene emittierten Finanzinstrumente ausgewiesen, die keine vertragliche Verpflichtung
beinhalten, flissige Mittel oder einen anderen finanziellen Vermdgenswert an ein anderes Unternehmen abzugeben oder
finanzielle Vermdgenswerte oder finanzielle Verbindlichkeiten mit einem anderen Unternehmen zu potenziell nachteiligen
Bedingungen fir den Emittenten auszutauschen.

Das Kapitalmanagement erfolgt auf Basis des aufsichtsrechtlichen Kapitals. Fir Details wird auf Note af] verwiesen.

ae) Riicklagen

In dem Posten Ricklagen werden Kapitalricklagen, Gewinnriicklagen und Bewertungsriicklagen zusammengefasst. Im
Falle von Kapitalriicklagen werden gemaf |AS 32 die Transaktionskosten einer Eigenkapitaltransaktion unter Berlck-
sichtigung von latenten -Steuern abgesetzt, sofern es sich dabei um zusatzliche, der Eigenkapitaltransaktion direkt zu-
rechenbare Kosten handelt. Weiters wird hier auch der Unterschied zwischen Nominale und Riickkaufswert von eigenen
Aktien abgesetzt, sofern er in den Kapitalricklagen Deckung findet. Sind nicht geniigend Kapitalriicklagen vorhanden,
wird der Betrag von den Gewinnrlcklagen abgesetzt.

In den Gewinnriicklagen werden alle gesetzlichen, satzungsmafligen und freien Gewinnriicklagen i.e.S., die Haftricklage
gemaf § 57 Abs. 5 BWG, die unversteuerten Ricklagen und alle sonstigen nicht ausgeschitteten Gewinne dargestellt.

Die ebenfalls zugeordneten Bewertungsricklagen umfassen die fair value Ricklage, die hedging Ricklage, sowie die
Neubewertungsriicklage.Von den Riicklagen werden etwaige latente Steuern abgesetzt.

af) Eigenmittel

Das Unternehmen unterliegt externen Kapitalanforderungen gemaf3 der ab 1. Januar 2025 geltenden Eigenmittel-
verordnung CRR I, welche die finalen Basel-lll-Reformen in EU-Recht umsetzt. Die darin festgelegten Regeln fur Kapital-
quoten sind die zentrale Steuerungsgrofle im Konzern. Mit diesen Quoten wird das aufsichtsrechtliche Kapital ins
Verhaltnis zu Kredit-, Markt- und operationellem Risiko gesetzt. Demgema0 orientiert sich die risk/return-Steuerung des
VBW Konzerns an einem Geschéft bzw. letztlich an dem einer organisatorischen Einheit zugeordneten Kapital und dem
daraus zu erwirtschaftenden Ertrag unter Beachtung der entsprechenden Risikogesichtspunkte.

Das Kreditrisiko wird ermittelt, indem bilanzielle und auflerbilanzielle Engagements entsprechend ihrem relativen Risiko-
gehalt mit dem einem Kontrahenten zuzuordnenden Risikogewicht multipliziert werden. Die Verfahren zur Ermittlung der
risikorelevanten Parameter (Obligo, Risikogewicht] orientieren sich an requlatorisch vorgegebenen Prozentsatzen (Stan-
dardansatz]). Hinzu kommt ein Eigenkapitalbedarf fir die Anpassung der Kreditbewertung bei Derivatgeschaften, der sich
aus regulatorisch vorgegebenen Werten ableitet und im Besonderen das Kontrahentenrisiko aus dem Derivatgeschaft
abbildet. Die Marktrisikokomponente des VBW Konzerns wird ebenfalls nach dem Standardansatz berechnet. Die
Eigenmittelanforderung fir das operationelle Risiko wird gemaf den geltenden regulatorischen Vorgaben auf Basis einer
standardisierten Methodik ermittelt.

Das aufsichtsrechtliche Kapital ist in folgende drei Bestandteile aufgeteilt:
- Hartes Kernkapital - Common Equity Tier 1 (CET1)

- Zusétzliches Kernkapital - Additional Tier 1 (AT1)

- Ergdnzungskapital - Tier 2 (T2)

Die ersten beiden Komponenten bilden zusammen das Tier 1 Kapital.

Das CET1 besteht aus dem Aktien- und Partizipationskapital, das die Anforderungen der CRR erfillt. Diese sind:
Bilanzierung und gesonderte Offenlegung als Eigenkapital, keine zeitliche Befristung, volle Verlusttragung, Verringerung
nur durch Liquidation oder Rickzahlung ohne besondere Anreizmechanismen, keine Ausschittungspflichten und
Ausschittungen sind nicht an das Nominale gekoppelt. Weiters werden Kapital- und Gewinnricklagen und sonstige
Ricklagen sowie jene Minderheitenanteile, die zur Abdeckung des regulatorischen Kapitalerfordernisses dienen, dem
CET1 zugerechnet. Wesentliche Abzugsposten bilden immaterielle Vermdgensgegenstdnde und Firmenwerte, aktive
latente Steuern und Beteiligungen an anderen Kreditinstituten.
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Das AT1 Kapital steht so wie das harte Kernkapital auf laufender Basis zur Verlustdeckung zur Verfligung.
Kernanforderung ist die Nachrangigkeit, die Dauerhaftigkeit der Kapitalbereitstellung sowie das vollstandige Ermessen
des Emittenten, ob Ausschittungen geleistet werden oder nicht. Zudem muss die Mdglichkeit gegeben sein, die Instru-
mente spatestens dann in hartes Kernkapital zu wandeln oder abzuschreiben, wenn die Quote des harten Kernkapitals im
Verhéltnis zu den Risikoposten den Schwellwert von 5,125 % unterschreitet.

T2 bildet sich aus langfristigen nachrangigen Verbindlichkeiten.

Die Mindesteigenmittelquote (Summe aus Tier 1 und 2) betrégt 8 %. Als Mindestvorschrift fir Kernkapital gilt eine Quote
von 4,5 % fir CET1 und 6,0 % fir Tier 1. Diese aufsichtsrechtlich relevanten Grenzen wurden im VBW Konzern in der ge-
samten Berichtsperiode eingehalten und Gbererfillt.

Neben den Mindesteigenmittelanforderungen gemaB Artikel 92 Absatz 1 der Verordnung (EU) Nr. 575/2013 des
Europdischen Parlamentes und des Rates missen fir den VBW Konzern die kombinierten Kapitalpufferanforderungen im
Sinne der Definition von Artikel 128 Nummer 6 der Richtlinie 2013/36/EU sowie die Saule 2 Kapitalanforderungen und
Empfehlungen aus dem aufsichtsrechtlichen Uberpriifungs- und Bewertungsprozess (Supervisory Review and Evaluation
Process - SREP) beriicksichtigt werden. Weitere Ausfiihrungen zu den erwahnten Eigenmittel- und Pufferanforderungen
sind in Note 50) Risikobericht dargestellt.

Die Darstellung der aufsichtsrechtlichen Eigenmittel des Verbundes erfolgt in Note 36).

ag) Treuhandgeschafte

Geschafte, in denen ein in den Abschluss einbezogenes Unternehmen als Treuhander oder in anderer treuhandischer
Funktion agiert und somit Vermdgenswerte auf fremde Rechnung verwaltet oder platziert, werden nicht in der Bilanz
ausgewiesen. Provisionszahlungen aus diesen Geschaften werden im Provisionstiberschuss dargestellt.

ah) Pensionsgeschéfte

Im Rahmen echter Pensionsgeschafte werden Vermdgenswerte an einen Vertragspartner verkauft und gleichzeitig
vereinbart, diese an einem bestimmten Termin zu einem vereinbarten Kurs zurlickzukaufen. Die Vermdgenswerte
verbleiben, da keine Chancen und Risiken mit Ubertragen werden, in der Bilanz und werden nach den Regeln der
jeweiligen Bilanzposten bewertet. Gleichzeitig wird eine Verpflichtung in Hohe der erhaltenen Zahlung passiviert.

ai) Sonstige Eventualverpflichtungen und finanzielle Verpflichtungen

Unter den Eventualverpflichtungen werden mdgliche Verpflichtungen ausgewiesen, bei denen es wahrscheinlich zu
keinem Vermaogensabfluss kommen wird, oder bei denen keine zuverldssige Schatzung der Verpflichtung moglich ist. Fir
Akzepte und Indossamentverbindlichkeiten aus weitergegebenen Wechseln werden im Rahmen der Risikorickstellungen
Vorsorgen gebildet, wenn es voraussichtlich zu Inanspruchnahmen kommen wird.

Verpflichtungen aus Finanzgarantien nach IFRS 9 werden erfasst, sobald der Konzern Vertragspartei wird, das heif3t zum
Zeitpunkt der Annahme des Garantieangebots. Der erstmalige Ansatz der Finanzgarantien erfolgt mit dem fair value.
Grundsatzlich entspricht der fair value dem Wert der vereinbarten Pramie.

Unter den sonstigen Eventualverpflichtungen werden die Haftsummenzuschldge bei Beteiligungen an Genossenschaften
ausgewiesen. Im Rahmen der Folgebewertung wird regelmaflig Uberprift, ob eine bilanzielle Erfassung im Abschluss
erforderlich ist.

aj) Geldflussrechnung

Die Ermittlung der Geldflussrechnung erfolgt nach der indirekten Methode. Hierbei wird der netto cash flow aus
operativer Geschaftstatigkeit ausgehend vom Jahresergebnis nach Steuern und vor Fremdanteilen ermittelt, wobei
zundchst diejenigen Aufwendungen zugerechnet und Ertrdge abgezogen werden, die im Geschéftsjahr nicht
zahlungswirksam waren. Des Weiteren werden alle Aufwendungen und Ertrage eliminiert, die zwar zahlungswirksam
waren, jedoch nicht der operativen Geschaftstatigkeit zugeordnet werden. Diese Zahlungen werden bei den cash flows
aus Investitionstatigkeit oder Finanzierungstatigkeit erfasst. Die in der Geldflussrechnung gesondert dargestellten Zins-,
Dividenden- und Steuerzahlungen betreffen ausschliefilich das operative Geschaft.



Dem cash flow aus Investitionstatigkeit werden Zahlungsstrome aus nicht operativen Geschéaftstatigkeiten dienenden
langfristigen Vermdgenswerten zugeordnet. Dazu z&dhlen insbesondere Beteiligungen, Sachanlagen sowie nvestment
properties. Im cash flow aus Finanzierungstatigkeit sind alle Zahlungsstréme der Eigentimer sowie der Tilgungsanteil
der Leasingverbindlichkeiten und die Veranderungen in den nachrangigen Verbindlichkeiten erfasst. Als Zahlungsmittel-
bestand wurde die Barreserve definiert, die neben dem Kassenbestand die Guthaben bei Zentralnotenbanken umfasst.
Diese Guthaben setzen sich aus der gesetzlich zu haltenden Mindestreserve und kurzfristigen Veranlagungen bei ver-
schiedenen Notenbanken zusammen.
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4) Zinsiiberschuss

EUR Tsd. 2025 2024
Zinsen und dhnliche Ertrage aus 424.292 512.157
Einlagen bei Kreditinstituten (inkl. Zentralbanken) 71.013 120.585
Kredit- und Geldmarktgeschaften mit Kreditinstituten 35.212 74.269
Kredit- und Geldmarktgeschaften mit Kunden 211.025 231.140
Schuldverschreibungen und anderen festverzinslichen Wertpapieren 95.336 66.870
Derivativen Finanzinstrumenten 11.706 19.293
Zinsen und ahnliche Aufwendungen aus -294.977 -357.378
Barreserve 0 -10.047
Einlagen von Kreditinstituten -64.993 -95.493
Einlagen von Kunden -55.171 -88.689
Verbrieften Verbindlichkeiten -90.935 -82.381
Nachrangigen Verbindlichkeiten -66.548 -49.314
Derivativen Finanzinstrumenten -16.634 -30.497
Leasingverbindlichkeiten -1.015 -1.128
Bewertungsergebnis - Modifizierung 259 77
Bewertungsergebnis - Ausbuchung 59 95
Zinsiiberschuss 129.315 154.779
Darstellung des Zinsiberschusses nach IFRS 9 Kategorien
EUR Tsd. 2025 2024
Zinsen und ahnliche Ertrége aus 424.292 512.157
Finanziellen Vermogenswerten zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 410.313 489.867
Finanziellen Vermogenswerten erfolgsneutral zum fair value bewertet 315 380
Finanziellen Vermdgenswerten erfolgswirksam zum fair value bewertet - verpflichtend 1.758 2.618
Derivativen Finanzinstrumenten 11.706 19.293
Zinsen und ahnliche Aufwendungen aus -294.977 -357.378
Finanziellen Verbindlichkeiten zu fortgefihrten Anschaffungskosten bewertet -275.819 -324.158
Finanziellen Verbindlichkeiten erfolgswirksam zum fair value bewertet - designiert -2.843 -2.895
Derivativen Finanzinstrumenten -16.634 -30.497
Bewertungsergebnis - Modifizierung 259 77
Bewertungsergebnis - Ausbuchung 59 95
Zinsiiberschuss 129.315 154.779
5) Ergebnis aus Risikovorsorgen
EUR Tsd. 2025 2024
Veranderungen Risikovorsorgen -29.689 -72.768
Veranderungen Risikoriickstellungen 525 1.757
Direktabschreibungen von Forderungen -679 -5.103
Ertrdge aus dem Eingang von abgeschriebenen Forderungen 1.855 1.402
Bewertungsergebnis Modifizierung/Ausbuchung 73 61
Risikovorsorge -27.915 -74.651




6) Provisionsiiberschuss

EUR Tsd. 2025 2024
Provisionsertrage 95.582 88.845
Kreditgeschaft 6.962 5.297
Wertpapier- und Depotgeschaft 38.908 34.462
Girogeschaft und Zahlungsverkehr 39.191 37.854
Devisen-, Sorten- und Edelmetallgeschaft 115 128
Begebene Finanzgarantien 841 902
Sonstiges Dienstleistungsgeschaft 9.565 10.203
Provisionsaufwendungen -16.187 -13.410
Kreditgeschaft -4.990 -3.073
Wertpapier- und Depotgeschaft -4.913 -4.768
Girogeschaft und Zahlungsverkehr -6.160 -5.477
Sonstiges Dienstleistungsgeschaft -125 -93
Provisionsiiberschuss 79.395 75.435

Im sonstigen Dienstleistungsgeschaft sind im Wesentlichen Vermittlungsprovisionen fir die Vermittlung von Krediten an
die TeamBank AG Nurnberg enthalten. Im Provisionsiiberschuss sind Provisionsertrdge in Hohe von EUR 263 Tsd. (2024:
EUR 174 Tsd.) aus der Verwaltung von Treuhandvertrégen erfasst.

7) Handelsergebnis

EUR Tsd. 2025 2024
Aktienbezogene Geschafte 9 13
Wahrungsbezogene Geschafte 1.529 3.552
Zinsbezogene Geschéfte 2.537 1.658
Handelsergebnis 4.076 5.223
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8) Ergebnis aus Finanzinstrumenten und investment properties

EUR Tsd. 2025 2024

Ergebnis aus Finanzinstrumenten 8.021 -4.007
Ergebnis aus Finanzinvestitionen und sonstigen finanziellen Vermdgenswerten und Verbindlichkeiten

erfolgswirksam zum fair value bewertet -5.702 514

Bewertung erfolgswirksam zum fair value bewertet - verpflichtend -8.371 223

Forderungen an Kreditinstitute und Kunden 559 1.380

Wertpapiere 6 1.108

Ergebnis aus sonstigen derivativen Finanzinstrumenten -1.741 -2.031

Wahrungsbezogene Geschafte 1.262 -1.332

Zinsbezogene Geschéfte -2.999 -375

Sonstige Geschéfte -4 -324

Ergebnis aus fair value hedge -7.058 -234

Ergebnis (Ineffektivitat] aus cash flow hedge -132 0

Zinsbezogene Geschéfte =132 0

Bewertung erfolgswirksam zum fair value bewertet - designiert 2.624 266

Verbriefte Verbindlichkeiten 2.624 266

Ertréage aus Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren 45 25

Ergebnis aus Finanzinvestitionen und sonstigen finanziellen Vermdgenswerten und Verbindlichkeiten zu

fortgeflihrten Anschaffungskosten bewertet 0 -6.781

Realisierte Verluste aus Buchwertabgangen 0 -6.781
Ergebnis aus Finanzinvestitionen und sonstigen finanziellen Vermogenswerten und Verbindlichkeiten

erfolgsneutral zum fair value bewertet 13.723 2.259

Ertréage aus Beteiligungen 13.723 2.259

Ergebnis aus investment properties 1.943 2.320

Ertrége aus investment properties und operating lease 1.435 1.284

Bewertung investment properties 508 1.036

Ergebnis aus Finanzinstrumenten und investment properties 9.964 -1.687

Die realisierten Verluste aus Buchwertabgangen des Vorjahres in Hohe von EUR -6.781 Tsd.

ausfihrlich erlautert.

9) Sonstiges betriebliches Ergebnis

werden in Note 34

EUR Tsd. 2025 2024
Sonstige betriebliche Ertrage 184.249 178.359
Sonstige betriebliche Aufwendungen -16.203 -20.259
Regulatorische Aufwendungen -10.660 -2.281
Sonstiges betriebliches Ergebnis 157.386 155.819

In den requlatorischen Aufwendungen sind die Stabilitatsabgabe in Héhe von EUR -8.195 Tsd. (2024: EUR -2.281 Tsd.]
sowie Vorsorgen fir drohende Verluste aus einer Garantiezusage und Beitrdge zur Einlagensicherung in Héhe von EUR

-2.465 Tsd. (2024: EUR 0 Tsd.) erfasst.



Detaillierte Darstellung der sonstigen betrieblichen Ertrage und Aufwendungen

EUR Tsd. 2025 2024
Ertrédge aus Weiterverrechnungen 177.457 164.037
Realisierte Gewinne aus dem Abgang von Anlagevermdgen und Sicherungsliegenschaften 44 27
Rickflisse des Volksbanken-Gemeinschaftsfonds 3.000 10.500
Sonstiges 3.286 3.796
Sonstige betriebliche Ertrage 183.787 178.359
Weiterverrechnungen von Kosten -13.880 -18.429
Realisierte Verluste aus dem Abgang von Anlagevermdgen und Sicherungsliegenschaften -187 -419
Sonstige Steuern 207 3
Sonstiges -2.344 -1.415
Sonstige betriebliche Aufwendungen -16.203 -20.259

Bei den EUR 3.000 Tsd. (2024: EUR 10.500 Tsd.] handelt es sich um einen vereinbarungsgemafen Rickfluss des
Volksbanken-Gemeinschaftsfonds (GemFonds), der als Sondervermdgen des Osterreichischer Genossenschaftsverband //
Schulze-Delitzsch gefihrt wird.

Die Ertrage aus Weiterverrechnungen in Héhe von EUR 177.457 Tsd. (2024: EUR 164.037 Tsd.] betreffen mit Personal- und
Sachaufwendungen im Wesentlichen jene Aufwendungen, die in der VBW in ihrer Funktion als Zentralorganisation des
Volksbanken-Verbundes entstandenen sind und den Primarinstituten des Volksbanken-Verbundes gemaf Vereinbarung
Uber Tragung der Verbundkosten weiterverrechnet werden.

10) Verwaltungsaufwand

EUR Tsd. 2025 2024
Personalaufwand -153.854 -146.976
Lohne und Gehalter -117.608 -112.886
Gesetzlich vorgeschriebener Sozialaufwand -28.829 -27.137
Freiwilliger Sozialaufwand -1.802 -1.757
Aufwand Altersvorsorge =373 -3.423
Dotierung Abfertigungs- und Pensionsriickstellung -1.941 -1.773
Sachaufwand -123.577 -112.879
Sachaufwand flir Geschaftsraume -5.891 -6.264
Biro- und Kommunikationsaufwand -4.306 -1.265
Werbe- und Reprasentationsaufwand -7.001 -7.195
Rechts-, Prifungs- und Beratungsaufwand -17.280 -19.319
EDV-Aufwand -78.854 -72.770
Sonstiger Aufwand (inkl. Schulungsaufwand) -10.246 -6.066
Zu- und Abschreibungen -11.147 -11.382
PlanmaBige Abschreibungen -6.782 -6.858
AuBerplanmaBige Abschreibungen/Zuschreibungen 0 -217
Nutzungsrechte - Leasing planmafig -4.365 -4.307
Verwaltungsaufwand -288.578 -271.237

Im Personalaufwand sind Aufwendungen flr beitragsorientierte Versorgungsplane und Mitarbeitervorsorgekassen in
Hdhe von EUR 3.978 Tsd. (2024: EUR 3.736 Tsd.) enthalten.

Im Sachaufwand sind Aufwendungen fir die Verwaltung von investment properties in Hohe von EUR 29 Tsd. (2024: EUR 24
Tsd.) ausgewiesen. Darlber hinaus sind Aufwendungen fir Leasingverhaltnisse fir Vermdgenswerte von geringem Wert
in Hohe von EU 362 Tsd. (2024: EUR 348 Tsd.] enthalten. Kurzfristige Leasingverhaltnisse bestehen nicht.

Die auf das Geschaftsjahr entfallenden Aufwendungen fir den Konzernabschlusspriifer PwC Wirtschaftsprifung GmbH

betragen inklusive Umsatzsteuer in Summe EUR 1.338 Tsd. Davon entfallen EUR 1.006 Tsd. auf die Prifung des Jahres-,
Konzern- und Verbundabschlusses sowie von im Konzernabschluss enthaltenen Abschlissen einzelner verbundener
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Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen, sowie EUR 332 Tsd. auf andere Bestdtigungsleistungen. Vom
Konzernabschlussprifer werden keine Steuerberatungsleistungen erbracht.

Angaben Uber Beziige von Schliisselpersonen

EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024
Gesamtbeziige 4.231 4.051
Mitglieder des Aufsichtsrates 71 627
Vorstandsmitglieder 3.128 2.972
Frihere Mitglieder des Aufsichtsrates und des Vorstandes sowie ihrer Hinterbliebenen 392 452

Aufwendungen fiir Abfertigungen und Pensionen Vorstandsmitglieder

Vorstandsmitglieder -340 622
hievon fir beitragsorientierte Versorgungsplane 438 382

Die Vorstande beziehen keine erfolgs- oder leistungsabhédngigen Vergitungen. Die Gesamtbezlige der Vorstandsmit-
glieder setzen sich aus einem fixen Grundgehalt und sonstigen Beziigen (z.B. Sachbeziige) zusammen. Fir die Vorstands-
mitglieder existiert weder ein Stock-Option-Programm noch ein Aktientbertragungsprogramm.

Grundsatze der Altersversorgung und deren Voraussetzungen

Die Altersversorgung ist bei allen Vorstandsmitgliedern beitragsorientiert gestaltet. Der Pensionskassen-Kollektivvertrag
fir gewerbliche Kreditgenossenschaften wurde fir die Vorstandsmitglieder anwendbar gemacht. Teilnahmeberechtigt
sind alle in einem aufrechten Vertrags- und Mandatsverhaltnis stehenden Vorstandsmitglieder der VBW.

Grundsatze fir Anwartschaften und Anspriiche des Vorstandes im Falle der Beendigung der Funktion
Alle Vorstandsmitglieder unterliegen dem System der Abfertigung Neu. Zuséatzlich besteht eine D&O-Versicherung

(Directors and Officers Versicherung).

Anzahl der wahrend des Geschaftsjahres beschaftigten Mitarbeiter

Durchschnittlich beschéftigte Mitarbeiter Mitarbeiteranzahl zum Ultimo
1-12/2025 1-12/2024 31.12.2025 31.12.2024
Angestellte 1.309 1.282 1.322 1.302
Arbeiter 3 4 4 4
Mitarbeiter gesamt 1.312 1.286 1.326 1.306

Alle Mitarbeiter sind im Inland beschéaftigt. Die Ermittlung der Werte erfolgt auf Basis von Vollzeitédquivalenten.

11) Ergebnis aus at equity bewerteten Unternehmen
Das Ergebnis aus at equity bewerteten Unternehmen resultiert aus den anteiligen Ergebnissen in Hohe von EUR 2.581

Tsd. (2024: EUR 4.850 Tsd.) sowie der Wertminderung bei der Volksbank Karnten eG in Hohe von EUR -2.336 Tsd. (2024:
EUR -2.549 Tsd.) aufgrund der Abwertung auf den erzielbaren Ertrag.

12) Steuern vom Einkommen und Ertrag

EUR Tsd. 2025 2024
Laufende Steuern -3.360 -1.376
Latente Steuern 24169 -1.470
Steuern vom Einkommen und Ertrag der laufenden Periode 20.809 -2.846
Steuern aus Vorperioden fortgefihrter Geschéftsbereich 103 -163
Steuern vom Einkommen und Ertrag 20.912 -3.008




Die folgende Uberleitungsrechnung zeigt den Zusammenhang zwischen errechnetem und ausgewiesenem Steuerauf-

wand:
EUR Tsd. 2025 2024
Jahresergebnis vor Steuern - fortgeflihrter Geschéftsbereich 63.887 45.981
Jahresergebnis vor Steuern - Gesamt 63.887 45.981
Errechneter Steueraufwand 23 % 14.694 10.576
Steuereffekte aus
Steuerbefreiten Beteiligungsertragen -2.065 -4.193
Investitionsbeglinstigungen -18 -71
Sonstigen steuerbefreiten Ertragen =297 -36
nicht abzugsfahige Aufwendungen 2.825 772
Ausschittung auf AT1 Kapital 0 -1.961
Beteiligungsbewertungen 0 3.144
Ansatz von aktiven latenten Steuern auf Verlustvortrage -37.120 -4.403
Sonstigen Unterschieden 1.172 -982
Ertragsteuern der laufenden Periode -20.809 2.846
Ertragsteuern aus Vorperioden -103 163
Ausgewiesene Ertragsteuern -20.912 3.008
Effektive Steuerquote - fortgefiihrter Geschéaftsbereich -32,73 % 6,54 %

Die effektiven Steuerquoten weichen insbesondere aufgrund von angesetzten aktiven latenten Steuern auf steuerliche
Verlustvortrage von dem in Osterreich geltenden gesetzlichen Steuersatz ab.

Folgende Effekte aus steuerlichen Latenzen finden sich im sonstigen Ergebnis:

2025 2024

Sonstiges Sonstiges Sonstiges Sonstiges
EUR Tsd. Ergebnis netto Ertragsteuern Ergebnis brutto Ergebnis netto Ertragsteuern Ergebnis brutto
Bewertung von Verpflichtungen aus 5.342 -1.229 4114 1.094 252 842
leistungsorientierten Planen
Neubewertungsreserve 1.664 -383 1.281 0 0 0
Fair value Riicklage - 17 17 101 13.172 -3.029 10.142
Eigenkapitalinstrumente
Bewertung eigenes Kreditrisiko -770 177 -593 -75 17 -57
Fair value Riicklage - 239 -55 184 325 -75 250
Fremdkapitalinstrumente
Cash flow hedge Riicklage -1.186 273 -913 -144 33 -
Verénderung aus Unternehmen bewertet 241 55 186 358 81 277
at equity
Summe sonstiges Ergebnis 5.031 -1.044 3.987 14.729 -3.387 11.343
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Angaben zur Konzernbilanz

13) Barreserve

EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024
Kassenbestand 41.955 43.229
Guthaben bei Zentralbanken 3.507.395 3.830.098
Barreserve 3.549.350 3.873.327

Der Bilanzposten Barreserve enthalt den Kassenbestand, die Mindestreserve sowie taglich fallige Forderungen gegen-

Uber der Oesterreichische Nationalbank.

14) Forderungen an Kreditinstitute und Kunden

EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024
Forderungen an Kreditinstitute

Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 1.647.012 1.801.361
Bruttobuchwert 1.647.012 1.801.361
Risikovorsorge -2.199 -2.679
Nettobuchwert 1.644.813 1.798.682
Forderungen an Kunden

Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 6.426.562 6.168.331

Erfolgswirksam zum fair value bewertet 38.242 48.133
Bruttobuchwert 6.464.804 6.216.464
Risikovorsorge -173.132 -156.483
Nettobuchwert 6.291.672 6.059.981
Forderungen an Kreditinstitute und Kunden 7.936.485 7.858.663
Restlaufzeitengliederung
EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024
Taglich fallig 692.937 615.949
Bis 3 Monate 348.654 238.286
Bis 1 Jahr 140.813 160.101
Bis 5 Jahre 453171 659.395
Uber 5 Jahre 11.436 127.630
Forderungen an Kreditinstitute (brutto) 1.647.012 1.801.361
Taglich fallig 550.259 404.667
Bis 3 Monate 26.828 51.119
Bis 1 Jahr 127.571 263.482
Bis 5 Jahre 471.371 470.663
Uber 5 Jahre 5.288.774 5.026.533
Forderungen an Kunden (brutto) 6.464.804 6.216.464

Sensitivitatsanalyse

Forderungen an Kunden, die erfolgswirksam zum fair value bewertet werden

Zum 31. Dezember 2025 gibt es Forderungen an Kunden, die erfolgswirksam zum fair value bewertet werden, in Héhe von

EUR 38.242 Tsd. (2024: EUR 48.133 Tsd.).



Die nachfolgende Tabelle stellt die Anderungen des fair value der Forderungen an Kunden, die erfolgswirksam zum fair
value bewertet werden, nach Anpassung der Inputfaktoren dar:

Forderungen an Kunden

EUR Tsd. Positive Anderung Negative Anderung
31.12.2025 des fair value des fair value
Veranderung Risikoaufschlag +/- 10 BP 88 -88
Verénderung Risikoaufschlag +/- 100 BP 903 -860
Rating Anderung 1 Stufe ab / auf 3 -4
Rating Anderung 2 Stufen ab / auf 5 -1
31.12.2024
Verdnderung Risikoaufschlag +/- 10 BP 114 -114
Verdnderung Risikoaufschlag +/- 100 BP 1.172 -1.114
Rating Anderung 1 Stufe ab / auf 6 -7
Rating Anderung 2 Stufen ab / auf 9 -18
15) Risikovorsorge
Risikovorsorge - Forderungen an Kreditinstitute
Wertberichtigung - Wertberichtigung - Wertberichtigung -
EUR Tsd. Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Gesamt
Stand 01.01.2024 4.882 0 0 4.882
Erhohungen aufgrund von Entstehung und Erwerb 826 0 0 826
Rickgdnge aufgrund von Ausbuchungen -3.024 0 0 -3.024
Anderungen aufgrund eines verdnderten Ausfallrisikos -4 0 0 -4
Hievon Transfer zu Stufe 1 0 0 0 0
Hievon Transfer zu Stufe 2 0 0 0 0
Hievon Transfer zu Stufe 3 0 0 0 0
Anderungen aufgrund von Anpassungen ohne Ausbuchung 0 0 0 0
Post-Model Adjustment 0 0 0 0
Rickgadnge im Berichtigungskonto aufgrund von Abschreibungen 0 0 0 0
Sonstige Anpassungen -2 0 0 -2
Stand 31.12.2024 2.679 0 0 2.679
Erhéhungen aufgrund von Entstehung und Erwerb 286 0 0 286
Rickgange aufgrund von Ausbuchungen -770 0 0 -770
Anderungen aufgrund eines verdnderten Ausfallrisikos 7 0 0 7
Hievon Transfer zu Stufe 1 0 0 0 0
Hievon Transfer zu Stufe 2 0 0 0 0
Hievon Transfer zu Stufe 3 0 0 0 0
Anderungen aufgrund von Anpassungen ohne Ausbuchung 0 0 0 0
Post-Model Adjustment 0 0 0 0
Rickgange im Berichtigungskonto aufgrund von Abschreibungen 0 0 0 0
Sonstige Anpassungen =3 0 0 =3
Stand 31.12.2025 2.199 0 0 2.199
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Risikovorsorge - Forderungen an Kunden

Wertberichtigung -

Wertberichtigung -

Wertberichtigung -

EUR Tsd. Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Gesamt
Stand 01.01.2024 12.009 12.214 66.020 90.243
Erhéhungen aufgrund von Entstehung und Erwerb 588 445 1.835 2.868
Rickgange aufgrund von Ausbuchungen -141 -685 -1.194 -2.021
Anderungen aufgrund eines verénderten Ausfallrisikos -5.791 7.429 76.066 77.704
Hievon Transfer zu Stufe 1 1.058 -1.056 -2 0
Hievon Transfer zu Stufe 2 -5.678 5.737 -59 0
Hievon Transfer zu Stufe 3 -41 -9.785 9.826 0
Anderungen aufgrund von Anpassungen ohne Ausbuchung 0 0 0 0
Post-Model Adjustment -577 -2.004 0 -2.581
Rickgange im Berichtigungskonto aufgrund von Abschreibungen 0 0 -9.694 -9.694
Sonstige Anpassungen -1 -6 -30 -36
Stand 31.12.2024 6.088 17.393 133.003 156.483
Erhéhungen aufgrund von Entstehung und Erwerb 398 601 1.667 2.667
Rickgange aufgrund von Ausbuchungen =117 -824 -3.434 -4.376
Anderungen aufgrund eines verénderten Ausfallrisikos -1.839 12.500 24.464 35.124
Hievon Transfer zu Stufe 1 808 -807 =1l 0
Hievon Transfer zu Stufe 2 -3.101 3373 -272 0
Hievon Transfer zu Stufe 3 -27 -3.777 3.804 0
Anderungen aufgrund von Anpassungen ohne Ausbuchung 0 0 0 0
Post-Model Adjustment -666 -685 0 -1.351
Rickgange im Berichtigungskonto aufgrund von Abschreibungen 0 0 -15.426 -15.426
Sonstige Anpassungen 3 1 8 12
Stand 31.12.2025 3.866 28.985 140.281 173.132
Risikovorsorge - zu fortgefihrten Anschaffungskosten bewertete Finanzinvestitionen
Wertberichtigung - Wertberichtigung - Wertberichtigung -
EUR Tsd. Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Gesamt
Stand 01.01.2024 685 0 0 685
Erhéhungen aufgrund von Entstehung und Erwerb 127 0 0 127
Rickgange aufgrund von Ausbuchungen -6 0 0 -6
Anderungen aufgrund eines veranderten Ausfallrisikos -264 0 0 -264
Hievon Transfer zu Stufe 1 0 0 0 0
Hievon Transfer zu Stufe 2 0 0 0 0
Hievon Transfer zu Stufe 3 0 0 0 0
Anderungen aufgrund von Anpassungen ohne Ausbuchung 0 0 0 0
Post-Model Adjustment 0 0 0 0
Rickgange im Berichtigungskonto aufgrund von Abschreibungen 0 0 0 0
Sonstige Anpassungen 0 0 0 0
Stand 31.12.2024 542 0 0 542
Erhéhungen aufgrund von Entstehung und Erwerb 51 0 0 51
Rickgange aufgrund von Ausbuchungen 0 0 0 0
Anderungen aufgrund eines veranderten Ausfallrisikos 0 0 0 0
Hievon Transfer zu Stufe 1 0 0 0 0
Hievon Transfer zu Stufe 2 0 0 0 0
Hievon Transfer zu Stufe 3 0 0 0 0
Anderungen aufgrund von Anpassungen ohne Ausbuchung 0 0 0 0
Post-Model Adjustment 0 0 0 0
Rickgange im Berichtigungskonto aufgrund von Abschreibungen 0 0 0 0
Sonstige Anpassungen 0 0 0 0
Stand 31.12.2025 593 0 0 593




Risikovorsorge - erfolgsneutral zum fair value bewertete Finanzinvestitionen

Wertberichtigung - Wertberichtigung - Wertberichtigung -
EUR Tsd. Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Gesamt

Stand 01.01.2024 2 0 0 2
Erhéhungen aufgrund von Entstehung und Erwerb 0 0 0 0
Rickgdnge aufgrund von Ausbuchungen 0 0 0 0
Anderungen aufgrund eines veranderten Ausfallrisikos -1 0 0 -1
Hievon Transfer zu Stufe 1 0 0 0 0
Hievon Transfer zu Stufe 2 0 0 0 0
Hievon Transfer zu Stufe 3 0 0 0 0
Anderungen aufgrund von Anpassungen ohne Ausbuchung 0 0 0 0
Post-Model Adjustment 0 0 0 0
Rickgange im Berichtigungskonto aufgrund von 0 0 0 0
Abschreibungen
Sonstige Anpassungen 0 0 0 0
Stand 31.12.2024 1 0 0 1
Erhohungen aufgrund von Entstehung und Erwerb 0 0 0 0
Rickgdnge aufgrund von Ausbuchungen 0 0 0 0
Anderungen aufgrund eines verdnderten Ausfallrisikos 0 0 0 0
Hievon Transfer zu Stufe 1 0 0 0 0
Hievon Transfer zu Stufe 2 0 0 0 0
Hievon Transfer zu Stufe 3 0 0 0 0
Anderungen aufgrund von Anpassungen ohne Ausbuchung 0 0 0 0
Post-Model Adjustment 0 0 0 0
Rickgadnge im Berichtigungskonto aufgrund von 0 0 0 0
Abschreibungen
Sonstige Anpassungen 0 0 0 0
Stand 31.12.2025 1 0 0 1
16) Handelsaktiva
EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024
Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere 9.325 4.621
Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 0 71
Positive Marktwerte aus derivativen Finanzinstrumenten 13.850 17.907
Zinsbezogene Geschéfte 13.850 17.907
Handelsaktiva 23.175 22.598
Restlaufzeitengliederung
EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024
Bis 3 Monate 0 0
Bis 1 Jahr 680 77
Bis 5 Jahre 8.645 4.296
Uber 5 Jahre 0 248
Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere 9.325 4.621

Die Gesellschaft fiihrt seit Ubernahme der ZO-Funktion ein Handelsbuch. Die Nominalen des Handelsbuches betragen
zum 31. Dezember 2025 EUR 961.432 Tsd. (2024: EUR 725.122 Tsd.).
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17) Finanzinvestitionen

EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024
Finanzinvestitionen
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 4.218.322 3.602.239
Erfolgsneutral zum fair value bewertet 27.303 24.423
Erfolgswirksam zum fair value bewertet 4.868 6.113
Risikovorsorge -593 -542
Buchwert 4.249.901 3.632.232

In den erfolgswirksam zum fair value bewerteten Finanzinvestitionen sind Eigenkapitalinstrumente in Hohe von EUR 3.816

Tsd. (2024: EUR 4.045 Tsd.) enthalten.

Restlaufzeitengliederung

EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024
Bis 3 Monate 133.113 61.351
Bis 1 Jahr 314.631 134.854
Bis 5 Jahre 1.520.737 1.745.918
Uber 5 Jahre 2.278.197 1.686.607
Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere 4.246.678 3.628.729
Wertpapieraufgliederung gemaf BWG
EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024
Bdrsenotierte Wertpapiere 4.205.795 3.345.641
Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere 4.205.795 3.344.911
Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 0 730
Dem Anlagevermdgen gewidmete Wertpapiere 4.250.494 3.632.774
Rediskontfahige Wertpapiere 4.159.967 3.352.784

In dem Posten dem Anlagevermdgen gewidmete Wertpapiere werden alle Wertpapiere erfasst, die der VBW Konzern

beabsichtigt langer als ein Jahr im Bestand zu halten.



18) Investment property

Investment

EUR Tsd. properties
Anschaffungswerte 01.01.2024 21.991
Umgliederung 0
Anschaffungswerte 31.12.2024 21.991
Umgliederung 3.121
Anschaffungswerte 31.12.2025 25.112
Kumulierte Bewertungen 01.01.2024 5.196
Umgliederung 0
Wertminderungen -200
Wertsteigerungen 1.236
Kumulierte Bewertungen 31.12.2024 6.232
Umgliederung 9
Wertminderungen =163
Wertsteigerungen 671
Kumulierte Bewertungen 31.12.2025 6.745
Buchwert 01.01.2024 27.187
Buchwert 31.12.2024 28.223
Buchwert 31.12.2025 31.857

Die in der oben abgebildeten Tabelle dargestellten Bewertungsanderungen sind in dem Posten Ergebnis aus
Finanzinstrumenten und investment properties erfasst. Von diesen Bewertungen betrifft ein Betrag von EUR 508 Tsd.
(2024: EUR 1.036 Tsd.) die zum Bilanzstichtag im Bestand befindlichen investment properties.

Unter investment properties werden 13 bereits fertiggestellte Objekte (2024: 11) mit Buchwerten von EUR 19.707 Tsd.
(2024: EUR 16.494 Tsd.) sowie unbebaute Grundsticke mit einem Buchwert in Héhe von EUR 12.150 Tsd. (2024:
EUR 11.729 Tsd.) ausgewiesen. Samtliche investment properties wurden zum Berichtsstichtag mit dem fair value
bewertet und befinden sich in Osterreich.

Weder im Geschéftsjahr 2025 noch im Vorjahr kam es zu Abgangen bei den investement porperties.

Fur die Bewertung der investment properties werden Parameter herangezogen, die nicht auf Marktdaten basieren, daher
erfolgt die Einstufung der als Finanzinvestitionen gehaltenen Immobilien in Level 3 der fair value Hierarchie.

Die nicht beobachtbaren Inputfaktoren werden von internen und externen Gutachtern zur Verfigung gestellt und
reflektieren die aktuelle Markteinschatzung unter Berlcksichtigung der spezifischen Merkmale jedes einzelnen Objektes.
Im Folgenden werden die wesentlichen Inputparameter dargestellt, wobei zwischen fertiggestellten Objekten und
unbebauten Grundstiicken unterschieden wird. Fir jeden einzelnen Inputparameter wird jeweils der niedrigste Wert
(Minimum), der hochste Wert (Maximum) und der mit dem Buchwert gewichtete Durchschnittswert (Durchschnitt]
dargestellt. Der Durchschnittswert in der Zeile Buchwert entspricht dem durchschnittlichen Wert je Objekt. Die
Parameterauspragungen beziehen sich daher in aller Regel nicht auf ein und dieselbe Immobilie.

Die Sensitivitatsanalyse wurde auf alle investment properties berechnet.

Fertiggestellte Objekte

2025 2024
Minimum Maximum Durchschnitt Minimum Maximum Durchschnitt
Buchwert in EUR Tsd. 104 4.880 1.516 104 4.930 1.499
Vermietbare Flache in m? 38 2.741 1.303 38 2.741 1.422
Vermietungsgrad 0% 100 % 91 % 0% 100 % 93 %
Diskontierungszinssatz 3,75 % 8,00 % 571 % 3,75 % 8,00 % 5,86 %




Sensitivitatsanalyse

Buchwertveranderung bei

EUR Tsd. Erhdhung der Minderung der
31.12.2025 Annahme Annahme
Diskontierungszinssatz (0,25 % Veranderung) -826 902
Diskontierungszinssatz (0,50 % Veranderung) -1.586 1.890
31.12.2024

Diskontierungszinssatz (0,25 % Veranderung) -675 735
Diskontierungszinssatz (0,50 % Veranderung) -1.297 1.539

Unbebaute Grundstiicke

2025 2024
Minimum Maximum Durchschnitt Minimum Maximum Durchschnitt
Buchwert in EUR Tsd. 40 3.190 1.105 39 3.050 1.066
Grundstiicksgrofe in m? 540 48.263 15.679 540 48.263 15.720
Wert pro m?2in EUR 6 298 168 6 295 162

Sensitivitatsanalyse

Buchwertveranderung bei

EUR Tsd. Erhéhung der Minderung der
31.12.2025 Annahme Annahme
Grundstickswert (10 % Veranderung) 1.215 -1.215
Grundstiickswert (5 % Veranderung) 608 -608
31.12.2024

Grundstickswert (10 % Verénderung) 1.173 -1.173
Grundstiickswert (5 % Veranderung) 586 -586

Der Konzern hat bei investment properties, die von Dritten refinanziert werden, keine wesentlichen Verpflichtungen zur
Instandhaltung Gbernommen. Dariiber hinaus bestehen keine Verpflichtungen investment properties zu kaufen, zu
erstellen, zu entwickeln oder zu erhalten.

19) Anteile an at equity bewerteten Unternehmen

Assoziierte

EUR Tsd. Unternehmen
Buchwert 01.01.2024 42.150
Anteiliges Gesamtergebnis 5.127
Erhaltene Dividende -15.971
Wertminderung -2.549
Buchwert 31.12.2024 28.757
Anteiliges Gesamtergebnis 2.395
Erhaltene Dividende -2.562
Wertminderung -2.336
Buchwert 31.12.2025 26.255

Assoziierte Unternehmen
Die VBW halt Anteile an den beiden assoziierten Unternehmen Volksbank Karnten eG (VB Karnten) und VB Verbund-
Beteiligung eG (VB Bet). Keine der Gesellschaften notiert an der Borse.

An der VB Karnten mit Sitz in Klagenfurt halt die VBW 26,80 % (2024: 26,79 %). Der Hauptgesché&ftszweck der Gesellschaft
ist der Betrieb des Bankgeschafts sowie das bankmaBige Vermittlungs- und Dienstleistungsgeschaft.



An der VB Bet mit Sitz in Wien halt die VBW 30,47 % (2024: 30,47 %). Der Hauptgeschaftszweck der Gesellschaft ist das
Halten von Beteiligungen im Volksbanken-Verbund.

Nach Zurechnung des anteiligen Gesamtergebnisses der assoziierten Unternehmen erfolgt jahrlich eine Beurteilung, ob
es Anzeichen gibt, dass der ermittelte Buchwert hoher als der erzielbare Betrag ist. Wenn der anteilige Buchwert unter
dem erzielbaren Betrag liegt, erfolgt eine Wertminderung auf den erzielbaren Betrag. Im Geschéftsjahr 2025 kam es bei
der VB Karnten zu einer Wertminderung von EUR 2.336 Tsd. (2024: EUR 2.549 Tsd.).

Zusatzinformationen zu den assoziierten Unternehmen

VB Kérnten VB Bet

EUR Tsd. 2025 2024 2025 2024
Aktiva
Barreserve 7.631 9.108 0 0
Forderungen an Kreditinstitute (netto) 383.663 333.179 13.178 13.861
Forderungen an Kunden (netto) 1.209.871 1.212.886 0 0
Finanzinvestitionen 10.788 10.465 0 0
Sonstige Aktiva 55.343 57.262 57.861 63.377
Summe Aktiva 1.667.297 1.622.901 71.039 77.238

hievon kurzfristige Aktiva 556.104 559.500 71.039 77.238
Passiva
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 1.651 2.600 0 0
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 1.474.941 1.435.859 0 0
Leasingverbindlichkeiten 5.793 5.640 0 0
Nachrangige Verbindlichkeiten 6.873 6.873 0 0
Sonstige Passiva 29.764 32.244 11.514 9.563
Eigenkapital 148.275 139.684 59.525 67.675
Summe Passiva 1.667.297 1.622.901 71.039 77.238

hievon kurzfristige Verbindlichkeiten 1.427.684 1.430.165 11.514 9.563
Gesamtergebnisrechnung
Zinsen und dhnliche Ertrage 52.351 63.013 31E 1.541
Zinsen und dhnliche Aufwendungen -12.887 -19.058 0 0
Zinsuberschuss 39.465 43.954 315 1.541
Risikovorsorge -2.135 -3.858 0 0
Jahresergebnis vor Steuern 10.591 9.822 2.332 8.819
Steuern vom Einkommen und Ertrag -2.241 -1.966 -1.148 -709
Jahresergebnis nach Steuern 8.350 7.856 1.184 8.110
Sonstiges Ergebnis 471 -12.114 1.974 -6.677
Gesamtergebnis 8.821 -4.257 3.158 1.433
Uberleitungsrechnung
EUR Tsd. 2025 2024 2025 2024
Eigenkapital 148.275 139.684 59.525 67.675
Anteilsquote 26,80 % 26,79 % 30,47 % 30,47 %
Anteiliges Eigenkapital 30.425 28.108 17.531 20.014
Kumulierte Ab- und Zuschreibungen -21.701 -19.365 0 0
Buchwert 31.12. 8.724 8.743 17.531 20.014

In der Uberleitungsrechnung wird vom anteiligen Eigenkapital auf den Buchwert {ibergeleitet. In der Zeile Bewertungen
Vorjahre ist die Bewertung zum fair value aus der Einbringung des ZO Teilbetriebes enthalten.

Aufgrund von gesetzlichen Regelungen im Genossenschaftsgesetz (GenG) erhalt die VBW im Falle der Kindigung (nicht
bei Liquidation oder Verdufierung] der Geschaftsanteile an der VB Karnten bzw. an der VB Bet nur die Einlage zurlck.



20) Beteiligungen

EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024
Anteile an verbundenen nicht konsolidierten Unternehmen 3.278 2.540
Anteile an Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht 2.120 5.343
Sonstige Beteiligungen 92.640 88.161
Beteiligungen 98.038 96.044

Eine Liste der verbundenen nicht konsolidierten Unternehmen findet sich in Note 53].

Im Geschaftsjahr erfolgten keine VerauBerungen von Beteiligungen und folglich keine Umbuchungen kumulierter
Bewertungen aus der fair value Riicklage. Im Vorjahr wurden Beteiligungen mit einem Buchwert von EUR 17.470 Tsd.
verauBert, wobei eine kumulierte Bewertung von EUR -84.379 Tsd. in die Gewinnriicklage umgebucht wurde.

Die wesentlichsten Beteiligungen in dem Posten sonstige Beteiligungen sind die Volksbank Oberdsterreich AG mit einem
Buchwert von EUR 24.163 Tsd. (2024: EUR 22.576 Tsd.), die Osterreichische Arzte- und Apothekerbank AG mit einem
Buchwert von EUR 20.780 Tsd. (2024: EUR 13.158 Tsd.) und die Volksbanken Holding eGen mit einem Buchwert von
EUR 16.776 Tsd. (2024: EUR 22.349 Tsd.). Die Beteiligungsertriage werden in der Gewinn- und Verlustrechnung in dem
Posten Ergebnis aus Finanzinstrumenten und investment properties ausgewiesen. In den Beteiligungsertragen sind
Dividenden von Beteiligungen die erfolgsneutral zum fair value bewertet werden in Hohe von EUR 13.723 Tsd. (2024:
EUR 2.253 Tsd.) enthalten. Im aktuellen Geschéaftsjahr und im Vorjahr gab es keine Dividenden von Beteiligungen die
erfolgsneutral bewertet und im jeweiligen Geschéftsjahr ausgebucht wurden.

Sensitivitatsanalyse

Die VBW halt Anteile an Genossenschaften, bei denen die Mitglieder im Falle einer Kiindigung der Geschéftsanteile (nicht
bei Liquidation) keinen Anspruch auf das vorhandene Vermdgen haben, es sei denn, die Satzung sieht etwas anderes vor.
Aus diesem Grund wird bei diesen Gesellschaften mit einem Buchwert in Héhe von EUR 6.367 Tsd. (2024: EUR 5.468 Tsd.]
keine Sensitivitat berechnet, da eine Veranderung des Zinssatzes keine Auswirkungen auf die Bewertung hat.

Beteiligungen, die mit der DCF Methode bewertet werden

Anteiliger Marktwert

EUR Tsd. Zinssatz
31.12.2025 -0,50 % IST 0,50 %
-10,0 % 13.300 12.911 12.558
Ertragskomponente IST 14.588 13.872 13.356
10,0 % 16.047 15.259 14.545
31.12.2024
-10,0 % 10.849 10.526 10.244
Ertragskomponente IST 12.054 11.498 10.991
10,0 % 13.259 12.648 12.090

Beteiligungen, die mit dem Nettovermdgen bewertet werden

Anteiliger Marktwert

EUR Tsd.

31.12.2025 Minderung der Annahme IST Erh6hung der Annahme
Nettovermdgen (10 % Veranderung) 3.261 3.624 3.985
31.12.2024

Nettovermdgen (10 % Veranderung) 6.930 7.634 8.470




Beteiligungen, die auf Basis externer Gutachten bewertet werden

Anteiliger Marktwert

EUR Tsd.

31.12.2025 Untere Bandbreite IST Obere Bandbreite
Anteiliger Marktwert 68.275 75.861 83.448
31.12.2024

Anteiliger Marktwert 64.269 71.410 78.551

21) Immaterielle Vermodgensgegenstinde

EUR Tsd. Software Sonstige Gesamt
Anschaffungswerte 01.01.2024 25.966 24.824 50.790
Zugange 20 0 20
Abgénge -248 0 -248
Anschaffungswerte 31.12.2024 25.738 24.824 50.562
Zugange 1.694 0 1.694
Abgénge -396 0 -396
Anschaffungswerte 31.12.2025 27.036 24.824 51.860
Kumulierte Zu- und Abschreibungen 01.01.2024 -25.381 -9.731 -35.113
Abgange 231 0 231
PlanmaBige Abschreibung -171 -1.291 -1.462
Kumulierte Zu- und Abschreibungen 31.12.2024 -25.321 -11.023 -36.344
Abgénge 396 0 396
PlanmaBige Abschreibung -273 -1.291 -1.565
Kumulierte Zu- und Abschreibungen 31.12.2025 -25.199 -12.314 -37.513
Buchwert 01.01.2024 585 15.093 15.677
Buchwert 31.12.2024 417 13.801 14.218
Hievon mit beschrankter Nutzungsdauer 417 13.801 14.218
Buchwert 31.12.2025 1.837 12.510 14.347
Hievon mit beschrankter Nutzungsdauer 1.837 12.510 14.347
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22) Sachanlagen

Betriebs- und

Grundstiicke EDV- Geschafts-
EUR Tsd. und Gebaude Ausstattung ausstattung Sonstige Gesamt
Anschaffungswerte 01.01.2024 85.477 1.122 45.423 2.136 134.159
Umgliederung -1.267 0 1.267 0 0
Zugange 6.557 39 2.375 235 9.206
Abgange -4.584 -6 -7.159 -151 -11.900
Anschaffungswerte 31.12.2024 86.183 1.156 41.906 2.220 131.464
Umgliederung -3.369 0 248 0 -3.121
Zugange 2.889 28 2.727 301 5.945
Abgange -4.706 -38 =15l S -12.606
Anschaffungswerte 31.12.2025 80.997 1.146 37.129 2.410 121.683
Kumulierte Zu- und Abschreibungen 01.01.2024 -44.245 -850 -38.610 -1.121 -84.826
Umgliederung 0 0 0 0 0
Abgange 2.813 6 7.102 151 10.072
PlanméaBige Abschreibung -2.091 -96 -2.841 -367 -5.396
AufBerplanmaéfBige Abschreibung -214 0 -3 0 -217
Kumulierte Zu- und Abschreibungen 31.12.2024 -43.738 -941 -34.352 -1.337 -80.367
Umgliederung 1.836 0 =1l 0 1.835
Abgange 4.476 38 7.707 110 12.331
PlanmaBige Abschreibung -2.199 =5 -2.559 -400 -5.218
Kumulierte Zu- und Abschreibungen 31.12.2025 -39.626 -962 -29.204 -1.626 -71.419
Buchwert 01.01.2024 41.232 272 6.813 1.015 49.333
Buchwert 31.12.2024 42.446 215 7.554 883 51.097
Buchwert 31.12.2025 41.372 184 7.925 784 50.264
Nutzungsrechte
EUR Tsd. Filialen Verwaltungsgebaude Sonstiges Gesamt
31.12.2024
Anschaffungskosten 66.711 34.625 103 101.439
davon Zugange 5.617 0 103 5.720
Abschreibung -2.279 -1.983 -45 -4.307
Buchwert 51.743 25.447 175 77.365
31.12.2025
Anschaffungskosten 67.283 34.625 93 102.002
davon Zugange 466 0 93 559
Abschreibung -2.3(13 -1.983 -69 -4.365
Buchwert 49.785 23.464 199 73.448

Im Geschaftsjahr 2025 wurde in der VBW kein Geb&dude verkauft (2024: wurde ein Geb&ude verkauft und die darin befind-
liche Vertriebsstelle anschlieBend zuriick gemietet).

23) Ertragsteueranspriiche und Ertragsteuerverpflichtungen

31.12.2025 31.12.2024
Ertragsteuer- Ertragsteuer- Ertragsteuer- Ertragsteuer-
EUR Tsd. anspriiche verpflichtungen anspriiche verpflichtungen
Laufende Ertragsteuer 108 1.916 4.836 139
Latente Ertragsteuer 92.807 1.239 69.094 596
Ertragsteuer Gesamt 92.915 3.155 73.929 735




Die folgende Darstellung zeigt, aus welchen Abweichungen zwischen dem Bilanzansatz nach Steuerrecht und IFRS
latente Ertragsteueranspriche und -verpflichtungen entstehen:

31.12.2025 31.12.2024 Nettoabweichung 2025
Uber Gewinn- Uber

Ertragsteuer- Ertragsteuer- Ertragsteuer- Ertragsteuer- und Verlust- sonstiges
EUR Tsd. anspriiche verpflichtungen anspriiche verpflichtungen Gesamt rechnung Ergebnis
Forderungen an Kreditinstitute (netto) 665 505 816 615 -42 -42 0
Forderungen an Kunden (netto) 15.641 869 15.081 0 -310 -310 0
Handelsaktiva 1.380 0 2.475 0 -1.094 -1.094 0
Finanzinvestitionen (netto) 8.587 1 4.195 12.825 17.216 17.271 -55
Investment property 0 3.766 0 3.177 -589 -589 0
Beteiligungen 0 5.649 0 3.817 -1.831 -1.949 117
Immaterielle Vermogensgegenstande
und Sachanlagen 21 21.075 32 21.927 841 1.223 -383
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 58 0 134 0 -76 -76 0
Verbriefte Verbindlichkeiten und
nachrangige Verbindllichkeiten 1.803 4.887 3.035 3.692 -2.426 -2.603 177
Leasingverbindlichkeiten 17.978 0 18.916 0 -938 -938 0
Handelspassiva 0 1.600 0 2.631 1.031 1.031 0
Pensions-, Abfertigungs- und
sonstige Rickstellungen 3.687 1.166 4.421 1.553 -346 882 -1.229
Sonstige Aktiva und sonstige Passiva 26.858 29.982 54.012 41.299  -15.837 -16.110 273
Verlustvortrage 84.389 0 56.917 0 27.472 27.472 0
Latente Steuern vor Verrechnung 161.068 69.500 160.035 91.537 23.070 24.169 -1.099
Verrechnung zwischen aktiven und
passiven latenten Steuern -68.261 -68.261 -90.942 -90.942 0 0 0
Ausgewiesene latente Steuern 92.807 1.239 69.094 596 23.070 24169 -1.099

Die Verrechnung zwischen latenten Ertragsteueranspriichen und -verpflichtungen erfolgt nur, wenn diese im gleichen
Unternehmen und gegeniiber der gleichen Steuerbehdrde bestehen.

Aktive latente Steuern werden unter anderem fir noch nicht genutzte steuerliche Verlustvortrage gebildet, sofern es
wahrscheinlich ist, dass in derselben Gesellschaft kiinftig ausreichende zu versteuernde Ergebnisse erzielt werden. Der
Beurteilungszeitraum fir die Einschatzung der zukinftigen steuerpflichtigen Ergebnisse wurde im Geschaftsjahr von
bisher vier auf funf Jahre erweitert.

Die Verldangerung des Planungshorizonts stellt eine Anderung einer rechnungslegungsbezogenen Schatzungsannahme
gemah IAS 8 dar und basiert auf der Planungsannahmen der mittel- und langfristigen Planung. Die Anderung wird
prospektiv angewendet. Der erweiterte Planungshorizont fihrt zu einem positiven Effekt auf die aktiven latenten Steuern
von EUR 22.207 Tsd., da sich durch den langeren Betrachtungszeitraum zusatzliche steuerpflichtige Ergebnisse als
wahrscheinlich darstellen.

Auf steuerliche Verlustvortrdge in Hohe von EUR 44.892 Tsd. (2024: EUR 206.276 Tsd.] wurden keine latenten Steuern
gebildet. Von den nicht angesetzten steuerlichen Verlustvortragen sind EUR 44.892 Tsd. (2024: EUR 206.276 Tsd.)
unbeschrankt vortragsfahig und betreffen vor allem die VBW selbst.

In Ubereinstimmung mit IAS 12.39 wurden passive latente Steuern auf temporare Unterschiede im Zusammenhang mit
Beteiligungen an Tochterunternehmen in Héhe von EUR 1.191 Tsd. (2024: EUR 1.398 Tsd.) sowie aktive latente Steuern in
Héhe von EUR 2.262 Tsd. (2024: EUR 1.990 Tsd.) nicht angesetzt, da nicht erwartet wird, dass sich diese in absehbarer Zeit
umkehren.
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24) Sonstige Aktiva

EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024
Rechnungsabgrenzungsposten 6.806 4.639
Sonstige Forderungen und Vermdgensgegenstande 45.216 31.045
Positive Marktwerte aus derivativen Finanzinstrumenten 222.486 265.011

274.509 300.695

Sonstige Aktiva

Die sonstigen Forderungen und Vermdgensgegenstande setzen sich im Wesentlichen aus offenen Ausgangsrechnungen
und Abgrenzungen in Héhe von EUR 23.242 Tsd. (2024: EUR 16.642 Tsd.), Hilfskonten des Bankgeschaftes in Hohe von
EUR 9.079 Tsd. (2024: EUR 5.620 Tsd.), Forderungen gegeniiber Mitarbeiter in Hohe von EUR 4.029 Tsd. (2024: EUR 3.947

Tsd.) zusammen.

In dem Posten positive Marktwerte aus derivativen Finanzinstrumenten sind neben Derivaten, die fir das hedge
accounting gemaf IFRS 9 verwendet werden, auch Derivate in Héhe von EUR 61.234 Tsd. (2024: EUR 70.726 Tsd.) die zur
allgemeinen Steuerung von Zinsanderungsrisken im Bankbuch verwendet werden, ausgewiesen.

In der nachfolgenden Tabelle sind die in dem Posten Sonstige Aktiva enthaltenen Marktwerte der Derivate dargestellt, die

fur das hedge accounting gemaf IFRS 9 herangezogen werden:

31.12.2025 31.12.2024

EUR Tsd. Fair value hedge Cash flow hedge Fair value hedge Cash flow hedge
Zinsbezogene Geschéfte 161.253 0 194.286 0
Positive Marktwerte Derivate 161.253 0 194.286 0
25) Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024
Sonstige Kreditinstitute 2.830.107 3.069.555
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 2.830.107 3.069.555
Die Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten sind mit den fortgefihrten Anschaffungskosten bewertet.
Restlaufzeitengliederung

EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024
Taglich fallig 2.704.878 2.501.849
Bis 3 Monate 121.057 378.393
Bis 1 Jahr 3.947 3.989
Bis 5 Jahre 0 116.756
Uber 5 Jahre 224 68.568
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 2.830.107 3.069.555
Die Angaben zu den Fristigkeiten der zuklnftigen cash flows sind in Note 34) angefihrt.

26) Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden

EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024
Spareinlagen 657.500 764.598
Sonstige Einlagen 6.023.490 5.908.959

6.680.990 6.673.557

Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden sind mit den fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet.



Restlaufzeitengliederung

EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024
Taglich fallig 5.372.464 5.339.213
Bis 3 Monate 357.204 500.382
Bis 1 Jahr 821.038 769.330
Bis 5 Jahre 129.387 64.630
Uber 5 Jahre 898 1
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 6.680.990 6.673.557

27) Verbriefte Verbindlichkeiten

EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024
Anleihen 4.102.344 3.449.077
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 4.044.046 3.378.008
Erfolgswirksam zum fair value bewertet - designiert 58.298 71.069
Verbriefte Verbindlichkeiten 4.102.344 3.449.077

Der Posten Anleihen - Erfolgswirksam zum fair value bewertet setzt sich aus dem Rickzahlungsbetrag bei Falligkeit von
EUR 38.000 Tsd. (2024: EUR 50.000 Tsd.), sowie den erfolgswirksam erfassten Wertdnderungen zusammen, die sich aus
der fair value Bewertung einschlieflich der laufenden Zinskomponenten der verzinsten Anleihen sowie der Aufzinsung
der Nullkuponanleihe ergeben. Im Geschéftsjahr 2025 wurde die fair value Anderung des eigenen Kreditrisiko in Héhe von
EUR -593 Tsd. (2024: EUR -57 Tsd.) im sonstigen Ergebnis erfasst. Der kumulative Betrag der fair value Anderung des
eigenen Kreditrisikos betrug EUR 1.248 Tsd. (2024: EUR 1.842 Tsd.).

Der als kumuliertes OCI erfasste Betrag des Kreditrisikos wird als Differenz zwischen dem Barwert der finanziellen
Verbindlichkeit, berechnet unter Verwendung des urspriinglichen Credit Spreads, und dem Fair Value der Verbindlichkeit
ermittelt. Die Hohe der Fair-Value-Anderung, die auf eine Veranderung des Kreditrisikos der Verbindlichkeit in der
jeweiligen Berichtsperiode zuriickzufiihren ist, entspricht dabei der Differenz zwischen dem kumulierten Betrag am Ende
der Berichtsperiode und dem entsprechenden Betrag zu Beginn der Periode.

Der Barwert der Verbindlichkeit ergibt sich aus der Abzinsung der vertraglichen Zahlungsstréme mit dem urspringlichen
Credit Spread als Diskontierungszinssatz, wobei als Basis der beobachtete Zinssatz (Swap-Zinskurve) herangezogen wird.
Der urspringliche Credit Spread wird beim erstmaligen Ansatz der finanziellen Verbindlichkeit bestimmt und entspricht
zu diesem Zeitpunkt der Differenz zwischen der Gesamtrendite der Verbindlichkeit und dem beobachteten Zinssatz
(Swap-Zinskurve).

Im Geschaftsjahr 2025 wurden 8 Emissionen (2024: 6 Emission) mit einer Gesamtnominale von EUR 794.000 Tsd. (2024:
EUR 258.500 Tsd.) von der VBW emittiert.

Im September 2025 wurde eine EUR 500.000.000 3,625 % Fixed-to-Floating Callable Green Preferred Senior Notes due
September 2031 mit einem Nominale in Hohe von EUR 500 Mio. und einem Ausgabekurs von 99,618 % begeben. Die
Emission hat eine Laufzeit von 6 Jahren und wird am 9. September 2031 zu 100 % vom Nominale getilgt. Der fixe Zinssatz
betragt bis zum 30. September 2030 3,625 % p.a. und wird jdhrlich am 9. September ausbezahlt. Ab dem 9. September
2030 wird die Anleihe quartalsweise mit einem variablen Zinssatz in Hohe des drei-Monats Euriobors plus 1,35 % p.a.
verzinst. Die Emittentin hat ein mit 9. September 2030 das Recht, die Anleihe zu kiindigen und vorzeitig zurtickzuzahlen.

Restlaufzeitengliederung

EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024
Bis 3 Monate 1.001.566 1.668
Bis 1 Jahr 269.614 141.571
Bis 5 Jahre 2.177.755 3.106.868
Uber 5 Jahre 653.408 198.969
Verbriefte Verbindlichkeiten 4.102.344 3.449.077

Die Angaben zu den Fristigkeiten der zukinftigen cash flows sind in Note 34) angefuhrt.



28) Leasingverbindlichkeiten

Darstellung der Ein- und Auszahlungen der Leasingverbindlichkeiten

EUR Tsd. Leasingverbindlichkeiten
Stand 01.01.2024 79.553
Zahlungsabflisse -4.244
Nicht zahlungswirksame Veranderungen
Sonstige 6.933
Summe nicht zahlungswirksame Verdnderungen 6.933
Stand 31.12.2024 82.242
Zahlungsabflisse -4.524
Nicht zahlungswirksame Veranderungen
Sonstige 446
Summe nicht zahlungswirksame Veranderungen 446
Stand 31.12.2025 78.164
Restlaufzeitengliederung
EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024
Bis 3 Monate 1.141 1.074
Bis 1 Jahr 3.428 3.224
Bis 5 Jahre 22.038 21.526
Uber 5 Jahre 51.556 56.419
Leasingverbindlichkeiten 78.164 82.242
29) Handelspassiva
EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024
Negative Marktwerte aus derivativen Finanzinstrumenten
Zinsbezogene Geschéfte 15.385 19.957
Handelspassiva 15.385 19.957
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30) Riickstellungen

Rickstellungen fir auflerbilanzielle Risiken

Wertberichtigung -

Wertberichtigung - Wertberichtigung -

EUR Tsd. Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Gesamt
Stand 01.01.2024 1.737 1.693 6.123 9.552
Erhohungen aufgrund von Entstehung und Erwerb 456 T4 3.605 4.135
Rickgdnge aufgrund von Ausbuchungen -1 -252 -342 -705
Anderungen aufgrund eines verdnderten Ausfallrisikos -593 853 -5.341 -5.081
Hievon Transfer zu Stufe 1 84 -84 0 0
Hievon Transfer zu Stufe 2 -260 268 -8 0
Hievon Transfer zu Stufe 3 -1 -75 77 0
Post-Model Adjustment -197 0 0 -197
Sonstige Anpassungen 0 -110 110 0
Stand 31.12.2024 1.292 2.258 4.154 7.704
Erhohungen aufgrund von Entstehung und Erwerb 610 177 598 1.385
Rickgange aufgrund von Ausbuchungen -29 -182 -521 =73
Anderungen aufgrund eines verdnderten Ausfallrisikos -521 494 -1.388 -1.414
Hievon Transfer zu Stufe 1 60 -60 0 0
Hievon Transfer zu Stufe 2 -175 184 -8 0
Hievon Transfer zu Stufe 3 0 -35 36 0
Post-Model Adjustment 25 0 0 25
Sonstige Anpassungen 0 -120 120 0
Stand 31.12.2025 1.377 2.627 2.963 6.967
Weitere Details betreffend auBerbilanzielle Kreditrisiken sind in Note 50) Risikobericht ersichtlich.
Andere Rickstellungen
Schwebende
EUR Tsd. Restrukturierung Rechtsverfahren Sonstige Gesamt
Stand 01.01.2024 415 399 1.182 1.996
Verbrauch -14 0 -64 -78
Auflésung 0 -308 -636 -944
Zufiihrung 100 20 520 640
Stand 31.12.2024 501 11 1.002 1.613
Verbrauch -427 -21 -335 -782
Auflosung -74 -90 -91 -255
Zufihrung 106 798 3.984 4.888
Stand 31.12.2025 106 798 4.579 5.483

Bei der Hohe der Rickstellungen handelt es sich um eine bestmdgliche Schatzung der erwarteten Abflisse von
Ressourcen mit wirtschaftlichem Nutzen zum Bilanzstichtag, unter Beriicksichtigung der Risiken und Unsicherheiten,
welche zur Erfillung der Verpflichtung zu erwarten sind. Risiken und Unsicherheiten wurden bei der Schatzung
bericksichtigt.

Organschaft des Volksbanken-Verbundes und Entfall der Zwischenbankbefreiung

Am 28. Juni 2024 hat das Bundesfinanzgericht (BFG] ein Vorabentscheidungsersuchen nach Art 267 AEUV an den
Europaischen Gerichtshof (EuGH) gerichtet. Das BFG ersucht den EuGH um eine Entscheidung darlber, ob die soge-
nannte Zwischenbankbefreiung nach § 6 Abs 1 Z 28 2. Satz UStG eine staatliche Beihilfe im Sinne von Art 107 Abs 1 AEUV
ist. § 6 Abs 1 Z 28 2. Satz UStG befreit Leistungen zwischen Unternehmen, die Uberwiegend Bank-, Versicherungs- oder
Pensionskassenumsatze ausfihren, von der Verpflichtung zur Verrechnung von Umsatzsteuer, soweit diese Leistungen
unmittelbar zur Ausfiihrung von steuerfreien Umsadtzen verwendet werden. Am 5. Mai 2025 wurde das Vorabent-
scheidungsersuchen vom EuGH als offensichtlich unzuldssig zuriickgewiesen. Das BFG hat die Rechtssache am 30. Mai
2025 erneut dem EuGH vorgelegt, nunmehr mit ausfihrlicher Begrindung. Der Volksbanken-Verbund ist nicht selbst am
Ausgangsrechtsstreit, fir das erwahnte Vorabentscheidungsverfahren beteiligt, hat im Geschaftsverkehr mit anderen
Gesellschaften des Volksbanken-Verbundes die Zwischenbankbefreiung nach § 6 Abs 1 Z 28 2. Satz UStG jedoch ebenso
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bis Ende 2024 in Anspruch genommen. Um Unsicherheiten fur die Zukunft zu vermeiden, hat der dsterreichische Gesetz-
geber den gesamten zweiten Satz mit Wirkung ab 1. Janner 2025 durch das Abgabenanderungsgesetz 2024 gestrichen.

Aufgrund der besonderen Situation des Volksbanken-Verbundes durch den § 30a BWG und der bestehenden Organisa-
tionsstruktur hat die VBW gemeinsam mit den anderen Verbundmitgliedern und weiteren Verbundgesellschaften vor dem
Jahresende 2024 bei den zustandigen Finanzamtern das Bestehen einer Organschaft gemafl UStG mit Wirkung ab
1. Janner 2025 angezeigt, wodurch der Wegfall der Zwischenbankbefreiung innerhalb des Volksbanken-Verbundes keine
Auswirkung hat. Die Voraussetzungen fir die verbundweite Organschaft waren auch bereits in der Vergangenheit, seit
Bestehen des Volksbanken-Verbundes gemaf § 30a BWG, materiell gegeben. Daher ist die VBW Uberzeugt, dass etwaige
Entscheidungen des EuGH oder der Europdischen Kommission zur bisherigen Anwendung der Zwischenbankbefreiung
keine Auswirkung auf den Volksbanken-Verbund haben werden.

Hinsichtlich der angezeigten umsatzsteuerlichen Organschaft laufen derzeit erwartungsgemaf Verfahren beim jeweils
zustandigen Finanzamt. Eine Vorlage des Sachverhalts an das BFG ist aufgrund der erfolgten Beschwerden gegen die
negativen Bescheide der Finanzamter bereits erfolgt. Es wird jedoch weiterhin davon ausgegangen, dass die Organschaft
gemaf UStG fir den Volksbanken-Verbund rechtmafig besteht und daher die andernfalls anfallende Umsatzsteuer in
Hohe von EUR 0,1 Mio. fir das Geschaftsjahr 2025 nicht abzufiihren ist. Eine Rickstellung war daher fiir diesen Betrag
nicht zu bilden.

AuBlerhalb der verbundweiten Organschaft liegende Leistungen, die bisher unter die Zwischenbankbefreiung gefallen

sind, liegen nur vereinzelt und in geringem Umfang vor. Aufgrund der unwesentlichen Betrdge wurde von einer
detaillierteren Untersuchung des Sachverhalts abgesehen und keine Riickstellung gebildet.

31) Sozialkapital

Pensions-  Abfertigungs- Jubildums- Summe
EUR Tsd. riickstellung riickstellung riickstellung  Sozialkapital
Barwert 01.01.2024 8.745 31.764 6.313 46.822
Dienstzeitaufwand 24 1.322 353 1.699
Zinsaufwand 298 1.131 228 1.657
Zahlungen -929 -1.077 -524 -2.530
Versicherungsmathematische Gewinne/Verluste aus Veranderung 186 -1.280 -259 -1.353
finanzieller Annahmen
Barwert 31.12.2024 8.324 31.861 6.111 46.295
Dienstzeitaufwand 17 1.287 340 1.644
Zinsaufwand 259 1.016 200 1.475
Zahlungen -856 -663 -543 -2.062
Versicherungsmathematische Gewinne/Verluste aus Veranderung -1.090 -4.252 -355 -5.697
finanzieller Annahmen
Barwert 31.12.2025 6.653 29.248 5.752 41.654
Barwert des Planvermogens
EUR Tsd. Pensionsriickstellung
Barwert des Planvermdgens 01.01.2024 1.115
Ergebnis aus dem Planvermdgen 73
Barwert des Planvermdgens 31.12.2024 1.188
Ergebnis aus dem Planvermdgen -56
Barwert des Planvermdgens 31.12.2025 1.132

Die Pensionsrickstellung wird saldiert mit dem Barwert des Planvermdgens in diesem Posten ausgewiesen.

Die zu erwartenden Beitragszahlungen an das Planvermégen fir das Jahr 2026 beziffern sich auf EUR 0 Tsd. (2024:
EUR 18 Tsd.).
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Pensions-  Abfertigungs-

Jubildaums-

Summe

EUR Tsd. riickstellung riickstellung riickstellung  Sozialkapital
31.12.2024
Sozialkapitalverpflichtung 8.324 31.861 611 46.295
Barwert des Planvermdgens -1.188 0 0 -1.188
Bilanzierte Nettoschuld 7.136 31.861 6.111 45.107
31.12.2025
Sozialkapitalverpflichtung 6.653 29.248 5.752 41.654
Barwert des Planvermégens -1.132 0 0 -1.132
Bilanzierte Nettoschuld 5.521 29.248 5.752 40.522
Historische Information
EUR Tsd. 2025 2024 2023 2022 2021
Barwert der Verpflichtungen 41.654 46.295 46.822 44.393 55.061
Barwert des Planvermégens 1.132 1.188 1.115 994 1.029
Zusammensetzung Planvermaogen
31.12.2025 31.12.2024

Planvermogen - Planvermogen - Planvermodgen - Planvermdgen - Planvermogen - Planvermadgen -
EUR Tsd. notiert unnotiert gesamt notiert unnotiert gesamt
Anleihen Gebietskérperschaften 233 0 233 258 0 258
Anleihen Kreditinstitute 60 0 60 b4 0 b4
Anleihen Sonstige 228 0 228 245 0 245
Aktien EU Lander 91 0 91 88 0 88
Aktien USA und Japan 149 0 149 182 0 182
Aktien Sonstige 112 0 112 126 0 126
Derivate 73 85 108 52 32 84
Immobilien 0 93 93 0 96 96
Festgeld 0 39 39 0 40 40
Kassenbestand 0 18 18 0 5 5
Gesamt 946 185 1.132 1.014 173 1.188

In der Spalte Planvermdgen - notiert werden alle Vermdgenswerte im Planvermdgen dargestellt, die einen an einem

aktiven Markt notierten Marktpreis haben.

Sensitivitdtsanalyse

Bei Konstanthaltung der anderen Annahmen hatten bei verniinftiger Betrachtungsweise am Abschlussstichtag mdglich
gewesene Veranderungen bei einer der mafigeblichen versicherungsmathematischen Annahmen die leistungsorientierte

Verpflichtung mit den nachstehenden Betragen beeinflusst.

Barwertverdanderung bei

Erhéhung der Annahme

Minderung der Annahme

31.12.2024

Abzinsungssatz (0,75 % Veranderung) -2.787 2.968
Zukiinftige Lohn- und Gehaltssteigerungen (0,50 % Veranderung) 1.638 -1.665
Zukunftige Pensionserhohungen (0,25 % Veranderung) 171 -164
Zukunftige Sterblichkeit (1 Jahr Verédnderung) 503 -483
31.12.2025

Abzinsungssatz (0,75 % Veranderung) -2.184 2.612
Zukinftige Lohn- und Gehaltssteigerungen (0,50 % Veranderung) 1.539 -1.274
Zukiinftige Pensionserhéhungen (0,25 % Verdnderung) 133 -127
Zukiinftige Sterblichkeit (1 Jahr Veranderung) 387 -368

Zum 31. Dezember 2025 lag die gewichtete durchschnittliche Laufzeit der leistungsorientierten Verpflichtungen bei den
Pensionen bei 7,9 Jahren (2024: 8,2 Jahren) und bei den Abfertigungen bei 9,0 Jahren (2024: 9,8 Jahren).
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Obwohl die Analyse die vollstandige Verteilung der nach dem Plan erwarteten cash flows nicht beriicksichtigt, liefert sie
einen Naherungswert fir die Sensitivitat der dargestellten Annahmen.

32) Sonstige Passiva

EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024
Rechnungsabgrenzungsposten 2.347 2.044
Sonstige Verbindlichkeiten 213.889 250.104
Negative Marktwerte aus derivativen Finanzinstrumenten 190.004 284.064
Sonstige Passiva 406.241 536.213

Die sonstigen Verbindlichkeiten setzen sich im Wesentlichen aus Hilfskonten des Bankgeschaftes in Hohe von
EUR 165.630 Tsd. (2024: EUR 173.418 Tsd.], Eingangsrechnungen und Abgrenzungen in Héhe von EUR 17.883 Tsd. (2024:
EUR 26.062 Tsd.], Steuern und Abgabenverbindlichkeiten in Héhe von EUR 16.644 Tsd. (2024: EUR 21.917 Tsd.] sowie
Verpflichtungen gegenlber Mitarbeitern in Hohe von EUR 5.451 Tsd. (2024: EUR 6.529 Tsd.] zusammen.

In dem Posten negative Marktwerte aus derivativen Finanzinstrumenten sind neben Derivaten, die fir das hedge ac-
counting gemaB IFRS 9 verwendet werden, auch Derivate in Hohe von EUR 52.514 Tsd. (2024: EUR 62.011 Tsd.) die zur all-
gemeinen Steuerung von Zinsanderungsrisken im Bankbuch verwendet werden, ausgewiesen.

In der nachfolgenden Tabelle sind die in dem Posten sonstige Passiva enthaltenen negativen Marktwerte der Derivate
dargestellt, die fir das hedge accounting gemaf IFRS 9 herangezogen werden:

31.12.2025 31.12.2024

EUR Tsd. Fair value hedge Cash flow hedge Fair value hedge Cash flow hedge
Zinsbezogene Geschéfte 135.557 1.934 221.474 580
Negative Marktwerte Derivate 135.557 1.934 221.474 580
33) Nachrangige Verbindlichkeiten

EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024
Nachrangkapital 1.217.908 1.237.365
Nachrangige Verbindlichkeiten 1.217.908 1.237.365

Die nachrangigen Verbindlichkeiten sind mit den fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet.

2024 wurden zwei nachrangige Tier 2-Anleihen mit einem Volumen von jeweils EUR 500.000 Tsd. emittiert. Im Marz des
Vorjahres wurde die erste Tier 2-Anleihe mit einem Volumen von EUR 500.000 Tsd. und einem Kupon von 5,75 % (Fixed to
Fixed) begeben. Die Anleihe hat eine Laufzeit bis zum 21. Juni 2034 und einen fixen Zinssatz von 5,75 % bis zum 21. Juni
2029. Die Zinsen sind jahrlich am 21. Juni fallig; ab dem Zinswechseltag wird der Zinssatz auf Basis des
Funfjahres-EUR-Mid-Swap-Satzes zuziiglich einer Marge von 3,10 % p.a. neu festgesetzt. Die Tilgung erfolgt am
Laufzeitende zu 100 % des Nominales. Die Emittentin verflgt Uber ein einmaliges Kindigungsrecht im Jahr 2029. Im
September des Vorjahres wurde die zweite nachrangige Tier-2-Anleihe Uber EUR 500.000 Tsd. mit einer Laufzeit bis zum
04. Dezember 2035 und einem fixen Zinssatz von 5,5 % bis zum 04. Dezember 2030 emittiert. Die Zinsen sind jahrlich am
04. Dezember zahlbar. Ab dem Zinswechseltag erfolgt die Verzinsung anhand des Sechsjahres-EUR-Mid-Swap-Satzes
zuzlglich einer Marge von 3,05 % p.a. Die Tilgung erfolgt ebenfalls zu 100 % des Nominales am Laufzeitende. Ein ein-
maliges Kundigungsrecht der Emittentin besteht im Jahr 2030.

Mit Zustimmung der EZB wurde im September 2024 eine nachrangige Tier 2-Anleihe aus dem Jahr 2017 im Nominale von
TEUR 209.500 im Rahmen eines Tenderangebots von Investoren zurtickgekauft. Der aus diesem Rickkauf entstandene
Verlust in Hohe von EUR -6.781 Tsd. betrifft das Vorjahr und wird entsprechend im Vorjahresergebnis aus Finanz-
instrumenten und Investment Properties ausgewiesen.

204



Restlaufzeitengliederung

EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024
Bis 5 Jahre 193.859 192.430
Uber 5 Jahre 1.024.048 1.044.935
Nachrangige Verbindlichkeiten 1.217.908 1.237.365

Darstellung der Ein- und Auszahlungen der nachrangigen Verbindlichkeiten:

EUR Tsd Nachrangkapital
Stand 01.01.2024 401.973
Zahlungszuflisse 993.240
Zahlungsabflisse -215.892
Nicht zahlungswirksame Veranderungen

Sonstige 58.043
Summe nicht zahlungswirksame Veranderungen 58.043
Stand 31.12.2024 1.237.365
Zahlungszuflisse 0
Zahlungsabflisse 0
Nicht zahlungswirksame Veranderungen

Sonstige -19.457
Summe nicht zahlungswirksame Verdanderungen -19.457
Stand 31.12.2025 1.217.908

34) Zahlungsstrome Verbindlichkeiten

Darstellung der zukdiinftigen cash flows der Verbindlichkeiten gegliedert nach ihrer vertraglichen Falligkeit:

Zahlungs-
abfliisse

EUR Tsd. Bis 3 Monate Bis 1 Jahr Bis 5 Jahre Uber 5 Jahre gesamt Buchwert
31.12.2025
Verbindlichkeiten gegeniiber 2.826.574 4.053 1.914 15.043 2.847.584 2.830.107
Kreditinstituten
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 5.752.469 828.701 135.733 18.224 6.735.127 6.680.990
Verbriefte Verbindlichkeiten 1.001.566 368.017 2.341.877 705.852 4.417.312 4.102.344
Leasingverbindlichkeiten 1.141 3.428 22.038 51.556 78.164 78.164
Nachrangige Verbindlichkeiten 0 66.393 426.613 1.259.620 1.752.627 1.217.908
Derivative Finanzinstrumente im
Bankbuch 32.792 18.101 166.860 178.140 395.894 190.004
31.12.2024
Verbindlichkeiten gegentiber 2.880.898 4.161 119.941 95.145 3.100.145 3.069.555
Kreditinstituten
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 5.858.891 780.261 69.036 59.278 6.767.466 6.673.557
Verbriefte Verbindlichkeiten 1.668 251.329 3.286.617 233.470 3.773.084 3.449.077
Leasingverbindlichkeiten 1.074 3.224 21.526 56.419 82.242 82.242
Nachrangige Verbindlichkeiten 0 66.141 434.881 1.336.757 1.837.779 1.237.365
Derivative Finanzinstrumente im
Bankbuch 19.501 74.059 345.738 284.190 723.488 284.064

Die Zahlungsstrome der Eventualverbindlichkeiten werden in Note 43) dargestellt.
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35) Eigenkapital

Das Grundkapital der VBW betragt vor Abzug der eigenen Aktien am 31. Dezember 2025 EUR 137.547 Tsd. (2024:
EUR 137.547 Tsd.). Es setzt sich aus folgenden Stiickaktien zusammen:

EUR Tsd.
1.467.163 Stiickaktien 137.547
Entwicklung des gezeichneten Kapitals
In Stiick Aktien
Im Umlauf befindliche Aktien am 01.01.2024 1.460.505
Rickkauf eigener Aktien -6.658
Im Umlauf befindliche Aktien am 31.12.2024 1.453.847
Rickkauf eigener Aktien -6.658
Im Umlauf befindliche Aktien am 31.12.2025 1.447.189

Ruckkauf eigene Aktien

Im Zuge der Implementierung des Strukturvereinfachungskonzeptes fir den Krisenfall im Volksbanken-Verbund hat die
VBW einen Kaufvertrag Uber insgesamt 19.974 Stiick eigene Aktien mit einem Nominale von EUR 1.873 Tsd., entspre-
chen 1,36 % Anteile an der VBW, zu einem Kaufpreis von EUR 9.000 Tsd. abgeschlossen. Die Abwicklung erfolgte in drei
Tranchen. Im Jahr 2023 wurde im Rahmen dieses Kaufvertrags die erste Tranche Uber 6.658 Stiick eigene Aktien
erworben. Im Jahr 2024 folgte die zweite Tranche Uber ebenfalls 6.658 Stiick. Die letzte Tranche Uber weitere 6.658 Stiick
war im Jahr 2025 fallig. Der gesamte Kaufvertrag wurde bilanziell bereits 2023 vollstandig erfasst, wodurch spétere
Tranchen nur die passivierte Verbindlichkeit reduzierten und daher nicht mehr im Eigenkapitalspiegel aufscheinen.

Das Eigenkapital zum 31. Dezember 2025 verminderte sich um die Aufzinsung der in Vorjahren sowie im Berichtsjahr
zuriickgekauften Aktien in Héhe von EUR 9.000 Tsd. (2024: EUR 8.948 Tsd.). Der Zinsaufwand aus der Aufzinsung der
erfassten Verpflichtung betragt fir das Geschaftsjahr 2025 EUR -52 Tsd. (2024: EUR -152 Tsd ).

Zusatzliches Kernkapital

Im April 2019 wurde eine Additional Tier 1 Anleihe mit einem Nominalbetrag in Héhe von EUR 220.000 Tsd. und einem
Ausgabekurs von 100,00 % emittiert, die zusatzliches Kernkapital gemaf Artikel 52 der CRR darstellte. Die Anleihe hatte
eine unendliche Laufzeit mit einem Kindigungsrecht seitens der Emittentin erstmals am 9. April 2024, welches mit Ge-
nehmigung der EZB ausgelbt und die Anleihe zu 100 % des Nominales gekiindigt und zuriickbezahlt wurde.

Dividendenzahlung

EUR Tsd. 2025 2024
Dividende stimmberechtigtes Kapital 0 7.595
Kuponzahlung AT1-Emission 0 8.525
Gesamt 0 16.120

Gesamtkapitalrentabilitat

Die Gesamtkapitalrentabilitat betragt fir das Geschéftsjahr 2025 0,52 % (2024: 0,27 %) und errechnet sich als Quotient
zwischen Jahresergebnis nach Steuern und Bilanzsumme zum Bilanzstichtag.

Neubewertungsriicklage

Die Neubewertungsricklage umfasst Aufwertungen, die aus der Umgliederung von Sachanlagen in investment proper-
ties resultieren. Die Neubewertungsricklage bleibt unverandert, bis die bewerteten Vermdgenswerte ausgebucht wer-
den. Bei der Ausbuchung der Vermdgenswerte wird die Neubewertungsricklage in die Gewinnricklage Ubertragen.
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Die nachfolgende Tabelle enthalt die Aufgliederung und Entwicklung der Gewinn- und sonstigen Ricklagen:

Sonstige Riicklagen

o) (2]
& ] c g
8 .8 ' g = 0 ]
S o £ o S5 S 2 2
c c 2 T2 T = < o 2
o g g =G =2 > = o
ol v c S S S5 = ® E i
3 % g =z &= £ 28 E.
2 2 g 25 =2 B 83 -
c o [ o x o T = o s cEo
£ = a >c > g = =35 £=
3 2 3 5& 5O 8 S 33
EUR Tsd. ® < z & i i 3 E < o
Stand 01.01.2024 425.079 9.018 1.633 33.992 -117 -325 1.899  471.179
Konzernjahresergebnis 42.973 42.973
Sonstiges Ergebnis 0 906 0 10.343 262 -1 -57 11.343
Kindigung AT1-Emission -2.278 -2.278
Ausschittung -7.595 -7.595
Kuponzahlung AT1-Emission -8.525 -8.525
Umbuchung fair value Riicklage (inklusive latenter
Steuern) -78.818 78.818 0
Verdnderungen durch Verschiebung in nicht
beherrschende Anteile, Kapitalerhohungen und
Entkonsolidierungen 0 0
Stand 31.12.2024 370.837 9.924 1.633  123.153 144 -436 1.842  507.097
Konzernjahresergebnis 84.799 84.799
Sonstiges Ergebnis 0 4.209 1.281 -2.480 203 =913 =53 1.707
Kindigung AT1-Emission 0 0
Ausschiittung 0 0
Kuponzahlung AT1-Emission 0 0
Umbuchung fair value Ricklage (inklusive latenter
Steuern) -860 860 0
Verdnderungen durch Verschiebung in nicht
beherrschende Anteile, Kapitalerhdhungen und
Entkonsolidierungen 38 38
Stand 31.12.2025 454.815 14.134 2.914 121.532 347 -1.349 1.248  593.641

Bei den Umgliederungen von der fair value Ricklage in die Gewinnriicklage handelt es sich im Wesentlichen um die
kumulierten Bewertungen von im jeweiligen Geschaftsjahr abgegangenen Beteiligungen und den dazugehdrigen latenten

Steuern.

Die im Vorjahr erfolgte Umgliederung von der fair value Ricklage in die Gewinnriicklagen ergab sich im Wesentlichen aus
der kumulierten fair value Bewertung der Volksbanken Holding eGen im Zusammenhang mit dem Abgang von Geschafts-

anteilen.
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36) Eigenmittel

Die gemaB CRR ermittelten Eigenmittel der VBW Kreditinstitutsgruppe zeigen folgende Zusammensetzung:

EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024

Hartes Kernkapital: Instrumente und Reserven
Kapitalinstrumente inklusive Agio 338.303 338.303
Einbehaltene Gewinne 400.548 332.562
Kumuliertes sonstiges Ergebnis (und sonstige Ricklagen] 255.403 250.337
Minderheitsbeteiligungen 6.044 0
Hartes Kernkapital vor regulatorischen Anpassungen 1.000.298 921.202

Hartes Kernkapital: Regulatorische Anpassungen
Immaterielle Vermdgensgegenstande [bereinigt um ev. Steuerschulden) -14.347 -14.218
Ricklagen aufgrund von Sicherungsgeschaften fiir Zahlungsstrome 1.349 436
Durch Veranderungen der eigenen Bonitat bedingte Gewinne oder Verluste aus zum beizulegenden
Zeitwert bewerteten eigenen Verbindlichkeiten _1.248 _1.842
Gewinne und Verluste aus zum Zeitwert bilanzierten derivativen Verbindlichkeiten, die aus dem eigenen
Kreditrisiko des Instituts resultieren 256 186
Wertberichtigung aufgrund der Anforderung fir eine vorsichtige Bewertung -685 -854
Von der kiinftigen Rentabilitdt abhdngige, nicht aus temporaren Differenzen resultierende, latente -84.389 -56.917
Steueranspriiche, abziiglich der verbundenen Steuerschulden
Unzureichende Deckung notleidender Risikopositionen -4.967 -3.877
Regulatorische Anpassungen - Ubergangsbestimmungen 1.893

Aufgrund von Ubergangsregelungen nach IFRS 9 vorzunehmende Anpassungen 1.893
Zuséatzliche, aufgrund von Artikel 3 der CRR vorzunehmende Abziige vom harten Kernkapital -16.296 -16.316
Regulatorische Anpassungen Gesamt -120.327 -91.509

Hartes Kernkapital - CET1 879.971 829.693

Zusatzliches Kernkapital - AT1 0 0

Kernkapital - T1 (CET1 + AT1) 879.971 829.693

Erganzungskapital - Instrumente und Wertberichtigungen
Kapitalinstrumente inklusive Agio, als Erganzungskapital anrechenbar 1.091.175 1.149.554
Erganzungskapital vor regulatorischer Anpassung 1.091.175 1.149.554

Erganzungskapital - T2 1.091.175 1.149.554

Eigenmittel insgesamt - TC (T1 + T2) 1.971.146 1.979.247

Harte Kernkapitalquote 17,68 % 17,40 %

Kernkapitalquote 17,68 % 17,40 %

Eigenmittelquote 39,60 % 41,50 %
jeweils bezogen auf das Gesamtrisiko

Die risikogewichteten Betrage gemafl CRR setzen sich wie folgt zusammen:

EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024
Risikogewichtete Betrdge - Kreditrisiko 4.296.474 4.050.271
Gesamtrisikobetrag flr Positions-, Fremdwahrungs- und Warenpositionsrisiken 23.580 18.392
Gesamtrisikobetrag operationelle Risiken (OpR) 648.508 692.055
Gesamtrisikobetrag aufgrund Anpassungen der Kreditbewertung (CVA) 9.555 8.855

Gesamtrisikobetrag 4.978.117 4.769.572
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Emissionen des Konzerns, die entweder in Tier 1 oder Tier 2 Kapital enthalten sind:

31.12.2025

Riickzahlungs- Nominale in
ISIN Name Ausweis IFRS datum Bedingungen EUR Tsd.

Tier 2 Emission

AT000B121967 Nachrangkapital 17-27  Nachrangige 06.10.2027 2,75 % p.a.; ab 06.10.2023 190.500
Verbindlichkeiten zu 5Y-Mid Swap + 255 Bp p.a.
fortgefihrten
Anschaffungskosten
bewertet

AT000B122270 Nachrangkapital 24-34  Nachrangige 21.06.2034 5,75 % p.a.; ab 21.06.2029 500.000
Verbindlichkeiten zu 5Y-Mid Swap + 310 Bp p.a.
fortgefihrten
Anschaffungskosten
bewertet

AT000B122296 Nachrangkapital 24-35  Nachrangige 04.12.2035 5,5 % p.a.; ab 04.12.2030 500.000
Verbindlichkeiten zu 6Y-Mid Swap + 305 Bp p.a.
fortgefihrten
Anschaffungskosten
bewertet

31.12.2024
Tier 2 Emission
AT000B121967 Nachrangkapital 17-27 ~ Nachrangige 06.10.2027 2,75 % p.a.; ab 06.10.2023 190.500
Verbindlichkeiten zu 5Y-Mid Swap + 255 Bp p.a.
fortgefihrten
Anschaffungskosten
bewertet

AT000B122270 Nachrangkapital 24-34  Nachrangige 21.06.2034 5,75 % p.a.; ab 21.06.2029 500.000
Verbindlichkeiten zu 5Y-Mid Swap + 310 Bp p.a.
fortgefihrten
Anschaffungskosten
bewertet

AT000B122296 Nachrangkapital 24-35  Nachrangige 04.12.2035 5,5 % p.a.; ab 04.12.2030 500.000
Verbindlichkeiten zu 6Y-Mid Swap + 305 Bp p.a.
fortgefihrten
Anschaffungskosten
bewertet

Der Konsolidierungskreis nach IFRS weicht vom Konsolidierungskreis nach CRR ab, da nach IFRS auch branchenfremde
sonstige Unternehmen einbezogen werden. Institute und Finanzinstitute, die der Beherrschung unterliegen, aber fur die
Darstellung der Kreditinstitutsgruppe gemaf Artikel 19 (1) CRR nicht wesentlich sind, werden soweit sie Uber dem
Schwellwert liegen von den Eigenmitteln abgezogen.

Bei gemeinsamer Leitung von Tochterunternehmen mit Fremdgesellschaftern wird eine Quotenkonsolidierung
vorgenommen. Anteile an Unternehmen der Finanzbranche mit einem Anteil zwischen 10 % und 50 %, bei denen keine
gemeinsame Leitung gegeben ist, sowie Beteiligungen an Unternehmen der Finanzbranche mit weniger als 10 % Anteilen
werden ebenfalls bei Uberschreitung des Schwellwertes von den Eigenmitteln abgezogen, sofern sie nicht freiwillig
anteilsmafig einbezogen werden.

Alle Kredit- und Finanzinstitute, die einer Beherrschung unterliegen oder bei denen eine Kapitalmehrheit vorliegt, werden
in den Konsolidierungskreis nach CRR einbezogen.

Im Geschaftsjahr 2025 gab es keine substanziellen, praktischen oder rechtlichen Hindernisse beziiglich der Ubertragung

von Eigenmitteln oder der Rickzahlung von Verbindlichkeiten zwischen dem Ubergeordneten Institut und den ihm
nachgeordneten Gesellschaften.
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37) Finanzielle Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten

Die nachfolgende Tabelle stellt die finanziellen Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten in den einzelnen Kategorien und
thre fair values dar:

Zu fortgefiihrten Erfolgsneutral  Erfolgswirksam

Anschaffungs- zum fair value zum fair value Buchwert

EUR Tsd. kosten bewertet bewertet bewertet gesamt Fair value
31.12.2025

Barreserve 3.549.350 0 0 3.549.350 3.549.350
Forderungen an Kreditinstitute 1.644.813 0 0 1.644.813 1.645.941
Forderungen an Kunden 6.253.430 0 38.242 6.291.672 6.188.773
Handelsaktiva 0 0 23.175 23.175 23.175
Finanzinvestitionen 4.217.729 27.303 4.868 4.249.901 4.241.100
Beteiligungen 0 98.038 0 98.038 98.038
Derivative Finanzinstrumente 0 0 222.486 222.486 222.486
Finanzielle Vermdgenswerte gesamt 15.665.323 125.341 288.771 16.079.435 15.968.863
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 2.830.107 0 0 2.830.107 2.829.163
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 6.680.990 0 0 6.680.990 6.681.105
Verbriefte Verbindlichkeiten 4.044.046 0 58.298 4.102.344 4.123.383
Leasingverbindlichkeiten 78.164 0 0 78.164 78.164
Handelspassiva 0 0 15.385 15.385 15.385
Derivative Finanzinstrumente 0 0 190.004 190.004 190.004
Nachrangige Verbindlichkeiten 1.217.908 0 0 1.217.908 1.255.859
Finanzielle Verbindlichkeiten gesamt 14.851.214 0 263.687 15.114.901 15.173.063
31.12.2024

Barreserve 3.873.327 0 0 3.873.327 3.873.327
Forderungen an Kreditinstitute 1.798.682 0 0 1.798.682 1.803.546
Forderungen an Kunden 6.011.848 0 48.133 6.059.981 5.941.300
Handelsaktiva 0 0 22.598 22.598 22.598
Finanzinvestitionen 3.601.697 24.423 6.113 3.632.232 3.565.619
Beteiligungen 0 96.044 0 96.044 96.044
Derivative Finanzinstrumente 0 0 265.011 265.011 265.011
Finanzielle Vermdgenswerte gesamt 15.285.553 120.467 341.856 15.747.876 15.567.446
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 3.069.555 0 0 3.069.555 3.067.171
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 6.673.557 0 0 6.673.557 6.678.324
Verbriefte Verbindlichkeiten 3.378.008 0 71.069 3.449.077 3.458.245
Leasingverbindlichkeiten 82.242 0 0 82.242 82.242
Handelspassiva 0 0 19.957 19.957 19.957
Derivative Finanzinstrumente 0 0 284.064 284.064 284.064
Nachrangige Verbindlichkeiten 1.237.365 0 0 1.237.365 1.236.915
Finanzielle Verbindlichkeiten gesamt 14.440.727 0 375.090 14.815.817 14.826.919

Samtliche auf der Aktivseite ausgewiesenen Finanzinstrumente, die erfolgswirksam zum fair value bewertet werden, sind
zwingend [(mandatory] dieser Bewertungskategorie zugeordnet. Eine freiwillige Designation von finanziellen
Vermogenswerten zur erfolgswirksamen fair value-Bewertung erfolgt nicht. Auf der Passivseite wird der gesamte
ausgewiesene Betrag der verbrieften Verbindlichkeiten freiwillig als erfolgswirksam zum fair value bewertet (designated).
Die Ubrigen erfolgswirksam zum fair value bewerteten finanziellen Verbindlichkeiten sind zwingend (mandatory] dieser
Bewertungskategorie zuzuordnen.



Die nachfolgende Tabelle ordnet alle zum fair value bewertete finanzielle Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten den
verschiedenen fair value Hierarchien zu:

EUR Tsd. Level 1 Level 2 Level 3 Gesamt
31.12.2025
Forderungen an Kunden 0 0 38.242 38.242
Handelsaktiva 680 22.495 0 23.175
Finanzinvestitionen 28.335 635 3.201 32171
Erfolgswirksam zum fair value bewertet 1.032 635 3.201 4.868
Erfolgsneutral zum fair value bewertet 27.303 0 0 27.303
Beteiligungen 0 0 98.003 98.003
Erfolgsneutral zum fair value bewertet - designiert 0 0 98.003 98.003
Derivative Finanzinstrumente 0 222.486 0 222.486
Finanzielle Vermdgenswerte gesamt 29.015 245.616 139.446 414.078
Verbriefte Verbindlichkeiten 0 58.298 0 58.298
Handelspassiva 0 15.385 0 15.385
Derivative Finanzinstrumente 0 190.004 0 190.004
Finanzielle Verbindlichkeiten gesamt 0 263.687 0 263.687
31.12.2024
Forderungen an Kunden 0 0 48.133 48.133
Handelsaktiva 4.529 18.070 0 22.598
Finanzinvestitionen 26.491 1.329 2.716 30.536
Erfolgswirksam zum fair value bewertet 2.068 1.329 2.716 6.113
Erfolgsneutral zum fair value bewertet 24.423 0 0 24.423
Beteiligungen 0 0 96.010 96.010
Erfolgsneutral zum fair value bewertet - designiert 0 0 96.010 96.010
Derivative Finanzinstrumente 0 265.011 0 265.011
Finanzielle Vermdgenswerte gesamt 31.019 284.410 146.859 462.288
Verbriefte Verbindlichkeiten 0 71.069 0 71.069
Handelspassiva 0 19.957 0 19.957
Derivative Finanzinstrumente 0 284.064 0 284.064
Finanzielle Verbindlichkeiten gesamt 0 375.090 0 375.090

Fur die Beschreibung der Bewertungsverfahren Beteiligungen wird auf die Ausfihrungen in Note 3] t) verwiesen.
Aufgrund von Unwesentlichkeit wurden Beteiligungen mit einem Buchwert von EUR 34 Tsd. (2024: EUR 34 Tsd.)
vereinfachend mit den fortgefihrten Anschaffungskosten bewertet.

Bei der Berechnung der Marktwerte fir Level 2 Finanzinvestitionen verwendet die VBW keine nicht auf beobachtbaren
Marktdaten basierenden Bewertungskurse. Systemseitig angelieferte Kursinformationen werden bei nicht aktiv ge-
handelten Positionen auf Basis sekundar verfligbarer Marktdaten oder auf aktiven Markten zustande gekommener
Transaktionen in vergleichbaren Produkten tberprift und bei Bedarf an diese angepasst. Level 2 Inputfaktoren sind vor
allem Zinsraten inklusive dazugehoriger Zinsvolatilitaten, FX Swap Points, Wahrungs-, Aktien- und Indexkurse inklusive
dazugehoriger Volatilitdten und Credit Spreads, die taglich direkt von Brokern bezogen werden. Anpassungen im Rah-
men einer Marktbewertung erfolgen durch lineare Interpolationen der direkt bezogenen Brokerdaten. Die verwendeten
Inputfaktoren durchlaufen eine tagliche Qualitatssicherung und werden im Bewertungssystem historisiert.

Im Jahr 2025 gab es wie im Vorjahr keine Umgliederungen bei den Finanzinstrumenten zwischen den Levels.



Darstellung der Entwicklung der Level 3 Marktwerte von finanziellen Vermdgenswerten und Verbindlichkeiten:

Finanzielle Finanzielle
Forderungen an Vermdgenswerte Verbriefte Verbindlichkeiten
EUR Tsd. Kunden Finanzinvestitionen Beteiligungen gesamt Verbindlichkeiten gesamt
Stand 01.01.2024 65.729 0 77.860 143.589 70.126 70.126
Umwidmung 0 0 0 0 -70.126 -70.126
Zugange 39 1.711 22.451 24.201 0 0
Abgange -19.015 0 -17.474 -36.489 0 0
Bewertungen 0
Erfolgswirksam 1.380 1.005 0 2.385 0 0
Erfolgsneutral 0 0 13.172 13.172 0 0
Stand 31.12.2024 48.133 2.716 96.010 146.859 0 0
Umwidmung 0 0 0 0 0 0
Zugange 150 509 0 660 0 0
Abgange -10.597 0 -1.764 -12.360 0 0
Bewertungen 0
Erfolgswirksam 555 -24 0 531 0 0
Erfolgsneutral 0 0 =5l =5l 0
Stand 31.12.2025 38.242 3.201 98.003 139.446 0

Die in der oben abgebildeten Tabelle dargestellten Bewertungen sind in dem Posten Ergebnis aus Finanzinstrumenten
und investment properties (Gewinn- und Verlustrechnung) bzw. in der fair value Ricklage (Sonstiges Ergebnis) erfasst.
Von den Bewertungen, die tber die Gewinn- und Verlustrechnung erfasst sind, betrifft ein Betrag von EUR 470 Tsd. (2024:
EUR 2.477 Tsd.) die zum Bilanzstichtag im Bestand befindlichen finanziellen Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten.

Die verbrieften Verbindlichkeiten wurden im Geschaftsjahr 2024 aufgrund einer Neuevaluierung in die Level-2- Kategorie
umgegliedert.

Bei der Bewertung der Forderungen werden die cash flows der Darlehen mit der risikolosen Swap-Kurve plus Aufschlag
abgezinst. Die Aufschlage, welche fir die Diskontierung herangezogen werden, sind die Standardrisikokosten und die
Liquiditatskosten. Die Liquiditatskosten werden vom Markt abgeleitet (Spreads von Senior Unsecured Bank Emissionen in
Osterreich und Deutschland; Spreads von Covered Bonds fiir Kredite im Deckungsstock und Credit-Claim fahige Kre-
dite). Die Standardrisikokosten werden nach einem Clustering der Darlehen anhand des Ratings verwendet. Die brigen
Komponenten der Vorkalkulation werden bei Geschéftsabschluss in einem Faktor (Epsilon-Faktor]) zusammengefasst und
fur die Folgebewertung eingefroren.

Die Entwicklung von Sensitivitaten fir die fair values von Forderungen an Kunden sind in Note 14) dargestellt.
Die Entwicklung von Sensitivitdten fir die fair values von investment property sind in Note 18] dargestellt.
Die Entwicklung von Sensitivitdten fir die fair values von Beteiligungen sind in Note 20) dargestellt.

Fur Finanzinstrumente, die nicht zum fair value bewertet werden, wird der fair value nur fir die Zwecke der Anhang-
angabe berechnet und hat keinen Einfluss auf die Konzernbilanz und die Konzerngesamtergebnisrechnung.



Die nachfolgende Tabelle ordnet die Marktwerte aller nicht zum fair value bewerteten finanziellen Vermdgenswerte und
Verbindlichkeiten den verschiedenen fair value Hierarchien zu:

EUR Tsd. Level 1 Level 2 Level 3 Gesamt FV Buchwerte
31.12.2025

Barreserve 0 3.549.350 0 3.549.350 3.549.350
Forderungen an Kreditinstitute 0 0 1.645.941 1.645.941 1.644.813
Forderungen an Kunden 0 0 6.150.531 6.150.531 6.253.430
Finanzinvestitionen 4.208.929 0 0 4.208.929 4.217.729
Finanzielle Vermdgenswerte gesamt 4.208.929 3.549.350 7.796.472 15.554.751 15.665.323
Verbindlichkeiten gegenilber Kreditinstituten 0 0 2.829.163 2.829.163 2.830.107
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 0 0 6.681.105 6.681.105 6.680.990
Verbriefte Verbindlichkeiten 3.017.734 1.047.351 0 4.065.086 4.044.046
Leasingverbindlichkeiten 0 0 78.164 78.164 78.164
Nachrangige Verbindlichkeiten 1.255.859 0 0 1.255.859 1.217.908
Finanzielle Verbindlichkeiten gesamt 4.273.593 1.047.351 9.588.431 14.909.376 14.851.214
31.12.2024

Barreserve 0 3.873.327 0 3.873.327 3.873.327
Forderungen an Kreditinstitute 0 0 1.803.546 1.803.546 1.798.682
Forderungen an Kunden 0 0 5.893.167 5.893.167 6.011.848
Finanzinvestitionen 3.276.904 258.180 0 3.535.084 3.601.697
Finanzielle Vermdgenswerte gesamt 3.276.904 4.131.507 7.696.712 15.105.123 15.285.553
Verbindlichkeiten gegenilber Kreditinstituten 0 0 3.067.171 3.067.171 3.069.555
Verbindlichkeiten gegenliber Kunden 0 0 6.678.324 6.678.324 6.673.557
Verbriefte Verbindlichkeiten 2.479.408 907.768 0 3.387.176 3.378.008
Leasingverbindlichkeiten 0 0 82.242 82.242 82.242
Nachrangige Verbindlichkeiten 1.236.915 0 0 1.236.915 1.237.365
Finanzielle Verbindlichkeiten gesamt 3.716.324 907.768 9.827.737 14.451.829 14.440.727

Fur Finanzinstrumente, welche Uberwiegend kurzfristig sind, stellt der Buchwert eine angemessene Schatzung des fair
value dar.

Fur langfristige Finanzinstrumente erfolgt die Berechnung des fair value durch Abzinsung der vertraglichen Zahlungs-
strome. Fir Aktiva werden Zinssatze verwendet, die fur Aktiva mit ahnlichen Restlaufzeiten und Ausfallrisiken (insbeson-
dere geschatzte Ausfalle bei Forderungen aus dem Kreditgeschiaft) hatten erzielt werden konnen. Im Fall der Passiva
werden Zinssatze zugrunde gelegt, mit denen entsprechende Verbindlichkeiten mit dhnlichen Restlaufzeiten am Bilanz-
stichtag aufgenommen oder emittiert hatten werden kdnnen.

Fair value Hierarchie
Die zum fair value ausgewiesenen Finanzinstrumente werden den drei Kategorien der IFRS fair value Hierarchie zuge-
ordnet.

Level 1 - Mit notierten Preisen in aktiven Markten bewertete Finanzinstrumente, deren fair value direkt von Preisen an
aktiven, liquiden Méarkten abgeleitet werden kann und bei denen das im Markt beobachtbare Finanzinstrument reprasen-
tativ fir das im Bestand des Konzerns zu bewertende Finanzinstrument ist.

Level 2 - Mit Bewertungsverfahren auf Basis beobachtbarer Marktdaten bewertete Finanzinstrumente, deren fair value
aus gleichartigen, an aktiven Méarkten gehandelten Finanzinstrumenten oder mittels Bewertungsverfahren, deren Ein-
gangsparameter beobachtbar sind, ermittelt werden kann.

Level 3 - Mit Bewertungsverfahren auf Basis nicht beobachtbarer Parameter bewertete Finanzinstrumente, deren fair
value nicht aus am Markt beobachtbaren Daten ermittelt werden kann. Die Finanzinstrumente dieser Kategorie weisen
eine Wertkomponente auf, die nicht beobachtbar ist und die einen wesentlichen Einfluss auf den fair value hat.

Umgruppierungen zwischen den Stufen der Fair-Value-Hierarchie werden zu dem Zeitpunkt erfasst, zu dem sich die fir
die Einstufung mafigeblichen Inputfaktoren andern.



38) Derivate

Derivative Finanzinstrumente

EUR Tsd. Nominale
2025 Bis 3 Monate Bis 1 Jahr Bis 5 Jahre Uber 5 Jahre Summe Marktwerte
Zinsbezogene Geschafte 100.512 1.208.705 7.583.436 8.240.206 17.132.859 29.194
Caps & Floors 688 3.732 78.907 88.730 172.056 -323
Interest rate swaps 99.824 1.204.973 7.504.529 8.151.477 16.960.803 29.517
Wahrungsbezogene Geschafte 245124 17.021 107.855 0 370.001 2.255
Cross currency interest rate
swaps 108.190 0 107.855 0 216.045 2.136
FX swaps 136.934 17.021 0 0 153.956 119
Sonstige Geschafte 20.433 743 905 23.135 45.215 -502
Optionen 20.433 743 905 23.135 45.215 -502
Gesamt 366.069 1.226.469 7.692.197 8.263.341 17.548.075 30.947
2024
Zinsbezogene Geschéfte 46.077 206.025 6.112.256 4.981.212 11.345.570 -20.016
Caps & Floors 521 1.823 72.153 83.799 158.296 -453
Interest rate swaps 45.557 204.202 6.040.102 4.897.414 11.187.274 -19.564
Wahrungsbezogene Geschafte 297.341 72.597 213.733 0 583.671 -503
Cross currency interest rate
swaps 0 0 213.733 0 213.733 1.617
FX swaps 297.341 72.597 0 0 369.938 -2.120
Sonstige Geschafte 7.466 1.162 2.066 37.663 48.357 -583
Optionen 7.466 1.162 2.066 37.663 48.357 -583
Gesamt 350.884 279.784 6.328.055 5.018.875 11.977.598 -21.103
Bei allen derivativen Finanzinstrumenten handelt es sich um OTC-Produkte.
Die folgende Tabelle zeigt die Marktwerte aufgeteilt auf Bilanzposten:
EUR Tsd.
31.12.2025 Aktiva Passiva Gesamt
Zinsbezogene Geschéfte 13.850 15.385 -1.534
Handelsbestand 13.850 15.385 -1.534
Zinsbezogene Geschéfte 219.717 188.988 30.729
Wahrungsbezogene Geschafte 2.520 265 272509
Sonstige Geschéfte 250 752 -502
Sonstige Aktiva / Passiva 222.486 190.004 32.482
Gesamt 236.336 205.389 30.947
Summe zinsbezogene Geschéfte 233.567 204.372 29.194
Summe wahrungsbezogene Geschéfte 2.520 265 2.255
Summe sonstige Geschafte 250 752 -502
31.12.2024
Zinshezogene Geschafte 17.907 19.957 -2.050
Handelsbestand 17.907 19.957 -2.050
Zinsbezogene Geschéfte 261.705 279.671 -17.966
Wahrungsbezogene Geschafte 2.986 3.489 -503
Sonstige Geschéfte 321 905 -583
Sonstige Aktiva / Passiva 265.011 284.064 -19.053
Gesamt 282.918 304.021 -21.103
Summe zinsbezogene Geschéfte 279.612 299.628 -20.016
Summe wahrungsbezogene Geschéfte 2.986 3.489 -503
Summe sonstige Geschafte 321 905 -583




39) Hedging

Zur Absicherung von Zins- und Wahrungsrisiken werden im Bankbuch Derivate eingesetzt. Zinsrisiken resultieren dabei
liberwiegend aus fix verzinsten Produkten und in geringerem Ausmaf aus variabel verzinsten Produkten. Hierfir
kommen hauptsachlich Interest Rate Swaps sowie in untergeordnetem Umfang Caps und Floors zum Einsatz.
Wahrungsrisiken werden mittels FX Swaps sowie Cross Currency Swaps abgesichert.

Die zu Sicherungszwecken eingesetzten Derivate werden mit ihrem beizulegenden Zeitwert (Dirty Price] bewertet und in
der Bilanz unter den sonstigen Aktiva bzw. sonstigen Passiva ausgewiesen. Positive Fair Values aus Sicherungsderivaten
werden den sonstigen Aktiva zugeordnet, wahrend negative Fair Values als sonstige Passiva dargestellt werden.
Anderungen des beizulegenden Zeitwerts (Clean Price) der designierten Derivate werden in der Gewinn- und
Verlustrechnung im Ergebnis aus fair value hedges im Posten .Ergebnis aus Finanzinstrumenten und Investment
Properties” erfasst (siehe Note 8).

Zur Steuerung von Zinsanderungsrisiken kommen neben micro fair value hedges und micro cash flow hedges auch die
Regelungen zur Bilanzierung von portfolio fair value hedges gemdf IAS 39 zur Anwendung. Fir fixverzinste
Kundenforderungen wird dabei der IAS 39 EU Carve-out genutzt, der die Designation eines Teils eines identifizierten
Portfolios als Grundgeschaft im Rahmen sogenannter .Bottom-Layer-Approach”-Absicherungen erlaubt. Zur Bildung
geeigneter Sicherungsportfolien werden Kundenforderungen nach &hnlicher Fixzinslaufzeit sowie vergleichbarer
vertraglicher Ausgestaltung, insbesondere hinsichtlich Tilgungsstrukturen und Zahlungsterminen, zusammengefasst.
Dariber hinaus wird bei der Portfoliozusammensetzung das jeweilige Kundensegment (z. B. Kommerzkredite und private
Wohnbaudarlehen) beriicksichtigt, da sich diese Segmente im Hinblick auf vorzeitige Rickzahlungen unterschiedlich
verhalten konnen. Im Rahmen von micro fair value hedges werden neben eigenen Emissionen auch fixverzinste
Wertpapiere gegen Zinsanderungsrisiken abgesichert.

Die Wertanderungen der Grundgeschafte, die auf das abgesicherte Risiko aus portfolio hedges zurlickzufiihren sind,
werden in separaten Bilanzzeilen unter den fair value Anderungen aus portfolio hedges dargestellt, wihrend die
Wertanderungen aus micro hedges beim jeweiligen zugrunde liegenden Finanzinstrument erfasst werden. Die Wert-
dnderungen von Grund- und Sicherungsgeschaft werden in derselben Periode in der Gewinn- und Verlustrechnung im
Ergebnis aus fair value hedges beriicksichtigt (siehe Note 8).

Im Geschaftsjahr 2025 ergab sich in keiner hedge Beziehung die Notwendigkeit fir eine Anpassung der Sicherungs-
quote.

Mdgliche Quellen von Ineffektivitét, die wihrend der Laufzeit auftreten kénnen, sind Anderungen der Kreditwiirdigkeit der
Gegenpartei (CVA/DVA] sowie nicht abgesicherte Risikokomponenten wie Kreditspreads. Diese Faktoren kénnen zu
geringfiigigen Ineffektivitdten fiihren, ohne die Wirksamkeit der Sicherungsstrategie wesentlich zu beeintrdchtigen. Die
im Ergebnis aus fair value hedge erfassten Ineffektivitdten aus den Sicherungsbeziehungen betragen im VBW Konzern im
Geschaftsjahr 2025 in der VBW EUR -7.058 Tsd. (2024: EUR -234 Tsd.), wohingegen sich das Nominale der abgesicherten
Grundgeschéafte zum 31. Dezember 2025 auf insgesamt EUR 9.291.441 Tsd. (2024: EUR 7.913.659 Tsd.] belauft. Die
Ineffektivitat entspricht somit lediglich 0,08 % (2024: 0,00 %) des hedge Portfolio. Die hedging Strategie in der VBW ist
demnach hochst effektiv.

Fir beendete Sicherungsbeziehungen wird die fair value Anpassung des Grundgeschafts Uber die Restlaufzeit des
Sicherungsgeschafts amortisiert und in der Gewinn- und Verlustrechnung im Zinsergebnis ausgewiesen, dies gilt
gleichermafen fir micro hedges als auch portfolio fair value hedges.

In den nachfolgenden Tabellen werden detaillierte Informationen zu Sicherungsinstrumenten und gesicherten Grundge-
schaften fir fair value hedges und cash flow hedges dargestellt. Die Sicherungsinstrumente sind in der Bilanz in dem
Posten sonstige Aktiva bzw. sonstige Passiva ausgewiesen. Die Ineffektivitat aus fair value hedges und cash flow hedges
wird getrennt in Note 8) dargestellt. Die aus der cash flow hedge Ricklage umgegliederten Betrage werden im Zins-
Uberschuss ausgewiesen.

Fir die Bilanzposten Finanzinvestitionen verbriefte Verbindlichkeiten und nachrangige Verbindlichkeiten werden aus-

schliefllich micro hedges eingesetzt. Dagegen werden die Bilanzposten Forderungen an Kunden und Verbindlichkeiten
gegenlber Kunden nahezu ausschliefilich durch portfolio hedges abgesichert.
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Das Nominale von Derivaten, die als Sicherungsinstrumente fir fair value hedges designiert wurden, stellt sich nach
Bilanzposten, in dem die Grundgeschafte enthalten sind, wie folgt dar:

EUR Tsd. Interest rate swaps

31.12.2025 Bis 3 Monate Bis 1 Jahr Bis 5 Jahre Uber 5 Jahre Gesamt
Forderungen an Kunden 1.800 16.097 61.871 991.262 1.071.030
Finanzinvestitionen 113.000 76.500 1.281.300 2.103.500 3.574.300
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 0 0 0 20.000 20.000
Verbriefte und nachrangige Verbindlichkeiten 1.000.000 258.000 3.272.350 100.000 4.630.350
31.12.2024

Forderungen an Kunden 0 26.750 95.388 725.678 847.816
Finanzinvestitionen 29.500 54.700 1.136.950 1.400.950 2.622.100
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 0 0 0 20.000 20.000
Verbriefte und nachrangige Verbindlichkeiten 0 97.000 3.710.850 620.500 4.428.350

Das Nominale von Derivaten, die als Sicherungsinstrumente fiir cash flow hedges designiert wurden, stellt sich nach
Bilanzposten, in dem die Grundgeschafte enthalten sind, wie folgt dar:

EUR Tsd. Interest rate swaps

31.12.2025 Bis 3 Monate Bis 1 Jahr Bis 5 Jahre Uber 5 Jahre Gesamt
Forderungen an Kunden 0 470.000 319.000 4017 793.117
31.12.2024

Forderungen an Kunden 0 0 0 4.402 4.402

Die nachfolgende Tabelle enthalt Angaben zu jenen interest rate swaps, die als Sicherungsgeschafte fur fair value hed-
ges dienen, unterteilt nach Art des zugehorigen Grundgeschafts:

Fair value Anderung
des laufenden
Jahres als Basis fiir

die Berechnung der Ineffektivitat
EUR Tsd. Buchwert Buchwert hedging erfolgswirksam
31.12.2025 Nominale Aktiva Passiva Ineffektivitat vereinnahmt
Forderungen an Kunden zu fortgefihrten 1.071.030 30.244 4.906 7.548 -29
Anschaffungskosten bewertet
Finanzinvestitionen zu fortgefiihrten 3.574.300 52.024 77.959 66.373 -8.836
Anschaffungskosten bewertet
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 20.000 316 73 -375 -9
Verbriefte und nachrangige 4.630.350 78.669 52.619 -5.536 1.816
Verbindlichkeiten - Anleihen zu
fortgefihrten Anschaffungskosten
Interest rate swaps gesamt 9.295.680 161.253 135.557 68.011 -7.058
31.12.2024
Forderungen an Kunden zu fortgeflihrten 847.816 30.118 12.173 -20.107 132
Anschaffungskosten bewertet
Finanzinvestitionen zu fortgefihrten 2.622.100 52.752 127.222 -40.595 1.336
Anschaffungskosten bewertet
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 20.000 618 0 103 -15
Verbriefte und nachrangige 4.428.350 110.798 82.079 66.668 -1.687
Verbindlichkeiten - Anleihen zu
fortgeflihrten Anschaffungskosten
Interest rate swaps gesamt 7.918.266 194.286 221.474 6.070 -234




Die nachfolgende Tabelle enthalt Angaben zu den zugehdérigen abgesicherten Grundgeschaften:

Werténderung des
laufenden Jahres

als Basis fiir die
Berechnung der

Stand des zu
amortisierenden

basis adjustments

von

Grundgeschéften,

die nicht mehrin

EUR Tsd. Buchwert Buchwert Wert des basis hedging einer hedge
31.12.2025 Aktiva Passiva adjustments Ineffektivitat Beziehung sind
Forderungen an Kunden zu fortgefihrten
Anschaffungskosten bewertet 1.071.391 0 -25.974 -7.578 -2.110
hievon Forderungen an Kunden abgesichert
mit portfolio hedges 1.068.250 0 -25.882 -7.636 -2.110
Finanzinvestitionen zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten bewertet 3.567.012 0 -16.882 -75.210 0
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 0 20.000 148 366 0
hievon Verbindlichkeiten gegeniiber
Kunden abgesichert mit portfolio hedges 0 20.000 148 366 0
Verbriefte und nachrangige Verbindlichkeiten -
Anleihen zu fortgeflihrten Anschaffungskosten
bewertet 0 4.619.767 -16.456 7.353 6.648
Grundgeschafte zu interest rate swaps gesamt 4.638.403 4.639.767 -59.164 -75.069 4.537
31.12.2024
Forderungen an Kunden zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten bewertet 847.809 0 -18.396 20.239 -2.713
hievon Forderungen an Kunden abgesichert
mit portfolio hedges 844.299 0 -18.246 20.134 -2.713
Finanzinvestitionen zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten bewertet 2.616.733 0 58.328 41.931 0
Verbindlichkeiten gegenliber Kunden 0 20.000 514 -119 0
hievon Verbindlichkeiten gegentiber
Kunden abgesichert mit portfolio hedges 0 20.000 514 -119 0
Verbriefte und nachrangige Verbindlichkeiten -
Anleihen zu fortgeflihrten Anschaffungskosten
bewertet 0 4.415.769 -2.983 -68.354 1.019
Grundgeschafte zu interest rate swaps gesamt 3.464.541 4.435.769 37.461 -6.304 -1.694
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Die nachfolgende Tabelle enthalt Angaben zu jenen interest rate swaps, die als Sicherungsgeschafte fir cash flow hedges

dienen, unterteilt nach Art des zugehdrigen Grundgeschafts:

Fair value
Anderung des
laufenden Jahres

als Basis fiir die Fair value

Berechnung der Ineffektivitat Anderung Umbuchung in
EUR Tsd. Buchwert  Buchwert hedging erfolgswirksam (effektiver Gewinn- und
31.12.2025 Nominale Aktiva Passiva Ineffektivitat vereinnahmt hedge] Verlustrechnung
Forderungen an Kunden zu
fortgefihrten
Anschaffungskosten
bewertet 793.117 0 1.934 -1.317 -132 -1.186 482
Interest rate swaps gesamt 793.117 0 1.934 -1.317 -132 -1.186 482
31.12.2024
Forderungen an Kunden zu
fortgefiihrten
Anschaffungskosten
bewertet 4.402 0 580 52 0 -1 163
Interest rate swaps gesamt 4.402 0 580 52 0 =111 163

Die nachfolgende Tabelle enthalt Angaben zu den zugehdrigen abgesicherten Grundgeschaften:

EUR Tsd. Wertanderung des laufenden Jahres als Basis
31.12.2025 Nominale fur die Berechnung der hedging Ineffektivitat
Forderungen an Kunden zu fortgefihrten Anschaffungskosten bewertet 793.117 1.239
Grundgeschafte zu interest rate swaps gesamt 793.117 1.239
31.12.2024

Forderungen an Kunden zu fortgeflihrten Anschaffungskosten bewertet 4.402 -134
Grundgeschéfte zu interest rate swaps gesamt 4.402 -134

40) Vermogenswerte und Verbindlichkeiten in Fremdwé&hrung

Der Gesamtbetrag der Vermdgenswerte in Fremdwéhrung belief sich am Bilanzstichtag auf EUR 304.891 Tsd. (2024:
EUR 211.097 Tsd.), jener der Verbindlichkeiten auf EUR 70.691 Tsd. (2024: EUR 66.030 Tsd.).

41) Treuhandgeschifte

EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024
Treuhandvermdgen
Forderungen an Kreditinstitute 85.283 74.883
Forderungen an Kunden 47.521 65.816
Treuhandverbindlichkeiten
Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten 85.283 74.883
Verbindlichkeiten gegenliber Kunden 47.521 65.816




42) Sicherheiteniibertragung fiir eigene Verbindlichkeiten

EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024
Vermogenswerte, die als Sicherheit tibertragen wurden
Forderungen an Kunden 30.146 39.781
Finanzinvestitionen 7.391 7.911
Verpflichtungen, fiir die Vermogenswerte als Sicherheit iibertragen wurden
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 30.146 39.781
7.391 7.911

Verbindlichkeiten gegenliber Kunden

Im Rahmen von Unternehmensrefinanzierungen durch die Oesterreichische Kontrollbank AG (0eKB] werden Kunden-
forderungen in Héhe von EUR 30.146 Tsd. (2024: EUR 39.781 Tsd.) als Sicherheiten gestellt. Diese Forderungen sind durch
Ausfallgarantien des Bundes, durch Privatversicherungen und Wechselblrgschaften garantiert. Die OeKB kann diese
Kundenforderungen bei vertragskonformer Leistung des Konzerns nicht weiterverpfdnden oder verauflern. Die
Vorjahreszahl wurde im Zuge einer Durchsicht angepasst.

Im Rahmen von Mindelspareinlagen werden Finanzinvestitionen in Héhe von EUR 7.391 Tsd. (2024: EUR 7.911 Tsd.) als
Sicherstellung gehalten.

43) Eventualverbindlichkeiten und Kreditrisiken

31.12.2025 31.12.2024

EUR Tsd.
Eventualverbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Birgschaften und Haftungen 125.743 129.535
Sonstiges (Haftsummen) 9.104 6.614
Kreditrisiken
4.074.775 3.831.412

Kreditrisiken aus noch nicht in Anspruch genommenen Kreditzusagen

Fur Finanzgarantien, bei denen es nach Einschatzung des Managements zu einem Zahlungsabfluss kommen wird, wurde
in Hohe des wahrscheinlichen Zahlungsabflusses unter Berlicksichtigung von eventuell vorhandenen Sicherheiten eine
Vorsorge in den Rickstellungen fir auBerbilanzielle Risiken in Héhe von EUR 2.963 Tsd. (2024: EUR 4.154 Tsd.) gebildet.

Die VBW ist an diversen Gerichtsverfahren sowohl auf Klager- als auch auf der Beklagtenseite beteiligt. Diese Verfahren
sind auf das laufende Bankgeschaft zurlickzufiihren. Das Ausmaf ist nicht ungewdhnlich. Der Ausgang dieser Verfahren
wird sich voraussichtlich nicht erheblich auf die Finanzlage und Rentabilitat des VBW Konzerns auswirken.

Darlber hinaus bestehen keine staatlichen Interventionen, Gerichts- oder Schiedsgerichtsverfahren (einschlieflich der-
jenigen Verfahren, die nach Kenntnis der VBW noch anhangig sind oder eingeleitet werden kénnten), die innerhalb der
letzten zwdlf Monate bestanden oder abgeschlossen wurden, und die sich erheblich auf die Finanzlage oder die
Rentabilitdt des VBW Konzerns auswirken bzw. in jiingster Zeit ausgewirkt haben.
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Darstellung der zukinftigen cash flows der Eventualverbindlichkeiten nach ihrer vertraglichen Falligkeit und bei den
Garantien auch nach der erwarteten Falligkeit:

Garantien -
EUR Tsd. Kreditzusagen vertraglich vereinbart Garantien erwartet
31.12.2025
Buchwert 4.074.775 125.743 0
Zahlungsabfliisse gesamt 4.074.775 126.482 2.963
Bis 3 Monate 4.074.775 126.482 1.482
Bis 1 Jahr 0 0 1.482
Bis 5 Jahre 0 0 0
Uber 5 Jahre 0 0 0
31.12.2024
Buchwert 3.831.412 129.535 0
Zahlungsabfliisse gesamt 3.831.412 129.535 4.154
Bis 3 Monate 3.831.412 129.535 415
Bis 1 Jahr 0 0 1.662
Bis 5 Jahre 0 0 2.077
Uber 5 Jahre 0 0 0

Bei den Kreditrisiken wurde bei der Darstellung der vertraglichen Laufzeit auf den ersten madglichen Zeitpunkt der
Inanspruchnahme abgestellt. Bei der Darstellung der vertraglich ver-einbarten Garantien wird die erste vertragliche
Moglichkeit der vollen Inanspruchnahme dargestellt, wahrend in der Spalte der erwarteten Garantien die vom
Management in den verschiedenen Laufzeiten erwartete Inanspruchnahme angegeben wird.

44) Pensionsgeschéfte und andere iibertragene Vermogenswerte

Zum Bilanzstichtag 31. Dezember 2025 bestanden Ricknahmeverpflichtungen aus echten Pensionsgeschaften (Re-
purchase Agreements] als Pensionsgeber in Héhe von EUR 0 Tsd. (2024: EUR 298.198 Tsd.).

Es werden in der Bilanz keine weiteren finanziellen Vermdgenswerte ausgewiesen, bei denen die wesentlichen Chancen
und Risiken zurlickbehalten wurden.
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45) Angaben iiber Geschéaftsbeziehungen mit nahestehenden Unternehmen und Personen

Gegeniiber
Unternehmen, mit
Gegeniiber verbundenen denen ein  Gegenliiber at equity
nicht konsolidierten  Beteiligungsverhaltnis bewerteten
EUR Tsd. Unternehmen besteht Unternehmen
31.12.2025
Forderungen an Kreditinstitute 0 0 1.651
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 0 0 S73KE 18]
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 2.956 5.710 4.178
Geschaftsvorfalle 648 8.203 351.233
Sachaufwand 0 0 10
Sonstige betriebliche Ertrage 2 34 12.148
Sonstige betriebliche Aufwendungen 0 0 3
31.12.2024
Forderungen an Kreditinstitute 0 0 2.600
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 0 0 323.456
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 90 5.432 10.861
Geschaftsvorfalle 116 9.240 290.345
Sachaufwand 0 96 2
Sonstige betriebliche Ertrage 13 0 11.256
Sonstige betriebliche Aufwendungen 0 0 -9

Der Betrag der Geschéftsvorfalle stellt den Durchschnittsbestand der Forderungen und Verbindlichkeiten an
Kreditinstitute und an Kunden dar und berechnet sich aus dem jeweiligen Stand an den Quartalsstichtagen im
Berichtszeitraum, der vorzeichenunabhangig aufgerechnet wird.

Verrechnungspreise zwischen dem VBW Konzern und nahestehenden Unternehmen und Personen orientieren sich an

den marktiblichen Gegebenheiten. Zum Bilanzstichtag bestehen wie im Vorjahr keine sonstigen Verpflichtungen des VBW
Konzerns fur nicht konsolidierte Tochtergesellschaften oder assoziierte Unternehmen.

Im Geschéftsjahr gewdhrte Kredite und Vorschiisse an Schliisselpersonen:

EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024
Aushaftender Gesamtbetrag 39 103
Geleistete Rickzahlungen 62 24

Als Mitglieder des Managements in Schlisselpositionen gelten im VBW Konzern die Mitglieder des Vorstandes sowie die
Mitglieder des Aufsichtsrates des Mutterunternehmens. Die Darstellung zu den Bezligen der Schlisselpersonen ist in
Note 10) enthalten. Es wurden keine weiteren Vertrage mit Schlisselpersonen abgeschlossen.

Zum 31. Dezember 2025 sind in den Forderungen an Kreditinstitute/Kunden Verrechnungen mit Sektorinstituten in Hohe

von EUR 1.514.510 Tsd. (2024: EUR 1.679.428 Tsd.) und in den Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten/Kunden
Verrechnungen in Héhe von EUR 2.652.301 Tsd. (2024: EUR 2.632.523 Tsd.] enthalten.
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46) Angaben zum Hypothekenbankgeschidft gemaB Pfandbriefgesetz einschlieBlich fundierter Bank-
schuldverschreibungen

Deckungserfordernis

EUR Tsd. Deckungsdarlehen Verbriefte Verbindlichkeiten Uberdeckung
31.12.2025
Bankschuldverschreibungen
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 4.995.598 2.044.257 2.951.340
Erfolgswirksam zum fair value bewertet 124.630 38.760 85.870
Gesamt 5.120.227 2.083.017 3.037.210
31.12.2024
Bankschuldverschreibungen
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 4.969.692 1.977.627 2.992.065
Erfolgswirksam zum fair value bewertet 128.161 51.000 77.161
Gesamt 5.097.853 2.028.627 3.069.226

Im Deckungserfordernis fiir verbriefte Verbindlichkeiten wurde die sichernde Uberdeckung in Héhe von 2 % vom Nenn-
wert der in Umlauf befindlichen Bankschuldverschreibungen bertcksichtigt.

47) Vertriebsstellen

31.12.2025 31.12.2024
Vertriebsstellen Inland 54 54

48) Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Es liegen keine wesentlichen Ereignisse nach Ende der Berichtsperiode vor.
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49) Segmentberichterstattung nach Geschéaftsfeldern

Der Konzern der VBW hat zwei Geschaftssegmente - Retail und Z0O, die den strategischen Geschéftsfeldern entsprechen.
Diese Geschaftsfelder erfillen unterschiedliche Aufgaben und werden gem&B der internen Management- und
Berichtsstruktur unterschiedlich gesteuert. Diese Steuerung setzt auf der Darstellung einer Geschéftseinheit als Profit-
Center auf, was bedeutet, dass alle Ergebnisse einer Geschaftseinheit zugerechnet werden, unabhangig davon, ob diese
in der Geschéftseinheit als eigene Rechtsentitat selbst oder in der Konzernmutter erwirtschaftet werden.

Fir jedes Geschéftsfeld wird an den Vorstand und die Managementebene Bericht erstattet. Basis der Berichterstattung
sind die Einzelabschlisse der VBW und der Tochtergesellschaften. Die Zinsergebnisse der Profit-Center werden nach den
Grundsatzen der Marktzinsmethode errechnet. Die Verrechnungspreise fir Veranlagungen und Refinanzierungen
zwischen Unternehmenseinheiten entsprechen marktiblichen Gegebenheiten. Die Kosten werden nach Schlisseln der
anteiligen Leistungserbringung auf die Geschéaftsfelder aufgeteilt. Konzernprojektkosten werden ebenfalls den
Geschaftsfeldern zugeordnet.

Retail

Das Segment Retail umfasst die Versorgung von Privatkunden, KMU sowie Kommerz-Kunden mit den bankiblichen
Dienstleistungen im Bereich Veranlagung und Finanzierung sowie Services im Bereich Wertpapier Beratung und
Veranlagung, Zahlungsverkehr, Vermittlung von Versicherungsprodukten und Valuten- und Devisengeschaft.

Die Services werden typischerweise Uber die Kandle Filialen sowie Internet bzw. Direktvertrieb erbracht. Dement-
sprechend sind in diesem Segment die Ergebnisse der Filialen bzw. Kommerz-Kunden-Profit-Center abgebildet.

Z0

Das Segment Z0 umfasst die Aktivitaten des Spitzeninstituts sowie die Aufgaben der ZO fir den ganzen Osterreichischen
Volksbanken-Verbund. Das Treasury ist primar fur die Liquiditatsbeschaffung auf Geld- und Kapitalmarkten bzw. fir den
Liquiditatsausgleich innerhalb des Volksbanken-Verbundes verantwortlich. Des Weiteren ist die Liquiditatssteuerung im
Zusammenhang mit den regulatorischen Vorgaben Uber die Steuerung des Bankbuches im Bereich Liquiditdt und
Zinsdanderungsrisiko ein wesentlicher Bestandteil im Bereich der Aufgaben der VBW als Spitzeninstitut und ZO.

Zu den Profit-Centern gehort zuséatzlich der Bereich Konsortialfinanzierung inklusive Grof3-Wohnbau, wo die VBW als
Syndizierungspartner fir groflere Kreditengagements von Kommerz-Kunden der Volksbanken ihre Dienstleistungen zur
Verfligung stellt. Ebenfalls hier erfasst sind die Ergebnisse der VB Services fir Banken Gesellschaft m.b.H., welche den
Volksbanken ihre Dienstleistungen im Bereich technische Zahlungsverkehr- und Wertpapier-Abwicklung, der Kredit-
sachbearbeitung sowie sonstige Dienstleistungen im Bereich der Marktfolge zur Verfiigung stellt, und der
VB Infrastruktur und Immobilien GmbH, die Leistungen im Bereich Facility Management und Infrastruktur erbringt.

Schliefllich werden alle Ubrigen Aktivitaten abgebildet, die zur Steuerung des Volksbanken-Verbundes dienen, welche die
VBW als ZO im Sinne der CRR bzw. des BWG leistet.

Konsolidierung

Die Konsolidierungssachverhalte werden getrennt von den Ubrigen Aktivitdten in der Spalte Konsolidierung ausgewiesen.
Die Posten enthalten Betrdge aus Konsolidierungen, die nicht innerhalb eines Segments durchgefihrt werden.
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EUR Tsd.

1-12/2025 Retail Z0 Konsolidierung Gesamt
Zinsliberschuss 171.098 -41.783 0 129.315
Risikovorsorge -28.819 903 0 -27.915
Provisionsiiberschuss 70.455 8.287 652 79.395
Handelsergebnis 346 3.730 0 4.076
Ergebnis aus Finanzinstrumenten und investment

properties 7.008 2.956 0 9.964
Sonstiges betriebliches Ergebnis -2.519 240.070 -80.165 157.386
Verwaltungsaufwand -169.072 -199.019 7518 -288.578
Ergebnis aus at equity bewerteten Unternehmen 322 =77 0 245
Jahresergebnis vor Steuern 48.819 15.068 0 63.887
Steuern vom Einkommen und Ertrag 16.493 4.419 0 20.912
Jahresergebnis nach Steuern 65.312 19.487 0 84.799
31.12.2025

Bilanzsumme 7.505.940 9.941.305 -1.054.695 16.392.550
Forderungen an Kunden 6.292.855 -1.183 0 6.291.672
Anteile an at equity bewerteten Unternehmen 16.024 10.231 0 26.255
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 6.100.640 596.316 -15.966 6.680.990
Verbriefte Verbindlichkeiten inklusive Nachrangige

Verbindlichkeiten 296.710 5.023.542 0 5.320.252
1-12/2024

Zinslberschuss 177.004 -22.225 0 154.779
Risikovorsorge -77.496 2.845 0 -74.651
Provisionsiiberschuss 68.185 7.141 109 75.435
Handelsergebnis 241 4.982 0 5.223
Ergebnis aus Finanzinstrumenten und investment

properties 2.910 -4.597 0 -1.687
Sonstiges betriebliches Ergebnis 7.116 222.361 -73.658 155.819
Verwaltungsaufwand -161.818 -182.969 73.550 -271.237
Ergebnis aus at equity bewerteten Unternehmen 2.207 94 0 2.301
Jahresergebnis vor Steuern 18.349 27.632 0 45.981
Steuern vom Einkommen und Ertrag 903 -3.912 0 -3.008
Jahresergebnis nach Steuern 19.253 23.720 0 42.973
31.12.2024

Bilanzsumme 7.815.743 9.882.972 -1.662.526 16.036.189
Forderungen an Kunden 6.047.162 12.819 0 6.059.981
Anteile an at equity bewerteten Unternehmen 18.239 10.518 0 28.757
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 5.915.912 769.623 -11.978 6.673.557
Verbriefte Verbindlichkeiten inklusive Nachrangige

Verbindlichkeiten 350.957 4.335.485 0 4.686.442
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50) Risikobericht

Allgemein

Die Ubernahme und professionelle Steuerung der mit den Geschaftsaktivititen verbundenen Risiken ist eine Kernfunktion
jeder Bank. Die VOLKSBANK WIEN AG (VBW)] als Zentralorganisation (Z0) des Kreditinstitute-Verbundes gemaf § 30a
BWG bestehend aus der VBW und den zugeordneten Kreditinstituten (ZK) des Volksbanken-Verbundes erfillt diese
zentrale Aufgabe fiir den Volksbanken-Verbund, sodass dieser Uber Verwaltungs-, Rechnungs- und Kontrollverfahren fur
die Erfassung, Beurteilung, Steuerung und Uberwachung der bankgeschaftlichen und bankbetrieblichen Risiken und der
Vergutungspolitik und -praktiken (§ 39 Abs. 2 BWG] verfuigt. Die Umsetzung der Steuerung im Volksbanken-Verbund
erfolgt durch Generelle und im Bedarfsfall durch Individuelle Weisungen und korrespondierende Arbeitsrichtlinien in den
ZKs.

Folgende Risiken werden im Volksbanken-Verbund im Zuge der Risikoinventur als wesentlich eingestuft:
- Kreditrisiken

- Marktrisiken

- Liquiditatsrisiken

- Operationelle Risiken

- Sonstige Risiken (z.B. Strategisches Risiko, Eigenkapitalrisiko, Nachhaltigkeitsrisiken]

Aktuelle Entwicklungen
Die konsolidierten Eigenmittel setzen sich aus dem Harten Kernkapital (Common Equity Tier 1, CET1), dem Zusatzlichen
Kernkapital [Additional Tier 1, AT1) und dem Erganzungskapital (Tier 2, T2) zusammen.

Neben den Eigenmittelanforderungen gem. Art. 92 CRR sind die im BWG und in der Kapitalpufferverordnung (KP-V)
geregelten Kapitalpuffer (Kapitalerhaltungspuffer (KEP), Systemrisikopuffer (SRP), Kapitalpuffer fir systemrelevante
Institute (0-SIIP] sowie antizyklischer Puffer (AzKP) einzuhalten. Fir den Volksbanken-Verbund ergibt sich per
31. Dezember 2025 eine kombinierte Pufferanforderung (KPA] in Hohe von 3,72 % (Vorjahr: 3,95 %) bestehend aus
Kapitalerhaltungspuffer von 2,50 % (Vorjahr: 2,50 %), Systemrisikopuffer von 0,50 % (Vorjahr 0,50 %), Puffer fur
systemrelevante Institute von 0,45 % (Vorjahr: 0,90 %), antizyklischer Puffer (AzKP) von 0,05 % (Vorjahr: 0,05 %). Seit
01.07.2025 ist zusatzlich ein sektoraler Systemrisikopuffer (sSRP] fir Gewerbeimmobilienfinanzierungen vorzuhalten. Fur
den Volksbankenverbund betradgt dieser 0,22%. Die Kapitalpuffer sind dabei vollstandig mit CET1 zu erfiillen und beziehen
sich auf das Gesamtrisiko.

Der aufsichtliche Uberpriifungs- und Bewertungsprozess (Supervisory Review and Evaluation Process, SREP) ergibt fiir
den Volksbanken-Verbund fir 2025 eine Saule 2-Anforderung (Pillar 2 Requirement, P2R) in Héhe von 2,25 % (Vorjahr:
2,25 %).

Das Ergebnis des aufsichtlichen Uberpriifungs- und Bewertungsprozess (SREP) beriicksichtigte dariiber hinaus auch den
im Jahr 2023 durchgefiihrten SSM-Stresstest der EZB mit einer Saule 2 Empfehlung (Pillar 2 Guidance, P2G) in Héhe von
1,25 %. Die Saule 2 Empfehlung ist zur Gadnze mit hartem Kernkapital (CET1) zu erfillen und hat keine Auswirkung auf
den maximal ausschittungsfahigen Betrag (maximum distributable amount, MDA
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Auf Basis des SREP-Bescheides aus dem Dezember 2024 und unter Berlcksichtigung der Zusammensetzung der
zusatzlichen Eigenmittelanforderung (P2R] ergeben sich fir den Volksbanken-Verbund per 31. Dezember 2025 die in der
Tabelle dargestellten Kapitalanforderungen und Kapitalempfehlungen. Ein etwaiger Shortfall in AT1/Tier 2 erhoht den
CET1 Bedarf entsprechend.

Mindestkapitalanforderungen und Kapitalpuffer

Saule 1 Mindestanforderung 31.12.2025 31.12.2024
Mindestanforderung an CET1 4,50 % 4,50 %
Mindestanforderung an Tier1 6,00 % 6,00 %
Mindestanforderung an Gesamteigenmittel 8,00 % 8,00 %
Kombinierte Pufferanforderung (KPA) 3,72 % 3,95 %
Kapitalerhaltungspuffer (KEP) 2,50 % 2,50 %
Systemrisikopuffer (SRP) 0,50 % 0,50 %
sektoraler Systemrisikopuffer (sSRP; basierend auf Exposure zum Jahresende) 0,22 %

0-SlI Kapitalpuffer (0-SIIP) 0,45 % 0,90 %
Antizyklischer Kapitalpuffer [AzKP; basierend auf Exposure zum Jahresende) 0,05 % 0,05 %
Séaule 2 Kapitalanforderung (P2R) 2,25 % 2,25 %
Mindestanforderung an CET1 1,27 % 1,27 %
Mindestanforderung an Tier1 1,69 % 1,69 %
Mindestanforderung an Gesamteigenmittel 2,25 % 2,25%
Gesamtkapitalanforderung an CET1 9,49 % 9,72 %
Gesamtkapitalanforderung an Tier1 11,41 % 11,64 %
Gesamtkapitalanforderung 13,97 % 14,20 %
Séaule 2 Kapitalempfehlung (P2G) 1,25 % 1,25 %
Gesamtkapitalempfehlung an CET1 10,74 % 10,97 %
Gesamtkapitalempfehlung an Tier1 12,66 % 12,89 %
Gesamtkapitalempfehlung 15,22 % 15,45 %

Wahrend des Geschéftsjahres 2025 hat der Volksbanken-Verbund die sich aus dem SREP ergebenden Mindestkapi-
talanforderungen bzw. Mindestkapitalempfehlungen durchgehend erfullt.

Mit dem SREP-Bescheid 2025 erhoht sich die SREP-Anforderung (P2R) ab 2026 auf 2,50 %. Die SREP-Empfehlung (P20)
aus dem EZB Stresstest 2025 bleibt unverdndert bei 1,25 %.

Risikopolitische Grundsatze

Die risikopolitischen Grundsatze umfassen die innerhalb des Volksbanken-Verbundes giiltigen Normen im Umgang mit
Risiken und werden zusammen mit dem Risikoappetit vom Z0-Vorstand festgelegt. Ein verbundweit einheitliches
Regelwerk und Verstandnis zum Risikomanagement ist die Basis fiir die Entwicklung eines Risikobewusstseins und einer
Risikokultur im Unternehmen. Der Volksbanken-Verbund ldsst sich in seinen Aktivitaten vom Grundsatz leiten, Risiken
nur in dem Mafle einzugehen, wie dies zur Erreichung der geschaftspolitischen Ziele erforderlich ist. Die damit
verbundenen Risiken werden gesamthaft unter Anwendung von Grundsatzen fir das Risikomanagement durch die
Gestaltung der Organisationsstruktur und der Geschaftsprozesse gesteuert.

Organisation des Risikomanagements

Die VBW hat alle erforderlichen organisatorischen Vorkehrungen getroffen, um dem Anspruch eines modernen
Risikomanagements zu entsprechen. Es gibt eine klare Trennung zwischen Markt und Marktfolge. Die Funktion eines
zentralen und unabh&ngigen Risikocontrollings ist eingerichtet. An der Spitze des Risikocontrollings steht auf
Vorstandsebene der Chief Risk Officer (CRO). Innerhalb des Vorstandsressorts des CRO gibt es eine Trennung zwischen
Risikocontrolling und operativem Kreditrisikomanagement. Die Risikobeurteilung, -messung und -kontrolle erfolgt nach
dem 4-Augen-Prinzip. Diese Aufgaben werden zur Vermeidung von Interessenskonflikten von unterschiedlichen
Organisationseinheiten wahrgenommen.
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Das Geschaftsmodell erfordert es, Risiken effektiv zu identifizieren, zu bewerten, zu messen, zu aggregieren und zu
steuern. Risiken und Kapital werden mithilfe eines Rahmenwerks von Grundsatzen, Organisationsstrukturen sowie Mess-
und Uberwachungsprozessen gesteuert, die eng an den Tatigkeiten der Unternehmens- und Geschaftsbereiche
ausgerichtet sind. Als Voraussetzung und Basis fir ein solides Risikomanagement wird das Risk Appetite Framework
(RAF) fir die VBW laufend weiterentwickelt, um den Risikoappetit bzw. den Grad der Risikotoleranz zu definieren, den die
VBW bereit ist zu akzeptieren, um ihre festgelegten Ziele zu erreichen. Der Grad der Risikotoleranz manifestiert sich
insbesondere durch die Festlegung und Uberpriifung von geeigneten Limiten und Kontrollen. Das Rahmenwerk wird
laufend im Hinblick auf regulatorische Anforderungen, Anderungen im Marktumfeld oder des Geschaftsmodells (iberpriift
und weiterentwickelt. Das Ziel des Volksbanken-Verbundes ist es, durch dieses Rahmenwerk ein diszipliniertes und
konstruktives Kontrollumfeld zu entwickeln, in dem alle Mitarbeiter ihre Rolle und Verantwortung verstehen und
wahrnehmen.

Die Steuerung der Risiken im Volksbanken-Verbund erfolgt Uber drei beschlussfassende Gremien in der VBW: (i) Risk
Committee (RICQ), (i) Asset Liability Committee (ALCQ), [iii) Kreditkomitee (KK). Die Zustandigkeiten dieser Komitees
umfassen sowohl Themenbereiche der VBW als Einzelinstitut als auch Agenden des gesamten Volksbanken-Verbundes
gemaf § 30a BWG. Die Risikoberichterstattung in den ZKs erfolgt in den jeweiligen lokalen Gremien.

Das RICO dient der Steuerung aller wesentlichen Risiken mit Fokus auf Portfolioebene und stellt sicher, dass
Entscheidungen Uber Risikopolitik im Einklang mit dem Risikoappetit stehen. Ziel ist es, dem Vorstand der VBW eine
ganzheitliche Betrachtung aller Risiken (Gesamtbankrisikobericht) sowie eine Ubersicht zu aufsichtsrechtlichen und
sonstigen risikorelevanten Themenstellungen zur Verfligung zu stellen.

Das ALCO ist das zentrale Gremium zur Steuerung von Zinsanderungs-, Wahrungs- und Liquiditatsrisiken, sowie von
Veranlagungsrisiken durch Positionierungen des Bankbuches, unter dem Gesichtspunkt der Optimierung von Risiko und
Ertrag und der langfristigen Sicherstellung der Refinanzierung.

Das KK ist ein Gremium fir Kreditentscheidungen auf Basis der giiltigen Kompetenzregelungen, fur die Abnahme von
MafBinahmenpldnen bei Sanierungs- bzw. Betreibungskunden sowie fiir die Genehmigung von Dotierungen von
Einzelwertberichtigungen, Rickstellungen und Verzichten.

Zusatzlich wurde ein beschlussfassendes Nachhaltigkeitskomitee (NAKO) zur Berichterstattung und Steuerung aller
wesentlichen Nachhaltigkeitsthemen eingefihrt.

Aufsichtsrechtliche Anforderungen
Die Umsetzung der aufsichtsrechtlichen Anforderungen stellen sich in der VBW wie folgt dar:

Sdule 1: Mindesteigenmittelanforderungen

Im Rahmen der Saule 1 wird die Erfiillung der regulatorischen Mindestanforderungen sichergestellt. Sowohl fir das
Kreditrisiko als auch fir das Marktrisiko und das Operationelle Risiko kommen die jeweiligen regulatorischen
Standardansatze zur Bestimmung der Mindesteigenmittelanforderungen zur Anwendung.

Saule 2: Internal Capital & Liquidity Adequacy Assessment

Uber den internen Liquiditdts- und Kapitaladdquanzprozess ergreift die VBW als ZO des Volksbanken-Verbundes alle
notwendigen Mafinahmen, um sicherzustellen, dass allen Risiken, die sich aus aktuellen und geplanten
Geschaftsaktivitaten des Volksbanken-Verbundes ergeben, eine jederzeit angemessene Liquiditdts- und
Kapitalausstattung gegentbersteht. Die Ausgestaltung des internen Liquiditats- und Kapitaladdaquanzprozesses richtet
sich dabei nach den regulatorischen Anforderungen und den aufsichtlichen Erwartungen der EZB sowie nach den
internen Leitlinien.

Sdule 3: Offenlegung
Den Anforderungen der Saule 3 wird durch die Veroffentlichung der qualitativen und quantitativen
Offenlegungsvorschriften auf der institutseigenen Homepage unter Offenlegung / VBW nachgekommen.

Verbundweites Risikomanagement

Das Risikocontrolling der VBW als Z0 verantwortet die Risiko-Governance, Methoden und Modelle fir die verbundweit
strategischen Risikomanagementthemen sowie die Vorgaben zur Steuerung auf Portfolioebene. Die ZO hat zur Erfiillung
ihrer Steuerungsfunktion Generelle Weisungen (GW) gegenlber den ZKs erlassen. Die GW RAF (Risk Appetite
Framework), GW ICAAP, GW ILAAP, GW-Grundsatze des Kreditrisikomanagements (GKRM) und die nachgelagerten
Verbundhandbiicher und die damit verbundenen Arbeitsrichtlinien regeln verbindlich und einheitlich das
Risikomanagement. Die Risikostrategie fiir den Volksbanken-Verbund wird ebenfalls in Form einer GW inkl. eines
dazugehorigen Verbundhandbuches erlassen. Ziel ist es, allgemeine und verbundweit konsistente Rahmenbedingungen
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und Grundsatze fiir die Messung und den Umgang mit Risiken sowie die Ausgestaltung von Prozessen und
organisatorischen Strukturen verstandlich und nachvollziehbar zu dokumentieren bzw. festzulegen. Die Vorstdnde und
Geschéaftsfiihrer der ZKs haben im Rahmen ihrer allgemeinen Sorgfaltspflicht im Interesse der Gesellschaften
ausnahmslos und uneingeschrankt dafiir Sorge zu tragen, dass die Generellen Weisungen im jeweiligen Unternehmen
formal und faktisch Geltung erlangen. Jegliche Abweichungen und Sonderregelungen zu den Generellen Weisungen sind
nur in Ausnahmefallen erlaubt und vorab mit der VBW als Z0 abzustimmen und von dieser zu genehmigen.

Im Volksbanken-Verbund werden eine umfassende Risikokommunikation und ein direkter Informationsaustausch als
besonders wichtig angesehen. Um einen fachlichen Austausch auf Arbeitsebene zu ermdglichen, wurde ein RMF-Jour
Fixe (Fachausschuss] des Risikocontrollings eingefiihrt. Jedes ZK muss iber eine eigene Risk Management Function
(RMF) verfiigen, die fir die unabhangige Uberwachung und Kommunikation der Risiken im jeweiligen ZK zustandig ist.

Die Risiko-Governance sowie die Methoden und Modelle werden vom Risikocontrolling der VBW als ZO tourlich an die
aktuellen Rahmenbedingungen angepasst bzw. weiterentwickelt. Neben der regelmaBigen Re-Modellierung, Re-
Kalibrierung sowie Validierung der Risikomodelle werden die Methoden im ICAAP & ILAAP laufend verbessert und neue
aufsichtsrechtliche Anforderungen dberwacht und zeitgerecht umgesetzt.

a) Interner Kapitaladdquanzprozess

Zur Sicherstellung einer nachhaltigen, risikoadaquaten Kapitalausstattung hat die VBW in ihrer Funktion als ZO des
Volksbanken-Verbundes internationaler Best Practice folgend einen internen Kapitaladdquanzprozess (ICAAP) als
revolvierenden Steuerungskreislauf aufgesetzt. Der ICAAP startet mit der Identifikation der fiir den Volksbanken-Verbund
wesentlichen Risiken, durchlauft den Prozess der Risikoquantifizierung und -aggregation, der Ermittlung der
Risikotragfahigkeit, der Limitierung und schlieft mit der laufenden Risikolberwachung und daraus abgeleiteten
MaBnahmen. Erlauterungen zum ILAAP sind unter dem Punkt d) Liquiditatsrisiko angefiihrt.

Die einzelnen Elemente des Kreislaufes werden mit unterschiedlicher Frequenz durchlaufen (z.B. taglich fir die
Risikomessung Marktrisiko Handelsbuch, quartalsweise fir die Erstellung der Risikotragfahigkeitsrechnung, jahrlich fur
Risikoinventur und Festlegung der Risikostrategie). Alle im Kreislauf beschriebenen Prozessschritte werden zumindest
jahrlich auf ihre Aktualitdt und ihre Angemessenheit hin geprift, bei Bedarf an die aktuellen Rahmenbedingungen
angepasst und vom Vorstand der ZO abgenommen. In den letzten Jahren wurde eine Integration von ESG-
(E=Environment, S=Social, G=Governance] bzw. Nachhaltigkeitsrisiken in den internen Kapitaladaquanzprozess
vorgenommen, indem ESG-Risiken in allen Elementen des internen Kapitaladdquanzprozesses beriicksichtigt wurden.
ESG-Risiken wurden hierbei nicht als eigensténdige Risikoart aufgenommen, sondern in den bestehenden Risikoarten
abgebildet. Die angewandten Methoden, Modelle und Strategien werden kontinuierlich weiterentwickelt und sollen dazu
beitragen, inharente ESG-Risiken sukzessive genauer zu messen.

Risikoinventur

Die Risikoinventur hat zum Ziel die Wesentlichkeit bestehender und neu eingegangener bankgeschaftlicher Risiken zu
bestimmen. Die Erkenntnisse aus der Risikoinventur werden gesammelt, fir die VBW ausgewertet und in einem
Risikoinventar zusammengefasst. Die Ergebnisse der Risikoinventur flieen in die Risikostrategie ein und bilden den
Ausgangspunkt fur die Risikotragfahigkeitsrechnung, da wesentliche Risikoarten in der Risikotragfahigkeitsrechnung
beriicksichtigt werden.

ESG-Risiken werden zudem jahrlich im Rahmen der Risikoinventur analysiert und bewertet. Die ESG-
Wesentlichkeitsbeurteilungist ein Werkzeug zur Identifizierung, Analyse und Beurteilung der finanziellen Wesentlichkeit
von ESG-Risiken und/oder deren Risikotreiber. Im Rahmen dieses Assessments werden verschiedene Risikoereignisse
Uber Transmissionskanale identifiziert und fur alle relevanten Risikoarten des Volksbanken-Verbundes hinsichtlich
Relevanz und finanzieller Wesentlichkeit beurteilt. Die Erkenntnisse werden in der strategischen Risikosteuerung
beriicksichtigt.

Risikostrategie

Die Verbund-Risikostrategie basiert auf der Verbund-Geschaftsstrategie und schafft konsistente Rahmenbedingungen
und Grundsatze fur ein einheitliches Risikomanagement. Die lokale Risikostrategie der VBW baut im Wesentlichen auf der
Verbund-Risikostrategie auf und definiert regionale Spezifikationen und lokale Besonderheiten. Die Risikostrategie wird
zumindest jahrlich auf ihre Aktualitat und ihre Angemessenheit hin gepriift und an die aktuellen Rahmenbedingungen
angepasst. Sie gibt die Regeln fir den Umgang mit Risiken vor, und sorgt fir die jederzeitige Sicherstellung der
Risikotragfahigkeit. Die Erstellung der Risikostrategie erfolgt im Zuge der Geschaftsplanung. Die Verknipfung der Inhalte
der Risikostrategie und der Geschaftsplanung des Volksbanken-Verbundes erfolgt durch die Integration der Zielvorgaben
des Risk Appetite Statements in die GW Strategie, Planung und Reporting.
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Die VBW bekennt sich zu einer nachhaltigen Unternehmenskultur und strebt an, ESG Aspekte in allen
Unternehmensbereichen zu etablieren. Die Risikostrategie umfasst auch eine Teilrisikostrategie flir ESG-Risiken. Diese
bildet die in den bestehenden Risikoarten inharenten ESG-Risiken ab, welche sich aus der Wesentlichkeitsbeurteilung
und dem internen Stresstest ableiten lassen.

Risikoappetiterklarung (Risk Appetite Statement - RAS) und Limitsystem

Das Kernelement der Risikostrategie stellt ein im Einklang mit der Geschéaftsstrategie stehendes Risk Appetite Statement
(RAS] und integriertes Limitsystem dar. Das aus strategischen und vertiefenden Kennzahlen bestehende RAS-
Kennzahlen-Set unterstitzt den Vorstand bei der Umsetzung zentraler strategischer Ziele der VBW und operationalisiert
diese. Zusatzlich wird regelmafig ein umfassendes Set an Beobachtungskennzahlen betrachtet.

Der Risikoappetit, das heifit die Indikatoren des RAS, wird aus dem Geschaftsmodell, dem aktuellen Risikoprofil, der
Risikokapazitat und den Ertragserwartungen bzw. der strategischen Planung abgeleitet. Das auf Teilrisikoarten herunter
gebrochene Limitsystem sowie das RAS geben den Rahmen fir jenes maximale Risiko vor, das die VBW bereit ist, fir die
Erreichung der strategischen Ziele einzugehen. Die RAS-Kennzahlen werden in der Regel mit einem Ziel-, einem Trigger-
und einem Limitwert versehen und werden ebenso wie die Gesamtbank- und Teilrisikolimits laufend Uberwacht. Damit
wird sichergestellt, dass Abweichungen von der Risikostrategie rasch erkannt werden und zeitgerecht Maf3inahmen zur
Gegensteuerung eingeleitet werden konnen. Das Kennzahlenset des RAS setzt sich im Wesentlichen aus folgenden
strategischen und vertiefenden RAS-Indikatoren zusammen:

- Kapitalkennzahlen (z.B. CET1-Ratio, TC-Ratio, Auslastung Risikotragfahigkeit)

- Kreditrisikokennzahlen (z.B. NPL-Ratio, Coverage Ratio, Kundenforderungen Ausland, Forbearance Ratio,
Branchenkonzentrationen)

- Markt-/Liquiditatsrisikokennzahlen (z.B. LCR, NSFR, Survival Period, Zinskoeffizienten)

- Kennzahlen fir das operationelle Risiko (z.B. OpRisk Verluste im Verhaltnis zum CET1, IKS-Durchfiihrungsquote)

- Weitere risikorelevante Kennzahlen (z.B. Cost Income Ratio)

Darlberhinaus wurden auch Kennzahlen mit ESG-Fokus (z.B. physische Risiken Portfolioabdeckung mit ESG-Scores;
Abbau CO2-Intensitat im Portfolio) in das RAS-Kennzahlenset integriert.

Risikotragfahigkeitsrechnung

Die Risikotragfahigkeitsrechnung stellt ein zentrales Element in der Umsetzung des ICAAP dar. Mit ihr wird die jederzeit
ausreichende Deckung der eingegangenen Risiken durch adaquate Risikodeckungsmassen nachgewiesen und fir die
Zukunft sichergestellt. Zu diesem Zweck werden alle relevanten Einzelrisiken aggregiert. Diesem Gesamtrisiko werden
die vorhandenen und vorab definierten Risikodeckungsmassen gegenibergestellt. Die Einhaltung der Limite wird
quartalsweise tUberwacht und berichtet.

Bei der Bestimmung der Risikotragfahigkeit werden unterschiedliche Zielsetzungen verfolgt, die sich in drei Sichtweisen
widerspiegeln:

- Regulatorische Perspektive (Einhaltung der regulatorischen Eigenmittelquoten)
- Okonomische Perspektive
- Normative Perspektive

Die regulatorische Sdule 1 Perspektive stellt den nach gesetzlichen Vorgaben berechneten Gesamtrisikobetrag den
regulatorischen Eigenmitteln gegentber. Die Sicherstellung der regulatorischen Risikotragfahigkeit ist gesetzlich
verankert und stellt eine Mindestanforderung dar. Die Zusammensetzung der regulatorischen Gesamtrisikoposition der
VBW entspricht dem Muster einer regional tatigen Retail Bank.

Die okonomische Perspektive tragt zur Sicherstellung des Fortbestands der VBW bei, indem bei der Steuerung der
Kapitalausstattung der wirtschaftliche Wert im Vordergrund steht. Die Risikotragfahigkeit der 6konomischen Perspektive
ergibt sich aus der Gegeniberstellung 6konomischer Risiken und dem internen Kapital (Risikodeckungsmasse).
Okonomische Risiken sind Risiken, die den wirtschaftlichen Wert des Instituts beeintrachtigen konnen und somit die
Angemessenheit der Kapitalausstattung aus okonomischer Sicht beeintrachtigen kénnen. Bei der Quantifizierung der
okonomischen Risiken wird auf interne Verfahren, in der Regel Value at Risk (VaR]) mit einem Konfidenzniveau von 99,9 %
und einem Zeithorizont von einem Jahr, zurtickgegriffen. Dabei werden alle quantifizierbaren Risiken berlcksichtigt, die
im Rahmen der Risikoinventur als wesentlich identifiziert wurden. Als Risikodeckungsmasse werden jene Eigenmittel, die
bei der Fortfihrung der Geschaftstatigkeit zur Verlustabsorption zur Verfligung stehen, (i.d.R. CET1-Kapital) sowie das im
laufenden Geschaftsjahr erzielte Jahresergebnis, reduziert um Abzugspositionen fur strategische Risiken, etwaige stille
Lasten sowie etwaige Ausschittungserfordernisse, angesetzt. Das Gesamtbankrisikolimit ist mit 95 % der verfligbaren
Risikodeckungsmasse festgelegt. Voraussetzung fiir die Angemessenheit der Kapitalausstattung aus ¢konomischer
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Perspektive ist, dass das interne Kapital fortlaufend zur Abdeckung der Risiken und zur Unterstltzung der Strategie
ausreicht.

Im Rahmen der normativen Perspektive des Volksbanken Verbundes wird sichergestellt, dass die VBW Uber einen
mehrjahrigen Zeitraum in der Lage ist, seine Eigenmittelanforderungen zu erfillen und sonstigen externen finanziellen
Zwéngen gerecht zu werden. Sie stellt die Risikotragfahigkeit auf Basis der strategischen Planung unter normalen und
adversen Bedingungen dar und umfasst im Wesentlichen die Simulation der GuV- und Eigenmittelpositionen Uber drei
Jahre. Dabei werden die strategische Planung sowie verschiedene Krisenszenarien simuliert und unter Bertcksichtigung
der Auswirkungen des jeweiligen Szenarios die Entwicklung der regulatorischen Eigenmittelquoten berechnet. Die
zentralen Betrachtungsgroflen der normativen Perspektive sind daher die regulatorischen Eigenmittelquoten CET1, Tier 1
und Total Capital.

Stress Testing

Fir das Kredit-, Markt- und Liquiditatsrisiko sowie fiir das operationelle Risiko werden regelmaBig risikoartenspezifische
Stresstests bzw. Risikoanalysen durchgefiihrt, wobei die Krisenszenarien derart gestaltet werden, dass das Eintreten von
sehr unwahrscheinlichen, aber nicht unmdglichen Ereignissen simuliert bzw. geschatzt wird. Anhand dieser
Vorgehensweise kdnnen z.B. extreme Verluste erkannt und analysiert werden.

Neben diesen risikoartenspezifischen Stresstests und Sensitivitdtsanalysen werden regelmaflig interne Stresstests
durchgefiihrt, welche risikoartenibergreifend sind. Der regelmafig durchgeflihrte interne Stresstest setzt sich aus
Szenarioanalysen, Sensitivitdtsanalysen und dem Reverse Stresstest zusammen. In den Szenarioanalysen werden
volkswirtschaftliche Krisenszenarien definiert und daraus geanderte Risikoparameter fir die einzelnen Risikokategorien
und Geschaftsfelder abgeleitet. Neben der Risikoseite werden auch die Effekte der Krisenszenarien auf die
regulatorischen Eigenmittel sowie auf die Risikodeckungsmasse der 6konomischen Perspektive ermittelt. An dieser
Stelle Uberschneiden sich die Vorgaben der normativen Perspektive mit den Anforderungen an die Szenarioanalysen fur
deninternen Stresstest: Es wird Uber einen mehrjahrigen Zeitraum fir verschiedene Krisenszenarien die Entwicklung der
regulatorischen Eigenmittelquoten simuliert. Aus den Erkenntnissen des internen Stresstests werden bei Bedarf
Handlungsempfehlungen definiert und diese in Ma3nahmen Ubergeleitet.

Im Rahmen des internen Stresstests werden auch spezifische Klima- und Umweltszenarien berechnet, um die im
bestehenden Portfolio inhdrenten ESG-Risiken frilhestmdglich zu erkennen und zu bewerten. Die Szenarien werden
laufend um aktuelle Erkenntnisse erweitert.

Von der EBA/EZB wird alle zwei Jahre ein EU-weiter, risikoartenibergreifender Stresstest durchgefiihrt, an dem der
Volksbanken-Verbund teilnimmt. Zuletzt fand im Jahr 2025 ein EBA/EZB Stresstest statt. Die Stresstestergebnisse des
Volksbanken-Verbundes wurden von der EZB zur Beurteilung des Kapitalbedarfs (Sdule 2 Kapitalempfehlung) im Rahmen
des SREP herangezogen.

Risikoreporting

Das in der VBW implementierte Reporting-Rahmenwerk zielt darauf ab, sicherzustellen, dass alle wesentlichen Risiken
vollstandig identifiziert, Gberwacht und effizient sowie zeitnah gesteuert werden. Das Reporting-Rahmenwerk bietet eine
ganzheitliche und detaillierte Darstellung der Risiken und eine spezifische Analyse der einzelnen Risikoarten.

Als Kernelement des Reporting-Rahmenwerks dient der monatliche bzw. fir die Risikotragfahigkeitsrechnung (RTFR]
und Kapitalkennzahlen quartalsweise Gesamtbankrisikobericht. Der Gesamtbankrisikobericht gibt einen Uberblick tber
die Situation und Entwicklung der RAS-Kennzahlen, die Auslastung der Risikotragfahigkeit, adressiert die wesentlichen
Risiken und enthalt umfangreiche qualitative und quantitative Informationen. Der Gesamtbankrisikobericht liefert dem
Z0-Vorstand monatlich steuerungsrelevante Informationen und ergeht quartalsweise an den Aufsichtsrat der VBW. Als
Erganzung zum Gesamtbankrisikobericht komplettieren diverse risikospezifische Berichte (z.B. Analysen im Kreditrisiko
Uber die Entwicklung einzelner Sub-Portfolien] das Reporting-Rahmenwerk.

Sanierungs- und Abwicklungsplanung

Da der Volksbanken-Verbund in Osterreich als ein bedeutendes Institut eingestuft wurde, muss der Verbund einen
Sanierungsplan erstellen und bei der Europdische Zentralbank einreichen. Dieser Sanierungsplan wird mindestens
einmal j&hrlich aktualisiert und beriicksichtigt sowohl Anderungen in den Geschéftsaktivititen der Bank als auch
veranderte aufsichtsrechtliche Anforderungen.
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b) Kreditrisiko

Unter dem Kreditrisiko werden magliche Verluste verstanden, die dadurch entstehen, dass ein Vertragspartner seinen
Zahlungsverpflichtungen nicht nachkommt.

Organisation Kreditrisikomanagement

Die mit dem Kreditrisiko in Zusammenhang stehenden Aufgaben werden in der VBW von den Bereichen
Kreditrisikomanagement und bestimmten Teilbereichen des Risikocontrolling wahrgenommen. Fir die operativen
Kreditrisikomanagement-Funktionen ist der Bereich Kreditrisikomanagement Sanierung & Betreibung zustandig. Das
Risikocontrolling ist auf Portfolioebene fiir die Risikobeurteilung, -messung wund -kontrolle sowie das
Kreditrisikoberichtswesen zustandig.

Operatives Kreditrisikomanagement

Grundsatze Kreditvergabe

— Kreditgeschafte setzen zwingend Entscheidungen mit kreditnehmerbezogenen Limiten voraus. Die Festlegung
und Uberwachung bestimmter Limite wird einheitlich auf Verbundebene geregelt.

— Die Ratingverpflichtung gilt fir jeden Kreditnehmer mit einem Obligo Uber der definierten Mindesthohe. Der
Ratingprozess basiert auf einem 4-Augen-Prinzip und gilt verbundweit.

— Kreditzusagen berlcksichtigen die wirtschaftliche Leistungsfahigkeit der Kreditnehmer, Finanzierungsbedarf
und Investitionsvolumen. Die Rickzahlungsfahigkeit ist Voraussetzung fir eine Kreditgewahrung. Im Vorfeld
werden Finanzierungsbedarf und Investitionsvolumen abgestimmt. Die Kreditlaufzeiten Ubersteigen nicht die
betriebsgewohnliche Nutzungsdauer der finanzierten Objekte. Auf die Hereinnahme angemessener Eigenmittel
wird geachtet.

— Kreditgeschafte mit  Privatkunden unterliegen den Regelungen und Informationspflichten des
Verbraucherkreditgesetzes (VKrG) als auch jenen des Hypothekar- und Immobilienkreditgesetzes (HIKrG),
welche unabhangig voneinander Bestand haben.

— Die Bestimmungen gemaB der Kreditinstitute-lmmobilienfinanzierungsmafnahmen Verordnung (KIM-VO) der
FMA flir neu vereinbarte private Immobilienfinanzierungen wurden eingehalten und bis Ablauf 30.06.2025
gesondert Uberwacht.

— Das Thema Nachhaltigkeit/ESG Faktoren sowie mdgliche klimabedingte transitorische und physische Risken
finden im Kreditvergabeprozess Berlcksichtigung.

— Bei der Auswahl von Kreditsicherheiten wird auf das Kosten-Nutzen-Verhaltnis geachtet und somit auf
vornehmlich werthaltige, wenig bearbeitungs- und kostenintensive sowie auf tatsachlich verwertbare
Kreditsicherheiten zurlckgegriffen. Aus diesem Grund werden Sachsicherheiten, wie beispielsweise
Immobiliensicherheiten und finanzielle Sicherheiten, wie Bar- oder Wertpapiersicherheiten, eine bevorzugte
Stellung eingeraumt. Die Werthaltigkeit und Durchsetzbarkeit von Kreditsicherheiten ist grundsatzlich vor jeder
Kreditentscheidung zu beurteilen. Grundsatze fiir das Management von Sicherheiten bzw. einheitliche Regeln fir
die Auswahl, Bestellung, Verwaltung und Bewertung von Kreditsicherheiten gelten auf Verbundebene.

— Fremdwahrungs- und Tilgungstragerkredite werden grundsatzlich nicht mehr angeboten bzw. vergeben.

— Der Hauptmarkt des Kreditgeschaftes ist der dsterreichische Markt.

Entscheidungsprozess

In allen Einheiten der VBW, die Kreditrisiko generieren, ist eine strenge Trennung von Vertriebs- und
Risikomanagementeinheiten gegeben. Samtliche Einzelfallentscheidungen werden unter strenger Beachtung des 4-
Augen-Prinzips getroffen, fir welche eindeutige Ablaufe festgelegt wurden. Eine wesentliche Rolle spielen dabei
Limitsysteme, welche die Entscheidungskompetenzen der einzelnen Einheiten in einen Rahmen fassen.

Engagement- und Sicherheitenliiberwachung

Die Prozesse zur Uberpriifung der Engagements und Sicherheiten sind verbundweit geregelt und von allen ZKs inkl. VBW
einzuhalten.

Limitierung

Die Uberwachung, Steuerung und Begrenzung des Risikos von Einzelengagements und von Klumpenrisiken erfolgt
anhand differenzierter Limitkategorien.

Im Volksbanken-Verbund wird die Gruppe verbundener Kunden (GvK) als Basis fir Limite bei Neukreditvergaben und die
laufende Uberwachung herangezogen. Hinsichtlich der Limite wird zwischen den Vorgaben auf Ebene des Volksbanken-
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Verbundes und fiir die Einzelinstitute unterschieden. Die Uberpriifung der Limitierungen auf Einzelgeschaftsebene erfolgt
kontinuierlich im Kreditrisikomanagement der ZK und wird anhand zentraler Auswertungen durch das
Kreditrisikomanagement der VBW als ZO iberwacht.

Im Zusammenhang mit Portfoliolimitierungen werden derzeit im Volksbanken-Verbund hauptsachlich Limite fiur
Auslandsfinanzierungen, Limite fur die gewerblichen Branchen sowie separate Limite fir die Immobilienwirtschaft
definiert. Per 30.06.2025 wurden auch ein Portfoliolimit fiir gewerbliche Kundenforderungen auflerhalb der
Immobilienwirtschaft sowie ein Portfoliolimit fiir private Kundenforderungen implementiert. Diese Limite sind fir den
Kreditvergabeprozess relevant und werden monatlich durch das Risikocontrolling Uberwacht. Zusatzlich sind auf
Verbund- und ZK-Ebene (inkl. VBW) Wesentlichkeitsgrenzen fiir Branchen definiert, bei deren Uberschreitung weitere
Steuerungsmafinahmen eingesetzt werden.

Um eine entsprechend nachhaltig gesunde Portfolioqualitat zu erzielen, gibt es bonitatsabhangige verbundweite Vorgaben
fir Geschafte mit Neukunden und Obligoerhdhungen bei Bestandskunden.

Intensiviertes Kreditrisikomanagement

Unter intensiviertem Kreditrisikomanagement wird im Volksbanken-Verbund und damit auch in der VBW die gesonderte
Beobachtung von Kunden mit Zahlungsschwierigkeiten und/oder ausfallsgefdhrdeter Kunden verstanden. Das
intensivierte  Kreditrisikomanagement umfasst unter anderem Prozesse rund um die Friherkennung von
ausfallsgefahrdeten Kunden, das Mahnwesen, Forbearance-Prozesse sowie die Ausfallserkennung.

Friherkennung: Bei der Friherkennung werden Kunden, welche innerhalb der nachsten Monate ein erhdhtes
Ausfallrisiko aufweisen konnten, auf Grund bestimmter Indikatoren systematisch identifiziert. Der VBW wird damit die
Mdglichkeit gegeben, potenziellen Ausfallen frihzeitig entgegen steuern zu konnen. Die Friherkennung von
ausfallgefahrdeten Kunden ist verbundweit in einem einheitlichen Frilhwarnsystem geregelt.

Mahnwesen: Das im gesamten Volksbanken-Verbund und damit der VBW zum Einsatz kommende Mahnwesen basiert auf
einer automatisierten und einheitlichen Basis und darauf aufbauend vordefinierten Prozessen.

Forbearance: Unter Forbearance werden Zugestandnisse verstanden, die die Bank dem Kreditnehmer im
Zusammenhang mit finanziellen Schwierigkeiten oder drohenden finanziellen Schwierigkeiten des Kreditnehmers
gewahrt, ansonsten aber nicht gewahren wirde. Kreditnehmer, bei denen Geschéfte als forborne eingestuft wurden,
unterliegen im Volksbanken-Verbund besonderen (Uberwachungs-)Vorschriften.

Ausfallserkennung: Der Prozess der Ausfallserkennung dient dazu, Ausfalle rechtzeitig zu erkennen. Ein Kunde gilt als
ausgefallen, wenn gemaB CRR ein Leistungsverzug von tber 90 Tagen und/oder eine vollstandige Begleichung der
Verbindlichkeit ohne Sicherheitenverwertung als unwahrscheinlich angesehen wird. Der Volksbanken-Verbund hat 15
magliche Ausfallseventarten definiert, die fir eine verbundweit einheitliche Klassifizierung von Ausfallsereignissen
verwendet werden. Die Ausfallserkennung baut unter anderem auch auf den oben beschriebenen Frilhwarnerkennungs-
und Forbearance-Prozessen auf. Zuséatzlich gibt es weitere (Prif-]Prozesse, wie z.B. die Analyse der erwarteten Cash-
Flows innerhalb der reguléren oder anlassbezogenen Engagementiberprifung, die eine Einstufung in eine Ausfallsklasse
auslosen konnen.

Die NPL-Ratio des KI-Verbundes sowie der VBW hat sich bis 2022 und in den Jahren davor positiv entwickelt, seit dem 2.
Halbjahr 2023 bis Ende 2024 ist jedoch ein deutlicher Anstieg ersichtlich. Per Jahresende 2024 hat die NPL-Ratio der VBW
einen Peak errreicht. Per Jahresende 2025 ist bereits ein leichter Riickgang ersichtlich (NPL-Ratio per Jahresende VBW
2025: 6,1% / NPL-Ratio VB Wien 2024: 6,6%). Bei den Neuausfallen im Jahr 2025 zeigt sich im Bereich Real Estate der
hochste Anstieg. Insbesondere folgende Faktoren haben seit dem 2. Halbjahr 2023 zu einem markanten Einbruch der
Transaktionen am osterreichischen Wohnimmobilienmarkt gefthrt:

- wesentlicher Anstieg des Zinsniveaus innerhalb einer kurzen Zeitspanne
- Regulatorische Kreditvergabebeschrankungen
- Steigende Baukosten aufgrund von Lieferschwierigkeiten und in weiterer Folge aufgrund einer hohen Inflation

Aufgrund des NPL-Auftriebs im Jahr 2024 wurde Anfang 2025 von der VBW sowie weiteren Verbundbanken separate,
lokale NPL-Abbaustrategien erstellt, deren vorrangiges Ziel es ist, die NPL Ratio entsprechend der Verbundstrategie bis
Ende 2027 auf < 3% abzubauen.

Im Zuge der oben erwahnten hohen Anspannung am Immobilienmarkt sowie verzogerter Kreditrickfihrung ist
insbesondere bis Ende 2024 ein deutlicher Anstieg im intensivierten Kreditrisikomanagment aufgrund der daraus
bedingten Forbearance Kennzeichnungen bzw. Ratingverschlechterungen ersichtlich. Auch hier ist 2025 ein Riickgang
aufgrund von Bestandsverdanderungen und Reklassifizierungen in die Standardbetreuung ersichtlich.
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Problem Loan Management

Im Rahmen des verbundweiten Problem Loan Management-Systems (PLM) erfolgt die Zuordnung der Kunden anhand
eindeutig definierter Indikatoren, die verbundweit einheitlich zur Anwendung kommen. Es wird in weiterer Folge zwischen
Kunden in

- Intensivbetreuung (negative Anderung der Risikoeinschatzung, aber noch nicht ausgefallen),

- Sanierung (akute Ausfallsgefahrdung bzw. bereits ausgefallen, Kunde jedoch sanierungswiirdig) und

- Betreibung (ausgefallene und nicht sanierungswiirdige Kunden)

unterschieden und entsprechend differenzierte Bearbeitungsprozesse sind im Volksbanken-Verbund einheitlich
aufgesetzt.

Branchenmonitoring

Um Uber die bereits bestehenden Mafinahmen und Limite hinaus eine noch detailliertere und vor allem
branchenspezifischere Steuerung des Volksbanken-Verbundportfolios zu ermdglichen, werden basierend auf den
Ergebnissen aus regelméaBigen Branchenanalysen Branchen mit hdherem Risikogehalt identifiziert, wobei zwischen
einem tourlichen, halbjahrlichen Prozess sowie einem ad-hoc Prozess zu unterscheiden ist. In weiterer Folge werden die
Ergebnisse aus diesem Analyseprozess in das bestehende EWS System Ubergeleitet und damit eine branchenspezifische
Frihwarnerkennung ermaglicht. Im Zuge des Branchenmonitorings wird das Monitoring der Immobilienmarktwerte
mitbetrachtet. Dadurch wird sichergestellt, dass eine Veranderung der Bedingungen am Immobilienmarkt rechtzeitig
erkannt und entsprechende MaBnahmen (z.B. auBertourliche Uberpriifung eines Teilportfolios) ergriffen werden. Seit
2022 gelten gesonderte Vorgaben fir Neufinanzierungen in jenen Branchen, die von einer Erhohung der Energiekosten
besonders betroffen sind.

Nachhaltigkeit/ESG Faktoren

Physische Risken: Es werden klimabezogene physischen Risiken, denen die finanzierten Geschaftspartner des
Volksbanken-Verbundes ausgesetzt sind, regelmaflig ermittelt. Hierzu wird auf adressspezifische Beurteilungen aus
einem externen [T-Tool zurlckgegriffen. Dabei werden physische Risken unter Berlcksichtigung verschiedener
Klimaszenarien (RCP-Szenarien RCP 2.5, RCP 4.5, RCP 6.0 bzw. RCP 8.5 aus IPCC) mittels einer standortbezogenen
Szenarioanalyse fur alle Kreditsicherheiten bewertet. Bis zu 18 zu bewertende physische Klimarisken lassen sich als 14
akute und vier chronische Klimarisken klassifzieren und bewerten.

ESG-Score: Bereits seit Herbst 2022 finden ESG Faktoren im Kreditvergabeprozess Uber den im Kl-Verbund
eigenentwickelten internen ESG Score Beriicksichtigung, auf Basis dessen die Bertlicksichtigung von Risken und Starken
in den Bereichen Umwelt, Soziales und ethische Unternehmensfihrung in den Kreditentscheidungsprozess eingebunden
ist.

Anhand der aus dem extern entwickelten IT-Tool (CO,-Emissionen und Physische Risken] sowie dem intern entwickelten
ESG Score generierten Daten wurden 2024 erste KPIs im RAS-Kennzahlenset festgelegt sowie ein Monitoring aufgesetzt.
Dieses Kennzahlenset wurde 2025 basierend auf den Ergebnissen der Wesentlichkeitsbewertung erweitert. Zudem
wurden bestehende Kennzahlen spezifiziert und das Monitoring erweitert.

Strategisches Kreditrisikomanagement bzw. Kreditrisikocontrolling

Messung und Steuerung des Kreditrisikos

Zur Messung und Steuerung des Kreditrisikos ist auch die Entwicklung von ausgereiften Modellen sowie von Systemen
und Prozessen, die auf das bankindividuelle Portfolio zugeschnitten sind, notwendig. Dadurch soll einerseits die
Kreditentscheidung strukturiert und verbessert werden, andererseits bilden diese Instrumente bzw. deren Ergebnisse
auch die Grundlage fur die Portfoliosteuerung. Die Ergebnisse der Kreditrisikomessung werden monatlich an den
Vorstand im Rahmen des Risk Committees berichtet. Wichtigstes Ziel flir den Einsatz der Kreditrisiko-Modelle und
Instrumente ist die Verlustvermeidung durch Friherkennung von Risiken.

Ratingsysteme

Verbundweit werden standardisierte Modelle zur Bonitdtsbestimmung (die VB Ratingfamilie] und zur Bestimmung der
Verlusthohe im Ausfall angewandt. Die erwartete Ausfallwahrscheinlichkeit jedes Kunden wird Uber die VB Ratingfamilie
geschatzt und Uber die VB Masterskala ausgedriickt, die insgesamt 25 Ratingstufen umfasst. Das verwendete PD-Band
ermaglicht nicht nur den Vergleich interner Ratings mit den Klassifizierungen externer Ratingagenturen, sondern auch
den Vergleich der Bonitatseinstufung tUber Kundensegmente hinweg. Die Ratingstufen der Ratingklasse 5 decken die
verbundweit zur Anwendung kommenden Ausfallsgriinde fir einen Kredit ab und werden auch zum Reporting nicht-
performender Kredite (NPL) herangezogen.
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Credit Value at Risk

Die Berechnung des fir das Kreditrisiko erforderlichen ckonomischen Kapitalbedarfes erfolgt Uber die Credit Value at
Risk (CVaR) Methodik. Der Volksbanken-Verbund hat sich zu diesem Zweck fur eine statistische Simulationsmethode
entschieden. Im Detail wird fir die Modellierung der Kreditrisiken im Kreditportfolio ein weiterentwickeltes und den
internen Erfordernissen angepasstes Merton Modell herangezogen.

Konzentrationen
Die Quantifizierung und Bewertung hinsichtlich der Auswirkungen von Konzentrationen erfolgt monatlich einerseits Uber
die ermittelten Risikoparameter und andererseits im Zuge der Erstellung des Risikoberichtes.

Kontrahentenausfallrisiko

Dem Kontrahentenrisiko aus unbesicherten Derivaten wird mittels Credit Value Adjustments (CVA] bzw. Debt Value
Adjustment (DVA) Rechnung getragen. Das expected future exposure (EFE) wird hierbei mittels Monte Carlo Simulation
ermittelt. Fir jene Kontrahenten, fiir die keine am Markt beobachtbaren Credit Spreads verflighar sind, basieren die
Ausfallswahrscheinlichkeiten auf internen Ratings des Volksbanken-Verbundes.

Kreditrisikominderung

Die Beriicksichtigung der Sicherheiten in den Kreditrisikomodellen fiir CVaR und in den Expected Loss Berechnungen
erfolgt primar Uber die verbundweiten LGD-Modelle. Ausgangspunkt fir die Berlicksichtigung von Sicherheiten ist jeweils
der aktuelle Markt-, Verkehrs-, Nominal- oder Riickkaufswert.

Zur Reduktion des Kontrahentenrisikos von derivativen Geschaften verwendet der Volksbanken-Verbund
Kreditrisikominderungstechniken wie Netting und Sicherheitenaustausch. Der Verbund strebt mit allen wesentlichen
Marktteilnehmern den Abschluss eines standardisierten ISDA-Rahmenvertrags fur das bilaterale Netting und eines
entsprechenden Credit Support Annex (CSA] an. Es findet ein taglicher Abgleich der Marktwerte der derivativen Geschifte
mit den Kontrahenten statt. Uberschreiten die Marktwerte bestimmte vertraglich festgelegte Schwellenwerte, miissen
diese Uberhange mit Sicherheiten abgedeckt werden. Diese Sicherheiten werden regulatorisch anerkannt und reduzieren
das Risiko.

Einflussfaktoren zur Schitzung der erwarteten Verluste (Expected Credit Losses ..ECL") fur die Ermittlung der
Wertminderungen

Fur die Entwicklung der Modelle zur Bestimmung des ECL sowie fiur die regelmafige Rekalibrierung der Risikoparameter
sind Daten auf Verbund-Ebene ausschlaggebend. Darunter fallen z.B. Ausfallszeitreihen oder Portfolio-
Zusammensetzungen. Daten externer Herkunft, wie z.B. makrodkonomische Prognosen der EZB, haben ebenfalls fir den
gesamten Verbund Giiltigkeit. Somit besteht grundsatzlich methodische Einheitlichkeit fir samtliche Aspekte in der
Ermittlung der Wertminderung in allen Verbundbanken. Verbundbank-individuelle Methoden bzw. Vorgehensweisen
bilden die absolute Ausnahme und unterliegen einer strengen Governance im Verbund.

Zur Messung eines wesentlichen Anstiegs des Kreditrisikos werden verschiedene Einflussfaktoren, Annahmen und
Techniken herangezogen.

Ratingsysteme

Jedes Exposure wird bei der erstmaligen Erfassung auf Basis der verfigbaren Informationen tber den Kreditnehmer
einem Kreditrisiko-Rating zugeordnet. Die Engagements unterliegen einer laufenden Uberwachung, und die
Risikomanagementrichtlinien der Bank erfordern eine mindestens jahrliche Erneuerung der Bonitat. Die etablierten
Governance-Prozesse, einschlieflich der RAS-Limits (Risk Appetite Statement], stellen sicher, dass eine giltige
Bonitatsbeurteilung bei Uiber 98 % der Engagements vorliegt.

Die Bank verfiigt Uber ein umfassendes Set an Ratingsystemen, um alle relevanten Forderungsarten abzudecken. Die
wichtigsten Bestandteile der Ratingsysteme fir die Hauptportfolien sind in der folgenden Tabelle aufgefihrt.
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Portfolio

Haupteinflussfaktoren der Ratingsysteme

KMU und Corporate

Informationen, die bei der regelmaBigen Uberpriifung der Jahresabschliisse und Managementkonten
(wirtschaftliche Verhaltnisse der Eigentimer) des Kreditnehmers ge- wonnen wurden
Tatséchliche und erwartete wesentliche Anderungen des regulatorischen, technologi- schen oder
geschaftlichen Umfelds des Kreditnehmers

Qualitative Beurteilung des Kreditnehmermanagements, der Transparenz der Angaben des
Kreditnehmers, der Angemessenheit der Rechnungslegungsprozesse des Kreditnehmers und
sonstige Softfacts

Neue und / oder erwartete Veranderungen der finanziellen Situation des Kreditnehmers, die sich
nicht in den letzten Abschlissen widerspiegeln

Intern erhobene Daten {iber das Verhalten des Kreditnehmers, z.B. Uberziehungen bei
Kontokorrentkrediten und Inanspruchnahme von Kreditlinien

Soweit verfligbar, Ratings von externen Ratingagenturen fir den Kreditnehmer oder fir die
Muttergesellschaft des Kreditnehmers

Privatkunden

Kreditwirdigkeitskennzahlen sowie soziodemographische Antragsbewertung

Informationen von Kreditbiiros

Fir das Neukreditgeschaft mit Bestandskunden sowie fir die laufende Uberwachung - intern
gesammelte Daten zum Kundenkontoverhalten, z.B. Zahlungsverzégerungen und Anderungen bei
den Kontoeingangen oder -ausgangen

Banken

Informationen, die bei der regelmaBigen Uberpriifung der Jahresabschliisse, Offenlegungen und
Berichte des Kreditnehmers gewonnen wurden

Qualitative Beurteilung der Marktposition, der Asset-Qualitdt und des Konzentrationsrisikos des
Portfolios des Kontrahenten

Implizite Unterstiitzung oder explizite Garantien von Staaten, Regierungen oder Muttergesellschaften

Samtliche Ratingsysteme wenden die Volksbank Masterskala an, die aus 20 Ratingstufen (1A bis 4E) plus 5 zusatzlichen
Stufen (5A bis 5E] fir ausgefallene Kunden besteht. Die Masterskala ordnet einer Ratingklasse nicht tiberlappende
Intervalle von Ausfallwahrscheinlichkeiten (Probability of Default, PD) zu. Die PDs des Ratingsystems werden als
langfristige, Through-The-Cycle (TTC] Ausfallwahrscheinlichkeiten tber einen Zeitraum von 12 Monaten modelliert. Die
Ratings externer Ratingagenturen werden ebenfalls durch statistische Analysen der von den Ratingagenturen
veréffentlichten historischen Ausfallraten auf die VB Masterskala abgebildet. (Das dargestellte Mapping der Ratings
externer Ratingagenturen auf die VB Masterskala ist seit 01.12.2024 gultig)

VB - Masterskala Externe Ratings
Kurzbeschreibung Rating-klasse Ratingstufe Mittlere PD S & P - Rating Moody's - Rating
Beste Bonitat 1A 0,01 % AAA ; AA+ Aaa,Aal
Beste Bonitat 1B 0,02 % AA Aa2
Beste Bonitat K1 1C 0,03 % AA- Aa3
Beste Bonitat 1D 0,04 %
Beste Bonitat 1E 0,05 % A+ Al
Ausgezeichnete Bonitat 2A 0,07 % A A2
Ausgezeichnete Bonitat 2B 0,11 % A- A3
Sehr gute Bonitat K2 2C 0,16 % BBB+ Baal
Sehr gute Bonitat 2D 0,24 % BBB Baa2
Sehr gute Bonitat 2E 0,35% BBB- Baa3
Gute Bonitat 3A 0,53 %
Gute Bonitat 3B 0,80 %
Gute bis mittlere Bonitat K3 3C 1,20 % BB+ Bal
Mittlere Bonitat 3D 1,79 % BB Ba2
Akzeptable Bonitat 3E 2,69 % BB- Ba3
Mangelhafte Bonitat LA 4,04 % B+ B1
Mangelhafte Bonitat 4B 6,05 %
Watch List Ka 4C 9,08 % B B2
Watch List 4D 13,62 % B- B3
Watch List 4E 20,44 % ccc/c Caa-C
Zahlungsverzug: 90 T. /30 T. (forb.) 5A D
Einzelwertberichtigung 5B D
Restrukturierung / Falligstellung Write-off 5C D
Insolvenz 5D D
Ausbuchung 5E D
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Lifetime Probability of Default

Ratings sind ein wesentlicher Input fir die Bestimmung der Lifetime PD fir die ECL-Berechnung. Die Bank beurteilt zu
jedem Bilanzstichtag, ob sich das Ausfallrisiko bei einem Finanzinstrument seit dem erstmaligen Ansatz signifikant
erhoht hat. Zur Erkennung signifikanter Erhohungen des Ausfallrisikos kann ein Unternehmen Finanzinstrumente
anhand von gemeinsamen Ausfallrisikoeigenschaften in Gruppen zusammenfassen und auf diese Weise eine Analyse
vornehmen, die darauf ausgerichtet ist, signifikante Erhohungen des Ausfallrisikos zeitnah feststellen zu kénnen. Fir die
Analyse der Lifetime PD wird das Portfolio der Volksbank in die folgenden Segmente unterteilt:

—  KMU und Corporate

—  Real Estate Portfolio (Immobilienunternehmen, inkl. Spezialfinanzierungen)

—  Privatkunden

— Banken

— Staaten sowie durch externer Ratingagenturen beurteilte internationale Organisationen

— Sonstige Engagements (hauptsachlich Gemeinden und sonst. 6ffentliche Unternehmen und Organisationen, die
nicht mit den Ublichen Ratingsystemen fiir KMU oder Corporates behandelt werden)

Fur die Segmente "Privatkunden”, "KMU und Corporates” sowie “Real Estate” extrahiert die Bank langfristige,
reprasentative Stichproben von internen Ratings und Ausfallen, die alle wesentlichen Teilsegmente und Ratingklassen
abdecken. Statistische Modelle werden eingesetzt, um die gesammelten Daten zu analysieren und Schatzungen Uber die
Restlaufzeit-PD (sowie dessen voraussichtliche Anderung im Laufe der Zeit) zu erstellen.

Fur die Segmente "Banken” und "Staaten” verwendet die Bank die langfristigen Ausfallstudien der externen
Ratingagenturen, um die Lifetime PD nach Ratingklassen zu ermitteln. Fir die sonstigen Engagements werden die
Bilanzdaten der G&sterreichischen Gemeinden herangezogen, anhand einer betriebswirtschaftlichen Analyse eine
Ausfallsapproximation definiert und Lifetime PD geschatzt.

Zukunftsgerichtete Informationen

Die Bank berlcksichtigt zukunftsorientierte Informationen sowohl in ihrer Beurteilung, ob sich das Kreditrisiko eines
Instruments seit seiner erstmaligen Erfassung signifikant erhoht hat, als auch in ihrer Bewertung des ECL. Die
zukunftsorientierten Informationen umfassen sowohl makrodkonomische Prognosen als auch vorhandene Informationen
auf Einzelkundenebene. Die Informationen auf Einzelkundenebene, wie beispielsweise neue und / oder erwartete
Veranderungen der finanziellen Situation des Kreditnehmers, die sich nicht in den letzten Abschlissen widerspiegeln,
werden im Rahmen des Ratingprozesses erfasst und bewertet.

Die makrodokonomischen Prognosen der EZB werden als Ankerpunkt fir die Festlegung der realwirtschaftlichen
Szenarien eingesetzt. Basierend auf der Analyse der Wirtschaftsexperten der Researchabteilung der Bank und unter
Berlcksichtigung weiterer Marktdaten werden zwei oder mehrere Szenarien definiert. Jedenfalls wird ein "Base Case”-
Szenario auf die zukinftige Entwicklung der relevanten wirtschaftlichen Variablen definiert. Das "Base Case"-Szenario
stellt das wahrscheinlichste Ergebnis dar und entspricht im Wesentlichen dem Baseline Szenario der EZB. Das Szenario
ist ebenfalls mit den Informationen abgestimmt, die von der Bank fir andere Zwecke wie strategische Planung und
Budgetierung verwendet werden. Es werden darlber hinaus weitere mogliche Prognoseszenarien definiert, die ein vom
“Base Case” abweichendes Ergebnis der relevanten wirtschaftlichen Variablen darstellen. Die Anzahl und Ausgestaltung
der weiteren Szenarien richten sich nach den Vorgaben der EZB.

Der Prognoseprozess umfasst sowohl die Projektion der Entwicklung der relevanten wirtschaftlichen Variablen Uber die
nachsten drei Jahre als auch die Schatzung der Wahrscheinlichkeit fir jedes Szenario. Die Bank fiihrt regelmafig (halb-
jéhrlich) Stresstests mit Schocks durch, um die Auswirkungen stark verschlechterter Wirtschaftsbedingungen zu
guantifizieren und die Notwendigkeit einer Neukalibrierung des "Base Case"-Szenarios und/oder der anderen
Prognoseszenarien zu analysieren.

Berlcksichtigung der zukunftsgerichteten Informationen
Die Bank fihrt eine eingehende Analyse durch, um die Zusammenhange zwischen der Veranderung der Ausfallraten und
der Veranderung der wichtigsten makrookonomischen Faktoren zu identifizieren und zu kalibrieren.

Die Analyse fir Privatkunden und fir Unternehmenskunden (KMU und Corporates sowie Real Estate inkl.
Spezialfinanzierungen) basiert auf einer Zeitreihe von durchschnittlichen Ausfallraten, die aus dem intern verflgbaren
Datensatz geschatzt werden. Fir Portfolien mit wenigen Ausfallen (Banken, Staaten, Gemeinde) werden die Downgrade-
und Ausfallszeitreihen der externen Ratingagenturen bzw. die Bilanzdaten der Gemeinden herangezogen. Auf Basis der
historischen Zeitreihen werden mithilfe von statistischen Verfahren die trennscharfsten makrockonomischen Variablen
festgelegt. Dabei werden pro Portfolio multivariate Regressionsanalysen durchgefihrt. Adverse makrodkonomische
Szenarien werden mithilfe von einem speziell auf negative Beobachtungen kalibriertes, zweites Set von
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Regressionskoeffizienten abgebildet. Erkléarende Variablen sind u.a. das Gesamtwachstum des BIP und die Veranderung
der Arbeitslosenrate in Osterreich und in der Eurozone sowie marktbasierte Indikatoren (3M Euribor, Credit Spreads,
insb. Spreads zwischen den 10-jdhrigen G&sterreichischen und deutschen Staatsanleihen, sowie Aktienindizes
reprasentativ fir die Eurozone]. Weitere zukunftsorientierten statistische Indikatoren wie der Beitrag der
Bruttoinvestitionen zum BIP sowie die Wachstumsrate der Kredite an private Haushalte werden mit deren jeweiligen
aktuellen Wert lt. Statistik Osterreich zusatzlich beriicksichtigt.

Definition von Ausfall (Stage 3}
Ein finanzieller Vermogenswert gilt als ausgefallen (Stage 3), wenn:
— es unwahrscheinlich ist, dass der Kreditnehmer seine Kreditverpflichtungen vollstandig erfillen wird, ohne auf

MaBnahmen wie die Verwertung einer Sicherheit (falls vorhanden) zurlckzugreifen; oder
— der Kreditnehmer bei einer wesentlichen Kreditverpflichtung mehr als 90 Tage Uberfallig ist.

Die Definition des Ausfalls ist vollstandig an jene Ausfalldefinition der Bank fiir Zwecke der Eigenmittelunterlegung (CRR)
angepasst. Die Volksbank setzt dabei einen Ausfallserkennungsprozess ein, der sowohl automatisch ermittelten als auch

manuellen Ausfallsevents beriicksichtigt und die Herabstufung des betroffenen Kunden in die Ratingklasse 5 sicherstellt.

Zu den Ausfallsevents zahlen:

Ausfallsevent Ausldsung Ratingstufe
90-Tage-Leistungsverzug automatisch 5A
30 Tage Verzug im Forbearance Fall automatisch 5A
Tilgungstragerevent automatisch oder manuell 5A
Bildung einer EWB automatisch 5B
Unzureichenden erwarteten Cash-Flows manuell 5B
Ausbuchung automatisch 5E
Restrukturierung manuell 5C
Reforbearance automatisch 5C
Distressed Restructuring automatisch 5C
Falligstellung am Konto (erfolgloser Mahnlauf] automatisch 5C
Umschuldung mit Verlust manuell 5C
Verzicht auf EWB aufgrund ausreichender Besicherung manuell 5B
Eroffnung eines Insolvenzverfahrens; Konkurs manuell 5D
Sanierungsverfahren manuell 5D
Sonstige Falligstellung manuell 5C

Ein Ausfall kann friihestens sechs Monate nach Beginn der Wohlverhaltensperiode gesundet und als Stage 1 oder Stage 2
rickgeflhrt werden, wenn innerhalb dieser sechsmonatigen Dauer Wohlverhalten gezeigt wird und die anderen in CRR
und in den internen Richtlinien festgeschriebenen Voraussetzungen zutreffen.

Rechtzeitige Erkennung von Ausfallen und Stage 2 Transfers

Zur rechtzeitigen Erkennung von Ausféllen setzt die Volksbank seinen Unlikeliness-To-Pay (UTP)-Bewertungsprozess ein,
der durch ein umfassendes Frihwarnsystem (EWS] unterstitzt wird. Das EWS verwendet unterschiedliche qualitative und
quantitative Indikatoren, um potenzielle signifikante Erhdhungen des Kreditrisikos zu ermitteln, einschlief3lich, aber nicht
beschrankt auf Ratingherabstufungen, negative Kontoverhaltensbeobachtungen oder Verschlechterungen bestimmter
Finanzkennzahlen des Kreditnehmers.

Forderungen an Kreditnehmer, deren Riickzahlung als unwahrscheinlich eingeschatzt wird, werden zu Zwecken der
Wertminderung dem Stage 3 zugeordnet. Kreditnehmer mit einem weniger starken, aber dennoch signifikanten Anstieg
des Kreditrisikos (Kunden in der Intensivbetreuung) werden fir Wertminderungszwecke als Stage 2 eingestuft. Somit
werden die wesentlichen qualitativen Kriterien fir die Ausfallserkennung und fir die Zuordnung in die Stage 2 im Rah-
men desselben Prozesses und auf Basis einer einheitlichen Daten- und Entscheidungsgrundlage festgelegt.
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Darlber hinaus werden weitere, vollautomatisierte Kriterien fir die Zuordnung in die Stage 2 herangezogen:

- Kreditnehmer mit einer Uberfalligkeit (Leistungsverzug) von mehr als 30 Tagen bei wesentlichen Engagements,

- Konten mit Forbearancemafinahmen,

- Alle Finanzinstrumente, bei denen die Bank nicht in der Lage ist, die Bonitdt beim erstmaligen Ansatz oder die
Bonitat zum Stichtag zu beurteilen. Dabei kann festgehalten werden, dass aufgrund der umgesetzten Verfahren und
Richtlinien fast ausschlief3lich unwesentlichen Exposures davon betroffen sind.

Neben den qualitativen Kriterien setzt die Volksbank auch quantitative Stage 2 Transferkriterien ein. Die Bank kalibriert
eine bidirektionale Abbildung zwischen den Veranderungen der erwarteten Kreditverluste Uber die Laufzeit und der
Ratingmigration von der erstmaligen Erfassung bis zum aktuellen Stichtag unter Beriicksichtigung der aktuellen
zukunftsgerichteten Informationen. Somit werden die quantitativen Stagetransfers aus signifikanten Herabstufungen des
aktuellen Ratings des Kunden gegenlber der Bonitat bei der erstmaligen Erfassung abgeleitet. Basierend auf der VB
Masterskala mit 20 (Lebend-) Ratingstufen liegt die Anzahl der zu Stage 2 fiihrenden Ratingklassenabstufungen von 1 bis
5, abhéngig von der Original- und Restlaufzeit des jeweiligen Finanzinstruments, vom anfénglichen Rating, vom
Kundensegment sowie von den aktuellen zukunftsgerichteten Informationen. Finanzielle Vermdgenswerte mit einem
Rating im Investment-Grade Bereich zum Bewertungsstichtag - entspricht einer Ratingstufe von 2E oder besser anhand
der VB Masterskala - werden als Stage 1 eingestuft (,Low Credit Risk Exemption”, IFRS 9.5.5.10).

Die Rickfihrung von Stage 2 in Stage 1 erfolgt unmittelbar zum Bewertungsstichtag nach Wegfall der qualitativen und
quantitativen Stage 2 Kriterien (ohne Berlicksichtigung von Wohlverhaltensperioden).

Messung des erwarteten Verlustes (Expected Credit Loss ,.ECL")
Die Bank ermittelt den ECL auf Einzelinstrumentenbasis, unabhangig von der Wesentlichkeit des Engagements.
Gegebenenfalls werden kollektive Parameter und Annahmen herangezogen.

Das Wertminderungsmodell ermittelt die Risikovorsorge generell in Hohe der erwarteten Kreditverluste:

—  Uber 12 Monate fir Finanzinstrumente in Stage 1 (inklusive Finanzinstrumente mit einem niedrigen Ausfallrisiko
.Low Credit Risk Exemption”],
—  Uber die Restlaufzeit, fir Finanzinstrumente in Stage 2 oder Stage 3.

Lebendportfolio
Fir das Lebendportfolio (Stage 1 und Stage 2) basiert die Messung auf Modellparametern, die aus intern entwickelten,
statistischen Modellen und anderen historischen Daten abgeleitet werden.

Die wichtigsten Modellparameter fiir die Messung von ECL sind:

— Ausfallwahrscheinlichkeit (Probability of Default, PDJ;
—  Exposure at Default (EAD), unterteilt in Secured-EAD und Unsecured-EAD; und
—  Verlust bei Ausfall (LGD).

Die PD-Parameter sind abhangig vom aktuellen Rating und Segment des Kreditnehmers und werden wie oben be-
schrieben an zukunftsorientierte Informationen angepasst.

Der EAD-Parameter wird als das prognostizierte zukiinftige Exposure des betrachteten Finanzinstruments gemessen. Die
Projektion basiert auf dem Cashflow-Plan des Instruments. Fir die ECL-Berechnung verwendet die Bank den Cash- flow-
Plan aus dem Asset-Liability-Management (ALM)-System. Damit werden die ECL-Berechnung und das strategische Zins-
und Liquiditatsrisikomanagement aufeinander abgestimmt. Der Cashflow-Plan basiert auf den vertraglichen Bedin-
gungen des Finanzinstruments, einschlieBlich der Amortisation, und wird in Ubereinstimmung mit den umfassenden
ALM-Modellen der Bank angepasst, einschlief3lich, aber nicht beschrankt auf Zinsprognosen fiir variabel verzinsliche
Instrumente. Fur auBlerbilanzielle Finanzinstrumente wie Kreditlinien oder Garantien verwendet die Bank Credit-
Conversion-Factors (CCF), um den Forderungsbetrag im Falle eines Ausfalls zu ermitteln (EAD fir Off-Balance). Die CCF-
Parameter werden anhand der Kontoverhaltensdaten von zuvor ausgefallenen Kunden Uber einen Zeitraum von 12
Monaten vor dem Ausfall geschatzt. Fir Produktarten, bei denen die internen Standarddaten begrenzt sind, verwendet die
Bank die in der CRR festgelegten regulatorischen CCF-Benchmarks.

Das EAD wird in Secured-EAD- und Unsecured-EAD-Teile unterteilt, die sich nach dem Wert der vom Kreditnehmer

verpfandeten Sicherheiten richten. Ausgangspunkt fir die Secured-EAD-Berechnungen sind die Belehnwerte der
Sicherheiten. Diese Belehnwerte werden regelmafig tUberprift und entsprechend den Risikomanagementrichtlinien der
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Bank aktualisiert. Der Secured EAD ist der Teil des EAD, der durch die Sicherheiten abgedeckt ist (begrenzt auf 100 % des
EAD). Der ungesicherte EAD wird als Rest des EAD betrachtet.

Der LGD ist die Hohe des wahrscheinlichen Verlusts bei einem Ausfall. LGD-secured und LGD-unsecured Parameter
werden separat ermittelt. Der Parameter LGD-secured spiegelt das Restrisiko wider, das sich aus der Wahrscheinlichkeit
ergibt, dass eine bestimmte Sicherheit zum Zeitpunkt des Ausfalls nicht zu einem nachhaltigen Preis liquidiert werden
kann. Der Parameter LGD-unsecured spiegelt die Bereitschaft und Fahigkeit eines ausgefallenen Kreditnehmers wider,
die Verpflichtungen bis Uber den Belehnwert der verfiigharen Sicherheiten hinaus zurlckzuzahlen. Beide LGD-
Parameter in Kombination messen das Verwertungsrisiko, einschlielich der Kosten fiir die Liquidation von Sicherheiten,
sowie den Zeitwert des Geldes (basierend auf dem Effektivzinssatz der ausgefallenen Vermaégenswerte).

Fir die Hauptkundengruppen (Privatkunden, Unternehmen, Real Estate inkl. Spezialfinanzierungen) ermittelt die Bank
die LGD-Parameter basierend auf der Historie der Einbringungsquoten von Forderungen gegen ausgefallene Kunden. Die
historischen Daten umfassen sowohl die wesentlichen Ereignisdaten (Ausfalldatum, Abschlussdatum, Ereignisstatus etc.)
als auch die einzelnen vorgenommenen Buchungen (Riickzahlungen, Verwertungen, Abschreibungen). Statistische
Verfahren werden eingesetzt, um magliche Verzerrungen der historischen Daten zu entgegnen. Bei der Analyse der
historischen Daten werden insbesondere die Ausfallsratingklasse, die Betreuungsart und der Sicherungsbetrag
berlcksichtigt.

Fir bestimmte Portfolios, fir die die Bank keine bzw. keine ausreichenden historischen Daten von Ausfallereignissen
aufweist, wird eine Expertenschatzung vorgenommen. Basis fiir die Schatzung sind:

— Regulatorische Benchmarks, die in der CRR festgelegt sind
—  Betriebswirtschaftliche Szenarioanalysen
—  Externes und internes Research und Dokumentationen

Die erwarteten Verluste werden fiir Finanzinstrumente im Stage 1 Gber einen Zeitraum von 12 Monaten oder die Laufzeit
des Instruments, je nachdem, welcher Zeitraum kirzer ist, prognostiziert. Bei Finanzinstrumenten im Stage 2 werden die
erwarteten Verluste Uber die gesamte Laufzeit des Instruments prognostiziert. Die Laufzeit entspricht der vertraglichen
Laufzeit. Bei Finanzinstrumenten wie Kreditzusagen und Garantien wird die vertragliche Falligkeit durch den ersten Tag
festgelegt, an dem die Bank das Recht hat, die Riickzahlung zu verlangen oder eine Kreditzusage oder Garantie zu
kindigen. In Fallen, in denen die vertragliche Laufzeit nicht bestimmt werden konnte (z.B. bei Forderungen ohne
vorgegebener Rickzahlungsstruktur und mit sehr kurzen Kindigungsfristen, die aufgrund des umgesetzten
Risikomanagements Ublicherweise bei Feststellung einer Risikoverschlechterung gekiindigt werden), wird die
Gesamtlaufzeit des Instruments auf 20 Jahre festgelegt.

Der ECL wird als Barwert der prognostizierten erwarteten Verluste berechnet. Die Diskontierung erfolgt mit dem
Effektivzinssatz des Instruments.

Ausgefallene Forderungen
Bei ausgefallenen Kunden (Stage 3) héngt die Messung von der Signifikanz der Forderung ab.

Fur ausgefallene Kunden mit einem Gesamtrahmen von Uber EUR 750 Tsd. sowie in einer begrenzten Anzahl von
Sonderfallen wird die ECL-Schatzung ohne Anwendung statistischer Modellparameter durchgefiihrt. Stattdessen schatzt
die Bank die Cashflows grofiteils auf Einzelinstrumentenbasis in zwei Szenarien:

—  Going Concern: Nach Restrukturierungs- und Forbearance-Maf3nahmen ist der Kreditnehmer in der Lage, die
Verpflichtungen zu erfillen.

—  Gone Concern: Der Kreditnehmer ist nicht in der Lage, die Verpflichtungen zu decken und die Bank nimmt eine
Liquidation der Sicherheit vor.

Die Recovery-Cashflows sowie die Wahrscheinlichkeiten fiir die beiden Szenarien werden auf Einzelinstrumentenbasis
unter Beachtung dokumentierter Benchmarks und Richtlinien geschatzt. Im Bedarfsfall werden weitere Szenarien
definiert, gewichtet und eingesetzt, um besonders positive (Gesundung bzw. Rickfihrung im Lebendbestand) oder
besonders negative (Komplettverlust bei Betreibungsfillen] Entwicklungen abzubilden.

Der ECL wird berechnet als Differenz aus dem Buchwert der Finanzinstrumente und dem

wahrscheinlichkeitsgewichteten durchschnittlichen Barwert der Rickflisse in den beiden Szenarien. Die Diskontierung
erfolgt mit dem Effektivzinssatz des Instruments.
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Fir ausgefallene Kreditnehmer, die nicht wie oben beschrieben, speziell behandelt werden, wird der statistische
Modellansatz angewendet. Der ECL wird durch Multiplikation des Buchwerts des Finanzinstruments mit dem LGD
bestimmt. Der LGD-Parameter wird aus den gleichen historischen Stichprobendaten geschétzt, die auch fur die LGD im
Lebendportfolio verwendet werden. Insbesondere der Sicherungsbetrag wird durch die Aufteilung des ausgefallenen
Engagements in einen besicherten und einen unbesicherten Teil und die Anwendung des LGD-secured bzw. LGD-
unsecured beriicksichtigt. LGD Parameter werden je nach Kundensegment, Ausfallsratingklasse, Ausfallsdauer und
Betreuungsart festgelegt. Der Ansatz bendtigt keine zusatzliche Diskontierung, da der Zeitwert-Effekt bereits in die LGD-
Schéatzung einbezogen wird.

Ausgestaltung der makrodkonomischen Szenarien

Die Ausgestaltung der makrodkonomischen Szenarien orientiert sich an den von EZB / 0eNB veroffentlichten
Projektionen und wird durch Prognosen des WIFO, der EU-Kommission sowie des IMF erganzt. Die relevanten Indikatoren
sowie die im Vorjahr herangezogenen Szenarien - ebenfalls basierend auf den Verdffentlichungen von EZB / 0eNB und
weiteren Instituten - sind in der untenstehenden Tabelle dargestellt.

Spread zu Arbeitslosigkeit

BIE’ Wachstum Deutschland B Eurozone BIP Wachstum Aktienkurse
Szenario Periode Osterreich (BP AT-DE 10J)  (Anderung in BP) Eurozone Eurostoxx 50
Makromodell Unternehmen, Unternehmen, Privatkunden, Banken Banken
Privatkunden Staaten Gemeinde

Medianwert 2008-2021 1.2% 26 -30 1,5 % 3.9 %
Worst Case 2008-2021 -7.1 % 94 230 -6,5% -43,3 %
Bilanzstichtag 31.12.2024

BASELINE 2024 2025 1.2 % 50 0 1.4 % 50%
BASELINE 2024 2026 1.5% 50 0 1.5 % 50%
BASELINE 2024 2027 1.2 % 50 -10 1.3 % 50%
ADVERSE 2024 2025 -0,2% 60 70 — % -10,0 %
ADVERSE 2024 2026 0,5% 60 20 0,4 % -5,0 %
ADVERSE 2024 2027 0,7 % 55 -50 0,8 % 25%
POSITIV 2024 2025 2,6 % 40 -70 2,8 % 10,0 %
POSITIV 2024 2026 25 % 40 -20 2,6 % 50%
POSITIV 2024 2027 1.7 % 40 30 1,8 % 50%
Bilanzstichtag 31.12.2025

BASELINE 2025 2026 0,9 % 35 -10 1,0 % 50%
BASELINE 2025 2027 1.1 % 35 -20 1.3 % 50%
BASELINE 2025 2028 1.2 % 35 0 1,6 % 50 %
ADVERSE 2025 2026 -0,1% 55 50 — % -7.5%
ADVERSE 2025 2027 0,3% 55 20 0,5% -5,0 %
ADVERSE 2025 2028 0,7 % 50 10 1.1 % 25%
POSITIV 2025 2026 1.9 % 30 -70 2,0% 10,0 %
POSITIV 2025 2027 1.9 % 25 -60 21 % 10,0 %
POSITIV 2025 2028 1.7 % 20 -10 21 % 10,0 %
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Das Basisszenario beinhaltet einen verhaltenen Aufschwung 2026/27, gefolgt von einer Rickkehr zum
Potenzialwachstum. Der Aufschwung entsteht zunachst durch Nachholeffekte bei zyklischem Konsum und Investitionen.
Es wird gefordert durch einsetzenden Effekt der vor gut 1 Jahr gestarteten geldpolitischen Lockerung, durch staatliche
Investitionen im benachbarten Ausland sowie Abebben der Kosteninflation (Olpreis- & USD-Schwiche, Basiseffekte,
Kollektivvertrdge) und gebremst durch Verlust an Wettbewerbsfdhigkeit und limitiertes Produktionspotenzial
(Risikokapital, Schlisselqualifikationen, Teilzeitquote], sowie von erhohtem Niveau aus startende (aber ricklaufige)
Arbeitslosenquote, und unsicheres geopolitischen Umfeld.

Es wird eine obere und untere Bandbreite bei besseren (positives Szenario)] bzw. schlechteren (adverses Szenario)
Rahmenbedingungen ermittelt.

Das adverse Szenario ist die untere Bandbreite des Basisszenarios, d.h. die Anpassungsprozesse, die schon im
Basisszenario bremsen, laufen noch langsamer ab. Die Adverse Annahmen beinhalten u.a. Handelskonflikt mit neuen
Forderungen der USA an ihre Handelspartner. Dabei gerdt die auch die Klimapolitik als NTTB in den Fokus. Die Regeln
werden im international handelbaren Bereich (Industrie] gelockert oder zumindest nicht gestrafft, an anderer (eher
binnenwirtschaftlicher) Stelle (Verkehr, Wohnbau, Energie) sind die Belastungen hoher. Handelsumlenkungen,
Nachfrageschwache, der aufgrund starker als im Basisszenario fallender US-Leitzinsen noch starkere Euro, der
schwachere Arbeitsmarkt und vermehrtes .Angstsparen” driicken die europdische Inflation, sodass die Leitzinsen
voriibergehend niedriger sind als im Basisszenario. In Osterreich bleibt die Inflation gleich wie im Basisszenario, da
trager, Fiskalkonsolidierung auch Uber Gebiihren, negativer Realzins. Der Tourismus leidet weiterhin unter der
Ausgabenzuriickhaltung der (trotz allem zahlreichen) Gaste, die im adversen Szenario durch den Abstand zwischen
osterreichischer und Eurozonen-Inflation, moderate Realeinkommensverluste und erhdhte Sparneigung verstarkt wird.
Der negative Abstand zwischen 6sterreichischer und europaischer BIP-Wachstumsrate bleibt bestehen, aber weitet sich
nicht aus.

Das positive Szenario ist die obere Bandbreite des Basisszenarios, d. h. die Konstruktion erfolgt als Spiegelbild des
adversen Szenarios. Die Anpassungsprozesse, die im Basisszenario bremsen, laufen sehr schnell ab und es wird bereits
zum Beginn der Periode von einer schnellen wirtschaftlichen Erholung ausgegangen.

Gewichtung der makrookonomischen Szenarien
Bei der Gewichtung der makrodkonomischen Szenarien wird vor allem die Risikosituation und Zusammensetzung des
Verbundportfolios berlcksichtigt.

Ausgangsbasis fur die interne Methodik zur Festlegung der Gewichtungen ist eine Herangehensweise basierend auf 3

Szenarien: Baseline Szenario, mit einer Gewichtung von 60 %, sowie 2 vom Baseline Szenario abweichenden Szenarien

- optimistisch und pessimistisch - mit einer Gewichtung von jeweils 20 %. Die Ausgangsbasis hat sich im Vergleich
zum Vorjahr nicht gedndert.

Anschliefend werden Verbund-spezifischen Kennzahlen ermittelt, um eine angepasste Gewichtung zu ermitteln.
Folgende Verbund-spezifischen Kennzahlen kommen hierbei zur Anwendung:

- Die Entwicklung der Bruttowertschopfung der einzelnen Branchen im Vergleich mit der durchschnittlichen
Entwicklung der Wirtschaftsleistung in  Osterreich, gewichtet mit den jeweiligen Exposures und
Ausfallswahrscheinlichkeiten. Dabei wird die Tatsache, dass die Branchenzusammensetzung des Verbund-Portfolios
nicht ident mit der Zusammensetzung der Gesamtwirtschaft von Osterreich ist, beriicksichtigt. Die Analysen zeigen,
dass die erwartete Bruttowertschopfung im Jahr 2025 bei den fir den Verbund wesentlichen Branchen leicht unter-
durchschnittlich ist. Dazu zahlen insbesondere die Branchen Handel, Gastronomie & Tourismus, sowie die
Baubranche. Einige Branchen wie Informations- und Kommunikationstechnologie entwickelten sich
Uberdurchschnittlich - deren Anteil am Verbund-Portfolio ist allerdings nicht hoch.

- Die beobachteten Ratingmigrationen Uber die Referenzperiode von einem Jahr. Es werden die Ratingherabstufungen
(insb. die wesentlichen Herabstufungen in die bonitatsschwécheren Ratingstufen) als Indikator fir eine erwartete
(negative] Entwicklung der Portfolio-Qualitat interpretiert. Im Zuge der Analysen wurde eine leicht negative
Entwicklung der Ratings Uber die Referenzperiode festgestellt.

Die Entwicklung der Bruttowertschopfung der einzelnen Branchen, sowie die beobachteten Ratingmigrationen im Portfo-
lio werden gemaf der definierten Methodik aggregiert und dadurch die Ausgangsgewichte der Szenarien verschoben. Die
Anwendung der internen Methode zur Bestimmung der Szenario-Gewichtung ergibt eine Gewichtung von 49 % (2024: 49
%) Baseline-Szenario, 37 % (2024: 35 %) Adverse-Szenario und 14 % (2024: 16 %) Optimistisch-Szenario.

In weiterer Folge werden die methodisch ermittelten Gewichtungen im Gesamtkontext des VB Verbundes analysiert, um

bei Bedarf eine qualitative Anpassung vorzunehmen. Hierzu wird vor allem die aktuelle und kiinftig erwartete Entwicklung
von relevanten Risikoindikatoren fiir den Volksbanken-Verbund berticksichtigt. Auf Gesamtportfolioebene bewegten sich
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die Ausfallsraten wahrend des Jahres 2025 auf einem leicht Uberdurchschnittlichen Niveau (2024: auf einem
Uberdurchschnittlichen). Bei weiteren Risikoindikatoren, wie die Forbearance Ratio wurde ebenfalls eine leicht negative
(2024: negative) Entwicklung beobachtet. Die NPL Quote ist im Volksbanken-Verbund im Jahr 2025 um ca. 40 Basispunkte
von ca. 5,1 % auf ca. 55 % angestiegen. Diese Entwicklung ist vor allem auf die allgemeine makrotkonomische
Entwicklungen (Rezession, Konsumschwéche, stagnierenden Immobilienpreise) zurtickzufihren.

Zukunftsblickend wird von einer Verbesserung der Ausfallsraten ausgegangen, getrieben durch nachgelagerte Effekte der
geldpolitischen Lockerung der EZB. Mit dem Ablauf der KIM-V Verordnung in 2025 hat sich auch die Nachfrage nach
neuen Immobilien erholt. Insgesamt bestehen aus heutiger Sicht keine Indizien, die auf eine weitere wesentliche und
systematische bzw. branchenibergreifenden Verschlechterung hindeuten, weshalb die methodisch ermittelten
Gewichtungen unverandert fiir die ECL-Berechnung zum 31. Dezember 2025 herangezogen wurden.

Ausgangsbasis der methodischen

Szenario Gewichtung Methodische Gewichtung Finale Gewichtung
Ratingmigrationen, Weitere gesamtwirtschaftlichen
Branchenzusammensetzung, Unsicherheiten
Branchenprognosen

Bilanzstichtag 31.12.2024

BASELINE 2024 60,0 % 49,0 % 49,0 %
ADVERSE 2024 20,0 % 350 % 35,0 %
POSITIV 2024 20,0 % 16,0 % 16,0 %
Bilanzstichtag 31.12.2025

BASELINE 2024 60,0 % 49,0 % 49,0 %
ADVERSE 2024 20,0 % 37,0 % 37,0 %
POSITIV 2024 20,0 % 14,0 % 14,0 %

Mit der gewahlten Gewichtung von 49 % Baseline, 37 % Adverse und 14 % Optimistisch Ubersteigt der Bestand von
Risikovorsorgen nach IFRS 9 fir das Lebendportfolio im Verbund den einjahrigen Expected Loss nach ICAAP/CRR-
Definition (ermittelt mit den Through-The-Cycle Ausfallswahrscheinlichkeiten tber 1 Jahr) um den Faktor 3,5. Zum
Héhepunkt der COVID-19-Krise (Bilanzstichtag 31. Dezember 2020) sowie zum Hohepunkt der Unsicherheiten in
Zusammenhang mit der Inflation und des Russland-Ukraine Krieges (Bilanzstichtag 31. Dezember 2022) lag der Faktor
bei 4,2. Vor Eintritt der COVID-19-Krise (Bilanzstichtag 31. Dezember 2019) lag der Faktor bei ca. 2,1. Einen Faktor von 2,5
ware bei einer symmetrischen Gewichtung von 60 % Baseline, 20 % Adverse und 20 % optimistisch als historischer
Mittelwert zu erwarten. Die Differenz zwischen den Faktoren 3,5 (aktuelles Ergebnis auf Basis der gewahlten
Gewichtungen) und 2,5 (Ergebnis bei geringen bis keine gesamtwirtschaftlichen Unsicherheiten) wird als Risikomaf zur
Bewertung der aktuellen Unsicherheiten betrachtet. Die Differenz von 1,0 liegt bei ca. 60% des historischen Maximums
(Vorjahr ca. 10% vor Post-Model Adjustments bzw. ca. 60% nach Post-Model Adjustments). Aufgrund der im historischen
Vergleich und entgegen der im Vorjahr getroffenen Baseline Annahmen sehr lang gedauerte Rezessionsphase in
Osterreich wird diese Differenzierung als angemessen bewertet.

Post-Model Adjustments

Post-Model Adjustments (PMA] sind Anpassungen, die auBerhalb der primaren Risikovorsorgemodelle vorgenommen
werden. PMA konnen Liicken in Modellen schlieBen, Expertenurteile berticksichtigen, Risiken/Unsicherheiten abbilden,
die nicht in den primaren Modellen erfasst sind oder erfasst werden kdnnen. Der PMA Betrag fur Risikovorsorgen und
Ruckstellungen wird zusatzlich zu den Risikovorsorgen und Ruckstellungen aus den primaren Modellen im
Bilanzabschluss bericksichtigt.

Der Prozessablauf zur Risikovorsorgen-Bildung sieht vor, im letzten Quartal bzw. im Anschluss an die Rekalibrierung der
IFRS 9 Parameter die aktuelle Risikosituation im Zusammenhang mit der Aktualitat der Daten und Angemessenheit der
Prognosen zu bewerten. Neue Risiken, die noch nicht vollstdndig in den vorhandenen Daten abgebildet sind bzw.
magliche makrookonomische Entwicklungen, die nicht vollstandig in den Modellen, Szenarien und Annahmen reflektiert
sind, werden als Post-Model Adjustments erfasst.

Aktualitat der Daten

Hinsichtlich Aktualitat der zugrundeliegenden Daten werden die Auswirkungen bereits abgeschlossener, aber noch nicht
produktiv eingesetzter Ratingrekalibrierungen bertcksichtigt. Noch nicht in den vorhandenen Daten reflektierter Effekte
aus Ratinganderungen werden vorweggenommen und als Post-Model-Adjustments erfasst. Im Vorjahr wurden
entsprechende Adjustments fir das Ratingmodell fir bilanzierende Unternehmen bericksichtigt. Nach der Einflihrung
des neuen Modells im Laufe des Jahres 2025 wurden Post-Model-Adjustments nur mehr fir jene Kunden angewendet, die

242



vor dem produktiven Einsatz geratet worden waren. Zuséatzlich wurden 2025 Post-Model-Adjustments fir die geplante
Rekalibrierung  der  Verhaltensratingmodelle  sowie des  Ratingmodells  fir  einkommensgenerierende
Immobilien-Spezialfinanzierungen (IPRE) gebildet.

Neuartigen Risiken
Hinsichtlich der Beriicksichtigung von neuartigen Risikotreibern, die nicht vollstandig in den Modellen, Szenarien und
Annahmen reflektiert sind, wurde eine umfassende und systematische Analyse in folgenden Schritten durchgefiihrt:

- Risikoidentifikation: Definition des neuartigen Risikotreibers, inklusive Abgrenzung ausschlieflich auf
Auswirkungskanale mit Einfluss auf den erwarteten Kreditrisikoverlust nach IFRS 9

- Materialitdt: Qualitative Uberpriifung unter Beriicksichtigung von quantitativen Informationen und Schwellenwerten

- Abdeckung: Analyse, ob bzw. inwieweit die Risiken bereits im Modell oder iber den herangezogenen makro-
6konomischen Szenarien abgedeckt sind

- Quantifizierung: Bei materiellen und nicht abgedeckten Risiken werden analytische oder simulationsbasierte
Verfahren zur Ermittlung von Post-Model Adjustments festgelegt.

Folgende Risikokategorien wurden per 31. Dezember 2025 analysiert:

- Geopolitische Risiken

- Klima- und Umweltrisiken

- Energiekosten, Rohstoffpreise sowie Lieferkettenrisiken
- Inflations- und Zinsanstiegsrisiken

- Makrookonomische Unsicherheiten

Geopolitische Risiken

Aufgrund der Struktur des Portfolios mit starkem Fokus auf Osterreich sind geopolitische Risiken nicht materiell. Ebenso
werden indirekte geopolitische Risiken, welche vor allem die Risiken aufgrund von Handelseinschrankungen umfassen,
als unwesentlich eingestuft bzw. werden diese Risiken ausreichend Uber die Abbildung in den Makroszenarien Baseline
und Adverse bericksichtigt.

Klima- und Umweltrisiken

Die Klima- und Umweltrisiken werden im Rahmen der umfassenden Nachhaltigkeitsstrategie-Erstellung vertiefend
analysiert und aus unterschiedlichsten strategischen und operativen Aspekten durchleuchtet, beispielsweise im
Stresstesting oder im Kreditportfoliomodell. Die Bildung eines PMA, wo der Fokus auf erwartete und messbare
Veranderungen der Ausfallsraten oder Sicherheiten liegt, wird in diesem Zusammenhang als nicht angemessen erachtet.
U.a. zeigte die Analyse des jiingsten Prizedenzfalls fir materialisierte physische Umweltrisiken (Hochwasser-Event von
Sept. 2024 in Niederdsterreich) keine nennenswerte Verschlechterung bei der Risikoeinstufung oder Sicherheiten-
Bewertung der potenziell betroffenen Portfolien.

Energiekosten, Rohstoffpreise und Lieferkettenrisiken

Anhand einer schwellenwertbasierten Uberpriifung wurde eine Normalisierung der Volatilitat der Gaspreise festgestellt
wodurch in weiterer Folge von einem Rickgang der Unsicherheiten bei energieintensiven Unternehmen auszugehen ist.
Im Vorjahr wurde fir diese Kunden ein PMA von ca. EUR 3,6 Mio. fur den Volksbanken-Verbund erfasst, davon ca. EUR
1,0 Mio. bei der VB Wien.

Inflation und Zinsanstiegsrisiken
In den makrotkonomischen Szenarien wird von einer Normalisierung der Inflation und von stabilen Zinsen ausgegangen.
Weitere Belastungen fiir die Kreditnehmer aufgrund von stark steigenden Zinsen werden derzeit als gering eingeschatzt.

Makrookonomische Unsicherheiten
Makrodkonomische Unsicherheiten werden anhand einer Reihe von quantitativen und qualitativen Indikatoren bewertet,
die wiederum auf interne und externe Daten aufsetzten. Insbesondere wurden folgende Faktoren untersucht:

- Die Bandbreite der makrookonomischen Prognosen (Baseline vs. Adverse)

- Die Entwicklung der Immobilienpreise und der Bruttowertschdpfung fiir wesentliche Branchen in den Prognosen
- Der Anstieg der gemeldeten Insolvenzen lt. KSV

- Branchenspezifischen Ratingverschlechterungen in den Kreditportfolien der Bank

Die Analyse ergab eine tberdurchschnittliche Betroffenheit der Branchen ‘Grundstiicks- und Wohnungswesen’, ‘Bau’,

Tourismus’ und ‘Verkehr. Die Kunden dieser Branchen, bei denen eine Erhthung der Ausfallswahrscheinlichkeit
beobachtet wurde, wurden der Stage 2 zugewiesen. Hierflir wurde eine kundenindividuelle Anpassung der Stage-2-
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Transferlogik durchgefihrt und direkt im risikofihrenden System der Bank reflektiert (In-Model Adjustment). Im Vorjahr
wurde hierfir ein PMA fir den Volksbanken-Verbund von ca. EUR 10,4 Mio. erfasst, davon VB Wien ca. EUR 2,9 Mio.

Zusammenfassung PMA

Insgesamt wurde eine Erhdhung der modellhaften Risikovorsorgen in Héhe von EUR 4,7 Mio. fir die VB Wien erfasst,
davon ca. EUR 1,9 Mio. direkt im risikofiihrenden System der Bank (In-Model Adjustment) und EUR 2,8 Mio. als PMA

(Post-Model-Adjustment]. Im Vorjahr lag der Stand der PMA bei EUR 4,2 Mio.

31.12.2025:
In- & Post- In- & Post-
Ist-RV Hiervon, In- Model Adj. Model Adj.
Gesamtrahmen Bestand per Model Post-Model Rating- neuartigen RV-Bestand

Kundenart Ermittlung in EUR Mio. 31.12.2025 Adjusments Adjustments Rekalibrierung  Risiken inkl. PMA
Bilanzierenden Rating -
Unternehmen; Rekalibrierung,

ggf.

Nachscharfung

der Stage 2

Kriterien 752,3 2,6 1,1 1,34 1.4 1,0 3,9
Einkommens-  Rating -
generierenden  Rekalibrierung,
Spezial- ggf.
finanzierungen Nachscharfung
(IPRE) der Stage 2

Kriterien 124,5 0,8 0,4 0,80 0,9 0,4 1,6
Sonst. Kunden
der Branchen
Immobilien-
Bau- Nachscharfung
Toursimus- und der Stage 2
Verkehr Kriterien 52,9 0,5 0,3 0,01 — 0,3 0,5
Mit Verhaltens- Rating -
rating Rekalibrierung,
getateten ggf.
Kunden Nachscharfung

der Stage 2

Kriterien 16,3 0,4 0,1 0,69 0,7 0,1 11
Gesamt 945,8 4,3 1,9 2,8 2,9 1,8 7.1
31.12.2024:

In- & Post- In- & Post-
Ist-RV Hiervon, In- Model Adj. Model Adj.
Gesamtrahmen Bestand per Model Post-Model Rating- neuartigen RV-Bestand
Kundenart Ermittlung in EUR Mio. 31.12.2024  Adjusments Adjustments Rekalibrierung Risiken inkl. PMA

Kunden mit
einer hohen Downgrade 2
Gas- oder Ratingstufen,
Energie- ggf. Rating-
abhangigkeit Rekalibrierung 88,7 0,8 — 1,10 0.1 1,0 1.9
Kunden der Nachschérfung
Immobilien- und der Stage 2
Baubranchen Kriterien, ggf.

Rating-

Rekalibrierung 162,5 0,4 — 2,0 0,2 2,9 2.3
Sonstige
Unternehmen Rating -
(bilanzierend) Rekalibrierung 695,4 11 — 11 11 - 2.2
Gesamt 946,6 2,2 — 4,2 1,4 3,9 6,4
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Zusammenfassend stellen sich die Risikovorsorgen (inkl. Riickstellungen fiir auBerbilanziellen Forderungen) fir das

Lebendportfolio (Stage 1 und 2, ausgenommen Finanzinvestitionen und Forderungen an verbundenen Kreditinstitute und
Unternehmen) wie folgt dar:

2025:

VBW Risikovorsorgen Performing In EUR Mio. In %
Risikovorsorgen (Bestand Stage 1+2 inkl. Riickstellungen), Standardmodell 314 100,0 %
+In-Model Adjustment 1,9 6,1 %
+ Post-Model-Adjustment 2.8 9.0 %
Risikovorsorgen (Bestand Stage 1+2), final 36,2 1151 %
2024:

VBW Risikovorsorgen Performing In EUR Mio. In %
Risikovorsorgen (Bestand Stage 1+2 inkl. Rickstellungen), Standardmodell 22,3 100,0 %
+In-Model Adjustment — — %
+ Post-Model-Adjustment 4,2 18,7 %
Risikovorsorgen (Bestand Stage 1+2), final 26,4 118,7 %

Sensitivitatsanalysen der Risikovorsorgen

Um die Schéatzunsicherheiten der Modelle zur ECL-Bemessung in der aktuellen Situation zu quantifizieren, werden
Sensitivitdtsanalysen durchgefihrt. Die Sensitivitaten beziehen sich auf Risikovorsorgen [(inkl. Rickstellungen fur
auBerbilanziellen Forderungen), inkl. In-Model Adjustments. Bei der Ermittlung der Sensitivititen ausgenommen sind
Post-Model Adjustments sowie Risikovorsorgen fir Finanzinvestitionen und fir Forderungen an verbundenen
Kreditinstitute und Unternehmen.

Wertberichtigungen Stage 3

Bei der ECL-Bemessung fir Stage 3 Kunden werden aktuelle Schatzungen fir die Marktwerte der Sicherheiten

herangezogen. Da das Portfolio der Volksbank vorwiegend mit Immobiliensicherheiten besichert ist, werden Sensitivitaten
an die Immobilienmarktwerte dargelegt.

Vor allem aufgrund von Ausfallen bei besicherten gewerblichen Immobilienkunden im Jahr 2025 sind die Sensitivitaten im
NPL Bereich angestiegen.

Sensitivitaten des NPL-Portfolios (Jahr 2025):

in Basispunkte Coverage

in EUR Mio. Ratio |

Risikovorsorgen (Bestand Stage 3) 143,2 31,5%

Abwertung um 15 % 45,6 10,0%

Abwertung um 25 % 65,0 14,3%
Sensitivitdten des NPL-Portfolios (Jahr 2024):

in EUR Mio. in Basispunkte Coverage

Ratio |

Risikovorsorgen (Bestand Stage 3] 133,7 29,4%

Abwertung um 15 % 39,5 8,7%

Abwertung um 25 % 58,6 12,9%

Bei der ECL-Bemessung fur Stage 1 und 2 Kunden werden ebenfalls - Uber den LGD Risikoparametern - Schatzwerte der
Sicherheiten beriicksichtigt.
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Sensitivitdten des Performing-Portfolios (Jahr 2025):

in EUR Mio. LGD in %
Risikovorsorgen (Bestand Stage 1 & 2, inkl. auBlerbilanziellen Vorsorgen, ohne PMA) 33,3 15,5%
Abwertung um 15 % 7.5 3,5%
Abwertung um 25 % 9.7 4.5%
Sensitivitdten des Performing-Portfolios (Jahr 2024):

in EUR Mio. LGD in %
Risikovorsorgen (Bestand Stage 1 & 2, inkl. auflerbilanziellen Vorsorgen, ohne PMA] 22,3 14,6%
Abwertung um 15 % 5,6 3,7%
Abwertung um 25 % 7.3 4,8%

Die Abschatzung der Sensitivitaten hinsichtlich der Abwertung der Immobiliensicherheiten wurde anhand einer
vereinfachten Methodik durchgefihrt. Zuerst werden Abwertungen der Immobiliensicherheiten auf Kundenebene
simuliert. Die Simulation beriicksichtigt eventuellen zum Bilanzstichtag vorhandenen Uberbesicherungen als
risikomindernder Puffer fir die Abwertung. Komplexe Konstellationen, wie insb. Simultanhypotheken, die mehrere
Liegenschaften umfassen und mehrere Konten von ggf. mehreren Kunden gleichzeitig besichern, werden bei der
Simulation vereinfacht dargestellt: um eine Doppelanrechnung der Liegenschaften zu vermeiden wird an der Stelle eine
suboptimale Anrechnung in Kauf genommen bzw. einzelnen Liegenschaften bei der Simulation risikoerhohend
vernachldssigt. Sonstige, nicht hypothekarische Immobiliensicherheiten, werden unverandert simuliert. Sowohl bei den
Stage 3 als auch bei den Stage 1 und 2 Kunden werden keine weiteren Effekte betrachten, insb. keine Zweitrundeneffekte
bei den Ausfallswahrscheinlichkeiten oder bei sonstigen Risikoparametern oder Annahmen.

Fir Kunden in Stage 3, es werden die resultierenden effektiven Abwertungen der Sicherheiten als Sensitivitatsbetrag
dargestellt, unter die Annahme, dass die Abwertungen vollstandig mit Stage 3 Risikovorsorgen abzudecken sind. Fir
Kunden in Stage 1 und 2, es werden die resultierenden effektiven Abwertungen der Sicherheiten in einer Erhchung der
durchschnittlichen LGD des Portfolios tibergeleitet. Die per Bilanzstichtag ermittelten Risikovorsorgen (ohne Post-Model-
Adjustments) werden dann mit der Ratio der durchschnittlichen LGDs vor und nach Abwertung der Sicherheiten
hochskaliert, um eine Schatzung der Risikovorsorgen nach Abwertung zu ermittelt.

Aufsichtsrechtliche Risikovorsorge - NPL Backstop

Aufgrund der Anforderungen zur Mindestdeckung notleidender Risikopositionen gemafR3 CRR kann fir die betroffenen
Risikopositionen ein zusatzlicher Eigenkapitalbedarf entstehen. Diese Bestimmungen ergénzen die fur den Volksbanken-
Verbund zuvor bereits geltenden Anforderungen der EZB (Supervisory Coverage Expectations for NPE) und der
Anforderungen, welche mittels SREP-Bescheids dbermittelt wurden. Somit unterliegen alle notleidenden
Risikopositionen einer der erwahnten Anforderungen und kdonnen einer regulatorischen Bevorsorgung in Form von
Abzugsposten auf das Eigenkapital in Saule 1 bzw. 2 ausgesetzt sein. Die Ermittlung dieser Bevorsorgung erfolgt im
Volksbanken-Verbund vollautomatisiert.

Um die Eigenkapitaleffekte maglichst zu begrenzen, wurde eine Beschrankung der Verweildauer im NPL-Portfolio
eingefihrt.

Kreditrisikoberichtswesen

Das Kreditrisiko-Reporting erfolgt monatlich (gekirzte Version) bzw. quartalsweise (detaillierte Version] mit dem Zweck,
stichtagsbezogen eine detaillierte Darstellung des bestehenden Kreditrisikos darzustellen und an den Gesamtvorstand zu
berichten. Entsprechende Reports werden fiir die VBW, die wesentlichen Verbundeinheiten und die wesentlichen
Geschaftsfelder erstellt. Die Informationen flieBen auch in die Kreditrisikoteile des Gesamtbankrisikoberichts ein.

Die Berichte umfassen die quantitative Darstellung der steuerungsrelevanten Informationen zum Kreditrisiko, die durch
eine kurze Lageeinschatzung und gegebenenfalls weitere qualitative Informationen erganzt werden.

Folgende Analysen sind Bestandteil des Reports:

—  Portfolioverteilung

— Neugeschéftsentwicklung

— Bonitatsverteilungen

—  Non-performing loans (NPL] inkl. Tracking der NPL-Abbaustrategie
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—  EWS/PLM Portfolio

— Real Estate Portfolio

—  Corp/KMU Portfolio

—  Forbearance

—  Kreditrisikokonzentrationen
— Landergruppenanalyse

— Kundensegmente

— Branchenverteilungen

Zusatzlich zur Berichterstattung im Rahmen des Gesamtbankrisikoberichts wird monatlich unmittelbar nach Ultimo
basierend auf tagesaktuellen Rohdaten aus dem Kernbanksystem ein Fast Close Risk Report auf Verbundebene erstellt.
Der Bericht gibt eine erste Indikation zur aktuellen Entwicklung des Kundenportfolios, der Krisenindikatoren sowie In-
und Outflows im NPL [Non Performing Loans] und Forbearance Portfolio und Informationen zur Entwicklung des
Uberziehungportfolios. Weiters ist eine Kurziibersicht zur Entwicklung der Risikovorsorgen beinhaltet, um Entwicklungen
laufend verfolgen und MaBnahmen zeitnah umsetzen zu konnen.

Entwicklung des kreditrisikorelevanten Portfolios in 2025

Definition kreditrisikorelevantes Portfolio
Unter kreditrisikorelevanten Positionen werden alle Positionen zusammengefasst, die ein Kreditrisiko im engeren Sinn
beinhalten. Kreditrisikorelevante Positionen sind in folgenden bilanziellen und auBerbilanziellen Positionen enthalten:

— Barreserve exkl. Kassenbestand, da letzterer kein Kreditrisiko enthalt

— Forderungen an Kreditinstitute brutto

— Forderungen an Kunden brutto

— Handelsaktiva: es werden nur festverzinsliche Wertpapiere inkludiert, jedoch keine positiven Marktwerte aus
Derivaten, da diese kein Kreditrisiko im engeren Sinn beinhalten

— Finanzinvestitionen: hier werden ebenfalls nur festverzinsliche Wertpapiere inkludiert. Aktien werden ausge-
schlossen, da diese kein Kreditrisiko im engeren Sinn beinhalten

—  Eventualverbindlichkeiten: inkludiert werden Verbindlichkeiten aus Birgschaften und Haftungen und Akkrediti-
ve, sonstige Verbindlichkeiten sind exkludiert

—  Kreditrisiken: beinhalten noch nicht in Anspruch genommene Zusagen

Die folgende Tabelle zeigt das kreditrisikorelevante Portfolio zum 31. Dezember 2025 im Vergleich zum Vorjahr. Die
relevante Grofe ist der Bruttowert vor Abzug von jeglichen Wertminderungen, Sicherheiten oder anderen kreditrisikom-

indernden Effekten.

Kreditrisikorelevantes Portfolio

EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024
Barreserve 3.507 3.830
Forderungen an Kreditinstitute 1.647 1.801
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 1.647 1.801
Forderungen an Kunden 6.465 6.216
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 6.427 6.168
Zum fair value bewertet 38 48
Handelsaktiva - Schuldverschreibungen 9 5
Zum fair value bewertet 9 5
Finanzinvestitionen - Schuldverschreibungen 4.247 3.629
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 4.218 3.602
Zum fair value bewertet 28 26
Eventualverbindlichkeiten 126 130
Kreditrisiken 4.075 3.831
Gesamt 20.076 19.442

Das gesamte kreditrisikorelevante Portfolio betrug zum 31. Dezember 2025 EUR 20.075.320 Tsd. (2024: EUR 19.442.221
Tsd.). Die grofite Forderungsklasse stellen die Forderungen an Kunden dar, dies entspricht dem Geschaftsmodell des
klassischen Kreditgeschaftes mit Fokus auf Privat- und KMU-Kunden. In der VBW gibt es keine Forderungen aus
Finanzierungsleasing.
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Das Wertpapierportfolio beinhaltet hauptsédchlich Wertpapiere, die zur Steuerung der Liquiditdt des Volksbanken-
Verbundes verwendet werden. Es handelt sich im Wesentlichen um europaische Staatsanleihen und um Covered Bonds
europdischer Institute im Investmentgrade-Bereich. Darlber hinaus wird seit 2024 in der VBW als ZO ein
Wertpapierportfolio aufgebaut, das als Hauptziel die Gewinnerwirtschaftung hat. Dieses stellt aber nur einen sehr
geringen Teil des gesamten Wertpapierportfolios dar. Die Forderungen an Kreditinstitute bestehen fast ausschlief3lich
aus Forderungen gegentiber der Nationalbank zur Steuerung der Liquiditdt und beinhalten ein vergleichsweise niedriges
Kreditrisiko. Da die Steuerung des Liquiditatsrisikos zentral von der VBW als ZO des Volksbanken-Verbundes
vorgenommen wird, gibt es bei den restlichen Volksbanken kaum kreditrisikorelevante Positionen im Wertpapierportfolio.
AuBlerhalb der Bilanz sind vor allem noch nicht in Anspruch genommene Kreditzusagen und Verbindlichkeiten aus
Birgschaften und Haftungen von Bedeutung.

Aus diesem Grund liegt der interne Fokus der Kreditrisikosteuerung auf den bilanziellen und aufBerbilanziellen
Kundenforderungen.

Entwicklung nach Kundensegmenten'

Die nachfolgenden Tabellen zeigen die Verteilung des kreditrisikorelevanten Portfolios nach Bilanzpositionen und
Kundensegmenten. Da die VBW innerhalb des Volksbanken-Verbundes die zentrale Liquiditatssteuerungsfunktion
Ubernimmt, ist ein wesentliches Kundensegment der kreditrisikorelevanten Positionen die offentliche Hand. In diesem
Segment sind die Zentralbankforderungen und der Grofiteil der Finanzinvestitionen zu finden. Bei den
Kundenforderungen ist das grofite Kundensegment der kreditrisikorelevanten Positionen mit EUR 2.567.749 Tsd. zum 31.
Dezember 2025 (2024: EUR 2.663.659 Tsd.] das KMU Segment (das intern weiter in KMU Retail, KMU und KMU
Firmenkunden unterteilt wird), gefolgt von dem Privatkundensegment.

1 Die Definition Kundensegmente leitet sich von den regulatorischen Segmentierungskriterien ab.
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Portfolioverteilung nach Kundensegmenten

EUR Tsd. Gffentliche
31.12.2025 Banken Privatkunden KMU Firmenkunden Hand Sonstige Gesamt
Barreserve 0 0 0 0 3.507.395 0 3.507.395
Forderungen an Kreditinstitute 1.647.012 0 0 0 0 0 1.647.012
Zu fortgefihrten 1.647.012 0 0 0 0 0 1.647.012
Anschaffungskosten bewertet
Forderungen an Kunden 0 2.334.368 2.567.749 809.857 161.892 590.939 6.464.804
Zu fortgefihrten 0 2.306.635 2.558.350 809.857 161.699 590.022 6.426.562
Anschaffungskosten bewertet
Zum fair value bewertet 0 27.733 9.399 0 193 917 38.242
Handelsaktiva - 8.645 0 0 680 0 0 9.325
Schuldverschreibungen
Zum fair value bewertet 8.645 0 0 680 0 0 9.325
Finanzinvestitionen - 2.865.754 0 0 68.736 1.312.187 0 4.246.678
Schuldverschreibungen
Zu fortgefihrten 2.847.559 0 0 68.716 1.302.047 0 4.218.322
Anschaffungskosten bewertet
Zum fair value bewertet 18.195 0 0 20 10.140 0 28.355
Eventualverbindlichkeiten 54 32.430 78.574 12.947 109 1.629 125.743
Kreditrisiken 3.307.629 287.564 311.374 123.129 17.507 27.572 4.074.775
Gesamt 7.829.095 2.654.362 2.957.696 1.015.350 4.999.090 620.140  20.075.731
31.12.2024
Barreserve 0 0 0 0 3.830.098 0 3.830.098
Forderungen an Kreditinstitute 1.801.361 0 0 0 0 0 1.801.361
Zu fortgefihrten 1.801.361 0 0 0 0 0 1.801.361
Anschaffungskosten bewertet
Forderungen an Kunden 0 2.135.600 2.663.659 642.774 82.149 692.281 6.216.464
Zu fortgefihrten 0 2.101.026 2.651.363 642.765 81.826 691.351 6.168.331
Anschaffungskosten bewertet
Zum fair value bewertet 0 34.575 12.296 10 323 930 48.133
Handelsaktiva - 3.287 0 0 1.335 0 0 4.621
Schuldverschreibungen
Zum fair value bewertet 3.287 0 0 1.335 0 0 4.621
Finanzinvestitionen - 2.475.594 0 0 69.249 1.083.886 0 3.628.729
Schuldverschreibungen
Zu fortgefiihrten 2.455.307 0 0 69.249 1.077.683 0 3.602.239
Anschaffungskosten bewertet
Zum fair value bewertet 20.287 0 0 0 6.204 0 26.491
Eventualverbindlichkeiten 370 28.397 65.259 33.731 109 1.670 129.535
Kreditrisiken 3.045.377 259.527 362.955 85.814 26.805 50.934 3.831.412
Gesamt 7.325.989 2.423.524 3.091.873 832.903 5.023.047 744.885  19.442.221
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Entwicklung nach Wahrungen
Entsprechend der Risikostrategie ist der Uberwiegende Anteil des Kreditportfolios in Euro; die FX-Bestande in den Kun-
denforderungen - hier vor allem FX-Kredite - werden sukzessive verringert.

Portfolioverteilung nach Wahrungen

EUR Tsd.
31.12.2025 EUR CHF Sonstige Gesamt
Barreserve 3.507.395 0 0 3.507.395
Forderungen an Kreditinstitute 1.396.962 241.361 8.690 1.647.012
Zu fortgeflhrten Anschaffungskosten bewertet 1.396.962 241361 8.690 1.647.012
Forderungen an Kunden 6.410.335 53.597 873 6.464.804
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 6.372.093 53.597 873 6.426.562
Davon Privatkunden 2.265.046 41.574 15 2.306.635
Davon KMU 2.545.469 12.023 857 2.558.350
Davon Firmenkunden 809.857 0 0 809.857
Davon sonstige 751.721 0 0 751.721
Zum fair value bewertet 38.242 0 0 38.242
Davon Privatkunden 27.733 0 0 27.733
Davon KMU 9.399 0 0 9.399
Davon Firmenkunden 0 0 0 0
Davon sonstige 1.110 0 0 1.110
Handelsaktiva - Schuldverschreibungen 9.325 0 0 9.325
Zum fair value bewertet 9.325 0 0 9.325
Finanzinvestitionen - Schuldverschreibungen 4.246.678 0 0 4.246.678
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 4.218.322 0 0 4.218.322
Davon Banken 2.847.559 0 0 2.847.559
Davon Firmenkunden 68.716 0 0 68.716
Davon Offentliche Hand 1.302.047 0 0 1.302.047
Davon sonstige 0 0 0 0
Zum fair value bewertet 28.355 0 0 28.355
Davon Banken 18.195 0 0 18.195
Davon Firmenkunden 20 0 0 20
Davon Offentliche Hand 10.140 0 0 10.140
Eventualverbindlichkeiten 125.743 0 0 125.743
Davon Banken 54 0 0 54
Davon Privatkunden 32.430 0 0 32.430
Davon KMU 78.574 0 0 78.574
Davon Firmenkunden 12.947 0 0 12.947
Davon sonstige 1.738 0 0 1.738
Kreditrisiken 4.074.441 0 334 4.074.775
Davon Banken 3.307.629 0 0 3.307.629
Davon Privatkunden 287.564 0 0 287.564
Davon KMU 311.040 0 334 311.374
Davon Firmenkunden 123.129 0 0 123.129
Davon sonstige 45.079 0 0 45.079
Gesamt 19.770.878 294.957 9.896 20.075.731
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31.12.2024 EUR CHF Sonstige Gesamt

Barreserve 3.830.098 0 0 3.830.098
Forderungen an Kreditinstitute 1.659.234 134.973 7.153 1.801.361
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 1.659.234 134.973 7.153 1.801.361
Forderungen an Kunden 6.148.033 67.610 821 6.216.464
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 6.099.900 67.610 821 6.168.331
Davon Privatkunden 2.051.148 49.857 21 2.101.026

Davon KMU 2.632.810 17.753 800 2.651.363

Davon Firmenkunden 642.765 0 0 642.765

Davon sonstige 773177 0 0 773177

Zum fair value bewertet 48.133 0 0 48.133
Davon Privatkunden 34.575 0 0 34.575

Davon KMU 12.296 0 0 12.296

Davon Firmenkunden 10 0 0 10

Davon sonstige 1.253 0 0 1.253
Handelsaktiva - Schuldverschreibungen 4.621 0 0 4.621
Zum fair value bewertet 4.621 0 0 4.621
Finanzinvestitionen - Schuldverschreibungen 3.628.729 0 0 3.628.729
Zu fortgeflhrten Anschaffungskosten bewertet 3.602.239 0 0 3.602.239
Davon Banken 2.455.307 0 0 2.455.307

Davon Firmenkunden 69.249 0 0 69.249

Davon Offentliche Hand 1.077.683 0 0 1.077.683

Davon sonstige 0 0 0 0

Zum fair value bewertet 26.491 0 0 26.491
Davon Banken 20.287 0 0 20.287

Davon Firmenkunden 0 0 0 0

Davon Offentliche Hand 6.204 0 0 6.204
Eventualverbindlichkeiten 129.493 42 0 129.535
Davon Banken 327 42 0 370
Davon Privatkunden 28.397 0 0 28.397
Davon KMU 65.259 0 0 65.259
Davon Firmenkunden 33.731 0 0 33.731
Davon sonstige 1.779 0 0 1.779
Kreditrisiken 3.830.548 0 864 3.831.412
Davon Banken 3.045.377 0 0 3.045.377
Davon Privatkunden 259.527 0 0 259.527
Davon KMU 362.091 0 864 362.955
Davon Firmenkunden 85.814 0 0 85.814
Davon sonstige 77.739 0 0 77.739
Gesamt 19.230.757 202.627 8.837 19.442.221

Entwicklung der Tilgungstrager- und Fremdwahrungskredite
Zum 31. Dezember 2025 betrug das Kreditvolumen der Tilgungstrdager- und Fremdwahrungskredite EUR 77.169 Tsd.
(2024: EUR 96.801 Tsd.).

Entwicklung nach Landern

Der Hauptgeschaftstatigkeit des Volksbanken-Verbundes und somit der VBW fokussiert sich auf den dsterreichischen
Markt. Dies ist auch aus den nachfolgenden Tabellen ersichtlich: zum 31. Dezember 2025 betrug das Osterreich-
Exposure 83,4 % des kreditrisikorelevanten Portfolios (2024: 86,8 %).
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Portfolioverteilung nach Landern

EUR Tsd.
31.12.2025 Osterreich Deutschland Sonstige Gesamt
Barreserve 3.507.395 0 0 3.507.395
Forderungen an Kreditinstitute 1.521.824 70.460 54.728 1.647.012
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 1.521.824 70.460 54.728 1.647.012
Forderungen an Kunden 6.371.891 70.235 22.677 6.464.804
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 6.334.115 70.235 22.212 6.426.562
Davon Privatkunden 2.291.735 6.150 8.750 2.306.635
Davon KMU 2.545.208 10.831 2.310 2.558.350
Davon Firmenkunden 763.795 34.911 11.152 809.857
Davon sonstige 738.377 18.344 0 751.721
Zum fair value bewertet 37.776 0 466 38.242
Davon Privatkunden 27.267 0 466 27.733
Davon KMU 9.399 0 0 9.399
Davon Firmenkunden 0 0 0 0
Davon sonstige 1.110 0 0 1.110
Handelsaktiva - Schuldverschreibungen 9.325 0 0 9.325
Zum fair value bewertet 9.325 0 0 9.325
Finanzinvestitionen - Schuldverschreibungen 1.147 449 730.296 2.368.932 4.246.678
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 1.133.802 725.3%4 2.359.126 4.218.322
Davon Banken 643.438 458.432 1.745.690 2.847.559
Davon Firmenkunden 1.024 15.836 51.856 68.716
Davon Offentliche Hand 489.340 251.126 561.581 1.302.047
Davon sonstige 0 0 0 0
Zum fair value bewertet 13.647 4.902 9.806 28.355
Davon Banken 3.487 4.902 9.806 18.195
Davon Firmenkunden 20 0 0 20
Davon Offentliche Hand 10.140 0 0 10.140
Eventualverbindlichkeiten 122.600 2.724 420 125.743
Davon Banken 47 7 0 54
Davon Privatkunden 31.898 142 390 32.430
Davon KMU 76.024 2.521 29 78.574
Davon Firmenkunden 12.894 54 0 12.947
Davon sonstige 1.738 0 0 1.738
Kreditrisiken 4.070.972 2.959 843 4.074.775
Davon Banken 3.307.629 0 0 3.307.629
Davon Privatkunden 286.740 195 629 287.564
Davon KMU 309.385 1.775 214 311.374
Davon Firmenkunden 122.139 990 0 123.129
Davon sonstige 45.079 0 0 45.079
Gesamt 16.751.457 876.675 2.447.600 20.075.731
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EUR Tsd.

31.12.2024 Osterreich Deutschland Sonstige Gesamt
Barreserve 3.830.098 0 0 3.830.098
Forderungen an Kreditinstitute 1.687.549 52.494 61.318 1.801.361
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 1.687.549 52.494 61.318 1.801.361
Forderungen an Kunden 6.104.780 82.442 29.242 6.216.464
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 6.057.242 82.442 28.647 6.168.331
Davon Privatkunden 2.085.016 6.214 9.795 2.101.026
Davon KMU 2.636.689 12.499 2174 2.651.363
Davon Firmenkunden 590.338 36.660 15.766 642.765
Davon sonstige 745.198 27.068 91 773177
Zum fair value bewertet 47.538 0 594 48.133
Davon Privatkunden 33.980 0 594 34.575
Davon KMU 12.296 0 0 12.296
Davon Firmenkunden 10 0 0 10
Davon sonstige 1.253 0 0 1.253
Handelsaktiva - Schuldverschreibungen 4.621 0 0 4.621
Zum fair value bewertet 4.621 0 0 4.621
Finanzinvestitionen - Schuldverschreibungen 1.292.365 511.047 1.825.318 3.628.729
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 1.281.704 506.220 1.814.315 3.602.239
Davon Banken 844.557 349.769 1.260.982 2.455.307
Davon Firmenkunden 1.044 16.025 52.180 69.249
Davon Offentliche Hand 436.104 140.426 501.153 1.077.683
Davon sonstige 0 0 0 0
Zum fair value bewertet 10.661 4.827 11.003 26.491
Davon Banken 4.458 4.827 11.003 20.287
Davon Firmenkunden 0 0 0 0
Davon Offentliche Hand 6.204 0 0 6.204
Eventualverbindlichkeiten 129.020 182 334 129.535
Davon Banken 362 7 0 370
Davon Privatkunden 27.948 145 304 28.397
Davon KMU 65.200 30 29 65.259
Davon Firmenkunden 33.731 0 0 33.731
Davon sonstige 1.779 0 0 1.779
Kreditrisiken 3.827.414 2.854 1.144 3.831.412
Davon Banken 3.045.377 0 0 3.045.377
Davon Privatkunden 258.716 232 579 259.527
Davon KMU 362.359 32 564 362.955
Davon Firmenkunden 83.224 2.590 0 85.814
Davon sonstige 77.739 0 0 77.739
Gesamt 16.875.848 649.019 1.917.354 19.442.221

Entwicklung nach Branchen?

Die wesentlichsten Branchen in der VBW in den Kundenforderungen stellen die gewerbliche Branche Immobilien
(Grundsticks- und Wohnungswesen) mit 41,4 % (2024: 43,8 %) dar, gefolgt von den privaten Haushalten mit 36,1 % zum

31. Dezember 2025 (2024: 34,4 %).

Die gréoften gewerblichen Branchen in den Kundenforderungen im Segment KMU zum 31. Dezember 2025 sind:
- die Immobilienbranche mit einem Anteil von 58,77 % (2024: 60,90 %)
- die Branche Handel mit einem Anteil von 6,04 % (Branche Handel und Reparatur 2024: 6,77 %).

Die grofte gewerbliche Branche in den Kundenforderungen im Segment Corporates zum 31. Dezember 2025 ist:
- die Immobilienbranche mit einem Anteil von 71,6 % (2024: 63,27 %).
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Im Zuge der Umstellung der Branchencodes auf 0eNACE 2025 erfolgte im Jahr 2025 im Rahmen des Risikoreporting
auch eine Anderung der Branchenzuteilung. Diese Anderung hat auf die nachfolgende Tabelle insbesondere folgende
Auswirkung (Buchwerte per 31.12.2025):

Die Branche Tourismus/Freizeitwirtschaft wurde auf Beherbergung/Gastronomie geandert, damit einhergehend wurde

- ein Volumen von rd. EUR 74.068 Tsd. aus der Branche “Sonstige” der Branche Beherbergung/Gastronomie zugeteilt
bzw.

- einVolumen von rd. EUR 40.319 Tsd. aus der Branche Freizeitwirtschaft der Branche “Sonstige” zugeteilt.

Die Branche Handel und Reparatur wurde auf Handel geandert, damit einhergehend wurde
- einVolumen von rd. EUR 18.179 Tsd. aus der Branche Reparatur der Branche "Sonstige” zugeteilt bzw.
- ein Volumen von rd. EUR 3.754 Tsd. aus der Branche Apotheken der Branche Handel zugeteilt.

In der Branche Gesundheitswesen wurde
- ein Volumen von rd. EUR 20.933 Tsd. aus der Branche Kuranstalten der Branche "Sonstiges” zugeteilt bzw.
- wie bereits 0.a. ein Volumen von rd. EUR 3.754 Tsd. aus der Branche Apotheken der Branche Handel zugeteilt.

In der Branche Land- u. Forstwirtschaft wurde

- ein Volumen von rd. EUR 35.371 Tsd. aus der Branche Nahrungsmittelerzeugung der Branche “Sonstige” zugeteilt.

Portfolioverteilung nach Branchen

Finanzdienst-

Private leistungen inkl. Offentliche
EUR Tsd. 31.12.2025 Haushalte Banken Stellen Immobilien Bauwirtschaft
Barreserve 0 0 3.507.395 0 0
Forderungen an Kreditinstitute 0 1.647.012 0 0 0
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten 0 1.647.012 0 0 0
bewertet
Forderungen an Kunden 2.335.100 129.939 161.892 2.678.903 54.800
Zu fortgefilihrten Anschaffungskosten 2.307.367 129.918 161.699 2.675.665 54.646
bewertet
Zum fair value bewertet 27.733 20 193 3.238 154
Handelsaktiva - Schuldverschreibungen 0 8.645 0 0 0
Zum fair value bewertet 0 8.645 0 0 0
Finanzinvestitionen - Schuldverschreibungen 0 2.819.243 1.312.187 20 0
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten 0 2.801.048 1.302.047 0 0
bewertet
Zum fair value bewertet 0 18.195 10.140 20 0
Eventualverbindlichkeiten 32.430 21.805 109 15.635 8.704
Kreditrisiken 287.592 3.324.676 17.507 192.141 27.730
Gesamt 2.655.122 7.951.320 4.999.090 2.886.699 91.234
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Beherber- Handel Arzte/ Land-/ Sonstige Gesamt
gung/Gastro Gesundheits-  Forstwirtsch.
31.12.2025 wesen
Barreserve 0 0 0 0 0 3.507.395
Forderungen an Kreditinstitute 0 0 0 0 0 1.647.012
Zu fortgefihrten Anschaffungskosten 0 0 0 0 0 1.647.012
bewertet
Forderungen an Kunden 145.865 165.794 83.996 114.239 594.276 6.464.804
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten 145.727 165.123 83.845 111.131 591.439 6.426.562
bewertet
Zum fair value bewertet 137 671 151 3.108 2.836 38.242
Handelsaktiva - Schuldverschreibungen 0 0 0 0 680 9.325
Zum fair value bewertet 0 0 0 0 680 9.325
Finanzinvestitionen - Schuldverschreibungen 1.577 0 0 0 113.650 4.246.678
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten 1.577 0 0 0 113.650 4.218.322
bewertet
Zum fair value bewertet 0 0 0 0 0 28.355
Eventualverbindlichkeiten 4.143 12.695 428 605 29.188 125.743
Kreditrisiken 13.436 51.839 31.952 18.167 109.735 4.074.775
Gesamt 165.020 230.328 116.377 133.011 847.529  20.075.731
Private Finanzdienst- Offentliche Immobilien  Bauwirtschaft
EUR Tsd. 31.12.2024 Haushalte leistungen inkl. Stellen
Barreserve 0 0 3.830.098 0 0
Forderungen an Kreditinstitute 0 1.801.361 0 0 0
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten 0 1.801.361 0 0 0
bewertet
Forderungen an Kunden 2.135.600 135.179 82.149 2.720.649 85.707
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten 2.101.026 135.144 81.826 2.717.289 84.726
bewertet
Zum fair value bewertet 34.575 35 323 3.359 981
Handelsaktiva - Schuldverschreibungen 0 3.287 0 0 0
Zum fair value bewertet 0 3.287 0 0 0
Finanzinvestitionen - Schuldverschreibungen 0 2.470.387 1.083.886 0 0
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten 0 2.450.100 1.077.683 0 0
bewertet
Zum fair value bewertet 0 20.287 6.204 0 0
Eventualverbindlichkeiten 28.397 37.402 109 9.695 8.481
Kreditrisiken 259.527 3.066.813 26.805 172.274 34.233
Gesamt 2.423.524 7.514.428 5.023.047 2.902.619 128.422
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Arzte/

Beherber- Gesundheits- Land-/
31.12.2024 gung/Gastro Handel wesen Forstwirtsch. Sonstige Gesamt
Barreserve 0 0 0 0 0 3.830.098
Forderungen an Kreditinstitute 0 0 0 0 0 1.801.361
Zu fortgeflihrten Anschaffungskosten 0 0 0 0 0 1.801.361
bewertet
Forderungen an Kunden 112.135 193.911 83.849 136.861 530.423 6.216.464
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten 111.968 192.830 81.953 132.462 529.106 6.168.331
bewertet
Zum fair value bewertet 167 1.081 1.896 4.399 1.317 48.133
Handelsaktiva - Schuldverschreibungen 0 0 0 0 1.335 4.621
Zum fair value bewertet 0 0 0 0 1.335 4.621
Finanzinvestitionen - Schuldverschreibungen 0 0 0 0 74.456 3.628.729
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten 0 0 0 0 74.456 3.602.239
Zum fair value bewertet 0 0 0 0 0 26.491
Eventualverbindlichkeiten 4.516 12.344 2.155 1.202 25.235 129.535
Kreditrisiken 13.197 63.719 16.719 34.645 143.479 3.831.412
Gesamt 129.848 269.974 102.723 172.709 774.928  19.442.221

Die nachfolgenden Grafiken zeigen die Verteilung des Immobilienportfolios nach Segmenten sowie den Anteil der Non-
Performing Loans im Immobilienportfolio. Der iUberwiegende Anteil des Immobilienportfolios befindet sich mit 56,0 %
(2024: 59,7 %) im Segment KMU, die NPL-Ratio per 31. Dezember 2025 liegt im Immobilienportfolio mit 10,8 % (2024:
11,2 %) Uber der NPL-Ratio der internen Risikosteuerung fir die VBW mit 6,1 % (2024: 6,6 %).
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Immobilienportfolio nach Segmenten per 31.12.2025:

Immobilienportfolio - Segmente Immobilienportfolio - hievon
Offentliche Hand
0,0 %

Immaobilienportfolio -

hievon Sonstige
21,5%

Immobilienportfolio -

hievon KMU
56,0 %
Immobilienportfolio -
hievon Firmenkund
225%
Immobilienportfolio nach Segmenten per 31.12.2024:
Immobilienportfolio - Segmente Immobilienportfolio - hievon
Offentliche Hand

0,0 %

Immobilienportfolio -

Immobilienportfolio -
hievon KMU
59,7 %

Immobilienportfolio -
hievon Firmenkund
14,7 %
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Immobilienportfolio NPL-Ratio per 31.12.2025:

Immobilienportfolio- NPL

10,8%

H Immobilienportfolio - hievon NPL B Immobilienportfolio - hievon PL

Immobilienportfolio NPL-Ratio per 31.12.2024:

Immobilienportfolio- NPL

11,2%

H Immobilienportfolio - hievon NPL B Immobilienportfolio - hievon PL

Darstellung der Top 25 Kundenforderungen

Die nachfolgende Grafik zeigt die Top 25 Kundenforderungen der VBW per 31. Dezember 2025 mit dem Gesamtrahmen
pro Einzelkunde sowie den Gesamtrahmen kumuliert in Héhe von EUR 1.322.105 Tsd. (2024: EUR 1.216.174 Tsd.) und
spiegelt das Geschaftsmodell der VBW mit Fokus auf kleinvolumige Privat- und KMU-Kunden wider. Die Top 25
Kundenforderungen entsprechen rund 17,9 % (2024: 17,1 %) der Gesamtkundenforderungen der VBW (Top Nr. 1 Kunde:
1,4 % der Gesamtkundenforderungen]. Die Werte sind gemafB der internen Risikosicht dargestellt, das heifit
Kundenforderungen sowie Kreditrisiken und Eventualverbindlichkeiten an Kunden exklusive verbundinterner Geschafte.
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Top 25 Kundenforderungen Gesamtrahmen per 31.12.2025:

Top 25 Kundenforderungen Gesamtrahmen (in EUR Tsd.)
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Top 25 Kundenforderungen Gesamtrahmen per 31.12.2024:
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Entwicklung nach Ratings

Die Einteilung in die einzelnen Risikokategorien erfolgt nach den im Verbund geltenden internen Ratingstufen.
Forderungen der Risikokategorie 1 weisen die hochste Bonitat [(niedrigste erwartete Ausfallrate) auf, wéahrend
Forderungen der Risikokategorie 4 die niedrigste Bonitat aufweisen und Forderungen der Risikokategorie 5 ausgefallene
Forderungen darstellen [Non-Performing Loans, NPLs). Die Kategorie NR (not rated) umfasst vorwiegend Exposures, die
unterhalb der Ratingpflicht liegen.
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Portfolioverteilung nach Ratings und Stages

EUR Tsd. Risikokategorie
31.12.2025 1(1A - 1E) 2 (2A - 2E) 3(3A - 3E) 4 (4A - 4E) 5 (5A - 5E) 6 [NR) Gesamt
Barreserve 3.507.395 0 0 0 0 0 3.507.395
Forderungen an Kreditinstitute 56.076 1.590.892 44 0 0 0 1.647.012
Zu fortgefihrten 56.076 1.590.892 A 0 0 0 1.647.012
Anschaffungskosten bewertet
Davon Stage 1 56.076 1.590.892 1 0 0 0 1.646.969
Davon Stage 2 0 0 43 0 0 0 43
Davon Stage 3 0 0 0 0 0 0 0
Forderungen an Kunden 314.312 3.226.418 2.091.162 389.181 443244 487 6.464.804
Zu fortgefihrten 311.282 3.200.424 2.086.687 386.199 441,484 487 6.426.562
Anschaffungskosten bewertet
Davon Stage 1 308.947 3.107.826 1.278.172 7.536 0 265 4.702.745
Davon Stage 2 2.336 92.598 808.515 378.663 0 222 1.282.334
Davon Stage 3 0 0 0 0 441.484 0 441484
Zum fair value bewertet 3.030 25.994 4.475 2.982 1.760 0 38.242
Handelsaktiva - 0 9.325 0 0 0 0 9.325
Schuldverschreibungen
Zum fair value bewertet 0 9.325 0 0 0 0 9.325
Finanzinvestitionen - 2.990.704 1.255.954 20 0 0 0 4.246.678
Schuldverschreibungen
Zu fortgefihrten 2.964.823 1.253.499 0 0 0 0 4.218.322
Anschaffungskosten bewertet
Davon Stage 1 2.964.823 1.253.499 0 0 0 0 4.218.322
Davon Stage 2 0 0 0 0 0 0 0
Davon Stage 3 0 0 0 0 0 0 0
Zum fair value bewertet 25.880 2.455 20 0 0 0 28.355
Eventualverbindlichkeiten 13.802 56.647 44.429 9.371 1.286 209 125.743
Davon Stage 1 11.777 51.638 28.648 2.922 0 199 95.184
Davon Stage 2 2.024 5.008 15.781 6.449 0 10 29.273
Davon Stage 3 0 0 0 0 1.286 0 1.286
Kreditrisiken 136.635 3.688.769 215.375 25.440 7.100 1.456 4.074.775
Davon Stage 1 129.718 3.671.481 162.130 727 0 376 3.964.431
Davon Stage 2 6.917 17.288 53.245 24.713 0 1.080 103.243
Davon Stage 3 0 0 0 0 7.100 0 7.100
Gesamt 7.018.923 9.828.005 2.351.030 423.992 451.630 2.152 20.075.731
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EUR Tsd. Risikokategorie

31.12.2024 1(1A-1E) 2 (2A - 2E) 3(3A-3E) 4 (4A - 4E) 5 (5A - 5E) 6 (NR) Gesamt
Barreserve 3.830.098 0 0 0 0 0 3.830.098
Forderungen an Kreditinstitute 81.816 1.719.488 57 0 0 0 1.801.361
Zu fortgefiihrten 81.816 1.719.488 57 0 0 0 1.801.361
Anschaffungskosten bewertet
Davon Stage 1 81.816 1.719.488 25 0 0 0 1.801.329
Davon Stage 2 0 0 32 0 0 0 32
Davon Stage 3 0 0 0 0 0 0 0
Forderungen an Kunden 249.073 3.064.455 2.172.661 282.000 447.803 473 6.216.464
Zu fortgefiihrten 245.767 3.032.809 2.163.002 280.043 446.237 473 6.168.331
Anschaffungskosten bewertet
Davon Stage 1 244.473 2.970.046 1.454.426 10.354 0 206 4.679.506
Davon Stage 2 1.294 62.763 708.576 269.689 0 267 1.042.588
Davon Stage 3 0 0 0 0 446.237 0 446.237
Zum fair value bewertet 3.306 31.645 9.659 1.957 1.566 0 48.133
Handelsaktiva - 0 3.541 1.080 0 0 0 4.621
Schuldverschreibungen
Zum fair value bewertet 0 3.541 1.080 0 0 0 4.621
Finanzinvestitionen - 2.254.644 1.374.085 0 0 0 0 3.628.729
Schuldverschreibungen
Zu fortgefiihrten 2.232.926 1.369.312 0 0 0 0 3.602.239
Anschaffungskosten bewertet
Davon Stage 1 2.232.926 1.369.312 0 0 0 0 3.602.239
Davon Stage 2 0 0 0 0 0 0 0
Davon Stage 3 0 0 0 0 0 0 0
Zum fair value bewertet 21.718 4.772 0 0 0 0 26.491
Eventualverbindlichkeiten 14.006 63.376 46.032 4.089 1.726 307 129.535
Davon Stage 1 12.264 58.601 38.074 556 0 294 109.789
Davon Stage 2 1.741 4.775 7.959 3.533 0 13 18.020
Davon Stage 3 0 0 0 0 1.726 0 1.726
Kreditrisiken 139.531 3.395.578 249.534 246114 20.828 1.827 3.831.412
Davon Stage 1 133.686 3.379.998 189.792 2.977 0 440 3.706.892
Davon Stage 2 5.846 15.580 59.743 21.137 0 1.387 103.692
Davon Stage 3 0 0 0 0 20.828 0 20.828
Gesamt 6.569.168 9.620.522 2.469.365 310.203 470.357 2.607  19.442.221

Effekte aus Vertragsanderungen

Im Volksbanken-Verbund sind ausschlief3lich Kundenforderungen von Vertragsanderungen betroffen.

Im Jahr 2025 war in der VBW ein Buchwert vor Anderung von EUR 239.201,2 Tsd. (2024: EUR 311.593,0 Tsd.) von Effekten
aus Vertragsanderungen von Finanzinstrumenten betroffen.

Fir das Jahr 2025 zeigt sich ein GuV Effekt aus Vertragsanderungen von Finanzinstrumenten in der Hohe von

EUR +392 Tsd. (2024: EUR -5.492 Tsd.).

Im Jahr 2025 wurden bei einem Buchwert von EUR 451,7 Tsd. (2024: EUR 0,0 Tsd.) aufgrund eines Wechsels von Stage 2
auf Stage 1 die Wertminderungen wahrend der Periode von einem Betrag in Hohe der erwarteten Kreditverluste Uber die
gesamte Laufzeit (Lifetime ECL) auf einen Betrag in Hohe der erwarteten Kreditverluste fir 12 Monate (12-month ECL)
geandert.

Entwicklung NPL Portfolio

Eine Forderung gilt als ausgefallen, wenn gemaB CRR ein Leistungsverzug von tber 90 Tagen vorliegt und/oder es
unwahrscheinlich ist, dass der Kreditnehmer seine Kreditverpflichtungen vollstandig erfiillen wird, ohne auf Maf3nahmen
wie die Liguidation einer Sicherheit (falls vorhanden) zuriickzugreifen, bzw. aufgrund weiterer Ereignisse, die zu einem
Ausfall fihren konnen. Die ausgefallenen Kredite oder NPLs werden im Volksbanken-Verbund der Risikokategorie 5
zugeordnet. Die interne Steuerung erfolgt nach der NPL-Ratio fur bilanzielle und auflerbilanzielle Kundenforderungen.
Fur die restlichen Forderungsarten werden die Ausfalle zwar ebenfalls Uberwacht, diese waren in der Vergangenheit fir
die Steuerung jedoch von untergeordneter Bedeutung.

Die NPL Ratio in der internen Risikosteuerung betrug zum 31. Dezember 2025 fir die VBW 6,1 % (2024: 6,6 %).

Die NPL Deckungsquote durch Risikovorsorgen bzw. Coverage Ratio | fir das interne Berichtswesen betragt zum
31. Dezember 2025 fur die VBW 31,8 % (2024: 29,4%).
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Die NPL Deckungsquote durch Risikovorsorgen und Sicherheiten bzw. Coverage Ratio Il fiir das interne Berichtswesen
betragt zum 31. Dezember 2025 fiir die VBW 108,4 % (2024: 102,8 %).

Diese Kennzahlen nach der internen Risikosicht beziehen sich ausschlieflich auf Kundenforderungen sowie Kreditrisiken
und Eventualverbindlichkeiten an Kunden exklusive verbundinterner Geschafte. Aus diesem Grund unterscheiden sich
diese Werte von den in folgender Tabelle dargestellten Werten. Die Kreditrisken und Eventualverbindlichkeiten in der
nachfolgenden Tabelle enthalten auch Geschafte, die mit anderen Volksbanken abgeschlossen wurden. Die Positionen
erhéhen den NPL Nenner wesentlich und reduzieren dadurch beispielsweise die NPL Ratio signifikant (siehe
Erlduterungen unten), sodass diese Sicht fir die Risikosteuerung weniger Relevanz hat.

Das fur die Berechnung der NPL Ratio relevante Kreditrisikovolumen betrug im internen Berichtswesen
EUR 7.375.543 Tsd. (2024: EUR 7.112.309 Tsd.). Dieser Betrag versteht sich wie bereits erwahnt exklusive der
verbundinternen Geschafte und ist deshalb wesentlich geringer als die in der folgenden Tabelle dargestellten
EUR 10.665.322 Tsd. zum 31. Dezember 2025 (2024: EUR 10.177.412 Tsd.).

Portfolioverteilung NPL Portfolio

EUR Tsd. Kreditrisikovolumen Risikovorsorge
31.12.2025 gesamt NPL NPL Quote NPL
Barreserve 3.507.395 0 0,00 % 0
Forderungen an Kreditinstitute 1.647.012 0 0,00 % 0
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 1.647.012 0 0,00 % 0
Forderungen an Kunden 6.464.804 L43.244 6,86 % 140.281
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 6.426.562 441,484 6,87 % 140.281
Davon Privatkunden 2.306.635 38.406 1,67 % 9.702
Davon KMU 2.558.350 181.324 7,09 % 52.741
Davon Firmenkunden 809.857 15.199 1,88 % 7.089
Davon sonstige 751.721 206.555 27,48 % 70.749
Zum fair value bewertet 38.242 1.760 4,60 % 0
Davon Privatkunden 27.733 1.400 5,05 % 0
Davon KMU 9.399 360 3,83 % 0
Davon sonstige 1.110 0 0,00 % 0
Handelsaktiva - Schuldverschreibungen 9.325 0 0,00 % 0
Zum fair value bewertet 9.325 0 0,00 % 0
Finanzinvestitionen - Schuldverschreibungen 4.246.678 0 0,00 % 0
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 4.218.322 0 0,00 % 0
Zum fair value bewertet 28.355 0 0,00 % 0
Eventualverbindlichkeiten 125.743 1.286 1,02 % 741
Kreditrisiken 4.074.775 7.100 0,17 % 2.225
Gesamt 20.075.731 451.630 2,25 % 143.247
Forderungen an Kunden, Eventualverbindlichkeiten und 10.665.322 451.630 4,23 % 143.247
Kreditrisiken
Barreserve, Forderungen an Kreditinstitute und Kunden 11.619.211 L43.244 3,81 % 140.281
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NPL Deckungsquote Sicherheiten fiir NPL NPL Deckungsquote
(RV) (RV + Sicherheiten)
Barreserve 0,00 % 0 0,00 %
Forderungen an Kreditinstitute 0,00 % 0 0,00 %
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 0,00 % 0 0,00 %
Forderungen an Kunden 31,60 % 343.463 109,10 %
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 31,80 % 341.717 109,20 %
Davon Privatkunden 25,30 % 31.620 107,60 %
Davon KMU 29,10 % 145.821 109,50 %
Davon Firmenkunden 46,60 % 8.206 100,60 %
Davon sonstige 34,30 % 156.071 109,80 %
Zum fair value bewertet 0,00 % 1.746 99,20 %
Davon Privatkunden 0,00 % 1.403 100,20 %
Davon KMU 0,00 % 343 95,40 %
Davon sonstige 0,00 % 0 0,00 %
Handelsaktiva - Schuldverschreibungen 0,00 % 0 0,00 %
Zum fair value bewertet 0,00 % 0 0,00 %
Finanzinvestitionen - Schuldverschreibungen 0,00 % 0 0,00 %
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 0,00 % 0 0,00 %
Zum fair value bewertet 0,00 % 0 0,00 %
Eventualverbindlichkeiten 57,60 % 772 117,70 %
Kreditrisiken 31,30 % 0 31,30 %
Gesamt 31,72 % 344.235 107,94 %
Forderungen an Kunden, Eventualverbindlichkeiten und 31,70 % 344.235 107,90 %
Kreditrisiken
Barreserve, Forderungen an Kreditinstitute und Kunden 31,60 % 343.463 109,10 %
EUR Tsd. Kreditrisikovolumen
31.12.2024 gesamt NPL NPL Quote Risikovorsorge NPL
Barreserve 3.830.098 0 0,00 % 0
Forderungen an Kreditinstitute 1.801.361 0 0,00 % 0
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 1.801.361 0 0,00 % 0
Forderungen an Kunden 6.216.464 447.803 7,20 % 133.003
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 6.168.331 446.237 7,23 % 133.003
Davon Privatkunden 2.101.026 34.690 1,65 % 8.541
Davon KMU 2.651.363 167.505 6,32 % 50.860
Davon Firmenkunden 642.765 22.703 3,53 % 12.188
Davon sonstige 773.177 221.339 28,63 % 61.414
Zum fair value bewertet 48.133 1.566 3,25 % 0
Davon Privatkunden 34.575 1.170 3.39 % 0
Davon KMU 12.296 395 3.22 % 0
Davon sonstige 1.253 0 0,00 % 0
Handelsaktiva - Schuldverschreibungen 4.621 0 0,00 % 0
Zum fair value bewertet 4.621 0 0,00 % 0
Finanzinvestitionen - Schuldverschreibungen 3.628.729 0 0,00 % 0
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 3.602.239 0 0,00 % 0
Zum fair value bewertet 26.491 0 0,00 % 0
Eventualverbindlichkeiten 129.535 1.726 1,33 % 1.285
Kreditrisiken 3.831.412 20.828 0,54 % 2.872
Gesamt 19.442.221 470.357 2,42 % 137.160
Forderungen an Kunden, Eventualverbindlichkeiten und 10.177.412 470.357 4,62 % 137.160
Kreditrisiken
Barreserve, Forderungen an Kreditinstitute und Kunden 11.847.923 447803 3,78 % 133.003
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NPL Deckungsquote Sicherheiten fiir NPL NPL Deckungsquote

(RV) (RV + Sicherheiten)

Barreserve 0,00 % 0 0,00 %
Forderungen an Kreditinstitute 0,00 % 0 0,00 %
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 0,00 % 0 0,00 %
Forderungen an Kunden 29,70 % 346.944 107,18 %
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 29,81 % 345.427 107,21 %
Davon Privatkunden 24,62 % 28.450 106,63 %

Davon KMU 30,36 % 134.430 110,62 %

Davon Firmenkunden 53,68 % 8.176 89,69 %

Davon sonstige 27,75 % 174.371 106,53 %

Zum fair value bewertet 0,00 % 1.517 96,89 %
Davon Privatkunden 0,00 % 1.122 95,86 %

Davon KMU 0,00 % 395 99.92 %

Davon sonstige 0,00 % 0 0,00 %
Handelsaktiva - Schuldverschreibungen 0,00 % 0 0,00 %
Zum fair value bewertet 0,00 % 0 0,00 %
Finanzinvestitionen - Schuldverschreibungen 0,00 % 0 0,00 %
Zu fortgefuihrten Anschaffungskosten bewertet 0,00 % 0 0,00 %

Zum fair value bewertet 0,00 % 0 0,00 %
Eventualverbindlichkeiten 74,48 % 1.480 160,23 %
Kreditrisiken 13,79 % 0 13,79 %
Gesamt 29,16 % 348.424 103,24 %
Forderungen an Kunden, Eventualverbindlichkeiten und Kreditrisiken 29,16 % 348.424 103,24 %
Barreserve, Forderungen an Kreditinstitute und Kunden 29,70 % 346.944 107,18 %

Nachfolgende Tabelle zeigt die Entwicklung der NPL Bestdnde im Geschaftsjahr:

Entwicklung NPL Bestande

EUR Tsd. Gesamt

NPL 01.01.2024 216.574
Neuklassifizierung NPL mit Einzelwertberichtigung im laufenden Jahr 324.690
Gesundungen NPL mit Einzelwertberichtigung im laufenden Jahr -5.193
Ausbuchungen NPL -31.689
Nettoriickzahlungen u. sonstige Bestandsveranderungen -34.025
NPL 31.12.2024 470.357
Neuklassifizierung NPL mit Einzelwertberichtigung im laufenden Jahr 98.876
Gesundungen NPL mit Einzelwertberichtigung im laufenden Jahr -21.719
Ausbuchungen NPL -69.043
Nettoriickzahlungen u. sonstige Bestandsveranderungen -26.840
NPL 31.12.2025 451.630

Entwicklung Forbearance Portfolio

Unter Forbearance werden vertragliche Zugestandnisse verstanden, die die Bank dem Kreditnehmer im Zusammenhang
mit finanziellen Schwierigkeiten oder drohenden finanziellen Schwierigkeiten des Kreditnehmers gewahrt, ansonsten
aber nicht gewdhren wiirde. Kreditnehmer, bei denen Geschéafte als .forborne” eingestuft werden, unterliegen im
Volksbanken-Verbund besonderen Uberwachungsvorschriften.

Bezogen auf die Kundenkredite wurden fir einen Gesamtbuchwert von insgesamt EUR 337.694 Tsd. (2024: EUR 329.940
Tsd.) Zugestandnisse aus wirtschaftlichen Grinden vereinbart. Dieser Betrag betrifft performing forborne
Kreditengagements mit EUR 119.487 Tsd. (2024: EUR 74.313 Tsd.) und non-performing forborne Kreditengagements mit
EUR 218.208 Tsd. (2024: EUR 255.627 Tsd.).
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Entwicklung des Sicherheitenportfolios

Die folgende Grafik sowie Tabelle stellt die Entwicklung des Sicherheitenportfolios dar, wobei Immobiliensicherheiten den
grofiten Anteil im Verbund ausmachen. Die ausgewiesenen Werte stellen den angerechneten Wert der Sicherheiten dar
(nach Bewertung und Deckelung durch die Hohe der besicherten Forderung).

Im Geschiftsjahr 2025 gab es keine wesentlichen Anderungen in den verbundweit giiltigen Grundsatzen fir das Ma-
nagement von Kreditsicherheiten.

Sicherheitenarten per 31.12.2025:

Sicherheitenarten

6,25 %

® Immobiliensicherheiten

= Sonstige Sicherheiten

Sicherheitenarten per 31.12.2024:

6.87% Sicherheitenarten

\

® Immobiliensicherheiten

= Sonstige Sicherheiten
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Kreditrisiko-
volumen

Angerech- gesamt nach
Kreditrisiko- neter Sicher- Wertbe- Sicherheiten
EUR Tsd. volumen heitenwert  Immobilien- Sonstige richti- Riickstel- und Risiko-
31.12.2025 gesamt gesamt sicherheiten Sicherheiten  gungen lungen vorsorgen
Barreserve 3.507.395 0 0 0 0 0 3.507.395
Forderungen an Kreditinstitute 1.647.012 46.060 0 46.060 2.199 0 1.598.753
Zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten bewertet 1.647.012 46.060 0 46.060 2.199 0 1.598.753
Forderungen an Kunden 6.464.804 5.787.171 5.479.857 307.314 173.132 0 504.501
Zu fortgefuhrten
Anschaffungskosten bewertet 6.426.562 5.751.979 5.446.968 305.011 173.132 0 501.451
Davon Privatkunden 2.306.635 2.273.823 2.217.335 56.488 14.619 0 18.192
Davon KMU 2.558.350 2.294.943 2.075.563 219.380 73.877 0 189.529
Davon Firmenkunden 809.857 640.480 620.336 20.144 8.510 0 160.868
Davon sonstige 751.721 542.733 i3I8 73 8.999 76.125 0 132.862
Zum fair value bewertet 38.242 35.192 32.889 2.303 0 0 3.050
Davon Privatkunden 27.733 25.076 23.246 1.831 0 0 2.656
Davon KMU 9.399 9.175 8.704 471 0 0 224
Davon Firmenkunden 0 0 0 0 0 0 0
Davon sonstige 1.110 941 940 1 0 0 169
Handelsaktiva -
Schuldverschreibungen 9.325 0 0 0 0 0 9.325
Zum fair value bewertet 9.325 0 0 0 0 0 9.325
Finanzinvestitionen -
Schuldverschreibungen 4.246.678 0 0 0 593 0 4.246.085
Zu fortgefihrten
Anschaffungskosten bewertet 4.218.322 0 0 0 598 0 4.217.729
Zum fair value bewertet 28.355 0 0 0 0 0 28.355
Eventualverbindlichkeiten 125.743 45.058 30.866 14.192 0 3.153 77.532
Kreditrisiken 4.074.775 0 0 0 0 3.814 4.070.961
Gesamt 20.075.731 5.878.290 5.510.723 367.567 175.924 6.967 14.014.551
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Kreditrisiko-
volumen

Angerech- gesamt nach
Kreditrisiko- neter Sicher- Wertbe- Sicherheiten
EUR Tsd. volumen heitenwert  Immobilien-  Sonstige richti- Riickstel- und Risiko-
31.12.2024 gesamt gesamt sicherheiten Sicherheiten  gungen lungen vorsorgen
Barreserve 3.830.098 0 0 0 0 0 3.830.098
Forderungen an Kreditinstitute 1.801.361 73.680 0 73.680 2.679 0 1.725.002
Zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten bewertet 1.801.361 73.680 0 73.680 2.679 0 1.725.002
Forderungen an Kunden 6.216.464 5.619.188 5.313.401 305.788 156.483 0 440.793
Zu fortgefihrten 6.168.331 5.575.514 5.272.431 303.084 156.483 0 436.334
Anschaffungskosten bewertet
Davon Privatkunden 2.101.026 2.039.058 1.979.770 59.287 13.213 0 48.756
Davon KMU 2.651.363 2.416.455 2.212.185 204.270 66.344 0 168.564
Davon Firmenkunden 642.765 452.510 422.101 30.409 12.939 0 177.315
Davon sonstige 773.177 667.492 658.375 9.117 63.987 0 41.699
Zum fair value bewertet 48.133 43.674 40.970 2.704 0 0 4.459
Davon Privatkunden 34.575 31.288 29.208 2.080 0 0 3.286
Davon KMU 12.296 11.417 10.793 624 0 0 879
Davon Firmenkunden 10 10 10 0 0 0 0
Davon sonstige 1.253 959 959 0 0 0 294
Handelsaktiva -
Schuldverschreibungen 4.621 0 0 0 0 0 4.621
Zum fair value bewertet 4.621 0 0 0 0 0 4.621
Finanzinvestitionen -
Schuldverschreibungen 3.628.729 0 0 0 542 0 3.628.187
Zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten bewertet 3.602.239 0 0 0 542 0 3.601.697
Zum fair value bewertet 26.491 0 0 0 0 0 26.491
Eventualverbindlichkeiten 129.535 39.379 25.213 14.166 0 3.411 86.745
Kreditrisiken 3.831.412 0 0 0 0 4.293 3.827.120
Gesamt 19.442.221 5.732.247 5.338.614 393.633 159.704 7.704 13.542.566

Erwerb von Sicherungsliegenschaften
Der Erwerb von Sicherungsliegenschaften wurde in der VBW in der Vergangenheit lediglich in Einzelfallen vorgenommen.
Aktuell kommt dieses Instrument nicht zur Anwendung.

Entwicklung der Nettingpositionen

Die folgenden Tabellen zeigen die Nettingpositionen im Portfolio der VBW:

EUR Tsd.

31.12.2025

Derivate Aktiva Passiva Nettowerte
Bankbuch 209.019 -140.962 68.057
Handelsbuch 14.007 -24.810 -10.803
Cash Sicherheiten Verpfandet Erhalten Nettowerte
Bankbuch 223.026 -165.772 57.254
Gesamt 114.508
31.12.2024

Derivate Aktiva Passiva Nettowerte
Bankbuch 241.426 -233.674 7.751
Handelsbuch 18.065 -32.624 -14.560
Cash Sicherheiten Verpfandet Erhalten Nettowerte
Bankbuch 259.490 -266.298 -6.808
Gesamt -13.616
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c) Marktrisiko

Das Marktrisiko ist definiert als Risiko eines Verlustes durch ungtinstige Entwicklungen von Marktrisikofaktoren, z.B.
Zinsen, Credit Spreads, Wechselkurse und Volatilitaten. Der Volksbanken-Verbund unterscheidet folgende Risikoarten
des Marktrisikos:

- Zinsanderungsrisiko im Bankbuch

- Credit Spread Risiko im Bankbuch

- Marktrisiko im Handelsbuch

- Fremdwiahrungsrisiko (offene Devisenpositionen)

Zinsanderungsrisiko im Bankbuch

Zinsanderungsrisiken entstehen hauptsachlich durch das Eingehen von Fristentransformation, welche durch eine
abweichende Zinsbindung zwischen Aktiva und Passiva entsteht. Die VBW verfolgt die Strategie einer positiven
Fristentransformation, in der die Zinsbindung der Aktiva langer ist als jene der Passiva und die im Zinsergebnis eine
Einkommensquelle in Form des Strukturbeitrags darstellt. Die Zinsposition ergibt sich hauptsachlich aus dem
Kundengeschéft, in dem auch Fixzinsdarlehen vergeben werden, welche durch Kundeneinlagen mit kurzer Zinsbindung
refinanziert werden. Das Fixzins-Portfolio wurde Uber mehrere Jahre aufgebaut, wodurch eine rollierende Fixzinsposition
entstand.

Das Zinsanderungsrisiko im Bankbuch umfasst samtliche zinstragenden bilanziellen und auflerbilanziellen Geschafte
(mit Ausnahme von Geschaften des Handelsbuches) sowie sonstige zinssensitive Aktiva und Passiva (Beteiligungen und
Rickstellungen). Die mit dem Kundengeschaft einhergehende Zinsrisikoposition der VBW besteht hauptsachlich aus
indexgebundenen Krediten sowie Krediten mit fixer Verzinsung, Einlagen ohne Zinsbindung bzw. befristeter Bonus-
Verzinsung in Form von Sicht- und Spareinlagen und fix verzinster Einlagen. Berlcksichtigt werden auch die impliziten
Zinsuntergrenzen sowohl im aktivseitigen als auch passivseitigen Kundengeschaft. Weitere mafigebliche Einflussfaktoren
sind Anleihepositionen des Eigendepots, Eigenemissionen und die zur Steuerung der Zinsposition eingesetzten Zins-
Swaps. Zum Hedging unter IFRS und UGB kdnnen sowohl Layer Hedges fir Fixzinskreditportfolios als auch Cash-Flow
Hedges fur indexgebundene Kreditportfolios eingesetzt werden. Auch Micro Hedges fir Wertpapierpositionen, Emissionen
und einzelne Kredite konnen eingesetzt werden. Kundengeschéft ohne Laufzeit und ohne Zinsbindung bzw. mit befristeter
Bonus-Verzinsung wird mittels Zins-Replikaten in die Modellierung des Zinsrisikos aufgenommen, um die Sensitivitat
gegeniber Zinsédnderungen abzubilden (z.B. fir Giro- und Spareinlagen und Giro-Forderungen).

Es wird zwischen dem barwertigen Zinsdnderungsrisiko (EVE-Risiko, Economic Value of Equity) und dem Zinsertrags-
risiko [Net Interest Income-/NII-Risiko) unterschieden. Das barwertige Zinsdnderungsrisiko wird mit dem EVE-
Koeffizienten gemaB Art 84 CRD und dem RTS fiir den Zinsrisiko-Ausreifiertest, dem PVBP (Price Value of a Basis Point]
sowie dem Zinsbuch-VaR gemessen. Der VaR fliet im Rahmen der Risikotragfahigkeitsrechnung in den ICAAP ein. Das
Zinsertragsrisiko wird mit dem NIl-Koeffizienten [(ebenfalls gemaB Art 84 CRD und dem RTS fur den Zinsrisiko-
Ausreiflertest] gemessen. Die beiden Koeffizienten des regulatorischen Ausreifliertests sind als strategische RAS-
Kennzahl definiert.

Die VBW weist strategiekonform eine positive Zinsfristentransformation auf - gemessen mit dem regulatorischen EVE-
Koeffizienten und dem PVBP. Das barwertige Zinsanderungsrisiko besteht bei positiver Fristentransformation in
steigenden Zinsen. Das Zinsertragsrisiko besteht, im Unterschied zum barwertigen Zinsrisiko, in fallenden Zinsen,
insbesondere der kurzfristigen Zinsen. Das liegt hauptsachlich daran, dass weiterhin ein grofler Teil der Aktiva
indexgebunden ist und die Zinsanpassung bei Kundeneinlagen vergleichsweise trage erfolgt. Neben der Entwicklung der
Bilanzstruktur und der Zinsbindungen beeinflussen auch Zahlungsverkehrs- und Fixing-Effekte den monatlichen
Koeffizienten.
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Die Risikoposition im EVE-Risiko entsteht durch den Aktiv-Uberhang in den Laufzeitbandern iiber 10 Jahre, welcher sich
durch die Vergabe langfristiger Fixzinskredite ergibt. In den Laufzeitbandern bis 10 Jahre senken die durch die Zins-
Replikate modellierten Kundeneinlagen den Zins-Gap. Durch den Aktiv-Uberhang in den langen Laufzeitbdnder liegt das
barwertige Risiko daher in steigenden Zinsen. In 2025 kam im EVE-Koeffizienten durchgehend das Szenario +200 BP zur
Anwendung. Hauptsachlich durch fortgesetztes Fixzinskreditwachstum und Modellerweiterungen im Zuge der Umsetzung
von 0S| Feststellungen waren zur Einhaltung des EVE-Koeffizienten ab Mai 2025 Hedges erforderlich. Der EVE-Koeffizient
bewegte sich demnach in der zweiten Jahreshalfte im Bereich des strategischen Ziels von 12 % und dem internen Trigger
von 13 %.

Die Risikoposition im NIlI-Risiko entsteht durch den Aktiv-Uberhang im Laufzeitband bis 6 Monate, welcher hauptsachlich
durch das indexgebundene Kreditportfolio entsteht. Das NII-Risiko liegt daher in sinkenden kurzfristigen Zinsen. In 2025
kam im Nll-Koeffizienten durchgehend das Szenario -200 BP zur Anwendung. Auch im NII-Koeffizienten entstand in 2025
Hedgebedarf, hauptsachlich durch die durchgefihrten EVE-Hedges, welche den Aktiv-Gap bis 6 Monate erhdhen, und
durch das sinkende Einlagen-Zinsniveau, welches das Risiko aus den Einlagen-Floors im Falle weiterer Zinssenkungen
erhoht. Die durchgefihrten Nll-Hedges senkten den Gap im Laufzeitband bis 6 Monate, und erhdhten den Gap im
Laufzeitband 1-4 Jahre.

Gesteuert wird die Zinsposition des Volksbanken-Verbundes durch das Asset-Liability-Committee (ALCQ) der Z0 im
Rahmen von Risikolimiten, welche vom Risikocontrolling festgelegt und vom Vorstand tber die Risikostrategie genehmigt
werden. Das ALCO wird in der ZO monatlich oder bei Bedarf auch ad hoc abgehalten. Die Leitung des ALCO obliegt dem
Asset-Liability-Management (ALM] der Z0, welches organisatorisch dem Bereich Treasury zugeordnet ist.
Mafinahmenvorschlage fiir die Steuerung der Zinsposition werden vom ALM in Abstimmung mit dem Risikocontrolling
und den lokalen ALCOs der zugeordneten Kreditinstitute erarbeitet. Das Zinsrisikoreporting im ALCO erfolgt durch die
Abteilung Markt- und Liquiditatsrisiko der Z0. Die Steuerung des Zinsrisikos erfolgt sowohl aus einer barwertigen Sicht
als auch aus einer periodischen-/GuV-orientierten Sicht.

Konzentrationsrisiko

Im Zinsanderungsrisiko bestehen keine Konzentrationsrisiken.

Credit Spread Risiko

Das fir das Credit Spread Risiko relevante Portfolio umfasst sowohl das eigene Anleiheportfolio, als auch Forderungen
gegeniiber Kunden, die als FVPL (Fair Value through Profit or Loss] klassifiziert sind und die sogenannten SPPI-
Anforderungen (Solely Payments of Principal and Interest) nicht erfillen. Das Anleiheportfolio wird hauptsachlich als
Liquiditatspuffer und Uberwiegend zentral in der VBW gehalten und ist daher hauptsachlich in Anleihen des offentlichen
Sektors europaischer Staaten mit guter Bonitdt und Covered Bonds investiert. Es ist zum Grofiteil an die regulatorische
Liquidity Coverage Ratio (LCR] anrechenbar. Dariiber hinaus wird seit 2024 auch ein Opportunitatsportfolio durch
Investments in Corporates und Senior Financials aufgebaut, um Liquiditatsreserven mdglichst ertragreich zu veranlagen.
Da in Ausnahmefallen auch im Anleiheportfolio stille Lasten aufgrund von auflerordentlichen Verkaufen realisiert werden
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kdnnen, werden auch AC-klassifizierte Positionen im Credit Spread Risiko bertcksichtigt. Die SPPI-schadlichen
Forderungen an Kunden, die als FVPL (Fair Value through Profit or Loss) klassifiziert sind, stellen ein ablaufendes
Portfolio dar, das uber die Verbundbanken verteilt ist, in dem Neugeschaft nur in Ausnahmefallen erfolgt. Andere
Bilanzpositionen, die mit einem Credit Spread behaftet sind, werden als nicht Credit Spread-sensitiv eingestuft, da
etwaige stille Lasten nicht realisiert werden konnen.

Es wird zwischen dem barwertigen Risiko (EVE-Risiko] und dem periodischen Risiko (NII-Risiko] unterschieden. Die
barwertige Risikomessung erfolgt Uber einen Credit Spread VaR und der Sensitivitat gegeniiber einem Anstieg der Credit
Spreads um 100 BP. Zur Berechnung des VaR wird das Portfolio in Risikocluster gegliedert, abh&ngig von Rating,
Branche, Produktart und Senioritdt. Der VaR flieft im Rahmen der Risikotragfahigkeitsrechnung in den ICAAP ein. Das
Reporting erfolgt monatlich im ALCO und ist Bestandteil des Gesamtbankrisikoberichts.

Die Risikomessung des periodischen Credit Spread Risikos (NII-Risiko] wird derzeit aufgebaut. Dieses Risiko ist
allerdings nicht materiell, da der Uberwiegende Teil des Anleiheportfolios in hohen Bonitdten mit geringen Spreads
investiert ist, wodurch es nicht zu einem materiellen Rickgang der Spreads von Neuinvestments kommen kann. Das
Volumen von FVPL gewidmeten Kundenforderungen ist gering, und Neuinvestments sind nur in Ausnahmefallen maglich,
wodurch auch hier kein materielles Risiko entsteht. Der Grof3teil des Anleihe-Portfolios ist unter IFRS ¢ in der Kategorie
AC (amortised costs] gewidmet. Dadurch ist das GuV- und OCl-wirksame Credit Spread Risiko gering.

Credit Spread Sensitivitaten der VBW:

100 Basispunkte-Shift

EUR Tsd. Zu fortgefiihrten Erfolgsneutral zum fair Erfolgswirksam zum

31.12.2025 Anschaffungskosten bewertet value bewertet fair value bewertet Gesamt

§ 30a BWG Kl-Verbund -200.547 -959 -925 -202.432
31.12.2024

§ 30a BWG Kl-Verbund -168.811 -947 -1.295 -171.053

In 2025 stieg das Credt Spread Risiko analog zum plangemafen Aufbau des Anleiheportfolios an. Die Entwicklung von
SPPIl-schadlichen Krediten ist dabei riicklaufig und von untergeordneter Bedeutung.

Konzentrationsrisiko

Konzentrationsrisiken im Credit Spread Risiko konnen auf Ebene von Emittenten oder Risikoclustern im Sinne von
gleichartigen Emittenten entstehen, Die Risikocluster werden im ALCO berichtet. Die gréf3ten Konzentrationen per 31.
Dezember 2024 bestehen im Risikocluster Covered Bonds und bei der Republik Osterreich. Einzelemittentenkonzentra-
tionen sind durch die Emittentenlinien im Kreditrisiko begrenzt.

Verteilung nach Bonitat

EUR Tsd. 31.12.2025 31.12.2024

Risikokategorie 1 (1A - 1E) 3.925.402 3.122.930
Risikokategorie 2 (2A - 2F) 304.811 514.203
Risikokategorie 3 (3A - 3E] 4.409 8.031
Risikokategorie 4 (4A - 4E) 2.408 1.532
Risikokategorie 5 (5A - 5E]) 0 0
Risikokategorie 6 (NR) 0 0
Gesamt 4.237.030 3.646.697
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A-Depot Risikocluster

Zu fortgefiihrten

Erfolgsneutral zum fair

Erfolgswirksam zum

EUR Tsd. Anschaffungskosten bewertet value bewertet fair value bewertet Gesamt
31.12.2025 Buchwert Buchwert Buchwert Buchwert
Covered EUR AAA 2.390.915 16.825 0 2.407.741
Sovereigns Osterreich 455174 10.026 0 465.200
Sonstige Sovereigns EUR AAA 402.930 0 0 402.930
Sovereigns Deutschland 301.645 0 0 301.645
Sovereigns Frankreich 131.989 0 0 131.989
Sovereigns Slowakei 57.928 0 0 57.928
Sonstige Sovereigns EUR AA 56.860 0 0 56.860
Sovereigns Belgien 45.771 0 0 45.771
Sonstige Sovereigns EUR A 44.708 0 0 44.708
Sovereigns Polen 39.921 0 0 39.921
Buchwert < EUR 37 Mio. 245.904 0 36.433 282.337
Gesamt 4.173.745 26.852 36.433 4.237.030
31.12.2024

Covered EUR AAA 1.963.391 18.015 0 1.981.406
Sovereigns Osterreich 419.887 6.182 0 426.069
Sovereigns Deutschland 262.867 0 1.714 264.582
Sovereigns Frankreich 151.180 0 0 151.180
Financials EUR AA 142.535 0 0 142.535
Sonstige Sovereigns EUR AAA 105.856 0 0 105.856
Sovereigns Slowakei 105.742 0 0 105.742
Sovereigns Belgien 63.026 0 0 63.026
Sovereigns Spanien 46.843 0 0 46.843
Sovereigns Portugal 42.373 0 0 42.373
Buchwert < EUR 42 Mio. 271.960 0 45.126 317.085
Gesamt 3.575.659 24.197 46.840 3.646.697
Struktur nach IFRS 9 Kategorien

EUR Tsd.

31.12.2025 Bond Loan & SSD Fund & Equity Gesamt

Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 4.173.745 0 0 4.173.745
Erfolgsneutral zum fair value bewertet 26.852 0 0 26.852
Erfolgswirksam zum fair value bewertet 1.005 35.429 0 36.433
Gesamt 4.201.601 35.429 0 4.237.030
31.12.2024

Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet 3.575.659 0 0 3.575.659
Erfolgsneutral zum fair value bewertet 24197 0 0 24197
Erfolgswirksam zum fair value bewertet 2.740 44.100 0 46.840
Gesamt 3.602.597 44.100 0 3.646.697

Marktrisiko im Handelsbuch

Das Marktrisiko im Handelsbuch in der VBW hat eine untergeordnete Bedeutung. Das Handelsbuch wird zentral in der ZO
gefihrt. Die ZKs fiihren kein Handelsbuch. Das Handelsbuch tbernimmt hauptsachlich die Rolle des Transformators, in
dem kleinere Losgroflen aus dem Kundengeschaft gesammelt werden und am Markt dynamisch gehedgt werden.
Zusatzlich werden durch Treasury Marktrisiken im Rahmen der genehmigten Limite eingegangen, um Ertrage zu
erwirtschaften. Das Handelsbuchvolumen [einschlieflich FX- bzw. Commoditiy-Position des Bankbuches] liegt
durchgehend deutlich unter der aufsichtsrechtlichen Schwelle von EUR 500 Mio. (Art. 325a CRR).
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Die Risikomessung erfolgt hauptsachlich tber einen VaR der Zins-, Volatilitats- und Fremdwé&hrungsrisiken (historische
Simulation), einen BPV-Brutto und -Netto (Outright] und einer indikativen P&L fiir das Stop Loss Limit. Zusatzlich
bestehen branchenubliche Limite fiir Kennzahlen zu Optionen (.Griechen]. Das Reporting erfolgt téglich an die Bereiche
Treasury und Risikocontrolling und monatlich im ALCO.

Das Risiko des Handelsbuchs in der VBW ist verhaltnismé&Big gering und entsteht hauptsdchlich in EUR Zinspositionen.

Zins-, Zinsvolatilitat- und Credit Spread Sensitivitaten im Handelsbuch

EUR Tsd. Zinsen +1 Basispunkt Zinsvolatilitat +1 % Credit Spread +1 Basispunkt
31.12.2025

Handelsbuch -4 -3 -7
31.12.2024

Handelsbuch -1 -4 -3

Fremdwahrungsrisiko (offene Devisenpositionen)
Das Fremdwahrungsrisiko aus der offenen Devisenposition ist in der VBW immateriell. Es entsteht durch die
Wertdnderung offener Forderungen und Verbindlichkeiten in einer Fremdwahrung durch Schwankungen der

Wechselkurse. Es wird durch Treasury im Rahmen des operativen Liquiditdtsmanagements minimiert.

Offene Devisenpositionen:

EUR Tsd.

Wahrung 31.12.2025 31.12.2024
GBP 25 16
CZK 24 28
JPY 15 0
usD 4 -133
CHF -3 -37
Sonstige 1.246 984
Gesamt 1.311 858

d) Liquiditatsrisiko

Die wichtigste Refinanzierungsquelle der VBW besteht aus hoch diversifizierten Kundeneinlagen, die sich als stabiles
Funding erwiesen haben. Naturgemal} entsteht daraus der Uberwiegende Teil des Liquiditatsrisikos. Mehr als zwei Drittel
der Bilanzsumme sind durch Kundeneinlagen refinanziert. Die Refinanzierung tber Kapitalmarktemissionen, der Grofiteil
davon Covered Bonds, ist deutlich geringer. Der Anteil von Kapitalmarktrefinanzierungen liegt weiterhin unter 15% der
Bilanzsumme.

Die VBW verfligt als einziges Institut im Verbund Uber einen Zugang zu EZB/0OeNB und kann sich damit auch Uber
Zentralbankmittel refinanzieren.

Im Liquiditatsrisiko wird zwischen Illiquiditatsrisiko und Fundingverteuerungsrisiko unterschieden. Das Illiquiditatsrisiko
ist die Gefahr, Zahlungsverpflichtungen zum Zeitpunkt der Falligkeit nicht bedienen zu konnen. Es besteht fir den
Verbund, bestehend aus Retailbanken, typischerweise in einem .Bankrun”. Dieser tritt ein, wenn Kunden aufgrund eines
Vertrauensverlustes grofie Volumina an Einlagen abziehen und gleichzeitig der Bank alternative Fundingquellen nicht
zuganglich sind. Das Illiquiditatsrisiko wird durch das Vorhalten eines ausreichenden Liquiditatspuffers gesteuert. Der
VBW obliegt die zentrale Verwaltung des Liquiditatspuffers fiir den gesamten Volksbanken-Verbund. Der Liquiditatspuffer
besteht hauptsachlich aus hochliquiden Anleihen, welche grofiteils LCR-anrechenbar sind, Einlagen bei der
Nationalbank, EZB-Tenderpotenzial und Covered Bond Emissionspotenzial. Die Liquiditat des Liquiditatspuffers wird
regelmaflig getestet. Das Fundingverteuerungsrisiko ist die Gefahr, dass zwar Zugang zu Funding besteht, dieses aber
teurer wird. Das Fundingverteuerungsrisiko belastet die GuV. Es wird als GuV-Risiko im Rahmen des [CAAP
bericksichtigt.
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Die Risikomessung und Limitierung des Illiquiditatsrisikos erfolgt Uber die regulatorischen Kennzahlen LCR und NSFR,
die Survival Period aus dem bankinternen Liquiditats-Stresstesting. Die LCR zielt auf die Sicherstellung der kurzfristigen
Zahlungsfahigkeit von Banken unter Stressbedingungen Uber einen kurzfristigen Zeithorizont von 30 Kalendertagen ab.
Die NSFR beschrankt die Liquiditatsfristentransformation, indem in Abhangigkeit der Liquiditatscharakteristika der Aktiva
und sonstigen auflerbilanziellen Geschéaften einer Bank ein Mindestvolumen an stabiler Refinanzierung festgelegt wird.
Die Survival Period beschreibt jenen Zeitraum, in dem in einem Stress-Szenario der vorgehaltene Liquiditatspuffer
ausreicht, um kumulierte Nettoliquiditatsabflisse abzudecken. Die Berechnung der Kennzahlen erfolgt monatlich, und
fur die LCR zuséatzlich wdchentlich. Die Risikomessung des Fundingverteuerungsrisikos erfolgt durch eine
Szenarioanalyse, welche die Auswirkung auf die Fundingkosten unter Beriicksichtigung allgemeiner
Planungsunsicherheiten sowie adverser idiosynkratischer Bedingungen bericksichtigt. Diese Berechnungen gehen in
den ICAAP sowie das verbundweite Stresstesting ein.

In der VBW wird zentralisiert fir den Verbund sowohl die operative, kurzfristige Liquiditatssteuerung als auch das mittel-
bis langfristige Liquiditdtsmanagement durchgefiihrt. Uber die VBW decken die zugeordneten Kreditinstitute ihren
Refinanzierungsbedarf ab und legen ihre Uberschussliquiditit an. Die verbundweite Uberwachung und Limitierung des
Liquiditatsrisikos sowie die methodischen Vorgaben betreffend Risikomessung erfolgt durch die Abteilung Markt- und
Liquiditatsrisikocontrolling in der VBW. Gesteuert wird die Liquiditatsposition des Volksbanken-Verbundes durch das
ALCO bzw. das Treasury der ZO im Rahmen von Risikolimiten, welche vom Risikocontrolling festgelegt und vom Vorstand
genehmigt werden. Das Liquiditatsrisikoreporting im ALCO erfolgt durch die Abteilung Markt- und
Liquiditatsrisikocontrolling. Das operative Liquiditdtsmanagement erfolgt durch die Abteilung Liquiditdtsmanagement im
Bereich Treasury. Sie ist auch zustandig fur das Transferpricing, das verbundweite zentrale Management von Collateral,
die Festsetzung der Fundingstruktur, die Disposition der verfigbaren liquiden Mittel und die Einhaltung der
Refinanzierungsstrategie.

Liquiditatsausstattung und Liquiditatskennzahlen im Jahr 2025:

Der Kl-Verbund weist in 2025 weiterhin eine komfortable Liquiditatsausstattung auf. Der Anstieg der Kundeneinlagen
setzte sich plangemall fort. Zusatzlich wurde Uber Emissionen an Kunden und am Kapitalmarkt weitere Liquiditat
aufgenommen. Emissionen im Kundenbereich fihren nicht zu materiellen Liquiditatszuflissen, da diese Liquiditat meist
aus Einlagen stammt. Der Anstieg der Refinanzierungen konnte den Liquiditdtsbedarf aus dem Kreditgeschaft
ausgleichen, wodurch die komfortable Liquiditatssituation gehalten werden konnte. Kundenforderungen werden
weiterhin hauptsachlich durch Kundeneinlagen refinanziert.

Die LCR lag in 2025 bis November annahernd stabil auf einem hohen Niveau zwischen 190% und 210%. Per 31. Dezember
2025 stieg die LCR auf 236 % (2024: 201%), was hauptsachlich auf kurzfristige Zahlungsverkehrseffekte zurtickzufiihren
ist. Auch die Survival Period (berechnet nur auf Ebene des Verbunds) weist im bankrun-Szenario analog zur LCR hohe
Werte auf. Sie lag im Jahr 2025 immer Gber 250 Tagen. Auch die NSFR lag im Jahr 2025 annahernd stabil auf einem
hohen Niveau zwischen 180 % und 200 % und zeigt damit die auch l&@ngerfristig solide Liquiditatsstruktur des Verbundes
und somit der VBW.

Konzentrationsrisiko

Durch das diversifizierte Funding bei Kundeneinlagen ist das Konzentrationsrisiko nicht materiell. Risikocluster konnten
auf Kundenebene entstehen. Daher werden die gréf3iten Einlagen auf Kundenebene sowohl im Risikocontrolling als auch
im operativen Liquiditdtsmanagement Uberwacht. Sie liegen in der Regel unter 1 % der Bilanzsumme. Ausnahmen
ergeben sich nur kurzfristig bei einzelnen Grof3kunden zur Durchfihrung von Zahlungsverkehrstransaktionen bzw. zum
Liquiditatsspitzenausgleich. Diese Einlagen werden im Rahmen der Liquiditatsrisikosteuerung regelmafig tberwacht und
berichtet.
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51) Vollkonsolidierte verbundene Unternehmen"”

Anteil am Anteil am Nennkapital
Gesellschaftsname; Sitz GesArt* Kapital Stimmrecht in EUR Tsd.
3V-Immobilien Errichtungs-GmbH; Wien HD 100,00 % 100,00 % 35
Schulze-Delitzsch Arzte und Freie Berufe e.Gen.; Wien HO 11,22 % 11,22 % 4.459
VB Infrastruktur und Immobilien GmbH; Wien HD 100,00 % 100,00 % 35
VB Services fiir Banken Ges.m.b.H.; Wien HD 100,00 % 100,00 % 327
VOBA Vermietungs- und Verpachtungsges.m.b.H.; Baden HD 100,00 % 100,00 % 36
"'Bei allen vollkonsolidierten Unternehmen liegt Kontrolle vor.
52) Beteiligungsunternehmen bewertet at equity

Anteil am Anteil am Nennkapital
Gesellschaftsname; Sitz GesArt* Kapital Stimmrecht in EUR Tsd.
VB Verbund-Beteiligung eG; Wien HO 30,47 % 30,47 % 51.742
Volksbank Karnten eG; Klagenfurt Kl 26,79 % 26,79 % 32.691
53) Nichtkonsolidierte verbundene Unternehmen

Anteil am Anteil am Nennkapital in

Gesellschaftsname; Sitz GesArt* Kapital Stimmrecht EUR Tsd.
ARZ-Volksbanken Holding GmbH; Wien HO 74,54 % 74,54 % 256
UVB-Holding GmbH; Wien SO 100,00 % 100,00 % 35
VBKA-Holding GmbH; Wien SO 100,00 % 100,00 % 35

*Abkiirzung GesArt

Kl Kreditinstitut
HD bankbezogener Hilfsdienst
SO, HO sonstige Unternehmen
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BESTATIGUNGSVERMERK

Bericht zum Konzernabschluss

Priifungsurteil

Wir haben den beigefiigten Konzernabschluss der VOLKSBANK WIEN AG, Wien, und ihrer Tochtergesellschaften (der
Konzern], bestehend aus der Konzernbilanz zum 31. Dezember 2025, der Konzerngesamtergebnisrechnung, der
Konzerngeldflussrechnung und der Entwicklung des Konzerneigenkapitals und der Geschéaftsanteile fiir das an diesem
Stichtag endende Geschaftsjahr und dem Konzernanhang, gepriift.

Nach unserer Beurteilung entspricht der Konzernabschluss den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt ein mdglichst
getreues Bild der Vermdgens- und Finanzlage des Konzerns zum 31. Dezember 2025 sowie der Ertragslage und der
Zahlungsstrome des Konzerns fiir das an diesem Stichtag endende Geschéftsjahr in Ubereinstimmung mit den vom
International Accounting Standards Board (IASB]) herausgegebenen IFRS Accounting Standards, wie sie in der EU
anzuwenden sind, und den zuséatzlichen Anforderungen des § 5%9a BWG i.V.m. § 64 BWG und § 245a UGB.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit der EU-Verordnung Nr. 537/2014 (im Folgenden EU-VO)
und mit den Osterreichischen Grundsatzen ordnungsmafliger Abschlussprifung durchgefiihrt. Diese Grundsatze
erfordern die Anwendung der International Standards on Auditing (ISA). Unsere Verantwortlichkeiten nach diesen
Vorschriften und Standards sind im Abschnitt .Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fir die Prifung des
Konzernabschlusses™ unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind vom Konzern unabhangig in
Ubereinstimmung mit den &sterreichischen unternehmensrechtlichen, bankrechtlichen und berufsrechtlichen
Vorschriften, und wir haben unsere sonstigen beruflichen Pflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen
erfullt.  Wir sind der Auffassung, dass die von uns bis zum Datum des Bestatigungsvermerks erlangten
Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unser Prifungsurteil zu diesem Datum zu
dienen.

Hervorhebung eines Sachverhalts - Konsolidierungskreis

Wir verweisen auf Note 2 .Darstellung und Veranderungen des Konsolidierungskreises”, in der erlautert wird, dass die
VOLKSBANK WIEN AG, Wien, die Ubrigen Volksbanken des Kreditinstitute-Verbunds gemaf § 30a BWG nicht in den
Konzernabschluss einbezieht. Bei dieser Beurteilung wurden vom Management der VOLKSBANK WIEN AG, Wien,
wesentliche Annahmen getroffen und Ermessensspielraume genutzt. Es besteht die Maoglichkeit, dass eine
Aufsichtsbehorde bei einer spateren konkreten Befassung mit diesem Sachverhalt zu einer abweichenden Einschatzung
gelangt, wodurch gegebenenfalls die Ubrigen Volksbanken des Kreditinstitute-Verbunds nach § 30a BWG in den
Konsolidierungskreis einzubeziehen waren. Wir haben diesen Sachverhalt zudem als besonders wichtigen
Prifungssachverhalt identifiziert.

Unser Prifungsurteil ist im Hinblick auf diesen Sachverhalt nicht modifiziert.

Hinweis auf einen sonstigen Sachverhalt

Der Konzernabschluss der VOLKSBANK WIEN AG, Wien, fiir das am 31. Dezember 2024 endende Geschéftsjahr wurde von
einem anderen Abschlussprifer geprift, der einen mit einem uneingeschréankten Prifungsurteil versehenen

Bestatigungsvermerk zu diesem Jahresabschluss am 5. Marz 2025 abgegeben hat.

Unser Prifungsurteil ist im Hinblick auf diesen Sachverhalt nicht modifiziert.

Besonders wichtige Priifungssachverhalte

Besonders wichtige Priifungssachverhalte sind solche Sachverhalte, die nach unserem pflichtgemafen Ermessen am
bedeutsamsten fir unsere Prifung des Konzernabschlusses des Geschaftsjahres waren. Diese Sachverhalte wurden im

Zusammenhang mit unserer Prifung des Konzernabschlusses als Ganzes und bei der Bildung unseres Prifungsurteils
hierzu bertcksichtigt, und wir geben kein gesondertes Priifungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.
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Unsere Darstellung dieser besonders wichtigen Prifungssachverhalte haben wir wie folgt strukturiert:
- Sachverhalt

- Priferisches Vorgehen

- Verweis auf weitergehende Informationen

1. Konsolidierungskreis
Sachverhalt

Die Bestimmung des Konsolidierungskreises nach IFRS 10 erfordert die Beurteilung, ob die VOLKSBANK WIEN AG ein
anderes Unternehmen beherrscht, das heifit (a) die Verfligungsgewalt tber eine andere Einheit besitzt, (b) schwankenden
Renditen ausgesetzt ist und (c] in der Lage ist, diese Renditen mittels seiner Verfigungsgewalt zu beeinflussen. Beim
Kriterium (c] ist zu unterscheiden, ob dieses Recht im Eigeninteresse (d.h. als Principal] oder fir jemanden anderen (d.h.
als Agent] ausgeiibt wird. Im Umfeld des Volksbanken-Verbunds mit Zentralorganisation, Verbundvertrag und generellen
Weisungen ist die Analyse der Beherrschungsmerkmale komplex und mit erheblichen Annahmen sowie
Ermessensspielraum verbunden. Eine nicht korrekte Abgrenzung des Konsolidierungskreises kann wesentliche
Auswirkungen auf Darstellung, Kennzahlen und Angaben im Konzernabschluss haben. Vor diesem Hintergrund haben wir
die richtige Anwendung der Konsolidierungsanforderungen nach IFRS 10 als besonders wichtigen Priifungssachverhalt
identifiziert.

Priferisches Vorgehen
Um die Korrektheit des Konsolidierungskreises zu beurteilen, haben wir

- die mafgeblichen Unterlagen (u. a. Verbundvertrag, Satzungen, generelle und individuelle Weisungen) gelesen und
gewdrdigt, um fir die Beherrschungsbeurteilung relevante Rechte und Pflichten zu identifizieren, einschlie3lich der
Abgrenzung wesentlicher Rechte gegeniiber Schutzrechten und der Bewertung ihrer praktischen Durchsetzbarkeit.

- in Zusammenarbeit mit internen IFRS-Spezialist:innen beurteilt, ob die VOLKSBANK WIEN AG, Wien
— die Verfligungsgewalt tber die zugeordneten Kreditinstitute hat,
— schwankenden Renditen ausgesetzt ist und
— inder Lage ist, diese Renditen mittels der Verfiigungsgewalt zu beeinflussen sowie ob die VOLSKBANK WIEN AG,
Wien, als Principal oder Agent tatig ist.

- die Beurteilungen der gesetzlichen Vertreter (Dokumentation der IFRS 10 Beurteilungen, der Annahmen und der
Ermessenserwdgungen) nachvollzogen und kritisch gewdrdigt.

Verweis auf weitergehende Informationen

Wir verweisen auf die Ausfihrungen der gesetzlichen Vertreter in Punkt .2 Darstellung und Veranderung des
Konsolidierungskreises” in den Notes.

2. Wertminderungen von Forderungen an Kunden (erwartete Kreditverluste)
Sachverhalt

Wertminderungen von Forderungen an Kunden stellen die beste Schatzung der gesetzlichen Vertreter hinsichtlich der
erwarteten Kreditverluste (.Expected Credit Loss”) aus den Forderungen an Kunden zum Abschlussstichtag dar. Fur
Forderungen an Kunden, die zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet werden, von EUR 6.426,6 Mio. hat die
VOLKSBANK WIEN AG zum 31. Dezember 2025 Wertberichtigungen von EUR 173,1 Mio. zur Abdeckung von erwarteten
Kreditverlusten gebildet. Die Ermittlung der Wertberichtigung erfolgt im Konzernabschluss unter Anwendung des
erwarteten Kreditverlustmodells gemaB IFRS 9 und unterliegt aufgrund der einflieBenden Annahmen und zu treffenden
Einschatzungen einem erheblichen Ermessensspielraum der gesetzlichen Vertreter.

Fur nicht ausgefallene Forderungen an Kunden wird die Wertberichtigung auf Basis statistischer Grundlagen gebildet;
dabei werden risikorelevante Parameter (z.B. Ausfallwahrscheinlichkeit, Verlustquote, Exposure] und zukunftsgerichtete
Informationen bertcksichtigt. Dariiber hinaus wird ein signifikanter Anstieg des Kreditrisikos des Kunden im Rahmen
einer sogenannten Stufenzuordnung beriicksichtigt. Die Modelle, die zur Ermittlung von Wertminderungen entwickelt und
implementiert wurden, sind spezifisch fiir die einzelnen Kreditportfolios.

276



Im Rahmen der Uberwachung der Forderungen an Kunden wird (berpriift, ob fiir bereits ausgefallene Forderungs-
positionen Wertminderungen zu bilden sind. Dies beinhaltet auch die Einschatzung, ob Kunden die vertraglich vereinbarten
Rickflisse in voller Hohe leisten kdnnen. Die Berechnung der Wertberichtigungen fir ausgefallene, individuell
bedeutsame Forderungen an Kunden basiert auf einer individuellen Analyse der erwarteten und szenariogewichteten
zukUnftigen Rickflisse. Diese Analyse ist von der Einschatzung der wirtschaftlichen Lage und Entwicklung des jeweiligen
Kunden, der Bewertung von Sicherheiten sowie der Schatzung der Hohe und des Zeitpunkts der daraus abgeleiteten
Rickflisse abhangig. Fir ausgefallene, individuell nicht bedeutsame Forderungen an Kunden wird die Wertberichtigung
auf Basis statistisch ermittelter gemeinsamer Risikomerkmale ermittelt; dabei erfolgt die Bemessung in Abhangigkeit
der Ratingmethode und der vorhandenen Sicherheiten unter Verwendung statistischer Verlustquoten.

Aufgrund der genannten Schatzunsicherheiten und der erforderlichen Ermessensentscheidungen bei der Ermittlung der
Wertberichtigung, haben wir diesen Bereich als besonders wichtigen Prifungssachverhalt identifiziert.

Priferisches Vorgehen
Um die Angemessenheit der Wertminderungen von Forderungen an Kunden zu beurteilen, haben wir

- ein Verstandnis Uber die von der VOLKSBANK WIEN AG angewandte Methodik zur Ermittlung von Wertberichtigungen
auf Forderungen an Kunden (erwarteter Kreditverlust gemaB IFRS 9) erlangt und diese anhand von Richtlinien,
Prozessdokumentationen und Gesprachen beurteilt und deren sachgerechte Umsetzung tberprift.

- die Kontrollaktivitaten im Kreditrisikomanagement und in den Kreditprozessen - insbesondere Kreditvergabe/
Kreditgenehmigung, laufendes Monitoring und Frihwarnsysteme, die UTP-Beurteilung (.unlikely to pay’], die
Ratingmodelle sowie die Sicherheitenbewertung - evaluiert; identifizierte Schlusselkontrollen haben wir in
Stichproben auf Konzeption, Implementierung und Wirksamkeit ihrer Funktion getestet.

- die Modell-Governance und die Validierungsprozesse gepriift; Validierungsberichte sowie die an die Geschaftsleitung
berichteten Informationen haben wir kritisch gewirdigt.

- die Angemessenheit der Risikoparameter (insbesondere Ausfallwahrscheinlichkeit, Verlustquote, Exposure) und der
Stufentransfers beurteilt sowie die Einbindung zukunftsgerichteter Informationen (makrogkonomische Szenarien und
deren Gewichtung) und etwaige Overlays/Post-Model-Adjustments auf Plausibilitat gepriift.

- fir ausgewahlte Portfolien die korrekte Stufenzuteilung geman den relevanten Richtlinien getestet.

- auf Stichprobenbasis Uberprift, ob Verlustereignisse gemaf internen Richtlinien identifiziert wurden.

- bei ausgefallenen, individuell bedeutsamen Engagements dariiber hinaus die unterstellten Szenarien sowie die
erwarteten, szenario-gewichteten Cashflows beurteilt und die rechnerische Herleitung der Wertberichtigung
nachvollzogen.

Verweis auf weitergehende Informationen

Wir verweisen auf die Ausfihrungen der gesetzlichen Vertreter in Note 3 p) .Risikovorsorge” und Note 15 ,Risikovorsorge”
in den Notes.

3. Werthaltigkeit von latenten Ertragsteueranspriichen aus steuerlichen Verlustvortragen
Sachverhalt

Die latenten Ertragsteueranspriiche fir kiinftige Anspriiche aus steuerlichen Verlustvortragen belaufen sich auf EUR 84,4
Mio. Zur Ermittlung der Werthaltigkeit der aktiven Steuerlatenzen ist eine Einschatzung der steuerlichen Verwertbarkeit
der Verlustvortrage auf der Basis einer Prognose der zukinftigen steuerpflichtigen Ergebnisse erforderlich. Diese
Prognose wird wesentlich von den erwarteten makrodkonomischen Rahmenbedingungen und der erwarteten
Geschaftsentwicklung der VOLKSBANK WIEN AG bestimmt.

Aufgrund der genannten Schatzunsicherheiten und der erforderlichen Ermessensentscheidungen bei der Ermittlung der
latenten Ertragsteueranspriichen haben wir diesen Bereich als besonders wichtigen Prifungssachverhalt identifiziert.

Priferisches Vorgehen

Um die Angemessenheit des Ansatzes latenter Ertragsteueranspriiche aus steuerlichen Verlustvortragen zu beurteilen,
haben wir mit Unterstlitzung durch interne Steuerspezialist:innen fir die unter Wesentlichkeitsgesichtspunkten
ausgewahlte Ertragsteuersubjekte

- den Prozess zur Ermittlung latenter Steueranspriche aus steuerlichen Verlustvortragen erhoben und beurteilt.

- die Annahmen, auf denen die genehmigten Budgets beruhen, plausibilisiert.
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- die Mehr-Weniger-Rechnung zwischen den geplanten IFRS-Ergebnissen (Budgets] und den steuerlichen
Ergebnissen nachvollzogen.

- die Ermittlung der Werthaltigkeit latenter Steuerforderungen aus Verlustvortrdgen mit den Berechnungsunterlagen
kritisch gewdirdigt und abgestimmt.

- die ermittelten werthaltigen latenten Steuerforderungen im Rahmen der Konsolidierung nachvollzogen und mit den
gebuchten Werten abgestimmt.

Verweis auf weitergehende Informationen

Wir verweisen auf die Ausfiihrungen der gesetzlichen Vertreter in Note 3 v) ,Ertragsteueranspriiche und -verpflichtungen”
und Note 23 ,Ertragsteueranspriche und Ertragsteuerverpflichtungen™ in den Notes.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind fur die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen Informationen umfassen
alle Informationen im Geschaftsbericht, ausgenommen den Konzernabschluss, den Konzernlagebericht und den
Bestatigungsvermerk. Der Geschaftsbericht wird uns voraussichtlich nach dem Datum dieses Bestatigungsvermerks zur
Verfligung gestellt.

Unser Prifungsurteil zum Konzernabschluss erstreckt sich nicht auf diese sonstigen Informationen, und wir werden dazu
keine Art der Zusicherung geben.

Im Zusammenhang mit unserer Prifung des Konzernabschlusses haben wir die Verantwortlichkeit, diese sonstigen
Informationen zu lesen, sobald sie vorhanden sind, und dabei zu wirdigen, ob die sonstigen Informationen wesentliche
Unstimmigkeiten zum Konzernabschluss oder zu unseren bei der Abschlusspriifung erlangten Kenntnissen aufweisen
oder anderweitig falsch dargestellt erscheinen.

Verantwortlichkeiten der gesetzlichen Vertreter und des Priifungsausschusses fiir den Konzernabschluss

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Konzernabschlusses und dafir, dass dieser in
Ubereinstimmung mit den IFRS Accounting Standards, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den zusétzlichen
Anforderungen des § 245a UGB ein moglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns
vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die internen Kontrollen, die sie als notwendig
erachten, um die Aufstellung eines Konzernabschlusses zu ermoglichen, der frei von wesentlichen falschen
Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafir verantwortlich, die Fahigkeit des
Konzerns zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen, Sachverhalte im Zusammenhang mit der
Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit - sofern einschldgig - anzugeben, sowie daflr, den Rechnungslegungsgrundsatz
der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit anzuwenden, es sei denn, die gesetzlichen Vertreter beabsichtigen, entweder
den Konzern zu liquidieren oder die Unternehmenstatigkeit einzustellen, oder haben keine realistische Alternative dazu.

Der Priifungsausschuss ist verantwartlich fir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses des Konzerns.
Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Konzernabschlusses

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dariber zu erlangen, ob der Konzernabschluss als Ganzes frei von
wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern ist, und einen
Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser Prifungsurteil beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf} an
Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine in Ubereinstimmung mit der EU-VO und mit den dsterreichischen
Grundsatzen ordnungsmafiger Abschlussprifung, die die Anwendung der ISA erfordern, durchgefiihrte
Abschlussprifung eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine solche vorliegt, stets aufdeckt. Falsche Darstellungen
kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn von ihnen
einzeln oder insgesamt verninftigerweise erwartet werden konnte, dass sie die auf der Grundlage dieses
Konzernabschlusses getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.

Als Teil einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit der EU-VO und mit den osterreichischen Grundsatzen

ordnungsmafiger Abschlussprifung, die die Anwendung der ISA erfordern, lben wir wahrend der gesamten
Abschlussprifung pflichtgeméafles Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.
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Dartber hinaus gilt:

- Wir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen
oder Irrtimern im Abschluss, planen Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken, fihren sie durch und
erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unser Priifungsurteil zu
dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt
werden, ist hoher als ein aus Irrtimern resultierendes, da dolose Handlungen kollusives Zusammenwirken,
Falschungen, beabsichtigte Unvollstédndigkeiten, irrefiihrende Darstellungen oder das AuBerkraftsetzen interner
Kontrollen beinhalten kénnen.

- Wir gewinnen ein Verstandnis von den fir die Abschlussprifung relevanten internen Kontrollen, um
Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel,
ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit der internen Kontrollen des Konzerns abzugeben.

- Wir beurteilen die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungslegungsmethoden
sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschatzten Werte in der
Rechnungslegung und damit zusammenhangende Angaben.

- Wir ziehen Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit der Anwendung des Rechnungslegungsgrundsatzes der
Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit durch die gesetzlichen Vertreter sowie, auf der Grundlage der erlangten
Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten
besteht, die erhebliche Zweifel an der Fahigkeit des Konzerns zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen
kénnen. Falls wir die Schlussfolgerung ziehen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, in
unserem Bestatigungsvermerk auf die dazugehorigen Angaben im Konzernabschluss aufmerksam zu machen oder,
falls diese Angaben unangemessen sind, unser Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten
Prifungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kdnnen jedoch die Abkehr des Konzerns von der
Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zur Folge haben.

- Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Konzernabschlusses einschliellich der
Angaben sowie ob der Konzernabschluss die zugrunde liegenden Geschaftsvorfalle und Ereignisse in einer Weise
wiedergibt, dass ein moglichst getreues Bild erreicht wird.

- Wir planen die Konzernabschlusspriifung und fiihren sie durch, um ausreichende geeignete Prifungsnachweise zu
den Finanzinformationen der Einheiten oder Geschaftsbereiche innerhalb des Konzerns zu erlangen als Grundlage
fir die Bildung eines Prifungsurteils zum Konzernabschluss. Wir sind verantwortlich fir die Anleitung,
Beaufsichtigung und Durchsicht der flr Zwecke der Konzernabschlussprifung durchgefihrten Prifungstatigkeiten.
Wir tragen die Alleinverantwortung fur unser Prifungsurteil.

Wir tauschen uns mit dem Prifungsausschuss unter anderem uber den geplanten Umfang und die geplante zeitliche
Einteilung der Abschlusspriifung sowie lber bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschliefilich etwaiger bedeutsamer
Mangel in den internen Kontrollen, die wir wahrend unserer Abschlussprifung erkennen, aus.

Wir geben dem Prifungsausschuss auch eine Erklarung ab, dass wir die relevanten beruflichen Verhaltensanforderungen
zur Unabhangigkeit eingehalten haben, und tauschen uns mit ihm Uber alle Beziehungen und sonstigen Sachverhalte aus,
von denen vernlnftigerweise angenommen werden kann, dass sie sich auf unsere Unabhangigkeit und - sofern
einschldgig - auf vorgenommene Handlungen zur Beseitigung von Gefdhrdungen oder angewandte Schutzmafinahmen
auswirken.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, Gber die wir uns mit dem Priifungsausschuss ausgetauscht haben, diejenigen
Sachverhalte, die am bedeutsamsten fiir die Priifung des Konzernabschlusses des Geschéftsjahres waren und daher die
besonders wichtigen Prifungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese Sachverhalte in unserem Bestatigungsvermerk,
es sei denn, Gesetze oder andere Rechtsvorschriften schlieBen die 6ffentliche Angabe des Sachverhalts aus oder wir
bestimmen in duflerst seltenen Fallen, dass ein Sachverhalt nicht in unserem Bestatigungsvermerk mitgeteilt werden
sollte, weil verninftigerweise erwartet wird, dass die negativen Folgen einer solchen Mitteilung deren Vorteile fur das
offentliche Interesse Ubersteigen wirden.

Sonstige gesetzliche und andere rechtliche Anforderungen

Bericht zum Konzernlagebericht

Der Konzernlagebericht ist aufgrund der dsterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften darauf zu prifen, ob er
mit dem Konzernabschluss in Einklang steht und ob er nach den geltenden rechtlichen Anforderungen aufgestellt wurde.

Zu der im Konzernlagebericht enthaltenen (konsolidierten) nichtfinanziellen Erklarung ist es unsere Verantwortlichkeit zu
prufen, ob sie aufgestellt wurde, sie zu lesen und dabei zu wiirdigen, ob diese sonstigen Informationen wesentliche
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Unstimmigkeiten zum Konzernabschluss oder zu unseren bei der Abschlussprifung erlangten Kenntnissen aufweisen
oder anderweitig falsch dargestellt erscheinen.

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit den
dsterreichischen unternehmens- und bankrechtlichen Vorschriften.

Wir haben unsere Priifung in Ubereinstimmung mit den Berufsgrundsatzen zur Priifung des Konzernlageberichts
durchgefihrt.

Urteil
Nach unserer Beurteilung ist der Konzernlagebericht nach den geltenden rechtlichen Anforderungen aufgestellt worden,
enthalt zutreffende Angaben nach § 243a UGB und steht in Einklang mit dem Konzernabschluss.

Erklarung
Angesichts der bei der Prifung des Konzernabschlusses gewonnenen Erkenntnisse und des gewonnenen Verstandnisses
Uber den Konzern und sein Umfeld wurden wesentliche fehlerhafte Angaben im Konzernlagebericht nicht festgestellt.

Zusatzliche Angaben nach Artikel 10 der EU-VO

Wir wurden von der Hauptversammlung vom 25. April 2024 in Verbindung mit dem klarstellenden Beschluss der
Hauptversammlung vom 19. Juni 2024 zum Abschlusspriifer fir das Geschaftsjahr 2025 gewahlt und am 25. Juni 2024
vom Aufsichtsrat beauftragt. Aulerdem wurden wir von der Hauptversammlung am 24. April 2025 bereits fir das
darauffolgende Geschéftsjahr als Abschlusspriifer gewahlt und am 30. April 2025 vom Aufsichtsrat mit der
Abschlussprifung beauftragt. Wir sind seit dem Geschéftsjahr 2025 Abschlussprifer.

Wir erklaren, dass das Prifungsurteil im Abschnitt .Bericht zum Konzernabschluss™ mit dem zusatzlichen Bericht an den
Prifungsausschuss nach Artikel 11 der EU-VO in Einklang steht.

Wir erklaren, dass wir keine verbotenen Nichtprifungsleistungen (Artikel 5 Abs. 1 der EU-VO) erbracht haben und dass
wir bei der Durchfiihrung der Abschlussprifung unsere Unabh&ngigkeit von der gepriften Gesellschaft gewahrt haben.

Auftragsverantwortlicher Wirtschaftspriifer

Der fir die Abschlussprifung auftragsverantwortliche Wirtschaftsprifer ist Herr Mag. (FH) Werner Stockreiter.

Wien
5. Méarz 2026

PwC Wirtschaftsprifung GmbH

Mag. (FH) Werner Stockreiter
Wirtschaftsprifer

Die Verdoffentlichung oder Weitergabe des Konzernabschlusses mit unserem Bestatigungsvermerk darf nur in der von
uns bestatigten Fassung erfolgen. Dieser Bestatigungsvermerk bezieht sich ausschliefllich auf den deutschsprachigen
und vollstandigen Konzernabschluss samt Konzernlagebericht. Fiir abweichende Fassungen sind die Vorschriften des
§ 281 Abs. 2 UGB zu beachten.
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BILANZEID

VOLKSBANK WIEN AG
Erklarung aller gesetzlichen Vertreter

Wir bestatigen nach bestem Wissen, dass der im Einklang mit den mafigebenden Rechnungslegungsstandards
aufgestellte Konzernabschluss ein mdglichst getreues Bild der Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns
vermittelt, dass der Konzernlagebericht den Geschéftsverlauf, das Geschaftsergebnis und die Lage des Konzerns so
darstellt, dass ein mdglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns entsteht, und dass der
Konzernlagebericht die wesentlichen Risiken und Ungewissheiten beschreibt, denen der Konzern ausgesetzt ist.

Wien, 5. Marz 2026

H—

DI Gerald Fleischmann
Generaldirektor

Conn %mﬁrméf

Mag. Dr. Rainer Borns Dr. Thomas Uher Mag. Christine Grabmair, MSc
Generaldirektor-Stellvertreter Generaldirektor-Stellvertreter Vorstandsdirektorin
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VOLKSBANK WIEN AG

ZENTRALE

Volksbank Wien AG

1030 Wien, Dietrichgasse 25

Telefon: +43 (1) 40137-0

Telefax: +43 (1) 40137-7600

e-Mail: kundenserviceldvolksbankwien.at
Internet: www.volksbankwien.at

ANSPRECHPARTNER

Digitale Transformation & Security

Horst Weichselbaumer-Lenck
horst.weichselbaumer-lenck(@volksbankwien.at
Telefon: +43 (1) 40137-4883

Telefax: +43 (1) 40137-84883

Filialen

Bernhard Bregesbauer MSc
bernhard.bregesbauer@volksbankwien.at
Telefon: +43 (1) 40137-7530

Telefax: +43 (1) 40137-87530

Finanzen

Mag. (FH) Martin Scheibenreif
martin.scheibenreif(@volksbankwien.at
Telefon: +43 (1) 40137-3386

Telefax: +43 (1) 40137-83386

Investor Relations

Karl Kinsky, MBA
investorrelations(dvolksbankwien.at
Telefon: +43 (1) 40137-3338
Telefax: +43 (1) 40137-83338
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Marketing & Kommunikation

Mag. Sonja Schorgenhofer, M.A.
sonja.schoergenhofer(dvolksbankwien.at
Telefon: +43 (1) 40137-7030

Telefax: +43 (1) 40137-87030

Personalmanagement & Organisationsentwicklung

Mag. Alexander Riess
alexander.riess(@volksbankwien.at
Telefon: +43 (1) 40137-5471
Telefax: +43 (1) 40137-85471

Private Banking / Treasury
Mag. [FH) Florian Dangl
florian.dangl@volksbankwien.at
Telefon: +43 (1) 40137-1268
Telefax: +43 (1) 40137-81268

Unternehmens- und Immobilienfinanzierung
DI Martin Rosar
martin.rosar(dvolksbankwien.at

Telefon: +43 (1) 40137-3399

Telefax: +43 (1) 40137-83399
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TERMINOLOGIE

Kreditinstitute-Verbund gem. § 30a BWG

Der Kreditinstitute-Verbund setzt sich aus den Zugeordneten Kreditinstituten und der VOLKSBANK WIEN AG als
Zentralorganisation zusammen.

Zugeordnete Kreditinstitute
Zu den Zugeordneten Kreditinstituten zahlen sieben regionale Volksbanken" sowie die Osterreichische Arzte- und
Apothekerbank.

VOLKSBANK WIEN AG"
Ist eine regionale Volksbank und fungiert gleichzeitig als Zentralorganisation des Volksbanken-Verbundes.

OGV - Osterreichischer Genossenschaftsverband (Schulze-Delitzsch)
Revision und Interessenvertretung erfolgen im Volksbanken-Verbund durch den OGV. Dariiber hinaus ist der GV gemaB

BWG fiir die Friherkennung bei seinen Mitgliedern zustdndig, seit Anfang 2019 gemeinsam mit der Einlagensicherung
Austria.

1) Die VOLKSBANK WIEN AG ist eine regionale Volksbank, zahlt aber auf Grund ihrer Funktion als Zentralorganisation des Verbundes nicht zu den Zugeordneten
Kreditinstituten.
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IMPRESSUM

Medieninhaber und Hersteller:
VOLKSBANK WIEN AG

1030 Wien, Dietrichgasse 25

Telefon: +43 (1) 40137-0

e-Mail: kundenserviceldvolksbankwien.at
Internet: www.volksbankwien.at

Konzernberichtsteam und Redaktion:
Robert Bortolotti
Mag. Miriam Daill, Mag. Karin Werner

Mag. Monika Tégel, DI Iris Bachmann M.A., Mag. Christina Eder,
Hannah Danklmaier B.Sc., Oliver Fiala, DI Constantin Muller
Mitglieder des Nachhaltigkeitsbericht-Teams

Gestaltung und Produktion:
Andrea Bubnik

VOLKSBANK WIEN AG

1030 Wien, Dietrichgasse 25

Beratung des Nachhaltigkeitsbericht-Teams

Ernst & Young denkstatt GmbH EY denkstatt
1220 Wien, Wagramer Strafle 19 Create Sustainable Value
Redaktionsschluss:

Marz 2026

Fir die Richtigkeit und Vollstandigkeit der zur Verfiigung gestellten Daten und Informationen kann trotz sorgfaltiger Recherche und Erfassung keine Haftung
ibernommen werden.

Der Volksbanken-Verbund legt grof3en Wert auf Diversitat und die Gleichberechtigung

der Geschlechter. Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung mannlicher, weiblicher und diverser Sprachformen
verzichtet. Sdmtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermafen fir alle Geschlechter.
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